m {??’sﬂ?‘&

%ﬁ

HOTARARE
privind modificarea statului de functii al
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3

Avand in vedere :

~

Expunerea de motive nr. 3334/CP/16.03.2017 a Primarului Sectorului 3;
Raportul de specialitate nr. 21097/14.03.2017 al Directiei Managementul
Resurselor Umane — Serviciul Organizare Resurse Umane;

H.C.L.S.3 nr.5/26.01.2017 referitoare la organigrama, statul de functii si
Regulamentul de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 3;

Adresa nr. 21092/14.03.2017 a Directiei Managementul Resurselor
Umane — Serviciul Organizare Resurse Umane, inregistratd cu nr.
3121/CP/14.03.2017,

In conformitate cu prevederile:

Art.8 din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare i grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr.1027/2014, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Legii nr.53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legii - cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr.2/2017 privind unele misuri fiscal — bugetare, precum si
modificarea si completarea unor acte normative;

0.U.G. nr.9/2017 privind unele masuri bugetare in anul 2017, prorogarca
unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative;

Luand in considerare:

Raportul Comisiei de administratie publicd locald, juridicd, apdrarea
ordinii publice si respectarea drepturilor cetitenilor.




In temeiul prevederilor art.45 alin.(1) si art. 81 alin. (2) lit. ¢) din Legea
215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificirile s
completirile ulterioare.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
HOTARASTE:

Art.1. Statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3, aprobat prin Anexa 2 la H.C.L.S.3 nr.5/26.01.2017, se modifica
conform Anexei, care face parte integrantd din prezenta hotarére.

Art.2. Primarul Sectorului 3, prin Serviciul Organizare Resurse Umane,
va duce la indeplinire prevederile prezentei hotaréri.

NR. 80

DIN 29.03.2017
Aceastd hotirdre a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliului Local al

Sectorului 3 din data de 29.03.2017.
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PRIMARIAY CABINET PRIMAR

SECTORULUY

BUCURESTI

Calea Dudesti nr, 191, sector 3,
031084 Bucuresti

www.primarie1.ro SECTORS
telefon (oogq 021} 318 03 23 - 28
fax {oog o21) 318 03 04 CABINET PRIMAR
e-mail cabinetprimar@primaries.ro o
EXPUNERE DE MOTIVE Nrgggé
Data.......[’.é.n. 73*‘72:’]!‘1

Avénd in vedere rezultateie examenului de promovare in grad profesional superior/treaptd a 9
salariati personal contractual din cadrui aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, dupd
cum urmeaza:

- postul de inspector de specialitate gradul Il din Serviciulu Inspectie Parcuri al doamnei Chirica
Elena se transforma in inspector de specialitate gradui |;

- postul de inspector de specialitate gradui Il din cadrul Serviciulu Inspectie Parcuri al domnului
Chivu Marian Silviu se transformd in inspector de specialitate gradul [;

- postul de inspector de specialitate gradul | din cadrul Serviciului Administrare Piete al doamnei
Penciu Liliana se transforma in inspector de specialitate gradul | A;

- postul de muncitor calificat — floricultor treapta IV din cadrul Serviciului Spatii Verzi al
domnului Ghitd Gheorghe se transforma in muncitor calificat — floricultor treapta Ill;

- postul de muncitor calificat — floricultor treapta IV din cadrul Serviciului Spatii Verzi al
doamnei Carabulea Gina se transforma in muncitor calificat — floricultor treapta il;

- postul de muncitor calificat — floricultor treapta IV din cadrul Serviciului Spatii Verzi al
domnului Simion Florin se transforma Tn muncitor calificat — floricultor treapta iil;

- postul de muncitor calificat — floricultor treapta IV din cadrul Serviciului Spatii Verzi al
doamnei Ghecrghe Aurica se transforma in muncitor calificat — floricultor treapta IIi;

- postul de muncitor calificat ~ floricuitor treapta IV din cadrul Parc Pantelimon al doamnei
Panait Lisaveta se transferma in muncitor calificat — floricultor treapta lli;

- postul de referent treapta i din cadrul Serviciului Investitii Lucriri Publice al doamnei Stoica
Alina se transformd in referent treapta | A.

rezultd necesitatea modificdrii statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului
3 si consider cd se impune promovarea prezentului proiect de hotirare pe care il supun spre
aprobare plenului Consiliului Local Sector 3.




PRIMARIAS

/ SECTORULUI

BUCUREST!,

DIRECTIA MANACEMENTUL RESURSELOR UMANE
SERVICIUL ORCANIZARE RESURSE UMANE

Catea Dudesti nr. 193, secior 3,

031084 Bucurest Hg\! 2_ ?\ i 331— /Ej’h @ %) Q«@i-%

www.primaries.ro

telefon (004 027} 318 03 23 - 28
fax (004 oz 18 o3 04
e-mal] resurseumnane@primariez.ro

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirare privind modificarea statului de fanctii al
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3

Aving in vedere :

- prevederile H.C.L.S. nr.5/26.01.2016 referitoare la organigrama, statul de functi si
Regulamentul de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3;

- raportul final al examenului de promovare in grad profesional superior /treapts, organizat
in data de 21.02.2017 cu privire la rezultatele obfinute de candidati;

In conformitate cu:

- prevederile art.8 din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor funciiilor contractuaie si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr.1027/2014, cu
modificérile gi completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul muncii, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile Legii - cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitarj a personalului platit
din fonduri publice, cu modificrile si completirile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de Urgentd nr.2/2017 privind unele mésuri fiscal — bugetare,
precum gi modificarea si completarea unor acte normative:;

- prevederile Ordonantei de Urgentd nr.9/2017 privind unele misuri bugetare in anul
2017, prorogarea unor termene, precum si modificarea §i completarea unor acte normative:;

Modificirile cu privire la anexa nr.2 la H.C.L.S. 3 nr.5/26.01.2017 referitoare la
orgamigrama, statul de fumctii $i Regulamentul de Organizare si Functionare ale
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, sunt urmétoarele:

- postul de inspector de specialitate gradul II din Serviciulu Inspectie Parcuri al doamnei

Chirica Elena se transformd in inspector de specialitate gradul I;

Datete dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primdria Sectortilul 3 Tn conformitate cu Legea nr. 677/2001 Tn scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot f dezviluite unor terfi in baza unui temei legal justificat, V3 puteti exercita drepturile de
acces, de interventie $i de opozitie In conditiile previzute de Legea nr. §77/2001, ptintr-o cerere scriss semnat si datatd trimis#
pe adresa Primariei Sector 3




privARia®

SECTORULUI

BUCURESTI,

DIRECTIA MAMNAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
SERVICIUL QROANIZARE RESURSE UMANE

- postul de inspector de specialitate gradul 1I din cadrul Serviciulu Inspectie Parcuri al
domnului Chivu Marian Silviu se transforma in inspector de specialitate gradul I;

- postul de inspector de specialitate gradul I din cadrul Serviciului Administrare Piete al
doamnei Penciu Liliana se transforma in inspector de specialitate gradul I A;

- postul de muncitor calificat — floricultor treapta IV din cadrul Serviciului Spatii Verzi
al domnului Ghitd Gheorghe se transforma in muncitor calificat — floricultor treapta III;

- postul de muncitor calificat — floricultor treapta IV din cadrul Serviciului Spatii Verzi
al doamnei Carabulea Gina se transform in muncitor calificat — floricultor treapta I1I;

- postul de muncitor calificat — floricultor treapta I'V din cadrul Serviciului Spatii Verzi
al domnului Simion Florin se transforma in muncitor calificat — floricultor treapta III;

- postul de muncitor calificat — floricultor treapta IV din cadrul Serviciului Spatii Verzi
al doamnei Gheorghe Aurica se transforma in muncitor calificat — floricultor treapta I1I;

- postul de muncitor calificat — floricultor treapta IV din cadrul Parc Pantelimon al
doamnei Panait Lisaveta se transforma in muncitor calificat — floricultor treapta I1I;

- postul de referent treapta I din cadrul Serviciului Investitii Lucréri Publice al doamnei
Stoica Alina se transforma in referent treapta I A.

Ca urmarea a celor prezentate, propunem analizarea §i aprobarea modificérilor referitoare
la statul de functii (anexa nr.2) al aparatului de specialitate al Primarului  Sectorului 3,
aprobat prin H.C.L.S. 3 nr.5/23.01.2017.

A

%
arcisa Enache




MUNICIPIUL BUCURESTI
PRIMARIA SECTORULUI 3

RAPORTUL FINAL AL EXAMENULUR
ORGANIZAT iN DATA DE 21.62.2017

Membrii comisiei de concurs, numiti prin Dispozitia nr.947/06.02.2017
s-au intrunit la sediul din str. Parfumului nr. 2- 4 In vederea finalizarii concursului.
Rezultatele selectiei dosarelor si punctajele finale acordate pentru fiecare
candidat la proba scrisi §i interviu, au fost afisate conform anexelor, la sediul
institutiei in conformitate cu prevederile HG nr.1027/2014 pentru aprobarea normelor
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale

imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar.

COMISIA DE EXAMEN:

- Presedinte: - Demeter Eugenia - Director executiv la Directia Managementul Re fsefor Umang;

- Membru: - Cepéireanu Marta - Director executiv la Directia Control Intern Manhgerial;
’ ~
- Stancu George Doru - Director executiv la Directia Administrativi; \@\‘k

- Secretar: - Enache Narcisa - Expert la Serviciul Organizare Resurse Umane;
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PRIMARIA

SECTORULUI

BUCURESTI,

DIRECTIA MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
SERVICIUL ORCANIZARE RESURSE UMANE

Calea Dudesti nr. 191, sector 3,

031084 Bucuresti ng! Q‘iﬂg&{/ !}1 ,@g,{lﬁ {%—

Www.primaries.ro

tafefon {004 021y 118 03 23 - 28
fax {ooq4 o21) N8 oz 04
email resurseumane@primaries.ro

SECTOR 3

CABINET PRIMAR
Datafb}ﬂﬁggﬁ!i ;

ER

1%

CATRE,
COMPARTIMENT CABINET PRIMAR

Prin prezenta, va transmitem al#turat urmétoarele documente:

- Proiectul de expunere de motive al Primarului Sectorului 3;

- Raportul de specialitate al Directiei Managementul Resurselor Umane,
- Proiectul de hotirdre pentru aprobarea modificirii statului de functii al aparatului
de specialitate al Primarului Sectorului 3,

in vederea initierii proiectului menfionat.

“SEL TO,?~.,
Czix

DaREGTmTUL";'
NAGEMEN w\}
. SHRGELOR

o4 LA "i’?;

Datele dumneavoastra perscnale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitate cu Legea nr. 67772001 Tn scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temet legal justificat, V& puteti exercita drepturile de

acees, de interventie si de opozitie in conditfils previzute de Legea nr. 677/2001, printr-o cerere scriss semnata §i datats trimis3
pe adresa Primariei Sector 3 ’




Ceomisis de cdministratic
pubiicd jocali, juridici,
apararea oydiuii publice si
respectarea drepturilor
cetiicnilor

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

RAPORT
referitor la proiectul de hotiirire privind modificarea statului de functii al

aparatului de specialitate 2l Primarului Sectorului 3

Comisia de administratie publicd locald, juridicd, apdrarea ordinii publice si
respectarea drepturilor cetdtenilor, ntruniti in sedinta din data de 15935’ ........... ,
a analizat proiectul de hotrare privind modificarea statului de functii al aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3, si considerd c¢i acesta a fost intocmit in
conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 si art. 54 alin. (4) din Legea
nr.215/2001 privind administratia publici locald, republicati, cu modificirile si
completérile ulterioare, Comisia de administraie publicd locald, juridica, apdrarea
ordinii publice s§i respectarea drepturilor cetitenilor avizeazi FAVORABIL /
NEFMBIL proiectul de hotirare mentionat mai sus.

Fatd de hotiirdrea comisiei s-au exprimat urmitoarele opinii:

------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------

PRESEDINTE, _
GRADU ADRIANA — MADALINA

MEMBRI:
PELINARU CORNEL
VADUVA IULIANA
DOBRE ALEXANDRU
PAUNICA ADRIANA

ENE STELIAN-BOGDAN
VOINEA INOCENTIU-IOAN




