MUNICIPIUL BUCUREST!
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

HOTARARE
privind schimbarea sediului social al
Societitii OPS3 - Ordine si Protectie S3 S.R.L.

Avind in vedere:

Expunerea de motive nr. 7919/CP/07.07.2017 a Primarului Sectorului 3;

Raportul de specialitate nr. 55159/07.07.2017 al Directiei Economice -
Serviciul Guvernantd Corporativi;

Contractul de inchiriere nr. 3146/29.06.2017,;

Adresa nr. 25/06.07.2017 a Societdtii OPS3 - Ordine si Protectie 83 S.R.L,
fnregistratd cu nr. 7821/CP/06.07.2017;

Adresa nr. 55164/07.07.2017 a Directiei Economice - Serviciul Guvernanta
Corporativi inregistratd cu nr. 7876/CP/07.07.2017.

fn conformitate cu prevederile:

H.C.L.S.3 nr. 98/29.03.2017 privind infiintarea unei societdti comerciale cu
raspundere limitat3 care are drept scop principal prestarea serviciilor de pazi a
obiectivelor, bunurilor si valorilor aflate in administrarea Sectorului 3;

Art. 3 pet. 3.2 art. i art. 12.1, lit. 0) din Actul Constitutiv al Societétis OPS3 -
Ordine si Protectie S3 S.R.L.

in temeiul prevederilor art. 45 alin. (1) gi art. 81 alin. (4) din Legea nr.

215/2001 privind administragia publicd locald, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare,

CONSILIUL LOCAIL SECTOR 3
HOTARASTE:

Artl. Se aprobd schimbarea sediului social al Societitii OPS3 - Ordine si

Protectie 83 S.R.L., din Bdul Basarabia nr. 256 G, Centru de Afaceri D Center, etaj 1,
Sector 3, Bucuresti in Str. Calea Vitan nr. 154 — 158, Sector 3, Bucuresti.

Art.2. Societatea OPS3 - Ordine si Protectie S3 S.R.L.va dt}ée la indeplinire

prevederile prezentei hothrari.
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11.07.2017
Aceastd hotdrdre a fost adoptatd in sedinta extraordingrd a Coi’}é\iliului Local

Sector 3 din data de 11.07.2017.
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in temeiul imputernicirii exprese acordate de citre Consiliul General al Municipiului
Bucuresti prin Hotdrdrea nr. 432/28.12.2016, Consiliul Local Sector 3 a dispus prin Hotdrdrea nr.
98/29.03.2017 privind infiintarea unei societdti comerciale cu rispunders Hmitatd care are drept
scop principal prestarea servicilor de pazd a oblectivelor, bunurilor 51 valorilor aflate in
adrninistrarea Sectorului 3 - Societatea OP53 — Ordine si Protectie 53 S.R.L.

Societatea a fost infiintatd si functioneazd In temeiul Legii 31/1990 sub forma unei societdti
cu raspundere limitatd, al cdrei obiect principal de activitate, conform prevederilor actului constitutiv
constd in activititi de protectie si garda.

fn prezent, Societatea OPS3 - Ordine si Protectie S3 S.R.L. isi desfasoard activitatea in Bdul
Basarabia nr. 256 G, Clddirea D Center, etaj 1. Pentru buna desfisurare a activititii se doreste
schimbarea sediului social Tn str. Calea Vitan, nr. 154-158, Sector 3, Bucuresti.

Conform Actului Constitutiv al societdtii art. 12.1, lit. o) ,,Adunarea Generald a Asociatilor
hotdrdste cu privire in orice altd problem3d importantd privind activitatea Societatii.”

Pentru aceste considerente si avind in vedere adresa inaintat3 de Societatea OPS3 — Ordine
si Protectie 53 S.R.L, este oportuni dezbaterea si adoptarea proiectului de hotirdre de citre Consiliul
Local al Sectorului 3 Bucuresti, in calitate de asociat majoritar al Societdtii OPS3 ~ Ordine si Protectie
S3 S.R.L, in vederea aprobirii schimbérii sediului social al Societdtii OPS3 — Ordine si Protectie 53
S.R.L.
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SECTORULUL

BUCUREST

DIRECTIA ECONOMITA
SERVICIUL GUVERKANTA CORPORATIVE

Calea Dudesti nr. 193, soutos 3,
G310E Bucurmt
www.primarieg.e

Nr. 55159/07.07.2017

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotiirdre de consiliu local avind ca obiect schimbarea sediului social al
societatii OPS3 — ORDINE SI PROTECTIE 83 S.R.L.

in temeiul imputernicirii exprese acordatd de citre Consiliul General al Municipiului
Bucuresti prin Hotarérea nr. 433/28.12.2016, Consiliul Local Sector 3 a dispus prin Hotirarea
nr. 98/29.03.2017 infiintarea societatii S.C. OPS3 - Ordine si Protectie S3 S.R.L..

Societatea OPS3 — Ordine si Protectie S3 S.R.L. persoand juridicd roménd, cu sediul
in Mun. Bucuresti, Sectorul 3, B-dul Basarabia nr.256 G, Centrul de Afacert D Center, etaj 1,
inregistratd la Oficiul Registrutui Comertului Bucuresti sub nr. J40/5480/19.04.2017, avand
CUI 37410026, reprezentatd legal de dl. Bunescu Alexandru-Razvan, in calitate de
Administrator, cu asociat majoritar Consiliul Local al Sectorului 3 Bucuresti a fost infiintaté
si functioneazd in temeiul Legii 31/1990 sub forma unei societdti cu raspundere limitati, al
carei obiect principal de activitate, conform prevederilor actului constitutiv constd n activitati
de protectie si gardd, cod CAEN 8010.

Avénd in vedere:

-adresa nr. 25/06.07.2017 inregistratd la Cabinet Primar cu nr. 7821/06.07.2017
administratorului soctettii OPS3 — Ordine si Protectie S3 S.R.L dl. Bunescu Alexandru-
Razvan prin care solicitd aprobarea schimbdrii sediului social al societatii

Tindnd cont de prevederile:

-art.3, 3.2 * Sediul Societdtii poate fi mutat in orice alt loc din Roménia in baza hotérérii
Adundrii Generale a Asociatilor luatd conform prezentului act constitutiv’ din Actul
Constitutiv al Societétii

-art. 13.5 alin.3: “Sunt de competenta Constliulut de Administratie deciziile privind:™ litera f):
“mutarea sediului social si infiintarea/desfiintarea de filiale si sedii secundare — sucursale,

Datele dumneavoastrd personale surtt pretucrate de Primaria Sectorulu 3 Tn conformitate cu Legea vr. 87712061 in scopul
indeplinifi atributifor iegate. Datele pot i dezviluite uncr teri In baza urui terrei logal justificat, Va putet! exercita dreptuite de
acees, de inlerventie si de opozitie Tn conditiile previzute de Leges e, 677/2041, printr-o cerere scrsd semnali si datatd trimess
pe adresa Frimdrisi Sector 3




FRIMARIA

SECTORULWY

BUCUREST

DIRECTIA ECONOCMICA
SERVICIUL QUVERMANTA CORPORATIVA

reprezentante, agentii, puncte de lucru sau alte asemenea unititi fard personalitate juridicd”
din Actul Constitutiv al Societatii

Ca urmare a celor prezentate propunem spre analizd si aprobare schimbarea sediului
social al societatii OPS3 — ORDINE SI PROTECTIE S3 S.R.L.

Director Exgcutiv,

Director Executiv Adjunct,
Qlga Cojocaru

C@ Ve q/
A

Tntoemit,
Silviu Hondola
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CONTRACT DE INCHIRIERE IMOBILE
Nr. 3146/29.06.2017

Intre urmatoarele parti contractante:

S.C. A.D.P.B. S.A. cu sediul social iIn BUCURESTI, str. CALEA VITAN nr. 154 - 158, sector 3,
tnregistratd la Oficiul Registrului Comertului BUCURESTI sub nr. J40/9601/1997, cod fiscal nr.
10020943, avand contul nr. ROS6RNCB0074009223070001 deschis la BCR SECTOR 3, reprezentati de
CORBULEANU FLORENTIN, cu functia de Director General, in calitate de LOCATOR

si

S.C. OPS3-ORDINE SI PROTECTIE S3 S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Sector 3, bd. Basarabia,
nr. 256G, Centrul de Afaceri D Center, indicativ 1.2., et. 1, inmatriculata la Registrul Comertului sub nr.
140/5480/2017, avand cod fiscal RO 37410026, cont nr. RO25UGBI0000022031371RON deschis la
Garanti Bank, reprezentata de Bunescu Alexandru, cu functia de Administrator, in calitate de
LOCATAR.

Cele doua parti contractante, in deplina capacitate juridica, in baza consimtamantului lor liber
exprimat si neviciat au convenit la incheierea si semnarea prezentului contract de inchirfere (denumit in
continuare si «Contractuly) in urmatoarele conditii:

Cap. I OBIECTUL CONTRACTULUI

Art, 1.1, Alin. (1) Locatorii pun !a dispozitia Locatarului urmatearele imobile:
- o cladire administrativa formata din 3 birouri si un grup sanitar cua o suprafata totala de 62,5
nmip,
- o suprafata de teren de 409 mp, situate in str. Calea Vitan nr. 154-158, Sector 3, Bucuresti.

Alin. (2) Locatarul poate realiza toate demersurile legale pentru a stabili la adresa

mentionata la Alin. (1) sediul social si/sau un punct de lucru al acestuia.

Art, 1.2. Predarea-primirea imobilelor va avea loc, pe baza de Proces-verbal semnat de ambele
parti, in care se va consemna si starea imobilelor inchiriate.

Art. 1.3, La data predarii, Locatorii vor preda imobilele in buna stare.

Art. 1.4. Scopul inchirierii imobilelor de catre Locatar il constituie desfasurarea activitatii
specifice Locatarului,

Cap.Jl. DURATA CONTRACTULUI

Art. 2.1, Prezentul contract intra in vigoare la data de 29.06.2017 pana la data de 31.12.2017.

Art, 2.2, Prezentul contract poate f1 prelungit, in baza acordului de vointa al ambelor parti
contractante, prin incheierea si semnarea unui act aditional la prezentul contract (tacita relocatiune nu
poate opera).

Art. 2.3, Locatarul declara ca a vazut si verificat imobilele inchiriate, ca acestea corespund din
punct de vedere structural necesitatilor sale specifice, si confirma ca imobilele inchiriate sunt
satisfacatoare si potrivite pentru scopurile sale.

Art. 2.4, Locatarul renunta in mod specific in avans la orice disputa, pretentie sau plangere
referitoare la faptul ca imobilele inchiriate nu ar fi adecvate destinatiei inchirierii.

Cap. III. VALOAREA CONTRACTULUI SI MODALITX%EA.DE?LAT
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Art. 3.1. Locatarul se obliga sa plateasca Locatorilor o chirie lunara, in cuantumul si in conditiile
urmatoare:

(i) Locatarul se obliga sa plateasca o chirie funara de 450 lei fara TVA.

(ii) Chiria se achita astfel:

- Plata se face prin transfer bancar.

- Chiria se va plati lunar, pana cel mai tarziu in a 20 a zi a fecarei lunii, pentru respectiva luna (Data
Scadenta).

- In cazul in care Locatarul intarzie plata sumelor datorate fata de scadenta prevazuta mai sus,
Locatarul este de drept pus in intarziere fara notificare si fara nici o alta formalitate fiind obligat la plata
de penalitatt de intarziere in cuantum de 0,1% din valoarea Chiriei datorate, pentru fiecare zi de intarziere,
calculate pana la plata integrala a Chiriei catre Locatori, Cuantumul penalitatilor poate depasi cuantumul
debitului restant. Daca se intarzie plata, Locatorii vor notifica Locatarul cu privire la aceasta.

CAP.IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

Art. 4.1. Drepturile si Obligatiile Locatorului:

a) sa predea bunul cu toate accesortile sale in starea corespunzatoare destinatiei in vederea careia a
fost inchiriat.

b} sa predea catre locatar imobilele inchiriate la termenele stipulate, cand se va intocmi un
proces-verbal de receptie a imobilelor.

¢) locatorul pastreaza proprictatea asupra imobilelor inchiriate si asupra fiecarei modificari aduse
acestora.

d) lecatorul nu poate fi obligat sa returneze contravaloarea niciunei reparatii sau imbunatatiri
aduse imobilelor de catre locatar.

e) sa asigure folosinta linistita si utila a imobilelor inchiriate, pe tot timpul locatiunii (garantia
pentru tulburarile provenite din fapta proprie, din partea tertilor care invoca vreun drept asupra bunurilor,
si pentru viciile ascunse);

f) Ia incetarea prezentului contract indiferent de motivul incetarii, imobilele ce fac obiectul
contractului vor fi restituite Locatorilor in aceeasi stare de functionare ca la primire, pe baza unui proces-
verbal de predare-primire incheiat si semnat de catre ambele parti contractante;

g) Locatorii au dreptul de a primi la termen si in cuantumul prevazut in prezentul contract chiria
aferenta imobilelor inchiriate;

h) sa asigure plata utilitatilor {energie electrici, api, gaze) pentru imobilele inchiriate precum si a
verificarilor periodice a instalatiilor tehnice (prize pamant, centrale termice, etc.) pe care le va refactura
catre locatar conform art. 4.2. lit. | de mai jos. Facturile privind cheltuielile enumerate anterior se vor

emite pana la data de 15 a lunii pentru luna anterioara, iar data scadenta platii este de 15 zile
calendaristice de la emitere.

Art. 4.2. Drepturile si Obligatiile Locatarului;

a) sd Intretind bunul inchiriat cu diligenta unui adevérat proprietar si sd nu efectueze nici un fel de
acte care ar putea conduce la deteriorarea acestuia.

b) sa execute la timp si in bune conditii lucrarile de intretinere si reparatii ce-i revin, conform
legistatiei in vigoare;

c) sa plateasca chiria la termenele prevazute in prezentul contract;
d) sa raspunda pentru orice stricaciuni produse imobilelor din vina sa sau a prepusilor sai;

e) sa nu incheie nici un contract de asociere sau asociere in participatiune-care sa aitfa o legatura
directa sau indirecta cu folosirea imobilelor inchiriate fara a avea, in toate sitnatiile,”
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cordul expres si




scris al Locatorilor. Nerespectarea acestei obligatii are ca efect rezilierea de drept, fara notificare, punere
in intarziere sau orice alta formalitate cu plata de daune interese de catre Locatar si obligatia acestuia de a
restitui imobilele inchiriate in termen de 10 zile de la cererea Locatorilor.

f) sa permita Locatorilor, in urma unei notificari prealabile, pentru a efectua inspectii asupra
integritatii imobilelor;

g) sa execute la timp si in bune conditii lucrarile de intretinere si reparatii ce ii revin;

h) sa repare orice deteriorare adusa echipamentului prin fapta proprie, datorand chiria chiar daca
echipamentul este deteriorat;

1)  si restituie bunurile ce fac obiectul prezentului contract la Incetarea contractului din orice
motive, in starea In care i-au fost predate, exceptind uzura normalg;

j) s notifice locatorului orice incident intervenit pe parcursul derularii contractului si legatura
cu acesta si sd solicite in scris locatorului luarea oriciror masuri care sunt In sarcina acestuia din wrmd,
mentiondnd expres in Iincheierea solicitérii termenul de 5 zile In care locatorul trebuie s3 rdspundi, sub
sanciiunea neluérii in considerare a solicitérii respective;

k)  s# nu schimbe destinatia bunurilor inchiriate si sa le foloseasca conform destinatiei uzuale a
acestora, rdspunzind pentru integritatea bunurilor cu diligenta unui adevérat proprietar;

1) sa suporte contravaloarea utilitatilor (energie electricd, apd, gaze) pentru imobilele inchiriate

precurn si a verificarilor periodice a instalatiilor tehnice(prize pamant, centrale termice, etc.) in baza
facturilor emise de proprietar in acest sens;

m) in desfasurarea activitatii sale sa respecte intru totul reglementarile in vigoare pe linia
sanatatii si securitatii in munca cat si pe linia situatiilor de urgenta;

n) sa asigure paza spatiului;

0)  saobtina toate avizele si autorizatiile necesare desfasurarii activitatii sale, conform legilor in
vigoare.

p)  are obligatia, pana la data de 31.12.2017, sa efectueze investitii/amenajari si imbunatatiri ale
spatiului inchiriat, cu acordul Locatorului, in scopul asigurarii unei folosinte corespunzatoare si a sporirii
gradului de confort a imobilului si anume:

- lucrari de amenajare interioara: refacere instalatie sanitara, alimentare cu apa rece, apa calda si scurgeri,
verificat si schimbat daca este cazul instalatie electrica, schimbat parchet, zugraveli si reparatii, schimbat
jaluzele vertical, montat contor gaz, modernizare sistem incalzire terminca, ete;

- lucrari de amenajare exterioara: reparat acoperis, reparat termosistem, refacere suprafata teren spatiu
verde, refacere scara acces si imprejmuire, etc, Valoarea minima estimata a investitiilor/amenajarilor este de
10.000 lei.

Investitiile si amenajarile se vor receptiona de Locator la finalul lucrarilor, urmand ca acestea sa intre in
patrimoniui san.

CAP. V. SUBINCHIRIEREA SI CESIUNEA

Art. 5.1, Subinchirierea, in tot sau in parte de catre Locatar, a mijloacelor imobilelor inchiriate
sau cesiunea contractului de inchiriere cétre un terf sunt in mod expres interzise prin prezenta conventie,
iar nerespectarea acestei obligatii are ca efect rezilierea de drept, fird notificare, punere In intirziere sau
orce altd formalitate cu plata de cétre Locatar de daune interese si obligatia acestuia de a restitui

mijloacele de imobilele inchiriate in termen de maxim 5 (cinci) zile calendaristice de la cererea scrisa a
Locatorului in acest sens.

CAP.VI. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

Art. 6.1, Partile vor raspunde pentru neexecutarea, executarea partiala si/sau defectuoasa si/sau cu
intarziere a obligatiilor asumate.

Art. 6.2. (1) In cazul neexecutarii (totale sau partiale) si/sau al executarii necorespunzatoare ori cu
intarziere a oricareia dintre obligatiile asumate de parti, partea prejudiciata ii va pune in vede rtii in
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culpa, printr-o notificare scrisa, indeplinirea prestatiei/prestatiilor cu obligatia partii in culpa de a plati
penalitati de 0,1% pe zi de intarziere calculate asupra valorii lunare a chiriei, incepind cu data
receptionarii notificarii de catre partea in culpa.

(2) Oricand, dupa expirarea unui termen de 30 de zile calendaristice calculate de la data primirii
de catre partea in culpa a notificarii mentionate la punctul (1) si daca partea in culpa nu si-a indeplinit
obligatia/obligatiile, partea prejudiciata poate rezilia de plin drept prezentul contract, fara punere in
intarziere, desfiintarea sa rezultand din simplul fapt al neexecutarii obligatiilor prevazute la Cap.IV din
prezentul contract, in baza unei simple notificari de reziliere comunicate partii in culpa, cu obligatia
acestuia de a plati partii prejudiciate daunele interese in conditiile mai jos mentionate.

(3) Daunele interese pe care partea in culpa se obliga sa le plateasca partii prejudiciate in cazul
rezilierii prezentului contract, sunt egale cu prejudiciul real si dovedit;

(4) Daunele interese mai sus mentionate se achita in termen de 20 zile calendaristice de la data
primirii notificarii de reziliere de catre partea in culpa.

(5) Cuantumul expres al daunelor interese va fi prevazut de catre partea prejudiciata prin
notificarea de reziliere a prezentului contract.

{6) In cazul rezilierii contractului din culpa Locatorilor, Locatarul se obliga sa restituie mijloacele
imobilele inchiriate si sa le predea Locatorilor pe baza unui proces verbal de predare- primire in termen
de 10 zile calendaristice de la data transmiterii notificarii de reziliere de catre Locatar.

Art. 6.3. In cazul in care Locatarul nu achita chiria in conditiile si in termenii stabiliti la articolul
3.1. din prezentul contract, aceasta atrage plata unor penalitati de intarziere de 0,1% pe zi intarziere,
calculate la valoarea sumei datorate, incepand cu ziua imediat urmatoare datei scadentei.

Daca dupa expirarea unui termen de 15 de zile lucratoare de la data scadentei Locatarul nu achita
chiria, Locatorii pot rezilia de plin drept prezentu! contract, fara a mat fi necesara punerea in intarziere,
desfiintarea sa rezultand din simplul fapt al neexecutarii obligatiei mentionata mai sus, in baza unei
simple notificari scrise comunicata Locatarului, cu obligatia Locatarului de a plati Locatorilor chiria
corespunzatoare intervalului de timp scurs pana la predarea mijloacelor imobilelor pe baza de proces
verbal de predare-primire si penalitatile de intarziere calculate pana la data semnarii procesului verbal de
predare-primire a bunurilor, respectiv a predarii efective a imobilelor, prevederile art. 8.4 de mai jos fiind
aplicabile in mod corespunzator.

Art. 6.4. Neplata chiriei timp de o luna conduce la rezilierea contractului si deposedarea silita a
Locatarului de bunuri fara somatie sau notificare, prezentul contract constituind titlu executoriu in aceasta
privinta.

Neachitarea stricaciunilor provocate, nerespectarea obligatiilor privind intretinerea si folosirea
necorespunzatoare a bunurilor inchiriate, conduce la rezilierea contractului.

In situatiile prevazute in prezentul articol 6.4. Contractul va fi considerat reziliat de drept, fara

interventia instantei, fara acordarea unei perioade de gratie si fara nicio alta formalitate (pact comisoriu
conform prevederilor art. 1.553 din Codul Civil al Romaniei).

CAP. VIL. CLAUZE SPECIALE

Art. 7.1. Orice modificare a prezentului contract, se poate face numai in baza acordului de vointa
a celor doua parti contractante, acord consemnat in scris printr-un act aditional la prezentu! contract.

Art. 7.2, Locatarul se obliga sa il despagubeasca pe Locator pentru orice paguba sau cost de orice
alta natura rezultate dintr-o incalcare sau violare de catre Locatar a oricareia dintre clauzele prezentului
Contract, exceptand cazul in care acestea sunt rezultatul culpei Locatorului sau a unui caz de forta majora.
Totodata, Locatarul se obliga sa il despagubeasca pe Locator in contul oricaror cheltuieli rezonabile

{inclusiv onorarii legale) si costuri sau pierderi suportate de catre aceasta din urma ca o consecinta directa
a nerespectarii de catre Locatar a oricareia dintre obligatiile asumate in prezentul Contract,




CAP. VIIL INCETAREA EFECTELOR CONTRACTULUI

Art. 8.1. Contractul de inchiriere va inceta intr-unul din urmatoarele cazuri:
la expirarea termenului pentru care a fost incheiat, daca partile nu au convenit prelungirea Iui in conditiile
prevazute la art. 2.2 din prezentul contract;
prin denuntarea unilaterala a acestuia atat de catre Locatar, cat si de catre Locator, in baza unui preaviz
scris de 15 zile comunicat celeilalte Parti;
In cazul incetarii contractului ca urmare a denuntarii unilaterale de catre Locator, acesta are obligatia
restituirii eventualei chirii achitate de catre Locatar in avans, concomitent cu semnarea procesului verbal
de predare-primire a bunurilor ce fac obiectul prezentului Contract;

prin acordul partilor, acord care poate interveni oricand pe parcursul executarii prezentului contract,
consemnat in scris printr-un act aditional la prezentul contract.

in cazurile prevazute la art. 6.2, art.6.3, art. 6.4, art. 8.2, art. 8.3 si art. 9.2 din prezentul contract precum
si in cazul in care Locatarul nu isi indeplineste orice alte obligatii stabilite in acest Contract si nu
remediaza (daca este posibila aceasta remediere) aceasta incalcare a obligatiilor intr-un termen de 20
(douazeci) zile calendaristice calculat de la primirea unei notificari in sensul remedierii din partea
Locatorului. In toate cazurile prevazute mai sus, prezentul Contract de inchiriere va fi considerat reziliat
de drept, fara interventia instantei si fara nicio alta formalitate (pact comisoriu conform prevederilor art.
1.553 din Codul Civil al Romaniei).

Art. 8.2, Contractul de inchiriere inceteaza de plin drept, fara punerea in intarziere prin notificare, in
cazul in care bunul inchiriat piere in totalitate sau este distrus/deteriorat de asa maniera incat nu mai poate
fi folosit conform destinatiei sale, de la data producerii acestor evenimente.

Art. 8.3, Contractul de inchiriere inceteazi de plin drept, fard punerea in Intdrziere prin notificare, in
cazul In care oricare dintre bunurile inchiriate face obiectul unei executari silite la care este supus
Locatorul, Locatarul asuméndu-si obligatia de a preda Locatorului bunul inchiriat in termen de maxim 5
(cinci) zile calendaristice de la data notificérii. In aceasta situatie, prezentul Contract de inchiriere va fi

considerat reziliat de drept, fara interventia instantei si fara nicio alta formalitate (pact comisoriu conform
prevederilor art. 1.553 din Codul Civil al Romaniei).

Art. 8.4. In cazul incetarii prezentului contract din orice motive, acesta din urma se obliga sa predea
Locatorilor imobilele inchiriate in termen de 30 zile de la data incetarii Contractului (cu exceptia

cazurilor prevazute la art.5.1 si la art. 8.3 care vor prevala asupra dispozitiilor prezentei clauze), perioada
pentru care Locatarul datoreaza chirie.

In cazul in care Locatarul nu preda bunurilor conform celor de mai sus (cu exceptia cazului in care
Locatarul continua retinerea bunurilor in temeiul unui alt acord scris cu Locatorul), fara a prejudicia orice
alta forma de despagubire la care este indreptatit Locatorul, acesta din urma va avea dreptul sa perceapa o
suma pentru fiecare zi de intdrziere in predarea bunurilor fata de termenele prevazute in prezentul
Contract, echivalenta cu o data si jumatate (150%) suma Chiriei zilnice, Aceasta suma va £ datorata si
platibila proportional pentru fiecare zi de retinere a bunurilor fara drept pina la momentul predarii
efective a bunurilor de catre Locatar. Orice astfel de suma calculata potrivit prevederilor mai sus

mentionate neplatita de Locatar va produce penalitati de intarziere in cuantum de 0,1% aplicate la suma
datorata, pana la momentul achitarii.

Cap. IX. FORTA MAJORA. CLAUZE FINALE

Art. 9.1. Cazurile de forta majora, asa cum sunt enumerate si definite prin lege, se anunta in
termen de 48 ore si se dovedesc in termen de 15 zile de la aparitie, cu documente justificative sau extrase
de presa cuprinzand stiri asupra evenimentului. Forta majora exonercaza de executarea obligatiilor

contractuale partea afectata, cu exceptia obligatiilor scadente la data aparitiei evenimentului de forta
majora.




Art. 9.2, Daca durata fortei majore depaseste 30 de zile, partea interesata poate opune celeilalte
incetarea de plin drept a prezentului coniract, in baza unei simple notificari, incetarea contractulni
producéndu-si efectele de la data notificarii, fara efectuarea nici a unei alte formalitati.

Art. 9.3. Toate documentele reprezentand comunicari, notificari, adrese, preavize etc. emise de
catre parti, in temeiul prevederilor prezentului contract, se vor ftransmite prin posta cu scrisoare
recomandata cu confirmare de primire la adresele indicate in preambulul prezentului contract.

In cazul in care oricare din documentele mal sus mentionate se transmite prin scrisoare
recomandata cu confirmare de primire, acesta se considera primit de catre destinatar la data mentionata de
oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

Oricare dintre documentele mentionate la primul aliniat al prezetului articol nu se iau in
considerare de nici una dintre parti, daca nu sunt transmise si confirmate, prin intermediul uneia dintre
modalitatile prevazute la alineatele precedente.

Art. 9.4, Orice neintelegeri intre parti care pot aparea pe durata de valabilitate a prezentului
contract in legatura cu incheierea, interpretarea, executarea si/sau incetarea lui se vor solutiona pe cale
amiabila. In cazul in care neintelegerile persista, litigiul va fi solutionat de instantele competente de la
sediul social al Locatorului.

Art. 9.5, Legea aplicabila prezentului contract este legea romana.

Prezentul contract s-a incheiat si semnat intr-un numar de 2 (doua) exemplare astazi 29.06.2017,
ambele cu aceeasi forta obligatorie pentru parti, fiecareia revenindu-i cate 1 (un) exemplar original.
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S.C. ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC BUCURESTI S.A.

CONVENTIE PRIVIND
SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA,
SITUATILE DE URGENTA Sl PROTECTIA MEDIULUI

Privind lucrérile din cadrul SC ADP BUCURESTI SA
Obiectul INCHIRIERE

Contract nr. 3146

fncheiat 1a data de 29.06.2017 in doua exemplare

Céte un ex. pentru fiecare dintre pér{i.

1.

1.1

PARTILE CONTRACTANTE
Prezenta conventie se incheie intre

S5.C, Administrarea Domeniului Public Bucuresti 8.A, cu sediul in Bucuresti, sector 3, Calea Vitan, nr.
154-158, telefon 021 346 33 34, inmatriculata la Oficiul Registrului Comertuini Bucuresti sub nr
J40/9601/1997, CUI RO10020943 titulara a contului nr. ROS6RNCB0O074009223070001 deschis la Banca
BCR, reprezentata de CORBULEANU FLORENTIN care are functia de DIRECTOR GENERAL, in
calitate de LOCATOR, pe de o parte

Si

S.C. OPS3-ORDINE SI PROTECTIE 83 S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Sector 3, bd. Basarabia, nr. 256G,
Centrul de Afaceri D Center, indicativ 1.2., et. 1, inmatriculata la Registrul Comertului sub nr.
J40/5480/2017, avand cod fiscal RO 37410026, cont nr. RO25UGBI000002203137IRON deschis la Garanti
Barnk, reprezentata de Bunescu Alexandry, cu functia de Administrator, in calitate de LOCATAR, pe de alta
parte.

pentru stabilirea obligatiilor si raspunderilor plrtitor pe linie de securitatea munecii, [a executarea lucririlor
prevazuie in confractul mengionat mai sus, In vederea lu#rii masurilor tehnico-organizatorice necesare evitfirii

producerii unor accidente umane sau tehnice, a incendiilor si exploziilor.

1.2 Prezenta Conventie s-a inchelat In baza prevederilor Legii 319/2006 si H.G. 1425 / 2006 actualizata,Legii

307/2006, H.G.300/2006, OUG.195/2005, H.G. 511/1994 si a celorlalte acte normative in vigoare
referitoare la Securitatea si Sanatatea in Munca , Situatiile de Urgenta si Protectia Mediului.

1.3 Prevederile din prezenta Conventie sunt valabile numai pe perioada executdrii lucrdrifor care fac obiectul

2

contractulul incheiat intre parti.

1.4 Prevederile nu sunt limitative, putdnd fi fmbunititite in funciie de conditiile reale §i concrete ale
obiectulul contractului.

OBLAGATIILE LOCATARULUI

o Sa raspunda de instruirea personalului propriu angajat pe linie de securitate a munci,
situatii de urgenta, privind apararea impotriva incendiilor, precum si asupra interdictiilor
legale privind poluarea mediului.

o] Sa instruiasca si sa verifice personalul propriu privind aplicarea si respectarea normelor
specifice de securitate si sanatate in munca, de prevenire si aparare impotriva incendiilor si
asupra tehnologiel de lucru ce trebuie respectate inainte de inceperea executiet i pe flecare
etapa a lucrarilor;

o} Sa asigure informarea lucratorilor asupra riscurilor la care sumt expusi la locul de munea,
asupra masuriler de prevenire necesare privind evitarea producerii unor accidente de munca,
a unor incendii precum si evitarea producerii poluatii mediuful;
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S.C. ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC BUCURESTI S.A.

o) Pentru executarea lucrfrilor in conditii de securitate va verifica permanent starea
instalatiilor, sculelor §i dispozitivelor utifizate ce trebute si fie corespunzitoare.

o) Si asigure toate conditille de munck pentru evitarea accidentelor, s acorde mijloacele
individuale si colective de protectie in functie de factorii de risc identificafi.

0 53 supravegheze personalul din subordine in ceea ce priveste respectarea tehnologiilor de
executie precum i a tuturor dispozitiilor legate de securitatea muncii,

o} 83 asigure delimitarea materiald (ingradirea) a zonei de lucru, marcarea §i avertizarea
acastora cu indicatoare de securitate adecvate ozi de céte ori situaiile o impun.

o] Si respecte zonele de lucry indicate i caile de acces indicate, lar personatului i se interzice
iesirea din zona delimitatd, fiind interzisd circulafia pe alte cdi decat cele stabilite de
locatorul.

o Sd efectueze prin personelul propriu imstruirea personaluloi nou adus pe parcursul
desfiguririi lucrdrii, conform normelor in vigoare.

0 locatarul are obligatia $3 acorde echipamentul individual de protectie adecvat factoritor de
risc §i s& urmireasca purtarea i folosirea acestuia de cétre persenalul din subordine pe tot
parcursul executirii lucririlor.

o 8a asigure toate conditiile de munca pentru evitarea accidentelor si imbolnavirilor
profesionale,si in functie de factorii de risc identificati sa asigure si examinarea medicala la
angajare si periodica a personalului propriu.

o S# ia masurile suplimentare de securitatea muncii, fatd de cele Inscrise in autorizatia de lucru
sau procesul verbal sau alt document stabilit, daci este cazul.

o S& controleze prevederile legale privind amenajarea locurilor de muncd, intreruperea
lucrarilor precum si mutarea echipamentelor de la un loc de munci la altul,

o Personalului locatarului i se interzice s efectueze intervenfii sau manevre In instalagiile
locatorului fara acordul acestuia si s& recurgd la improvizatii de orice naturd,

o Personalul locataral va respecta cu strictete traseele ciilor de acces In exclusivitate sau
comune stabilite de focatorul, precum si indicafiile date de instructaj privind locurile de
muncd periculoase, interzicAndu-se fird autorizatie de lucru accesul In instalatiile aflate In
exploatare.

o) Pe durata executdrii lucrdrilor locatarul asigurd curitenia §i deblocarea ciilor de acces si
circulagie si a locurilor de munca prin Inlaturarea deseurilor rezultate din activitatea proprie.

o Conducerea personalului locatarul va lua permanent misuri urgente pentru respectarea
normeior de securitatea muncii, a ordinei si disciplinei in cazul In care locatorul sesizeazi
deficiente ce nu concordd atit cu prezenta conventie cét si cu legislatia In vigoare.

c Se interzice personalului locatarui s sustragd materiale de la locul unde I5i desfigoard
activitatea, orice pagubd produsa locatorului din vina locatarului va fi suportatd de catre
locatarul, céind este dovedit cu probe legale.

o Este interzis accesu! personalului sau mijloacelor de transport ale locatarului in alte zone sau
¢li de acces §i de circulajie care nu au fost nominalizate de locator ca fiind permise
locatarutui.

o Accesul personalului n unitate se va face pe poarta de acces, pe baza unui tabel nominal,

0 Accesul avtovehiculelor locatarului se va face pe poarta de acces pe bazd de foazie de
parcurs.

o Viteza maxim# de deplasare a autovehiculelor locatarului pe drumurile intericare ale
obiectivuiui va fi de max. 5§ Kmv/h,

o S& analizeze documentatia tehnici de executie din punct de vedere al securititii muncii gi
dack este cazui, sd facd obiectiuni, solicitind modificarile necesare conform prevederilor
legale.

o Sa asigure in incinta SC ADPB SA utilaje de ridicat (macarale, lifturi de persoane si marfa,
platforme si nacele), care sa raspunda urmatoarelor cerinte;

o Toate utilajele de ridicat sa fie autorizate ISCIR, asigurata mentenanta periodica si revizia
generala;

o] Toate utilajele de ridicat trebule sa fie dotate cu tumini de semnalizare, semnale acustice si
sa fie semnalizate vizual prezenta for pe amplasament;

o Toate utilajele de ridicat trebuie sa fie exploatate de personal calificagrautorizat si instruit

conform Preseriptiilor Tehnice ISCIR- macaragii, legaton d/e,sar’ fia, manevrant nacela,
lifturi de materiale;, e

_w"
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S.C. ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC BUCURESTI S.A.

o Sa asigure schele agrementate si personal instruit pentru montare st verificare periodica. Sa
asigure legarea la impamantare a plaiformelor autoridicatoare;
o S& remedieze toate deficieniele constatate cu ocazia efectufirli probelor precum si cele

descoperite la receptia lucrarilor.
o] In incinta SC ADPB SA personalul locataruluj este obligat sa respecte prevederile Codului
Rutier.
o Se interzice accesul personatului locatarului in incinta SC ADPB SA astfel:
- Sub influenta bauturilor alcoolice
- Introducerea de bauturt alcoolice;
- Consumarea de bauturi alcoolice,
o Fumatul §i focul deschis se va face numai in locuri special amenajate.

3 OBLIGATIILE SI RASPUNDERILE LOCATORULUI

s Paza obiectivuiui gi iluminatul clilor de acces si circulatie, a zonelor de lcru intrd in obligatiile
locatorului.
° S3 analizeze activitatea locatarului din punct de vedere al misurilor de securitate a muncii,SU, si

protectia mediului §i in cazul in care constatd deficiente, lipsuri sau neconcordante fajd de prevederile
legislatiei In vigoare, s4 sisteze lucrarile,

4 DISPOZITI FINALE

o in legituri cu accidentele de munci ce ar putea avea loc in spatiile locatorului se stabilesc
urmétoarele:
= Accidentele de muncd ce se pot produce asupra personalului din cauza neludrii
misurilor organizatorice, respectiv normelor tehnice de securitatea muncii de citre
personalul ce aparfine locatarului, se Tnregistreazd si se raporteazd ca accident de
munci de cétre locatarul,

Accidentele de muncl produse personalului locataruiul In timpul luerdirilor, de fa

instalagiile locatorului, din cauza nerealizérii masurilor din autorizatia de lueru (ce

cade in sarcina locatorutui) si daca se respect prevederile de lucru i ciile de acces
stabilite, se Inregistreazi ca accidente de munc de citre locatorul.

In cazul unor accidente de munci ce se pot produce ca urmare a nerealizirii

mésurilor de securitatea munci ce cideau in sarcina locatarului sau cauzate de

nerespectarea obligatiitor acestuia, accidentele se raporteazd si nregisireazi de citre
locatarul.

Accidentele produse din vina personalului locatarului se raporteazi si Inregistreazd

de citre locatarul,

Accidentele produse din vina locatorulul asupra personalului propriu sau asupra

persenalului locatarului se raporteazi si se inregistreaza de catre locatorul.

Accidentele de munce de traseu precum si accidentele de munca de circulatie

suferite de personalul uneia din parti se cerceteaza de catre societatea la care este

A angaiata victima (Legea 319, art 29, al.1, lit a)

o in cazul producerii unor evenimente {accidente wmane sau tehnice, incendii, explozii, etc.)
nedorite, pértile au obligatia si anunte imediat organele abilitate prin lege (Inspectia Muncii,
Pompieri, Parchet) §i si ia misuriie necesare pentru a nu se modifica starea de fapt care a
rezaltat in urma evenimentului sau ar pune in perico! viafa muncitorilor,

o In cazul producerii unui eveniment In care au fost implicate atét persoane de la locatorul, cét
si persoane de la locatarul, cercetarea se va face de citre o comisie mixtd formatd din
reprezentantii ambelor pérti.

o) Locatorul va preda locatarului (in baza unui proces verbal) planul delimitarilor precise
referitoare la:

. Caile de acces In exclusivifate ale locatarului;

" Caile de acces I exclusivitate ale locatorului;

s Ciile de acces si Tocurile de munc, comune ce necesitd masuri de protectie;
" Lacui de racordare §i acces la refeava energetics a zonei;

. Incinta pentru organizare de santier,dupa caz.

i
o
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S.C. ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC BUCURESTI S.A.

o] Locatorul va comunica in acest sens locatarului numele persoanelor ce sunt imputernicite a
avea acces in zona de lucru. Acestea vor purfa mijloace de protectie corespunzitoare
factoritor de risc, iar starea de sdnitate si controlul medical vor fi compatibile conditiilor de
munca.

o Situatiile neprev@zute sau stiirile ce reprezintd pericol In desfisurarea lucririi in locurile de
muncd, In exclusivitate ale locatarului, vor fi aduse la cunostiinta locatorului, ce va dispune
rezolvarea acestora (ex. scurgeri de gaze, spargeri de conducte, etc.).

o in cazul producerii unor evenimente (incendii, avarii, explozii, etc.) se va dispune 0 comisie
comund locatorul — locatarul care va lua masuri specifice de limitare a efectelor probabile.

o) Accidentele de muncd ce apar In situatii neprevizute de reglementiirile in vigoare incluse in
prezenta Conventie, vor fi inregistrate conform celor stabilite de citre Inspectoratul
Teritorial de Munca,

5,ALTE SPECIFICATI
el In cazul unor divergente majore intre societati se va consulta ITM,ISU si Agentia de mediu

B

o In cazul producerii unor evenimente se intervine in comun pentru acordarea primului ajutor
si expedierea victimel la spital pentru-acordarea de ingrijiri medicale specializate;

0 In cazul producerii unui inceput de incendiu se va interveni prompt cu mijloace de prima
interventie din dotare, evacuarea persoanelor, a bunurifor, inclusiv acordarea primuiui
ajutor,dupa caz.

o Pe durata executarii lucrarilor, personalul de executie al locatarului are, dar nu limitativ,
urmatoarele obligatii:

a) Sa se prezinte 1a program odihnit si in deplina capacitate de munca;

b} Sa nu execute fucrari pentru care nu este calificat si instruit;

c) Sa utilizeze corect echipamentele, sculele si uneltele incredintate pentru realizarea sarcinilor de munca;

d) Sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie din dotare pe durata expunerii la factorii de risc
de accidentare;

e) Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu puna in pericol de accidentare persoana proprie, cat si
celelalte persoane participante la procesul de munca;

f) Sa aduca la cunostinta coordonatorului de lucrare sau sefului de formatie orice defectiune tehnica sau
alta situatie care poate constitui un pericol de accident de munca;

g) Sa respecte programul de munca si disciplina tehnologica impusa de coordonatorul in materie de

securitate si sanatate in munca si dispozitiile sefilor ierarhici;

h}  Sa pastreze ordinea si curatenia in zona de hucru;

i) Sa nu consume bauturi alcoolice sau substante stupefiante/medicamente care pot altera starea psihica;

§) Saaiba avizul medical “apt pentru fucru I inaltime",pentra lucrarile ce se desfasoara la inaltime;

k) Sapoarte echipamentul individual de protectie specific lucrului lainaltime pe toata durata zilei de munca;

1y Satransporte sculele, uneltele, sau alte accesorii de lucru si sa le pastreaze in ladite sau in buzunarele aplicate
salopetelor atunci cand lucreaza la inaltime;

m) Pentru lucrari la inaltime, vor asigura echipa formata din minim doua persoane pentru a se asigura
supravegherea permanenta si interventia operativa in caz de necesitate, iar pentru aceste lucrari vor fi folositi
numai lucratori care sunt apti medical pentru lucru la inaltime;

n) Peniru ridicarea si coborarea materialelor grele si voluminoase cu instalatii sau utilaje de ridicatsa asigure
legarea si manipularea sarcinilor numai de personal instruit si autorizat intern ca si "legator de sarcina™;

0) Sa solicite angajatorului emiterea, in functie de necesitati a permisului de lucru cu foc deschis,in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

p) Sa informeze locatorul inainte de aducerea in amplasament a oricaror echipamente, materiale, substante chimice
ce pot fi caracterizate ca periculoase, Acestea sunt inventariate si listate, iar un exemplar al acestui document
va fi transmis locatorului;

q) In cazui in care se utilizeaza substante chimice ce intra in categorii de periculozitate mentionate de legisiatia de
profil, atunci ele trebuie sa fie insotite de fisele tehnice de securitate, iar un exemplar va fi predat locatorului;

r} Sa isi asume raspunderea si responsabilitatea asupra tuturor deseurilor rezultate din activitatile proprii, inclusiv
asupra acelora rezultate prin utilizarea a diverse materiale aduse in amplasament in scopul derularii

actjvitatii. Se obliga sa respecte legislatia in domeniul mediului in ceea ce priveste tfransportul si elimjnarea
deseurilor rezultate in urma desfasurarii activitatilor proprii.
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S.C. ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC BUCURESTI S.A.

o Locatarul va fi pe deplin responsabil fata de colaboratorii acestuia pentru toate prejudiciile
suferite de catre locatorului, ca urmare a nerespectarii obligatiilor vizand aplicarea s
respectarea legisiatiel privind securitatea muncii, si anume:

- Lipsa contractelor cu RSVTI pentru echipamentele care intra sub incidenta ISCIR;

- Lucrul cu echipamente neomologate, neverificate si neautorizate ISCIR

- Folosirea personalui neautorizat care exploateaza echipamente/utilaje care intra sub incidenta
ISCIR.

o Locatarul va fi pe deplin responsabil fata de beneficar pentru:

- folosirea personalui neinstruit, inapt sa desfasoare activitatea pe care o presteaza;

- munca la negru faca forme legale;

o Consecintele si penalitatile aferente acestor neconformitati vor fi suportate de catre
societatea care a incalcat legislatia;

o Prevederile prezentei conventil se aplica si in legatura eu eventualele fapte sanctionate de
legislatia in domeniu, prevazute de 0.0U.G.195/2005 privind protectia mediului si
0.G.60/1997 si Ord.712/2005 privind instruirea saiariatilor in domeniul situatiilor de urgenta
atunci cand se constata ca faptele contraventionale sunt savarsite de personaiul
Antreprenorului sau al Subantreprenorului.

o} Introducerea sau consumarea de bauturi alcoolice ori prezenta in unitate sub influenta sub

influenta acestora este STRICT INTERZISA, raspunderea pentru aceste fapte revenind
antreprenorului.

0 Lucrarile cu foc deschis se vor efectua numai cu acordul unitatii antreprenoare si numai dupa
ce la locul de munca respectiv au fost luate toate masurile impotriva periceolului de
incendiu.Lucrarile cu foc deschis se vor efectua sub supravegherea antreprenorului, iar zona
de lucru nu va ramane nesupravegheata in cazul pauzelor. Parasirea zonei de lucru este
posibila numai dupa ce personalul locatarului considera ca sunt indepartate toate pericolele
de reaprindere a zonei de Jucru, si numai dupa indepartarea resturilor rezuitate.

0 Locatarii care lucreaza cu substante toxice si periculoase trebuie sa fie dotati cu echipamente
si materiale de decontaminare necesare interventiei in caz de accident, sa aiba pregatirea si
autorizarile necesare conform legislatiel in vigoare.

o Locatarul se asigura inainte de introducerea substantelor chimice in amplasament ca toate
recipientele continand substante sau materiale chimice sunt inscriptionate corespunzator
(etichetele permit identificarea continutului, contin avertismente privind pericolele potentiale
si precautiile necesare, masurile de prim ajutor si numele / adresa producatorului).

Personalul locatarului trebuie sa se asigure ca in cursul manipularii recipientilor etichetele nu
sunt indepartate.

o Locatarul informeaza imediat locatorul despre orice evacuare / emisie de substante
periculoase si va fua masurile necesare pentru reducerea efectelor acestor scurgeri impreuna
cu reprezentantii iocatorului cu atributii in domeniu ai locatorului.

o Uleiul, produsele petroiiere, sau orice alte produse chimice si / sau periculoase nu vor fi
deversate in canalizare,

L.OCATAR,

) S3-WQRQ?INE S OTECTIE S.R.L.

%\%
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FISA DE INSTRUIRE COLECTIVA
privind securitatea si sanatatea in munca si situatiile de urgenta

intocmita azi

Subsemnata Plecan Simona, avand functia de Specialist SSM, am procedat la instruirea unui numar de

..... perscane, conform tabelului nominal de mai jos, in domeniul securitatil si sanatatii in munca si al

situatiilor de urgenta, in vederea desfasurarii activitatii in conditii de securitate, pentru si in numele SC
ADPB SA.

R I

11.

12.

13.

Fiecare lucrator trebuie sa isi desfigoare activitatea in conformitate cu pregiitirea si instruirea sa, precum
si cu instructiunile primite din partea angajatorulul/ locatorului, astfel incdt sa nu expuna la pericol de

accidentare sau imbolnavire profesionala atit propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate

de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

Pe durata desfasurarii activitatii, se va purta in mod obligatoriu echipamentul individual de protectie

adecvat factorilor de risc de accidentare si imbolnavire profesionala, in functie de activitatea

desfasurata;

Pe parcursul deplasarii/ desfasurarii activitatii se vor respecta regulile inscrise pe marcaje, panouri de

semnalizare, indicatoare de securitate din zona in care se va desfasura activitatea;

Este interzis sa se procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea dispozitivelor de securitate ale

masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice;

Nu se vor efectua interventii sau manevre in instalatiile si echipamentele locatorului fara acordul scris al

acestuia, Efectuarea interventiilor sau manevrelor se va efectua numai de catre personal autorizat si

instruit corespunzator;

Este interzisa recurgerea la improvizatii de orice naturd in desfasurarea activitatii;

Tn curtea societatilor conducatorii auto sunt obligati sa respecte prevederile Codului Rutier;
Este interzis angajatilor sa lucreze sub influenfa bauturilor alcoolice sau cu bauturi alcoolice;
Fumatul se va face munai In locuri special amenajate;

Depozitarea deseurilor si a rezidurilor se va face numai in locuriie special amenajate;

Se vor lua mésuri suplimentare de securitatea muncii si in domeniul situatiilor de urgenta, daca este
necesar;

Orice situatie periculoasa se va anunta imediat catre conducatorul Jocului de munca;

In cazul unei situatii de urgenta se va face apel telefonic la numaru] unic de urgenta 112;

In cadrul instruirii au fost prelucrate urmétoarele instructiuni previzute de actele normative, cu modificarile si

completérile ulterioare, in vigoare la data prezenti:
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S.C. ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC BUCURESTI S.A.

- Legea nr. 319/ 2006 — Legea sccurittii si sdnftitii in munci;

- H.G. 1425/ 2006 privind Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitdtil §i sindtitii in

muncd nr. 319/ 2006 — actualizata;

- H.G. 971/ 2006 - privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la

locul de munca;

- Codul Rutier - Ordonanta de urgenta nr. 69 din 28 iunie 2007 pentru modificarea si completarea Ordonantei

de urgenta a Guvernului nr, 195/2002 privind cireulatia pe drumurile publice;

- IPSSM privind acordarea primului ajutor in caz de accident — principii generale;

- Riscuri de accidentare si imbolnavire profesionala specifice activitatii;

- Legea nr, 307/ 2006 — Legea privind apararea impotriva incendiilor;

- OMAI 163/ 2007 — pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor;

- Legea 481/2004 - privind protectia civila.

Prezenta fisa de instructaj se va pastra la locatorul.

Semnatura celui care a efectuat instruires,
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cu persoznele participante la instruire

TABEL NOMINAL

Subsemnatii, am fost instruiti si am luat la cunostinta de materialele prelucrate si consemnate in fisa de
instruire colectiva privind securitatea si sanatatea in munca st in domeniul situatiitor de urgenta si ne obligam
sa le respectam intocmai,

Nr, crt.

Numele si prenumele

B.1/C. serie si numar

Angajator

Semnatura
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5.C OPS3- ORDINE ST PROTECTIE S 3 SRL
Sediul Social: B-dul Basarabia, nr. 256G, Centrul de Afaceri D CENTER, etaj 1,
indicativ 1.2., sector 3, Bucuresti

ME 250609301 F

Catre Consiliul Local al Sectorului 3 Bucuresti
si

dl. Robert Sorin Negoitd, Primarul Sectorului 3 Bucuresti

: e 31

6O POy

Sediul Calea Dudegsti, nr. 191, Sector 3, Bucuresti

Referitor | Solicitare de adoptare a unei hotdrari de Consiliu Local avind ca obiect aprobarea

schimbarii sediului social al societdtii OPS3 — ORDINE S| PROTECTIE 53 S.R.L

Stimate domnule Primar/Stimati membri ai Consiliului Local Sector 3

Subscrisa, societatea OPS3-ORDINE S| PROTECTIE S3 S.R.L., persoana juridicd romand, cu sediul in
Mun. Bucuresti, Sectorul 3, B-dul Basarabia nr.256 G, Centrul de Afaceri D Center, etaj 1,
inregistratd la Oficiul Registrului Comertului Bucuresti sub nr. 140/5480/19.04.2017, avand CUl
37410026, reprezentata legal de di. Bunescu Alexandru-Razvan, in calitate de Administrator, cu
asociat majoritar Consiliul Local al Sectorufui 3 Bucuresti, avand in vedere calitatea Consiliului Local
Sector 3 de Asociat al societiitii subscrise precum si scopul pentru care a fost constituita societatea
subscrisd, inaintam prezenta,

Solicitare de adoptare a unei hotarari de consiliu local avand ca obiect schimbarea sediului social
al societdtii OPS3 —~ ORDINE S| PROTECTIE S3 S.R.L.

In temeiul imputernicirii exprese acordate de catre Consiliul General al Municipiului Bucuresti
prin Hotararea nr. 433/28.12.2016, Consiliul Local Sector 3 a dispus prin Hotararea nr.
98/29.03.2017 infiintarea societatii OPS3 — ORDINE SI PROTECTIE 53 S.R.L.

Societatea a fost infiintatd si functioneaza in temeiul Legii 31/1990 sub forma unei societati cu
rispundere limitatd, al cirei obiect principal de activitate, conform prevederilor actului constitutiv
constd in activitati de protectie si garda.

In prezent, societatea are sediul social in Bd. Basarabia, nr. 256 G, Centru de Afaceri D Center, etaj
1, sector 3, Bucuresti.

Deoarece ne dorim dezvoltarea activitdtii societatii si un bun randament af personalului din cadrul
societatii, avem nevoie de un spatiu mai extins, prin urmare, va rugam sa aprobati schimbarea
sediului social In str. Calea Vitan, nr. 154-158, Sector 3, Bucuresti.



S.C OPS3- ORDINE SI PROTECTIE § 3 SRL

Sediul Social: B-dul Basarabia, nr. 256G, Centrul de Afaceri D CENTER, etaj 1,
indicativ 1.2., sector 3, Bucuresti

Conform Actului Constitutiv al societtii art. 12.1, lit. o}, Adunarea Generald a Asociatilor hotdrdste
cu privire in orice altd problemd importantd privind activitatea Societdtii. ”

La prezenta adresd anexam Contractul de inchiriere imobile nr. 3146/29.06.2017.

Pentru aceste considerente solicitam promovarea pe ordinea de zi a sedintei Consiliului Local
Sector 3 a solicitirii subscrisei de emitere a unei hotirari de Consiliu Local prin care sa se aprobe
schimbarea sediului social al societstii OPS3-Ordine si Protectie S3 S.R.L.

Cu consideratie,

dl. Bunescu Alexandru-Razvan

in calitate de Administrator
OPS3-Orc§ine si Protectie $3 S.R.L.
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Prin prezenta v transmitem alaturat urmitoarele documente:

- proiect de hotdrdre privind schimbarea sediului social al societétisx OPS 3
ORDINE SI PROTECTIE S 3, insotit de expunerea de motive a primarului
sector 3 Robert Sorin Negoitd si de raportul de specialitate

in vederea inifierii proiectului mentionat.

Director Exécutiv,

Director Executiv Adjunct,
{Olga Cojocaru

Coboto L

< Consilier juridic,

Silviu Hondola

wfg%wz{/f;

Datele dumneavoastrd persenale sunl prefucrate de Frimria Sectoruiui 3 i confornitate su Legea nr. 6772041 Tn scopal
indeptinisi atributiior legale, Datels pot fi dezviluits unor terti In baza unui temed fega ustificat. VA putetl exercita dreplurde de
acces, de interventie st de opozitie In conditiile prevazute de Legea nr. 5772001, printr-o cerére $oisd sarmnald st datatd tinish
pe adresa Prmériei Sector 3




