UNICIPIUL BUCURESTI

ONSILIUL LOCAL SECTOR 3

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazi ale functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 3

Avand in vedere :

Expunerea de motive nr, 8256/CP/14.07.2017 a Primarului Sectorului 3;
Raportul de specialitate nr. 56533/12.07.2017 al Serviciului Organizare
Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3;

H.C.L.S. 3 nr. 169/27.04.2017 referitoare la organigrama, statul de functii
si Regulamentul de Organizare si Functionare ale aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3;

H.C.G.M.B. nr. 181/25.07.2002 privind aprobarea exercitarii de catre
Consiliul Local al Sectorului 3 a atnbutiilor privind aprobarea
orgnaigramei, statului de functii, regulamentului de organizare si
functionare pentru aparatul propriu de specialitate al Primériei Sectorului
3;

Adresa nr, 56534/12.07.2017 a Serviciului Organizare Resurse Umane
din cadrul aparatului de specialitate al Primaralui Sectorului 3,
inregistrata cu nr. 8141/CP/12.07.2017.

In conformitate cu prevederile:

Art.31 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicati?, cu modificarile si completérile ulterioare;

‘Art. 159 din Codul Muncii, aprobat prin Legea nr.53/2003, republicata,

cu modificdrile si completarile ulterioare;
Art. 8 alin. (1) si art. 11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice;

Luand in considerare:

Raportul Comisiei de administratie publicd locald, juridicd, apirarea
ordinii publice si respectarea drepturilor cetatenilor;
Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante;




- Amendamentul adus proiectului de hotirére, conform procesului verbal al
sedintei; _

In temeiul prevederilor art.45 alin.(1) si art. 81 alin. (2) lit. ¢) din Legea

215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificirile si

completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
HOTARASTE :

Art.1. Incepand cu data de 01.07.2017 se stabilesc salariile de baza ale
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3, conform Anexei nr.1 si Anexei nr. 2 care
fac parte integrantd din prezenta hotéréare.

Art.2. Primarul Sectorului 3, prin Directia Economicd si Serviciul
Organizare Resurse Umane, va duce la indeplinire prevederile prezentel

hotarari.

3308/2014
FLORENTESR NEAGSU

NR. %%
DIN 27.07.2017

Aceastd hotdrdre a fost adoptatd in sedinfa ordinard a Consiliului Local

Sector 3 din data de 27.07.2017.
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EXPUNERE DE MOTIVE

in conformitate cu prevederile prevederile art.11 alin. (1) din Legea cadru nr.153/2017
_privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, “pentru functionarii publici si personalul
contractual din codrul familiei ocupationale ,Administratie” din aparatul propriu al consiliflor
judetene, primdrii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de bazi se
stabilesc prin hotirére o consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al
Municipiului Bucuregti, dupd caz, fn urma consult@rii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de
unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatifor” iar potrivit alin. (3) "stabilirea salariilor lunare
potrivit alin. (1} se realizeazd de cdtre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 257,

Potrivit alin. (4} al aceluiasi articol, “nivelul veniturifor salariale se stabileste, in conditiile
previzute la alin. (1) si (3), férd o depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau,
dupd caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a
viceprimarului municipiufui Bucuresti, corespunzitor nivelului de organizare: comund, oras,
municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primdria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv
majordrile previzute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele
de venituri gi cheltuieli”.

Tindnd seama de prevederile art. 8 alin. {1) din lege, potrivit cirora, la stabilirea salariitor de
bazd vor fi avute in vedere urmitoarele criterii generale:
a} cunostinte si experientd;
b} complexitate, creativitate si diversitate a activititilor;
¢) judecata si impactul deciziilor;
d) responsabilitate, coordonare si supervizare;
e) dialog social si comunicare;
1) conditii de munc§;
g} incompatibilitati si regimuri speciale,

cu consultarea sindicatului reprezentativ, la nivelul aparatului de specialitate al Primarului
Sector 3, au fost stabilite doud grile de salarizare, conform anexelor nr. 1 si nr. 2, in anexa 2 fiind
stabilite salariile de baza pentru functionarii publici §i personalul contractual cu atributii complexe si
diverse, ce implicd responsabilitate, supervizare, precum si luarea unor decizii importante.

Avand n vedere cele prezentate, am initiat prezentul proiect de hotirdre pe care il supun
spre aprobare plenului Consiliului Local Sector 3.
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirire

privind stabilirea salariilor de bazi
ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3

Avind in vedere:

- prevederile art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice:

“Penfru - functionarii publici i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
wAdministratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii §i consilii locale i din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrdre a consilivlui local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuregti, dupd caz, in urma
consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor
salariafilor.
(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfdsurdrii activitdfilor specifice fiecirei institutii sau
autoritdfi a administratiei publice locale, precum gi ierarhia functiilor sunt previzute in anexa nr. VI
cap. Ilit. A pet. 111 §i cap. Il lit. A pet. IV.
(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de citre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25.
(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) §i (3), fdrd a depdsi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului Bucuregti,
corespunzdtor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti,
primdria generald a municipinvlui Bucuresti, exclusiv majordrile previzute la art. 16 alin. (2), cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli,
- grilele propuse cu salariile de bazi ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, conform anexelor nr.1 si ar.2, cu consultarea
sindicatului reprezentativ;

ca urmare a celor prezentate, propunem analizarea si aprobarea grilelor cu salariile de
baza ale functionarilor publici i personalului dontractual din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Sectorutui 3. |

{
Datele dumneavoastira personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitag cu Legea nr. 677/2001 T scoput
indeplinirii atributiitor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal ju tifical. V& puteti exercita drepturile de
acces, de interventie si de opozitie in conditifle prevéizute de Legea nr. 677/2001, printr-o cerere scriss semnati si datatd trimisd
pe adresa Primdriei Sector 3



PRIMARIA SECTOR 3
ANEXA NR.I LA H.CLS. NR..22X /27%.0%. 2ot

GRILA CU SALARIILE DE BAZA ALE FUNCTIONARILOR PUBLICI
SI PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE

AL PRIMARULUI SECTORULUI 3

FUNCTIA

PUBLICA

Legea nr.153/2017

de conducere

de executie

Nivel
studii

salariul de bazi

grad

or-tiaj

3

DEMNITARI

Primar

13050

Yiceprimar

11600

11

FUNCTII PUBLICE

DE CONDUCERE

Secretar

S.8.

11500

Arhitect sef

S.5.

11400

Director executiv

S.5.

7692

Director ex. adjunct

S.5.

7270

Sef serviciu

S.S.

6848

Sef birou

8.5,

6635

Sef serviciu (audit)

S.5.

7398

Sef birou {audit)

S.S.

7164

DE EXECUTIE

Manager public

principal

5.5,

3000

Auditor

superior

S.5.

4999

5293

5503

5723

5907

6009

Auditor

principal

S.5.

4208

4414

4568

4728

4812

S\~ VS

4867

Auditor NNy VL

asistent

S.S.

3547

NOREST 2

3704

3813

3930

3950

4116

Expert/Ingpecior/Consilier juridic

superior

S.8.

4666

4935

5124

5327

5492

5587

Expert/Inspector/Consilier juridic

principal
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S.5.

3962]
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4146

4278}

4421

4496

4576

Expert/Inspector/Consilier juridic

asistent

S.S.

3360

3502

3601

3707

3764

3878

Expert/Inspector/Consilier juridic

debutant

S.5.

3232

3360

3454

3550

3602

3655

Referent

superior

S.M.,

3670

3690

3714

3736

3782

3879

Referent

principal

S.M.

3561

3583

3601

3623

3644

3668

Referent

asistent

S.M.

3445

3465

3486

3527

et

3535

N &

3544

debutant

S.M.

3217

Referent f v/ /ﬁé’x ‘V;y\i
=ie Y

3258

3308

3351

3397
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Nr.

FUNCTII CONTRACTUALE

Legea nr.153/2017

crt.

Nivel

salariul de bazi

de conducere

de executie

grad/tr

er-ti

studii

2

3

6

14

1H

FUNCTII CONTRACTUALE

Administrator public

5.5.

11500

Sef servicin

S.S.

5542

Sef piatd/ Sef depozit

S.M.

3318

Inspector de specialitate/ Consilier

S.S.

3813

S.8.

4022

5.5,

4178

S.S.

4342

EEN RUN] § o) Fo Fuerl

S.5.

4423




5 | 8.5 4512
Inspector de specialitate I 0 S.5. 3654
1 S.5. 3838
2 | S.S. 3970
3 S.5. 4109
4 | S.S. 4184
5 S.S. 4260
Inspector de specialitate I 0 § S5, 3338
1 S.S, 3496
2 | S.S. 3611
3 S.S. 3733
4 | S.5. 3794
5 | S.S. 3860
Inspector de specialitate deb 0 5.5, 2878
1 S.S. 3014
2 | S8 3105
3 5.5, 3199
4 | 8.5 3247
5 S.S. 3298
Inspector/ Referent/Arhivar IA 0 | S.M. 2909
1 | SM. 3052
2 | S.M. 3159
3 | SM 3250
4 | SM. 3304
5 | S.M. 3356
Inspector/ Referent/Arhivar I 0 | SM. 2890
1 | SM. 3025
2 | SM. 3116
3 | SM, 3211
4 | S.M. 3261
5 | SM. 3315
Inspector/ Referent/Arhivar 11 0 | S.M. 2823
1 | SM. 2954
2 | SM. 3041
3 ] SM 3135
4 1 SM. 3183
5 | S.M. 3231
Inspector/ Referent deb 0 | SM. 2770
1 | SM. 2893
2 I SM. 2983
3 | SM. 3074
4 | SM. 3121
5 | SM. 3169
Magaziner/ Casier 0 | M/G 2716
1 | M/G 2768
2 | MG 2854
3 M/G 2944
4 | M/G 2992
5 | M/G 3038
Curier 0 | M/G 2938
1 | M/G 2976
2 1 M/G 3016
3 | M/G 3049
4 | M/G 3086
5 | MG 3125
Muncitor calificat I 0 ! M/G 2847
1 | MG 2085
2 | M/G 3033
3 | M/G 3131
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4 | M/G 3181
5 M/G 3231
Muncitor calificat a 0 M/G 2770
1 | M/G 2890
2 | M/G 2982
3 | M/G 3070
4 M/G 3121
5 | M/G 3166
Muncitor calificat 111 0 | M/G 2764
1 | M/G 2884
2 | M/G 2971
3 | M/G 3065
4 | M/G 3113
5 M/G 3161
Muncitor calificat v 0 | M/G 2603
1 | M/G 2716
2 | M/G 2794
3 | M/G 2877
4 | M/G 2923
5 M/G 2970
Muncitor necalificat I 0 | M/G 2566
1 M/G 2612
2 | M/G 2651
3 | M/G 2730
4 | M/G 2771
5 | M/G 2816
Ingrijitor 0 | M/G 2566
1 | M/G 2612
2 | M/G 2651
3 M/G 2730
4 M/G 2771
5 | M/G 2816
'Sofer I 0 | M/G 2870
1 M/G 3012
2 | M/G 3108
3 M/G 3209
4 | M/G 3257
é“'ﬁ‘i%‘ "wf T A 5 | M/G 3311
e —— . 21O il 7
// T S
GQITA
Y
f S f Serviciu, ,ﬁJ \
| n /N X |
%&Mﬁ%ﬁlﬁter N_ ool .p\f]: / N
WARY; A3 A ToBent, |
\ \ Valenting Minedfsdu -~
SARIDATRD L RaA \ [ ] T
O34 Q—-}\) y . . ’
Ll Y
e W P Ti—
U




P

PRIMARIA SECTOR 3 | |
ANEXA NR.2 LA HCLS NR.. 224 /104,10

GRILA CU SALARIILE DE BAZA ALE FUNCTIONARILOR PUBLICI
SI PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE

AL PRIMARULUI SECTORULUI 3

Nr. FUNCTIA PUBLICA Legea nr.153/2017
Nivel . .
de conducere de executie studii salariul de bazi
grad gr-ti
1 2 3 4 5 6 7

FUNCTI PUBLICE
DE CONDUCERE

> =

Director executiv S.S. 10500
Director ex. adjunct S.S. 9800
Sef serviciu S.8. 9300
Sef birou S.8. 8100

B |DE EXECUTIE

S.S. 5000
5300
5600
5900
6200
6500
S.S. 4700
4800
4900
5000
5100
5200
S.S. 4300
4400
4500
4600
4700
4800
S.S. 3232
3360
3454
3550
3602
3655
S.M. 3800
4000

Expert/Inspector/Consilier juridic superior

Expert/Inspector/Consilier juridic principal

Expert/Inspector/Consilier juridic asistent

Expert/Inspector/Consilier juridic debutant

GikfySﬁLﬂé/éﬁ/; »
W 3U Cﬁy Referent superior

QR WINIR|IO(NAR W= {n]|_{iwW|No]=m ol |w ]| =]o




2 4200
3 4400
4 4600
5 4800
Referent principal 0 | S.M. 3750
1 3800
2 3850
3 3900
4 3950
5 4000
Referent asistent 0 | S.M. 3550
1 3600
2 3650
3 3700
4 3750
5 3800
Referent debutant 0 | S.M. 3217
1 3258
2 3308
3 3351
4 3397
5 3444
Nr. FUNCTII CONTRACTUALE Legea nr.153/201
crt. Nivel §salariul de bazi
de conducere de executie studii
grad/tr jor-tia
i 2 3 4 5 6 7
I |FUNCTII CONTRACTUALE
Inspector de specialitate 1A 0 | SS.
1 | S8.
| ( 2 | SS.
3 |ss.
4 | SS.
5 | SS.
Inspector de specialitate I 0 |S.S.
' 1 |SsS.
2 | S.S.
3 | SS.
4 | S.S.
- 5 | SS.
a’ﬁg?'\‘ Inspector de specialitate 11 0 {S.S.
R ' 1 | ss.
AT 2 | ss.
Y=} 3 | Ss.
X, /) 4 ]ss.
N5 Z‘.‘Ja%/ 5 |s.s.
Inspector/ Referent IA 0 | S.M.




1 | SM. 3650
2 | S.M. 3700
3 | S M. 3750
4 | S.M. 3800
5 | S.M. 3850
Inspector/ Referent I 0 | S.M. 3.550
1 | SM. 3.600
2 | SM. 3.650)
3 | SM. 3.700
4 | SM. 3.750
5 | SM. 3.800
NOTA:
In conformitate cu prevederile art. 8 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, salariile de bazi din prezenta anexd se aplici posturilor din cadru! urmétoarelor structuri:
Directia Economicd
Directia Investitii si Achizitii _
Directia Strategii si Programe de Dezvoltare Durabild
Directia Juridica |
Directia Urbanism si Amenajarea Teritotiuhui
Director Executiv la Directia Asistenti Legislativii
Director Executiv Ia Directia Managementul Informational si Tehnologia Informatiei
Directia Administrarea Domeniului Public
Serviciul Organizare Resurse Umane
Serviciul Informatica
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BRIMARIA

SECTORULU]

BUCURESTI,

SERVICIUL ORGANIZARE RESURSE UMANE

Calea Dudesti nr, 107, sector 1,
o084 Bucuresti
www.primaries.ro

tefefon {ocs 021y 1B o323+ 28
fax {004 021) 38 03 04

a-mail resurseumane@priﬁ 3,10 |
Nr. inregistrare: ﬁfﬁﬁgé’ .;{Z@i '2,@,!3 CABINET PRIMAR

SECTOR 3

CATRE,
COMPARTIMENT CABINET PRIMAR

Prin prezenta, vi transmitem alaturat urmétoarele documente:

- Proiectul de expunere de motive al Primarului Sectorului 3;
- Raportul de specialitate al Serviciului Organizare Resurse Umane;
- Proiectul de hotérare privind stabilirea salariilor de bazd ale functionarilor publici si

personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3

in vederea initierii proiectului mentionat

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Priméria Sectorviui 3 Tn conformitate cu Legea nr. 677/2001 Tn scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviiluite unor terti In baza unui temei legal justificat. V3 puteli exercita drepturlle de
acces, de inlerventie gi de opozifie in conditiile previzute de Legea nr. 677/2001, printr-o cerere scrisél semnald si datatd trimisa
pe adresa Primériai Sector 3



Comisia de studii, prognoze
economicoe-sociale, buget,
finante

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

RAPORT

referitor la proiectul de hotirire privind stabilirea salariilor de bazi ale
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorufui 3

Comisia de studn 6 gnﬁfe e(égnomico — sociale, buget, finante, intrunitd in sedinta
din data de ..........&0 8 ML a analizat proiectul de hotédrdre privind stabilirea
salariilor de bazi a-le funcponarﬂor publici si personalului contractual din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Sectorului 3, si considerd cd acesta a fost intocmit in
conformitate cu prevederile legale. '

In conformitate cu prevederile art. 44 alin.(1) si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locald, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare,
Comisia de studii, prognoze economico — sociale, buget, finante, avizeaza FAVORABIL /
NEFAVORABIL proiectul de hotdrdre mentionat mai sus.

Fata de hotirirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

PRESEDINTE, - SECRETAR,
PAUNICA ADRTANA HONTARU VALERICA
MEMBRI:
NITU MIHAI
LUNGU VASILE

CORNEANU ANTONIO-CIPRIAN
MALUREANU LIVIU

GALBENU MIRCEA- MTHAI
TUDORACHE ANDREI-CRISTIAN
POPESCU ROMEO

PETRESCU CRISTIAN




Comisia de administratie
publici locali, juridici,
apirarea ordinii publice si
respectarea drepturilor
cetatenilor

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

RAPORT
referitor la proiectul de hotirare privind stabilirea salariilor de bazi ale
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3

Comisia de administratie publica locala, juridicd, apédrarea ordinii publice $i respectarea
drepturilor cetatenilor, intrunitd in sedinta din data deéé’?*z{?!;?' ............ , a analizat
proiectul de hotarére privind stabilirea salariilor de bazi ale functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, si considerd ca acesta
a fost tntocmit in conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publici locald, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare,
Comisia de administratie publici locald, juridica, apdrarea ordinii publice si respectarea
drepturilor cetitenilor avizeaza FAVORABIL / NEFAVORABIL proiectul de hotdrdre mentionat

mal sus.
Fati de hotiirirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

PRESEDINTE,

MEMBRI;
PELINARU CORNEL

VADUVA TULIANA
DOBRE ALEXANDRU
PAUNICA ADRIANA
IACOB CEZAR

ENE STELIAN-BOGDAN

VOINEA INOCENTIU-IOAN



