MUNICIPIUL BUCUREST!
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

HOTARARE
privind numirea membrilor in Consiliul de Administratie al
Societitii Algorithm Residential S3 S.R.L

Avand in vedere;

A

Expunerea de motive nr. 8595/CP/26.07.2017 a Primarului Sectorului 3;

‘Raportu] de specialitate nr. 60862/25.07.2017 al Directiei Ecenomice -

Serviciul Guvernanta Corporativd si Directiei Juridice — Serviciul
Legislatie gi Avizare Contracte;

Adresa nr. 30 inregistrata cu nr. 8475/CP/19.07.2017 a Comisiei de
evaluare/selectie a candidatilor pentru functiile de membri in Consiliul de
Administratie al Socjetatii Algorithm Residential $3 8.R.L., constituitd in
baza H.C.L.S. 3 nr. 168/27.04.2017; '

Adresa nr. 60874/25.07.2017 a Directici FEconomice - Serviciul
Guvernanti Corporativi, inregistrata cu nr. 8590/CP/26.07.2017;

In conformitate cu prevederile:

H.C.L.S.3 nr. 168/27.04.2017 privind declansarea procedurii de selectie a
membrilor consiliului de administratie al intreprinderilor publice avand ca
autoritate tutelard Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti;

Dispozitiilor legale reglementate de Codul Civil in Titlul TX, Capitolul IX

-Contractul de mandat (Art. 2009 si urmatoarele)

Atrt. 4, alin. (3) si (4) din Anexa 1 la H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a wunor prevederi din
0.U.G.nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice;

Art. 77 alin. (1) coroborat cu art. 197 din Legea 31/1990, Legea
societdtilor cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 3. pet. 2, lit. b), art. 28, alin (1), (3) si (4), art. 29, alin. (3) si (4) art.

8 alin. (2)-(8), art. 37, alin. (1), (2) si (5) din O.U.G. nr.109/2011 privind

guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si

completérile ulterioare;
Art. 13, pet. 13.1, 13.4,13.5, art. 14 punctul 14.3 din Actul Constitutiv al

societdtii Algorithm Residenfial S3 S.R.L.

Luand in considerare:

Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finanie;
Raportul Comisiei de administratie publicd locala, juridica, apararea
ordinii publice si respectarea drepturilor cetitenilor; '
Procesul verbal al Comisieil de Validare;




in temeiul prevederilor art. 45 alin. (1), alin (5) si art. 81 alin. (4) din Legea
nr. 215/2001 privind administratia publica local3, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3
HOTARASTE:

Art.1. (1) Se numesc in calitate de membri in Consiliul de Administratie
al societétii Algorithm Residential S3 S.R.L. urmétoarele persoane: "

— Lozinschi Andrei Adrian

— Gherghe Florian

— Panait Radu Alin
Cristea Valerica

(2) Mandatul administratorilor nominalizati la alin. (1) este de 4
ant de la data numuirii.

Art.2. Se numeste presedintele Consiliului de Administratie al Societitii
Algorithm Residential S3 S.R.L., Panait Radu Alin.

Art.3. Se aprobd contractul de mandat conform anexei care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art.4. Se aproba remuneratia Presedintelui Consiliului de Administratie
al societatii Algorithm Residential S3 S.R.L. in cuantum de 8.000 lei net/luna.

Art.5. Indemnizatia pe sedintd a membrilor Consiliului de Administratie
al societafii Algorithm Residential S3 S.R.L. este de 15% din remuneratia
lunari a Presedintelui Consiliului de Administratie.

Art.6. Incepand cu data semndrii contractelor de mandat se constatd
incetarea mandatelor de administratori provizorii desemnati in Consiliului de
Administratie al societdtii Algorithm Residential S3 S.R.L.

Art.7. Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 si semneze in numele si
pentru Consiliul Local Sector 3 contractele de mandate.

Art.8. Societatea Algorithm Residentiai S3 S.R.L., Primarul Sectorului 3
si Directia Economicd — Serviciul de Guvernantd Corporativd vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

1

NR. 341
DIN 27.07.2017 |
Aceastd hotdrdre a fost adoptatéd in sedinta ordinard & Cops¥iului Local
Sector 3 din data de 27.07.2017. CONFNZIEPRZ.
| 3308/2047

FLORENTING NEACSY




Anexa . la HCLS3 nrdtlain 27 0%. 201 F

CONTRACT BE MANDAT
Art. 1. Pirtile contractului

Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti prin  Consiliul Local Sector 3 reprezentat de domnul
Robert Sorin Negoita in calitate de asociat majoritar al Societatea Algorithm Residential 83 S.R.L.
s

Societatea Administrare Active Sector 3 S.RL. prin Presedintele Consiliulai de
Administratie in calitate de asociat minoritar, in calitate de mandant

st

Domnul/Doamna , domiciliat/a in str. CI/BI seria nr.
emis de la data de CNP , ndscut la data de in
localitatea judetul , desemnat/a Administrator la 5.C............ prin HCLS3
11 SO , denumit in continuare Administrator, in calitate de mandatar.

Urmare a acordului de vointi intervenit intre pirfile semnatare, s-a incheiat prezentul contract de
mandat, in temeiul Legii 31/1990 privind societitile comerciale, cu modificarile si completirile
ultericare, a O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificirile si completirile ulterioare, prevederile H.G. nr.722/2016 si a dispozitiilor art.2009 si
urmatoarele din Codul Civil privind contractul de mandat

Art.2, Durata mandataiui

Prezentul contract intrd in vigoare la data semnirii, si este valabil pe o perioadd de 4 (patru)
ani.

Art.3. Obiectul mandatului

Obiectul prezentului contract constd in indeplinirea de citre mandatar, in numele si pentru
mandant, a atribugiilor autorititii tutclare la Socictatea Algorithm Residential S3 S.R.L., in cadrul
Consiliului de administratie.

Administratorul participa la adoptarea de citre consiliu, ca intreg, a deciziilor privind administrarea
nireprinderii publice In conditiile legii, actului constitutiv/statutului intreprinderii publice si cele ale
prezentului contract de mandat, in limitele obiectului de activitate al intreprinderii publice si cu
respectarea competentelor exclusive, prevazute de legislatia in vigoare, precum §i a recomandarilor
cuprinse in ghidurile si codurile de guvernantd corporativa aplicabile.

Art.d. Drepturile si obligatiile mandantului
4.1, Mandantul, are urmétoarele drepturi:

a) si pretindd Administratorului indeplinirea clanzelor prezentului contract.
b) si solicite informatii administratorilor cu privire la exercitarga mandatului s1 evaluarea activitafii.

o Gk M
4.2. Mandantul, are urmétoarele obligafii: /; O




a) si asigure Administratorului deplina libertate in conducerea si administrarea activitdfii, singurele
limitari fiind cele prevazute de legislatia in vigoare, de Actul Constitutiv al societéfil si de prezentul
contract.

b) s& plateascd remuneratia in cuantumul si la datele mentionate In prezentul contract;

c) sd retind la sursd si sd vireze la termen impozitul pe venit si toate contributitle obligatorii ale
mandataruiui (contributia la sistemul public de pensii si asigurari sociale, etc) conform prevederilor
legale in vigoare. o,

Art.S, Drepturile si obligatiile administratorului/mandatarului

5.1 Drepturile Administratorul:

5.1.1 Administratorul are dreptul s3 primeascd , in calitate de Administrator, o indemnizatie fixa de
sedinta in cuantum de 15% din indemnizatia presedintelui consilivlui de administratie; Componenta
variabild va i stabilitd ulterior printr-un act aditional la prezentul contract, in baza indicatorilor
financiari gi nefinanciari determinati cu respectarea metodologiei previzute din O.U.G. nr.
109/2011 i H.G. nr. 722/2016 si care urmiresc inclusiv sustenabilitatea pe termen lung a societfti
si asigurarea reéspectirii principitlor de bund guvernanta.

Plata remuneratiei lunare se va face pénd la sfirsitul hunii pentru care remunerafia este
cuvenitd Administratorului, in contul bancar transmis Societitii de citre Adminisirator. Se vor
retine direct de citre Societate ¢i se vor vira de citre aceasta impozitele, taxele si contributiile cu
retinere la sursa, In conformitate cu reglementérile si dispozitille legale.

Plata remuneratiei lunare mentionati mai sus va fi conditionatd de participarea adiinistratorului la
oate intalnirile necesare ale Consiliului de Administratie.

Transmiterea mandatelor citre un alt administrator se considera prezenta.

51.2 Administratorul are dreptul de a solicita decontarea cheltuielilor de deplasare,
cheltuielilor de cazare precum si a altor cheltuieli realizate in interesul Societdtii, pe baza
documentelor justificative. Decontarea acestor cheltuieli se va face In conformitate cu
prevederile legale si reglementirile interne ale Societafii.

5.1.3 Administratorul are dreptul de a fi asigurat pentru rispundere profesionald.

5.1.4 Administratorul are dreptul de a reprezenta i angaja Socictatea in relatiile cu directorii, in
limitele previizute in prezentul Confract, Actul Constitutiv gi reglementarile i dispozitiile legale
in vigoare.

5.1.5 Administratorul are dreptul de a avea acces la orice informatie inclusiv la cele clasificate, cu
privire la activitatea Societitii, avind acces la toate documentele privind operatiunile acesteia, in
conditiile legii . Divulgarea oriciror informatii clasificate se va efectua doar in conformitate cu
prevederile legale specifice aplicabile.

5.1.6 Administratorul poate si propuni Comnsiliului de Administratic angajarea de asistentd din
partea unor specialigti, experti externi in vederea indeplinirii sarcinilor sale. Decizia asupra
contractirii unor asemenea servicii va fi luatd in cadrul Consilivlui de Administratie. Onorariile
plétite pentru aceste servicii vor fi comunicate citre Adunarea Generald a Asociatilor.

5.1.7. Administratorul are dreptul sa file membru in comitetele consultative organizate la nivelul
Consiliului de Administratie, conform regulamentului aprobat de consiliu. Un membru al
Consiliului de Administratie nu poate fi membru in mai mult de trei Comitete Consultative.

5.1.8 Administratorii au dreptul la indemnizatie de performantd, ca si componenta variabild
acordatd anual, doar in situatia in care societatea va inregistra un rezultat contabil anual ce
depéseste obiectivele si criteriile de performantd ce se vor stabili prin act aditional la prezentul
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contract cét si cele previzute in planul de administrare. Plata se va efectua in momentul aprobirii
de catre asociati a situatiilor financiare anuale aferente respectivului exercitiu financiar. v

5.2.  Oblgatiile Administratorului

52.1. Administratorul este insircinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si
realizarea obiectului de activitate al Societa{ii, cu respectarea limitelor determinate
Constitutiv al Societatii.

ceilalti membrit ai Consiliului de Administratie:

a. stabilirea directiilor principale de activitate i de dezvoltare ale Societdfii, adoptarea
deciziilor ¢e pot fi necesare si/sau recomandabile in vederea implementiri planului de
administrare al Societatii;

b . 1 n termen de 90 de zile de la data numirii sale, Administratorul va elabora Impreund cu
ceilalti membri ai Consiliului de Administratie si va prezenta Adundrii Generale a Asociatilor ,
spre aprobare, planul de administrare, care inclade strategia de administrare pe durata mandatului
pentru atingerea obiectivelor gi criteriilor de performantd agreate cu Societatea.

c. stabilirea politicilor contabile si a sistemului de confrol financiar si aprobarea planificirii
financiare; in acest sens, propune spre avizare, potrivit legii, asociatilor bugetul de venituri si
cheltuieli al Societatii '

d. numirea §i revocarea directorilor cu atributii delegate de Consiliul de Administrajie in
conformitate cu dispozitille legale aplicabile si stabilirca remuneratiei acestora, in limitele
aprobate de Adunarea Generald a Asociatilor;

e. supravegherea activitdfii directorilor, persenalului de conducere si angajatilor Societatii;

f. pregitirea raportului semestrial/anual, implementarca hotirérilor Adundrii Generale a Asociatilor;
g. introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolveniei conform prevederilor legale in
vigoare;

h. participarea la Sedintele Consiliului de Administratie si la adoptarea hotérdrilor acestui organ,
prin vot;

i. participarea la sedintele comitetelor organizate la nivelul Consiliul de Administratie, In cazul
fn care Administratorul va fi ales ca membru in aceste organe conform dispozitiilor legale
in vigoare, precum si la adoptarea propunerilor/recomandirilor acestor comitete, prin vot;

j. respectarea pe toatd perioada mandatului a tuturor obligafiilor legale si statutare
in care cunoaste ¢ existd sau pot apirea astfel de situatii;

k. convocarea Adunirii Geperale a Asociatilor, prin decizie a Consiliului de Administratie,
ori de cate ori este nevoie, in conditiile legii si a Statutului;

1. asigurarea respectirii de citre Socictate a mdisurilor de protectic a mediului in
conformitate cu legislatia nationald si comunitara in domeniu

m. organizarea controlului peniru asigurarea integritatii gestiunii Societitii, aprobarea
comisiilor de inventariere si de scoatere din evidenti a elementelor din patrimoniul Societdtii;
n. indeplinirea obiectivelor/criteriilor de performanta ce se vor stabili prin act aditional la
prezentul contract si completate cu  obiectivele/criteriile de performantd previzute in planul
de administrare, cu aprobarea Adunirii Generale a Asociatilor.

5.2.3. Prezentul Contract se completeazid si cu celelalie atributii delegate de catre Adunares
Generald a Asociatilor, cu respectarea tuturor solicitdrilor, instructiunilor §i reglementarilor
rezonabile efectuate de asociati si oferirea de explicatii, informatii s asistentd solicitate In mod
rezonabil de asociati; precum si cu atributiile decurgind din reglementirile §i dispozitiile
legale aplicabile, prevederile Actului Constitutiv §i orice ghiduri/politici adoptate/urmate de

Consiliul de Administratic gi/sau de cétre Societate.




5.2.4. Administratorul are obligatia de a-si executa sarcinile in conformitate cu cele mai ridicate
standarde profesionale si de a-si exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui bun
administrator, cu loialitate, in interesul Societdtii si al actionarilor. Administratorul va lua in
considerare/va respecta orice angajamente legale sau contractuale fatd de defindtorii de
participatii. _ -
5.2.5. Administratorul nu incalci obligatia previzutd la art. 5.2.4 de mai sus dacd, /B ¢
ludrii unei decizii de afaceri, este In mod rezonabil indreptifit sd considere ci
interesul Societitii i pe baza unor informatii de afacer.

5.2.6. Administratorul se va conforma in totalitate obligatillor de neconcurentd
clauza de loialitate 31 conﬁdentialitate

pe ac‘;lum/mi:reprmderz publice al céror sediv se afli pe teritoriul Romaémiei, cu respectarea
restrictiilor/limitarilor impuse prin prezentul Contract si prevederile legale aplicabile.

5.2.8. Administratorul care are intr-o anumiti operafiune, direct sau indirect, interese contrare
intereselor Societitii, trebuie sa i Ingtiinteze despre aceasta pe ceilalfi administratori si pe
auditorii interni si s& nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceastd operafiune. Aceeasi
obligatic ¢ are administratorul in cazul in care, Intr-c anumitd operativne, stie ci sunt interesati
sotia, rudele sau afinii sal pind la gradul al patrulea inclusiv. Administratorul care nu a respectat
prevederile prezentului alineat va rispunde de daunele ce au rezultat pentru Societate.

5.2.9 Administratorul informeazi Adunarea Generald a Asociafilor, asupra oricrei tranzacfii cu
administratorii ori directorii sau, dupid caz, cu angajatii prin puncrea la dispozitia Aduniri
Generale a Asociatilor a documentelor ce reflectd datele si informatiile esentiale si semnificative
in legiturd cu acele tranzactii, Obligatia de informare revine Administratorulul §i In cazul
tranzactiilor incheiate cu soful sau sotia, rudele ori afinii pind la gradul IV inclusiv ai perscanelor
previzute anterior. '

5.2.10 Administratorul informeazi Adunarea Generald a Asociatilor asupra oricirei tranzactii
incheiate de intreprinderea publicd cu o alti intreprindere publicd ori cu autoritatea publicd
tutelars, dacd tranzactia arec o valoare, individual sau intr-o serie de tranzactii, de cel pufin
echivalentu! in lei a 100.000 euro exclusive TVA.

5.2.11 Administratorul va rispunde de implementarea integrald a planului de administrare al
Societatii. In exercitarea functiilor sale conform prezenmtului Contract, Administratorul va lucra sub
indrumarea, si se va subordona Adunirii Generale a Asociatilor, in conformitate cu prezentul
Contract si cu Actul Constitutiv.

5.2.12. Administratorul va aciiona solidar cu ceilalti membri ai Consilinivi de Administratie in
vederea desfisuririi conducerii activitifii Societdfii §i va supraveghea toate aspectele
operatiunilor Societitil. fn exercitarea atributiilor sale de mandat decizional, Administratorul va
coopera cu ceilalti membrii ai Consiliului de Administratie, cu angajagii Societdtii, precum $i cu
consultantii externi/interni ai acesteia sau alii membri din conducerea Societdtii.

5.2.13. Administratorul va respecta procedurile previzute pentru funciionarea Consiliului de
Administratie in Actul Constitutiv, in reglementdrile interne ale Societdfii si in orice
ghiduri/politici adoptate/urmate de Consiliul de Administratie si/sau de citre Societate si va
participa la procesul de luare a deciziilor din cadrul Consiliului de Administratie, cu respectarea
acestor proceduri.

5.2.14. Activitatea Administratorului va fi desfisurata la sediul social al Societifii. Atunci cind
este necesar, acesta/aceasta isi va indeplini obligatiile pe teritoriul Roméniei sau in orice alt loc pe
care Societatea il poate desemna.

5.2.15. Administratorul va respecta orice alte cerinte referitoare la eticd, conflict de interese si
tranzactii cu afiliati stabilite in reglementirile/politicile Socictatii §i de citre Adunarea Generald a
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Asociatilor gi va respecta orice alte obligajii previzute de legislatia aplicabila in legaturd cu
functia sa de Administrator al Societdfii, $1 va determina orice parti aflate in leghturd cu acesta
(precum subordonatii sdi) sd respecte obligatiile respective.

52.16. iIn cazul numirii in functia de pregedinte al Consilivlui de Administratie,
Administratorului 11 revin si atributiile corespunzitoare acestei functii, stabilite I Actul
Constitutiv al Societatii si in prévederile legale aplicabile.

5.2.17. In vederea indeplinirii sarcinilor sale previzute de prezentul Contract, Actul Constitutiv si
Legea privind Societitile Comerciale, Administratorul:

a) va raspunde de adoptarea masurilor necesare in legiturd cu conducerea Societiiii;

b) va devota semnificativ tot timpul, toati atenfia §i toate abilitdfile sale sarcinilor sale din
prezentul Contract, dupd cum va fi necesar in interesul de afaceri al Societatii;

¢) va servi cit mai bine si cu loialitate interesele Societstii, faicdnd uz de toate abilitiiile sale st va
depune toate eforturile In vederea promovirii infereselor Societdtii;

d) nu va efectua sau nu va determina ori nu va permite efectuarea, in niciun moment, de
declaratii nereale sau Tnselatoare cu privire la Societale sau la activitatea sa, ori in legiturd
cu furnizarea serviciilor sau oricdror produse sau servicii proiectate, fabricate, distribuite sau
furnizate de Societate.

Art.6. Atributiile Consilinlui de administrare si ale membrilor acestnia in administrarea
intreprinderii

Atributiile Constliulul si ale membrilor acestuia In administrarea intreprinderii publice sunt
in principal wmatoarele:

a) administrarea intreprinderii publice prin supravegherea functiondrii unor sisteme
prudente si eficace de control, care sd permita evaluarea si gestionarea riscurilor;

b} aprobarea strategici de dezvoltare a intreprinderii publice, prin asigurarea existentei
resurselor financiare gi umane necesare pentru atingerea obiectivelor strategice §i supravegherea
conducerii executive a intreprinderii publice;

¢) asigurarea cd Intreprinderea publicd isi indeplineste obligatiile legale §i citre partile
interesate.

) monitorizarea performantei conducerii executive;

f) asigurarea faptului cd informatia financiard produsi de intreprinderea publicd este
corectd si ¢i sistemele de control financiar gi management al riscului sunt eficace;

g} stabilirea §i aprobarea remuneratiei directorilor sau directoratului si indeplinirea
obligatiilor previzute de lege in ceea ce priveste recrutarea, numirea, evaluarea si, dupa caz,
revocarea celorlalfi directori ai intreprinderii publice, cu care aceasta are incheiate contracte de
mandat;

h) elaborarea rapoartelor anuale $i a altor raportiri, in conditiile legii.

Art.7. Conditiile incetirii, modificirii mandatului.
7.1 Incetarea contractului

Partile convin ca efectele prezentului contract sa Inceteze In una sau mai multe din urmétoarele
situatii:
a)  expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;
b)  revocarea mandatarului in cazul in care:
e pu isi Indeplineste una sau mai multe obligafii prevazute in prezentul contract;

e nurespectd hotaririle Adundrii Generale a Asociatilor;
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e nu acceptd, in termenul prevazut de actul normativ, obiectivele si indicatorii de
performantd financiari si nefinanciari, aprobati de Adunarea Generald a Asociafilor;
e nu indeplinegte, din motive imputabile indicatorii de performan{d  financiari si
nefinanciari, aprobati prin confract;
e functia de administrator nu mai este posibil de exercitat datoritd modificarilor legislative
sau modificirilor de orice fel in Statut/situatia personald a administratorului, precum si in
caz de incompatibilitate. ol
¢) renuntarca mandatarului Ia mandatul incredingat, cu motivarea acestei decizii;
d) prin acordul de vointd al partilor;
e) inurma decesului sau punerii sub interdictie judecatoreasci a administratorubui; |
g) insolvabilitatea sau falimentul societitit.

7.2. Modificarea contractulut )
Prevederile prezentului contract pot fi modificate, cu acordul ambelor pirfi, prin act
aditional.
Prezentul contract se va adapta corespunzator reglementirilor legale ulterioare ncheiern
acestuia, g1 care i sunt aplicabile, prin act aditional In conditiile legii.

Ari.8. Obiective cuantificabile de performantd si indicatori de performantd financiari gi
nefinanciari.

Obiectivele si criteriile de performanid, inclusiv indicatorii de performantd financiari si
nefinanciari pentru determinarea componentei variabile a remunerajiei, vor fi negociafi dupd
aprobarea planului de administrare, se vor constitui anexi la prezentul contract printr-un act
aditional, respectiv vor putea fi revizuiti conform prevederilor legale.

Art. 9. Criteril de infegritate si etici.
Pérfile convin si-gi asurme urmditoarele obligatii:

e respectarea Codului de eticd al Socieiatea Algorithm Residential 83 S.R.L.,
aplicabil nu numai angajatilor ci si administratorilor;

e denuntarea conflictelor de interese, conform legislatie;

e in cazul Inceperii urmdririi penale pentru infractiunile de coruptie, delapidare,
infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscald, infractiuni prevazute de Legea nr.
656/2002 pentru prevenirea gi sanctionarea spildrii banilor, precum st pentru
instituirea unor misuri de prevenire i combatere a finan{drii actelor de terorism,
contractul de mandat se suspendi.

Art.10. Recuperarea componentei variabile a remuneratiei
Recuperarea componentei variabile a remuneratiel se va realiza astfel:

a) In cazul in care apar situafii care pot schimba in mod semnificativ rezultatele si
sustenabilitatea pe termen mediu sau lung sau daci plata componentei variabile a remuneratiel punc
in pericol capitalizarea intreprinderii publice, accasta este indreptititd sd nu plateascd partea
calculata pentru anii anteriori.

b) In cazul in care intreaga sau o parte din componenta variabild este acordats pe baza
unor date care se dovedesc ulterior a fi incorecte, administratorii vor restitui acea parte din
componenta variabila.

Art.1¥ Ciauza de loialitate si confidentialitate

Administratorul este obligat sa-si foloseascd intreaga capacitate de munci In interesul
societatii, comportindu-se in activitatea sa ca un bun administrator §i un bun comerciant.

Pe toatd durata prezentului contract, mandatarul este obligat sd p#streze cu rigurozifate

confidentialitatea datelor, informatiilor si documentelor referitoare la activitatea societdtii, cérora li
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s-a conferit acest caracter sau care sunt prezentate cu acest caracter de citre Adunarea Generald a
Asociatilor.

Art.12. Modalitatez de evaluare 2 administratorilor

Se vor realiza urmitoarele evaluari:

Scopul acestei evaiudri este de a permite consilivlui s& identifice punctele forte si potenfialul-s i
dezvoltare colectiva si individuald, in vederea indeplinirii functiilor consilivlui, c&t §i a conditiilor
ajutitoare, dar si a proceselor si competentelor necesare pentru aceste functii;

b} evaluarea performantelor colective ale consiliului ca intreg fati de matricea profilului
consilivlui efectuatd de autoritatea publicd tutelard. Rezultatele acestei evaluiri oferd informatii
despre partea de componentd variabila a remuneratiei din contractul de mandat, indicatorii-cheie de
performanti folosif, cat si despre activititile de dezvoltare ce vor informa viitoarele compozitii ale

consiliului §i criteriile folosite in acest scop.

Art.13.Clauze privind independenta si calificarea administratorului ca fiind independent sau
B,

Administratorul detine / nu detine calitatea de independent in inielesul art. 138”2 din Legea
nr.31/1990 a societdtilor comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.14. Conditiile contractirii de asistentd la nivelul consiliunlui.
Consiliul de administrajie/administratorul are dreptul de a selicita intreprinderii publice s&
contracteze asistentd de specialitate pentru a-si fundamenta deciziile.

Art. 15, Forfa majori

Niciuna dintre pértile contractante nu raspunde de neexecutarea in termen/si de executarea
in mod necorespunzitor total sau/si partial a oricdrei obligatii care ii revine, in baza prezentului
contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a cbligatiei respective a fost cauzati
de fortd majord, asa cum este definitd de lege.

Partea care invoci forfa majora este obligata s notifice in scris celelalte parti n termen de 5
zile, producerea evenimentului si s3 ia toate misurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

Daca in termen de 5 zile de la producerea evenimentului respectiv nu inceteazd, périile au
dreptul sd-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca vreuna dintre ele sa
pretindd daune-inierese.

Art. 16 Modalitatea de solufionare a litigiilor

Piartile au convenit c¢d toate neintelegerile privind validitatea prezentului conftract sau
rezultate din interpretarea, executarea sau incetarea acestuta s fie rezolvate pe cale amiabild.

In cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibila pe cale amiabild, partile se vor adresa
instantelor judecatoregti competente.

Art.17 Réaspunderea mandataruiui

Membrii Consiliului de Administratie raspund individual si/sau solidar, dupi caz, fatd de
societate pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abater de 1a prevederile legale, pentru
abateri de la statut sau pentru greseli in adminisirarea acestuia. in astfel de situatii, ei vor putea fi

revocaii prin hotirére a adupérii generale a actionarilor.
Membrii Consiliului de Administratie vor putea lua decizii legate de administrarea societafnn
in interesul acestuia, n limita drepturilor ce li se conferd prin lege si prin statut. -
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Membrii Consiliului de Administratic nu pot face parte din Consilii de Administratie ale
societatilor comerciale cu care societatea Intretine relatii de afaceri sau are interese contrare.

Administratorii vor rispunde solidar cu predecesorii lor imediati dacs, avind cunostinid de
neregulile comise de acestia, nu le-au adus la cunostinta.

Raspunderea pentru actele sau omisiunile Administratorilor nu se va extinde asupra celor
care au solicitat Inscrierea opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratie s1 au
informat in scris cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor prevazute in
prezentul contract, pariile raspund potrivit prevederilor legislatiei civile si comerciale In vigoare.
Forta majora apira partile de raspundere.

Rispunderea mandatarului este angajati pentru nerespectarea prevederilor legale, ale
prezentului contract §i a hotaririlor adoptate de adunarea generald a actionarilor.

Mandatarul rispunde civil pentru daunele produse societifii prin orice act contrar intereselor
acesteia, prin acte de gestiune imprudentd sau prin utilizarea abuzivd sau neglijentd a fondurilor si
resurselor societatii.

Art. 18 Dispozitii finale
Obiectivele si indicatorii de performanti se vor stabiii prin act aditional la prezentul contract
si se pot revizui ori de céte ori se aproba un nou Buget de venituri §i cheltuieli al societifii.
Prevederile prezentului contract se completeazi cu dispozitiile Codului civil, Ordonantei de
Urgentd nr. 109/2011, Hotdrérii Guvernului nr. 722/2016, Legii nr. 31/1990 precum s cu alte
dispozitii legale aplicabile.

Prezentul contract a fost Tucheiat astdzi ... in doud exemplare originale, cite
unul pentru fiecare parte.
MANDANT, MANDATAR,
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SECTORULUI
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SECTOR 2
Calea Dudesti nr. 107, sector 3,
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telefor {oog om3) BB oz 23 - 28 Nr. :3)‘59?
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Expunere de motive

fa proiectul de hotdrare privind numirea membrilor in Consiliul de Administratie al Societétii
Algorithm Residential 53 S.R.L

OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd reglementeaz3 faptul ¢i, in situatia in care
autoritatea tutelara a intreprinderilor publice propune candidati pentru functiite de membri In
consiliife de administratie ale acestora, propunerile respective trebuie s3 fie ficute in baza unei
sefectii efectuatd de o comisie constituitd prin hotararea autoritatii publice tutelare, compusa din
specialisti in domenii ca resurse umane, juridic, economic, etc. , pe baza unei procedure interne.in
conformitate cu prevederile legale Tn vigoare, a fost declangatd procedura de selectie a membyilor in
consiliul de administratie al Societdtii Algorithm Residential $3 S.R.L avdnd ca autoritate tutelari
Sectorul 3 al municipiului Bucuresti, respectiv prin HCLS 3 nr. 168/27.04.2017 a fost constituitd
comisia de evaluare/selectie.

Urmare a procedurii de selectie comisia a fntocmit raportul final cu nr. 30 si inregistrat cu nr.
8475/Cp/19.09.2017.

Avand in vedere prevederile legale, prin proiectul de hotrare se supun aprobérii:

a) numirea membrilor in Consiliul de Administratie al Societatii Algorithm Residential 53 S.R.L
Lozinschi Andrei Adrian
Gherghe Florian
Panait Radu Alin
Cristea Valerica
b} numirea presedintelui Consiliului de Administratie al Societétii Algorithm Residential 53 5.R.L
¢) stabilirea remuneratiei Presedintelui Consiliului de Administratie al Societ3tii Algorithm
Residential S3 S.R.L
d) stabilirea indemnizatiei membrilor Consiliului de Administratie al Societitii Algorithm
Residential 53 S.R.L
e) contractul de mandat

Ca urmare a celor prezentate, am initiat prezentul proiect de hotérére, pe care il supun aprobdrii
Consiliului Local al Sectorului 3.
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DIRECTIA ECONOMICA
SERVICIUL GUVERNANTA CORPORATIVA

prRIMARIA T

SECTORULUI &

BUCURESTI, &

Calea Dudesti nr. 191, sector 3,
031084 Bucuresti
wwye.primarie3. o

telefon foog 021) 18 0323 - 28
fax {004 021) 318 03 04
e-miail ecanomic@primaries.ro

Nr. 60862/25.07.2017

RAPORT DE SPECIALITATE

privind numirea membrilor in Consiliul de Administratie al
Societatii Algorithm Residential S3 S.R.L

In temeiul imputernicirii exprese acordati de citre Consiliul General al Municipiului
Bucuresti prin Hotérarea nr. 433/28.12.2016, Consiliul Local Sector 3 a dispus prin Hotérérea
nr. 97/29.03.2017 infiintarea societitii Algorithm Residential S3 S.R.L.Socictatea a fost
infiintatd si functioneaza in temeiul Legii 31/1990 sub forma unei societifi cu rispundere
limitatd, al cirei obiect principal de activitate, conform prevederilor actului constitutiv constd
in lucriri de constructie a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale, cod CAEN 4120.

Societatea este persoand juridici romana, Inregistratd la Oficiul Registrului Comertului
Bucuresti sub nr. J40/5481/19.04.2017, avand CUI 37409960, cu asociat majoritar Consiliul
Local al Sectorului 3 Bucuresti si este reprezentati legal de presedintele Consiliului de
Administratie.

Prin HCLS3 nr. 168/27.04.2017 privind declansarea procedurii de selectie a membrilor
consiliului de administratie al intreprinderilor publice avind ca autoritate tutelara Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti a fost declansatd procedura de selectic a membrilor consiliului de
administrafie al Societatii Algorithm Residential S3 S.R.L. Comisia de selectie a membrilor in
consiliul de administratie al Societafii Algorithm Residential S3 S.R.L., constituitd in baza
HCLS3 nr. 168/27.04.2017 a parcurs toate etapele procedurii de selectie conform
prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernania
corporativd a intreprinderilor publice, Legii nr. 111/2016 pentru aprobarea Ordonantei de
urgenti a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice si
Hotardrea de Guvern nr. 722/2016 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a
unor prevederi din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativi a Intreprinderilor publice.

Comisia a procedat la evaluarea dosarelor depuse de candidafi pentru ocuparea postului de
administrator si a fost intocmita lista lungé cu candidati. Candidatii care au Indeplinit criteriile
minime obligatorii au fost inclusi in lista lungd. Dupd intocmirea listei lungi comisia a aplicat
criteriile stabilite fn matricea consiliului fiecdrui candidat iar in functie de punctaj a fost
intocmitd lista scurtd. Candidatii din lista scurti au depus o declaratie de intenfie prin care
prezintd propuneri generale ca raspuns la cerintele formulate in scrisoarea de asteptiri. Ultima

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitate cu Legea nr. 877/2001 in scopul
indeplinirii atribadiilor fegale. Datele pot fi dezviiuite unor terti in baza unui temei legal justificat. V& puteti exercita drepturile de
acces, de interventie si de opozitie in conditiile prevazute de Legea nr. 877/2001, printr-¢ cerere scrisd semnata si datata trimisa
pe adresa Primériei Sector 3



DIRECTIA ECONOMICA
SERVICIUL GUVERNANTA CORPORATIVA

pRIMARIA® T

| SECTORULU) Ry

BUCURESTI, @

etapi a selectici a fost interviul cu fiecare candidat. La finalul acestei selectii comisia a
intocmit un raport final cu propuneri pentru numirea in functia de membru in consiliul de
administratie al Societatii Algorithm Residential S3 S.R.L.

in conformitate cu prevederile:

- Art. 4, alin. (3) si (4) din Anexa 1 la Hotdrirea de Guvern nr. 722/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanfa de
Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a Intreprinderilor
publice;

- Art. 3. pct. 2, litera b), art 28, alin (1), (3) si (4), Art 29, alin. (3) si(4) din Ordonanta
de Urgenti a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Art. 13, pet. 13.1, 13.4, 13.5 din Actul Constitutiv al societitii Algorithm Residential

S3 S.R.L.
Tindnd cont de faptul c#, in urma finalizarii procedurii de selectie pentru numirea membrilor

Consiliului de Administratie al societatii Algorithm Residential S3 S.R.L.comisia de
evaluare/selectie declard in raportul intocmit statutul de “admis™ pentru urmétoarele persoane:
1. Lozinschi Andrei Adrian

2. Gherghe Floran
3. Panait Radu Alin
4. Cristea Valerica

propunem spre analizi si aprobare proiectul de hotirdre privind numirea a patru membri ai
Consiliului de Administratie, a Presedintelui Consiliul de Administratie al societatii
Algorithm Residential 83 S.R.L., stabilirea remuneratiei presedintelui consilinlui de
administratie in suma de 8000 lei lunar, indemnizatia membrilor in consiliul de administratie
in cuantum de 15% per sedintd din indemnizatia presedintelui CA si contractul de mandat din
anexa 1.

Director Executiv,
Octavian Ghetu

\Cofoto™
Sef Serviciu Guvernanta-Corporativi, ifb
Mirela Aldea (
Sef Serviciu Legisféi;ie si Avizare Contracte,
Georgeta Visan

Intocmit,




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

PROCESUL VERBAL AL COMISIEL DE VALIDARE
Incheiat astizi 27.07.2017
in sedinta ordinari a Consiliului Local Sector 3

Privind rezultatul votului referitor la desemmarea presedintelui Consiliulul de

Administratie al Societa{ii Algorithm Residential S3 S.R.L.

A fost facuti(pf / ropunere(#, iar in urma numirarii voturilor
prop

exprimate au rezultat urmatoarele :

Nr. PROPUNERI DA NU ANULATE
Crt _
1 RanAiT RADKI—ALi'n, 2% 2 3
o M_‘,’—d""—o—, ‘_‘"’—"MM"" M—n—n«_—,

1. PRESEDINTE

2. SECRETAR

3. MEMBRU

4. MEMBRU

5. MEMBRU ENACHESCU MARIAN DANIEL
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Calea Dudesti nr. 191, sector 3,
031084 Bucuresti
wanw primarie3.ro

telefon (ooq c21) 118 03 23 - 28
fax (oog4 021} 18 03104
e-mait economic@primariea.ro

Nr. 60874/25.07.2017

CATRE,

COMPARTIMENT CABINET PRIMAR

Prin prezenta, va transmitem aldturat urmatoarele documente:

BECTOA G

CABINET PRIMAR
BV R

[

_ nata... 6. 0L, 2O

- Proiectul de hotirdre privind numirea membrilor Consiliului de Administratie al

societdfii ALGORITHM RESIDENTIAL S3 insotit de

expunerea de motive a

Primarului Sectorului 3 Robert Sorin Negoitd si de raportul de specialitate

in vederea initierii proiectului mentionat.

Director Executiv,

Octavian Ghefu

| Cojoro &

Sef serviciu,

intocmit,

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primdria Sectoruiui 3 in conformitate cu Legea nr. 677/2001 in scopul
indeptinirii atribufiilor legale. Datele pot fi dezvaiuite unor terli in baza unui temei legal justificai. Va puteti exercita drepturile de
acces, de interventie si de opozifie Tn conditille prevazute de Legea nr, 677/2001, printr-o cerera scrisd semnatd si datata trimisa

pe adresa Primdriei Sector 3



Comisia de studii, prognoze
economico-sociale, buget,
finante

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

RAPORT

referitor la proiectul de hotirire privind numirea membrilor in Consiliul de
Administratie al Societitii Algorithm Residential S3 S.R.L

Comisia de studii, prognoze ecqnomico — sociale, buget, finante, intrunitd in sedinta
din data de ................ 3\0’3‘0@ ...... a analizat proiectul de hotdrire privind numirea
membrilor in Consiliul de Administratie al Societdtii Algorithm Residential S3 S.R.L., si
considera ¢i acesta a fost intocmit in conformitate cu prevederile legale.

[n conformitate cu prevederile art. 44 alin.(1) si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publici locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
Comisia de studii, prognoze economico — sociale, buget, finante, avizeaza FAVORABIL /
NEEAMORABIL proiectul de hotarare mentionat mai sus.

Fatd de hotirarea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinit:

PRESEDINTE, SECRETAR,
A HONTARU VALERICA

MEMBRI:
NITU MIHAI
LUNGU VASILE

CORNEANU ANTONIO-CIPRIAN
MALUREANU LIVIU

GALBENU MIRCEA- MIHAI
TUDORACHE ANDREI-CRISTIAN
POPESCU ROMEO

PETRESCU CRISTIAN




Comisia de administratie
publici locali, juridica,
apirarea ordinii publice §i
respectarea drepturilor
cetitenilor

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

RAPORT
referitor la proiectul de hotirire privind numirea membrilor in
Consiliul de Administratie al Societétii Algorithm Residential S3 S.R.L

Comisia de administratic publicd locala, juridica, apararea gdmn E)ﬁbhce sl respectarea
drepturilor cetitenilor, intrunitd in sedinta din data de. Gt Qb ALV a analizat
proiectul de hotadrare privind numirea membrilor in Consﬂ:ul de Admlmstragle al Societatii
Algorithm Residential S3 S.R.L, si considerd cd acesta a fost Intocmit in conformitate cu

prevederile legale.
In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001

privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificarile §i completdrile ulterioare,
Comisia de administratic publicd locala, juridicd, apdrarea ordinii publice §i respectarea
drepturilor cetitenilor avizeazi FAVORABIL / NEFAVORABIL proiectul de hotéréire mentionat

mai sus.
Fata de hotdrirea comisiei s-au exprimat urmétoarele opinii:

PRESEDINTE,

MEMBRI:
PELINARU CORNEL

VADUVA JULIANA
DOBRE ALEXANDRU
PAUNICA ADRIANA
IACOB CEZAR

ENE STELIAN-BOGDAN

VOINEA INOCENTIU-IOAN



