VUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

- HOTARARE
privind modificarea si completarea H.C.L.S. 3 nr.328/27.07.2017
referitoare la stabilirea salariilor de bazi ale functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Proteetia Copilului Sector 3, cu modificirile si completirile ulterioare

Avind in vedere :

— Expunerea de motive nr.11121/CP/22.09.2017 a Primaralui Sectorului 3;

— Raportul de specialitate inregistrat cu nr. 78133/21.09.2017 al Serviciului
Organizare Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorulu 3;

-~ H.C.L.S. 3 nr.326/27.07.2017 privind modificarea si completarea
organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 3;

— H.C.L.S. 3 nr.328/27.07.2017 privind la stabilirea salariilor de baza ale
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 3, cu
modificarile si completirile ulterioare;

— Adresa nr.78138/21.09.2017 Serviciului Organizare Resurse Umane din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, inregistrati cu
nr.11088/CP/22.09.2017;

in conformitate cu prevederile:

— Art. 31 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata® , cu modificarile si completirile ulterioare;

— Art. 159 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii al Romaniet, republicata,
cu modificarile si completérile ulterioare;

— Art. 8 alin.(1) si art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarca
personalului platit din fonduri publice;

Luind in considerare:

- Raportul Comisiei de administratic publicd locald, juridicd, apararea
ordinii publice si respectarea drepturilor cetitenilor;

- Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante;
in temeiul prevederilor art.45 alin.(1) i art. 81 alin. (2) lit. ¢) din Legea

215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare,




CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
HOTARASTE :

ArtI. HC.L.S.3 nr. 328/27.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza
ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 3, modificatd prin
H.C.I..S.3 nr.361/25.08.2017 se modifica si se completeaza dupi cum urmeazi:

1. Titlul Hotararii se modifica si va avea urmétorul cuprins:

“Hotdradre privind stabilirea salariilor de bazd aferente functiilor publice
si contractuale din cadrul familiei ocupationale ~Administratie”, utilizate in
cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 3.

2. Articolul 1 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

"Art. 1. Incepind cu data de 01.07.2017, se aprobd salariile de bazd
pentru functiile publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
"Administrafie”, utilizate in cadrul Directiei Generale de Asistenid Sociald si
Protectia Copilului Sector 3, conform anexei care face parte mtegmm‘a din
prezenta hotdrdre”.

3. Dupa articolul 1 se introduce un nou articol, art. 1', care va avea
urmatorul cuprins:

“Art. 11 (1) Drepturile salariale ale Directorului General al Directiei
Generale de Asistenid Sociald si Protectia Copilului Sector 3 se stabilesc prin
Dispozitia Primarului Sectorului 3.

(2) Drepturile salariale ale personalului Directici Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 3 se stabilesc prin Decizia
Directorului General al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 3.”

ArtIl. Incepand cu data de 01.10.2017, anexa la H.C.L.S.3 nr.
361/25.08.2017 se modificd si se inlocuieste cu anexa la prezenta hotérére.

Art.Ill. Orice prevedere contrard prezentei hotardri isi Inceteazi
aplicabilitatea.

ArtIV. Primarul Sectorului 3, prin Directia Economtca si-Serviciul
Organizare Resurse Umane, va duce la iIndeplinire prevedenle prezentei

hotarari.
TE DE SEDIN TA

PREgm,

NR. 440
DIN 28.09.2017
Aceastd hotardre a fost adoptatd in sedinta ordinard a @onszlm[ | Local

Sector 3 din data de 28.09.2017.




CONSILIUL LOCAL SECTOR 3 ANEXA __. laH.CL.S3NR.A40.(<8.03 . led

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
" SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 3

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL D.G.A.S.P.C. SECTOF
STABILITE CONFORM LEGII CADRU NR. 153/2007 PRIVIND SALARIZAREA
PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE,
INCEPAND CU DATA DE 01.10.2017

Nr.crt FUNCTIA PUBLICA Legea 153/2017

Grad/ Nivel Salariu
de conducere de executie Treapta |Gradatic| studii | bazi brut
1 2 3 5 6 7 in plata

I FUNCTI PUBLICE
A DE CONDUCERE
Director general
Director general adjunct
Director executiv

Sef serviciu

Sef birou(Audit)

Sef birou

S.8. 10500
S.S. 9800
S.S. 7692
S.5. 6848
S.S. 7164
S.8. 6635

SEIEIEEIELS
=

B DE EXECUTIE
Auditor superior

S. 4826
5188
5447
5719
5862
6009
S.8 3933
4228
4439
4661
4778
4897
8.8 3306
3553
3731
3918
4016
4116
S.S. 4540
4880
5124
5380
5515
5653
S.S. 3790
4074
4278
4492
4604
4719
S.S. 3258
L 3502] ,

Auditor principal

Auditor asistent

Consilier/Consilier juridic superior

Consilier/Consilier juridic principal

T & ‘th'“'::‘v,cg_;’
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Consilier/Consilier juridic asistent
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3677

3861

3957

4056

Consilier/Consilier juridic

debutant

S.S.

3232

3474

3648

3831

3926

4024

Referent de specialitate

superior

SSD

3406

3661

3844

4037

4138

4241

Referent de specialitate

principal

SSD

3530

3795

3985

4184

4289

4396

Referent de specialitate

asistent

SSD

3344

3595

3775

3963

4063

4164

Referent

superior

S.M.

3115

3349

3516

3692

37384

3879

Referent

principal

S.M.

2946

3167

3325

3491

3579

3668

Referent

asistent

S.M.

3088

3320

3486

3660

3752

3846

Referent

debutant

S.M.

2766

2973

3122

3278

3360
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Nr.

FUNCTIA
CONTRACTUALA

Legea 153/2017

de conducere

de execufie

Grad/
Treapta

Gradatie

Nivel
studii

Salariu
bazi brut

2

3

5

6

8

FUNCTII CONTRACTUALE

> ==

DE CONDUCERE

Sef birou

S.8.

5414

DE EXECUTIE

Inspector de specialitate

S.S.

3701

3979

4178

4387

4497

4609

Inspector de specialitate

S.8.

3570

3838

4030

4231

4337

4446

Inspector de specialitate

S.S.

3338

3588

3768

3956

4055

4156

Inspector de specialitate

debutant

S.8.

2804

3014

3165

3323

3406

3491

Referent

SSD

2849

3062

3215

3376

3460

3547

Referent

S.M.

2799

3009

3159

3317

3400

3485

Referent

S.M.

2814

3025

3176

3335

3418

3504

Referent

S.M.

2823

3035

3186
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3429

3515

Referent

debutant

S.M.

2545

2736

2873

3016

3092

3169

Mediator sanitar

S.M.

2721

2925

3071

3225

3306

3388

Magaziner

M/G

2484

2670

2804

2944

3018

3093

Administrator

2992

3216

3377

3546

3635

3726

Administrator

2867

3082

3236

3308

3483

3570

Curier

2510

2698

2833

2974

3049

3125

Maistru mecanic

2885

3101

3256

3419

3504

3592

Muncitor calificat

2687

2889

3033

3185

3264

3346

Muncitor calificat

2642

2840

2082

3131

3209
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Muncitor calificat m 0 M/G 2586
) 1 2780
2 2919
3 3065
4 3142
5 3220
Muncitor calificat v 0 M/G 2406
1 2587
2 2716
3 2852
4 2923
5 2996
Muncitor necalificat 0 M/G 2349
1 2525
2 2651
3 2784
4 2853
5 2024
Ingrijitor 0 M/G 2303
"= 1 2476
kS 2 2600
3 2730
4 2798
5 2868
Sofer 1 0 M/G 2753
1 2960
2 3108
3 3263
4 3345
5 3429
Nota:

- Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim

- Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiv beneficiaza pe perioada de exercitare a
acesteia, de o majorare a salariului de bazi cu 10%

- Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunari in cuantum de 50%
din nivelul salariutui de bazi minim brut pe tard garantat in plati, daci isi desfagoari activitatea in
domeniul pentru care detine titlul

DIRECTOR G
Georgeta |

Director general

‘ Carmen Olariu
Director_executiv Resurse Umane,

Ele ulescu
Sindicatul DGASPC Sector 3,

Sef Birou Managementul carierei

si Formare Profesionala Florin BEMURICAT '
DIRECTIA GENERALA
DE ARWBIENTA SContA
Maria Cristina Sultan Sh PR :\J _»‘.,;_H!




primARIA T T

4 SECTORULUI

BUCURESTI, f

CABINET PRIMAR

Calea Dudesti nr. 103, sector 3,
31084 Bucuresti

www.primaries. ;
- SECTORA

telefon (og o} 3180323 - 28

fax {oo4 02v) 11803 04 ; A e ] ‘
e-mail cabinetprimar@prirmariez.ro @%ﬁﬁ?@ E T it ﬁﬁﬁ%‘ﬁ
EXPUNERE DE MOTIVE : ‘

Date... E2.. 02 204

Avand in vedere Raportul de speciaiitate al Serviciului Organizare Resurse Umane din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorufui 3 cu privire la modificarea H.C.L.S. 3
nr.328/27.07.2017 referitoare la stabilirea salariilor de bazi ale functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul Directiei Generale de Asistent3 Social3 si Protectia Copilului Sector 3, astfel:

- prevederile art.8 alin.(1) din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din

fonduri publice:

“ Art. 8. - Criterii generale
(1) lerarhizarea posturilor in vederea stabilirii salariilor de bazd, a soldelor de functie/salariilor de
functiesi a indemnizatiilor de incadrare, atét intre domeniile de activitate, cat si fn codrul aceluiasi
domeniu, are la bazd urmdtoarele criterif generale:
a} cunogtintesiexperientd;
b) complexitate, creativitate si diversitate a activitdtilor:
¢} judecata gi impactul deciziitor;
d} responsabilitate, coordonare si supervizare;
e) dialog social si comunicare;
f) conditii de muncd;
g) incompatibilitdtisi regimuri speciale.
- prevederile art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice:

“Pentru  functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultdrii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilorsalariatilor,

{2) Nomenclatorul functiilor necesare desféisurdriiactivitétilor specifice fiecdrei institutii sau
autoritdli a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevézute in anexa nr. Vill
cap. Iit. A pct. Il si cap. Il Jit. A pct. IV,

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de citre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25,

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) si (3), férd a depdsi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti,
corespunzdtor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti,
primdria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile previzute la art. 16 alin. (2}, cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuiel;.




PRIMARIA Y

SECTORULUI

BUCURESTI, §

CABINET PRIMAR

Rezultd necesitatea aprobarii salariilor de baza ale functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul Directiei Generale de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Sector 3 si

consider ¢d se impune promovarea prezentului proiect de hotirare pe care il supun spre aprobare
plenului Consiliului Local Sector 3.

PRIMAR




PRIMARIA P

SECTORULU

BUCURESRTY

SERVICIUL ORCANIZARE RESURSE UMANE

Calea Dadesti nr. 101, , P i - B 1
et bocoen M- M6 - /32 f . of el
weeLprimaries.ro
telefon {004 021} 1B oy 23 - 28

fax (004 023} 1B 03 04
e-thall resurseumane@primaries.ro

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotérire
privind modificarea H.C.L.S. 3 nr.328/27.07.2017 referitoare la stabilirea
salariilor de bazi ale functionarilor publici §i personalalui contractual din cadrul
Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Sector 3

Avéand in vedere:

~ adresa Toregistratd cu nr.88397/21.09.2017 a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 3 privind modificarea H.C.L.S. 3 0r.328/27.07.2017 referitoare la stabilirea
salariilor de bazi ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 3, cu consultarea sindicatelor;

- prevederile H.C.L.S. 3 nr.326/27.07.2017 privind modificarea organigramei, statului de functii,
regulamentului de organizare i functionare pentru aparatul propriu de specialitate ale Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 3;

- prevederile art.8 alin.(1) din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice:

“ Art. 8. - Criterii generale:

(1) ferarhizarea posturilor in vederea stabilirii salariilor de bazd, a soldelor de functie/salariilor de
Sfunctie i a indemnizatiilor de incadrare, atdt intre domeniile de activitate, cdt §i in cadrul aceluiasi
domeniu, are la bazd urmdtoarele criterii generale:

a) cunostinge §i experientd;

B) complexitate, ereativitate si diversitate a activitdfilor;

¢) judecata s5i impactul deciziilor;

d) responsabilitate, coordonare §i supervizare;

e) dialog social §i comunicare;

J) conditii de muncd;
2) incompatibilitdyi si regimuri speciale.,,

- prevederile art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice:

“Pentru functionarii publici gi personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judegene, primdrii 5i consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, a

Datele dumneavoasird personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 In confomnitate cu Eegea nr. §77/2001 in scopul
Indepiinirii atributiitor legale. Datele pot fi dezviluite unor terli in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile de
acces, de interventie gi de apozilie in conditiile previzute de Legea nr, 677/2001, printr-o cerere sorisé semnatd ¢ datatd trimisd
pe adress Primériei Sector 3




PRiMARIA T B

SECTORULUL «

BUCURESTI

SERVICIUL ORGANIZARE RESURSE UMANE

consiliului judetean sau a Consilivlui General al Mumicipiului Bucuresti dupd caz, in urma
consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentangilor
salariatilor.

(2) Nomenclatorul fumctiilor necesare desfisurdrii activitdfilor specifice fiecdrei institufii sau
autoritdyi a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt previzute in anexa nr. VIIT
cap. Ilit. A pet. I si cap. I lit. A pet. 1V.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de cdtre ordonatorul de credite,
cu respectarea prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) §i (3), fird a
depdsi nivelul indemmizatiei lunare a finctiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului mumicipiufui Bucuresti,
corespunzdtor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele mumicipiului Bucuresti,
primdria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile previzute la art. 16 dlin. (2), cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.
- clarificirile privind aplicarea Legii cadru nr.153/2017 - salarizarea personalului platit din fonduri
publice, publicate pe site-ul Ministerului Muncii i Justitiei Sociale;
- necesitatea aplicéirii procentelor corespunzitoare gradatiilor previzute la art. 10 din Legea cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice a dus la diferentele dintre
salariile de bazi aplicate la data de 01.07.2017 si cele aplicate 1a 01.10.2017;

ca urmare a celor prezentate, propunem modificarea H.C.1..5.3 nr. 328/27.07.2017 referitoare
la stabilirea salariilor de bazi ale functionarilor publici §i personalului contractual din cadrul Directiei
Generale de Asistenti Sociali gi Protectia Copilului Sector 3.




DIrRecCTIA GENERALA De ASISTENTA SOCIALA

CONSTLIUL LOTAL AL
Si PROTECTIA COPILULLI
SECTORU LUE3 i *

BUCUREST!E

OPERATOR DE DATE €U CARACTER FERSONAL Nk, 13382

TEENESE 0 TwereiSaes BGASIC 853344 07,

telefon {004y 0372 126 100
fax (0O4) 0372 126 101
e-mail officegbdgaspei.ro

CATRE: PRIMARIA SECTORULUI 3

Domnului Primar, Robert Sorin Negoiti

Stimate Domnule Primar,

fn conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2000 a administratiei publice locale,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, va rugdm si ne sprijiniti In introducerea
pe ordinea de zi a Consiliului Local al Sectorului 3 a unui proiect de hotirire privind
stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei
ocupationale '""Administratie” utilizate in cadrul Directiei Generale de Asistenti Sociali

si Protectia Copilului Sector 3.

in acest sens, va inaintdm proiectul de hotérire la care facem referire mai sus si grila cu
salariile de bazi aferente functiilor publice si contractuale utilizate Tn cadrul Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 3, conform art. 11 din Legea nr.153/2017

privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.




PRIMARIA
s C1UL ORG RE
SECTORULUI ERV! L ORGANIZARE RESURSE UMANE

BUCURESTI

Calea Dudesti nr. 19y, sector 3,
031084 Bucuresti
www.primaries.ro T e e ey
telefon (004 021) 3 03 23 - 28 i
fax (004 027) 313 03 04 :
e-mail resurseumane@primariezao o 1

Nr. inregistrare: 78138/21.09.2017 v SOPF
C;&TRE, faiZ?QQ’Zo"{.LW

COMPARTIMENT CABINET PRIMAR

Prin prezenta, vi transmitem aliturat urmétoarele documente:
- proiectele de expunere de motive al Primarului Sectorului 3 pentru :
» aparatului de specialitate al Primarului Sectoralui 3 pentru modificarea
art. 5 din H.C.L.s3 nr.343/10.08.2017;
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3 pentru modificarea si
completarea H.C.L.S.3 nr.327/2017;
Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3;
Directiei de Evidentd a Persoanelor Sector 3;
Directia Generali de Asistentd Sociald su Protectia Copilului Sector 3;

VYV Y

- Rapoartele de specialitate al Serviciului Organizare Resurse Umane inregistrate cu nr:
78016/21.09.2017,  78122/21.09.2017,  78127/21.09.2017,  78133/21.09.2017,
78137/21.09.2017; '

_ Proiectele de hotirare privind stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul:

» aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3;
> Directiei Generale Impozite §i Taxe Locale Sector 3;
» Directiei de Evidentd a Persoanelor Sector 3;
» Directia Generald de Asistenta Sociald su Protectia Copilului Sector 3;
- Proiectul de hotdrdre privind modificarea ait.5 din H.C.L.S.3 nr.343/10.08.2017;

in vederea initierii proiectelor mai sus mentionate.

Valenfina Mif

}

§

Datele dumneavoastri persenale sunt prelucrate de Priméaria Sectoruiui 3.in conformitate cu Legea nr. 67412001 1n scopul
indeptinidi atributiilor fegale. Datele pot §i dezvdluite unor terti in baza unui temei legal justificat. V& puteti exercita drepturile de
acces, de interventie si de opozitie in conditile prevézute de Legea nr. 677/2001, print-o cerere scrisd semnats si datatd trimisé
pe adresa Primé#riei Seclor 3



Comisia de studii, prognoze
economico-sociale, buget,
finante

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

RAPORT

referitor la proiectul de hotirire privind modificarea H.C.L.S. 3 nr.328/27.07.2017

referitoare la stabilirea salariilor de bazi ale functionarilor publici si personalului

contractual din cadrul Directiei Generale de Asistentii Sociali si Protectia Copilului
Sector 3, cu modificirile si completirile ulterioare

Comisia de studii, prognoze economico — sociale, buget, finante, intruniti in sedinta
din data de ....... l EFO@M o , a analizat proiectul de hotarare privind modificarea
H.CL.S. 3 nr.328/27.07.2017 referitoare la stabilirea salariilor de bazi ale functionarilor
publici si personalului contractual din cadrul Difec;ie’i Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 3, cu modificdrile si completirile ulterioare, $i considerd ¢d acesta
a fost intocmit in conformitate cu prevederile legale.

[n conformitate cu prevederile art. 44 alin.(1) i art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locala, republicatd, cu modificirile i completirile ulterioare,
Comisia de studii, prognoze economico — sociale, buget, finante, avizeazd FAVORABIL /
NEFAVORABIL proiectul de hotdrare mentionat mai sus.

Fati de hotirirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

..............................................................................................................

PRESEDINTE, ‘ SECRETAR,
PAUNICA ADRIANA HONTARU VALERICA
T i e
MEMBRI: |~
NITU MIHAI
LUNGU VASILE

CORNEANU ANTONIO-CIPRIAN
BAETICA NICOLETA MARTANA
MALUREANU LIVIU

GALBENU MIRCEA- MIITAT
TUDORACHE ANDREI-CRISTIAN
POPESCU ROMEO |
PETRESCU CRISTIAN




Comisia de administratie
publici locali, juridica,
apiirarea ordinii publice si
respectarea drepturilor
cetitenilor

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUIL 3

. RAPORT
referitor la proiectul de hotirare privind modificarea H.C.L.S. 3 nr.328/27.07.2017
referitoare la stabilirea salariilor de bazi ale functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 3, cu modificiirile si completirile ulterioare

Comisia de administratie publicd locald, juridicd, apirarea ordinii publice si respectarea
drepturilor cetdtenilor, intrunitd in sedinta din data de.. st €3, 4267......., a analizat
proiectul de hotarére privind modificarea H.C.L.S. 3 nr.328/27.07.2017 referitoare la stabilirea
salariilor de baza ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Directiei
Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 3, cu modificdrile si completirile
ulterioare, si considera c acesta a fost intocmit in conformitate cu prevederile legale.
in conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 §i art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
Comisia de administratic publicd locald, juridicd, apdrarea ordinii publice si respectarca
drepturilor cetdtenilor avizeaza FAVORABIL / NEFAVORADIL proiectul de hotdrare mentionat
mai sus.

Fati de hotirarea comisiei s-au exprimat urmdtoarele opinii:

..........................................................................................

PRESEDINTE, : SECRETAR,
VADUVA IULIANA | VASILIU MARIANA
__ W&@fﬂz
MEMBRI: | |

PELINARU CORNEL

BAETICA NICOLETA MARIANA
DOBRE ALEXANDRU
PAUNICA ADRIANA

IACOB CEZAR

ENE STELIAN-BOGDAN

VOINEA INOCENTIU-IOAN



