IPIUL BUCURESTI
UL LOCAL SECTOR 3

HOTARARE -
_privind modificarea Anexei nr. 2 la HCLS3 nr.327/27.07.2017-

referitoare la stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale

din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3,
cu modificirile si completirile ulterioare

Avand in vedere:

~

Expunerea de motive nr.15387/CP/22.12.2017 a Primarului Sectorului 3;

~ Raportul de specialitate nr. 118909/21.12.2017 al Serviciului Organizare Resurse

Umane din cadrul aparatului de specialitate al Pnimarului Sectorului 3;

HCLS 3 nr: 547/07.11.2017 referitoare la organigrama, statul de functii si
Regulamentul de Organizare si Functionare ale aparatulut de specialitate al
Primarului Sectorului 3;

HCLS 3 nr. 327/27.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor
publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, cu modificérile si
completirile ulterioare; '

HCGMB nr.181/25.07.2002 privind aprobarea exercitirii de catre Consiliul Local
al Sectorului 3 a atributiilor privind aprobarea organigramei, statului de functii,
Regulamentului de Organizare si Functionare pentru aparatul de specialitate al
Primariei Sectorului 3;

Adresa nr. 118965/21.12.2017 a Serviciului Organizare Resurse Umane din cadrul
aparatului  de specialitate al Primarului  Sectorului 3, Iinregistratdi cu
ar.15370/CP/22.12.2017;

In conformitate cu prevederile:

Art.31 din Legea nr.188/1999 privind Statutul funcuonarﬂor pub11c1 repubhcata
cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.159 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Art. 8 alin. (1) si art.1l din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarca
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;
Art.59 din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarea actelor - normative, republicatd® , cu modificdrile si completirile
ulterioare;

Luand in considerare:

Raportul Comisiei de administratie publicd locald, juridica, apdrarea ordinii
publice si respectarea drepturilor cetatenilor.
Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante;




In temeiul prevederilor art. 45 alin.(1) si art. 81 alin. (2) lit. €) din Legea
215/2001 privind administratia publicd locala, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2018, anexa nr.2 la HCLS3 nr.327/27.07.2017 se
modificd si se inlocuieste cu anexa la prezenta hotédrare.

Art.2. Celelalte prevederi ale HCLS3 nr.327/27.07.2017 privind stabilirea
salariifor de baza aferente functiilor publice si :contractuale din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul aparatufui de specialitate al Primarului
~ Sectorului 3, cu modificarile si completarile ulterioare, riman neschimbate. '

Art.3. La data intririi in vigoare a prezentei hotardri, prevederile HCLS3
nr.330/27.07.2017 referitoare la stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul Directiei
Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3, cu modificarile si completdrile ulterioare isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Primarul Sectorului 3, prin Directia Economicd si Servieiul Organizare
Resurse Umane, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

NR. 677
DIN  28.12.2017 : , .
Aceastd hotdrdre a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliului Local Sector 3

din data de 28.12.2017.




MUNICIPIUL BUCURESTI
PRIMARIA SECTOR 3
ANEXA LA H.C.LSECTOR 3 NR.GH [2€.12 S0lf
SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL APARATULUI
DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 3, STABILITE CONFORM
LEGII-CADRU NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA BT
PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE, 3\ :)\
INCEPAND CU DATA DE 01.01.2018 B ‘%
<, <5 il ) " ;{
Nr. FUNCTIA PUBLICA Nivel Legea—cagu
crt. grad |lgr-tial] studii nr.153/2017
de conducere de executie salariul de bazi
{ L1 2 3 4 5 6 7
I |FUNCTII PUBLICE
A |[DE CONDUCERE
1 |Director general 1] S.S. 13860
2 |Directer general adjunct I1 S.S. - 13560
3 |Director executiv. | 1 S.S. 10500
4 |Director executiv adjunct - 11 S.S. 9800
5 |Sef servicin 1I S.S. 92300
6 _|Sef birou 11 S.S. 8100
B |DE EXECUTIE
1 Expert/Inspector/ superior 0 S.S. 5200
o Consilier juridic 1 5590
2 5870
3 6164
4 6318
5 6476
Expert/Inspector/ principal | 0 S.S. 4300
Consilier juridic 1 4623
2 4854
3 5097
4 5224
5 5355
Expert/Inspector/ asistent 0 S.S. 4250
Consilier juridie 1 4569
A 4797
$3 5037
A 5163
5292
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Expert/Inspector/

Consilier juridic

debutant

3'» ot %

LY LT Ao
t‘?ummﬁv
e

Referent

superior

S.M.

Referent

principal

S.M,

Referent

asistent

S.M.

Referent

debutant

S.M.

Nl loln|b|lw R ~|lotn]|ERlLwjn|=]locinwis|wWlv]—|loluna|lw|lw]|—=lo

Nr.
crt.

FUNCTI CONTRACTUALE

de conducere de executie

grad/
treapti

gr-tia

Nivel
studii

Legea-cadu
nr.153/2017
salariul de bazia

2 3

7

11

FUNCTII CONTRACTUALE

DE EXECUTIE

Consilier

Inspector de specialitate/

3700

3978

4177

4386

4496

4608
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Inspector de specialitate 11 0 S.8. 3212
1 3453

2 3626

3 3807

4 3902

5 4000

2 Referent IA 0 S.M. 3091
1 3323

2 3489

3 3664

4 3756

5 3850

NOTA:

1 In conformitate cu prevederile art.8 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului pEitit din forduri publice, salariile de bazi din prezenta anexi se aplica
functiilor din cadrul urmitoarelor structuri:

Compartiment Cabinet Primar

Directia Economic3

Directia Investitii si Achizigii

Directia Strategii si Programe de Dezvoltare Durabili
Directia Juridica

Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului
Director executiv 1a Directia Asistentd Legislativi
Director executiv la Directia Management Informational si
Tehnologia Informatiei

Directia Administrarea Domeniului Public

Serviciul Organizare Resurse Umane

Serviciul Informatici

Directia Generali Impozite si Taxe Locale

2 Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;
3 Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv beneficiaza pe
. perioada de exercitare a acesteia, de o majorare a salarinlui de bazi cu 10%;
"= 4 Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunari fn
cuantum de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata,
daci isi desfasoari activitatea in domeniul pentru care detine titlul.

PRIMAR,

Page 3 K& _____




Calea Dudesti nr. 193, sector 3, -
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BUCURESTI, 4

¢11084 Bucuresti wECTOR S
warw. primarieg.ro
tefefon (004 023} N8 03 23 - 28 {:ﬁ%ﬁ%ﬁ? PH?MAR
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EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotdrdre privind modificarea Anexei nr. 2 Ia HCLS 3 nr. 327/2017

Avand in vedere Raportul de specialitate al Serviciului Organizare Resurse Umane privind

modificarea Anexei nr. 2 la H.C.L.5.3 nr.327/27.07.2017 referitoare la stabilirea salariilor de
baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie”
utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, cu modificarile si
completarile ulterioare :

prevederile H.C.L.S. nr. 547/07.11.2017 referitoare la organigrama, statul de functii si
Regulamentul de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3;

infiintarea Directiei Generale Impozite si Taxe Locale ca structura functionald, fara
personalitate juridicd, in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, prin
desfiintarea serviciului public Directia Generald Impozite si Taxe Locale Sector 3, si
preluarea activititii desfisurate, a posturilor si personalului, cu aplicarea prevederilor
legale in vigoare;

prevederile H.C.LS. nr. 327/27.07.2017 privind stabilirea salariillor de baza aferente
functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” utilizate
in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, cu modificarile si
completarile uiterioare

necesitatea salarizarii personalului preluat in aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 3 incepand cu data de 01.01.2018;

prevederile art.8 alin.{1) si art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

“Art. 8. - Criterii generale

(1) flerarhizarea posturilor in vederea stabilirii salariilor de bazd, a soldelor de
functie/salariilor de functie si a indemnizatiilor de incadrare, atdt intre domeniile de
activitate, cat si in cadrul aceluiasi domeniu, are la bazd urmdtoarele criterii generale:

a) cunostinte si experientd;

b} complexitate, creativitate si diversitate a activitdtilor;

¢) judecata si impactul deciziilor; '

d} responsabilitate, coordonare si supervizare;

e) dialog social si comunicare;

f) conditii de muncd;

g} incompatibilitdti si regimuri speciale.




prRIMARIA P

SECTORULUI

BUCURESTI, 8

CABINET PRIMAR

“Art.11. (1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si consilii locale
si din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrére a
consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd
caz, in urma consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupéd caz, a
reprezentantilor salariatilor.

(2} Nomenclatorul functiilor necesare desfdsurdrii activitdtilor specifice fiecérei institutii sau
autoritdti a administratiei publice locale, precum i ierarhia functiilor sunt previzute in anexa nr.
Viii cap. I lit. A pct. i si cap. I lit. A pct. IV.

{3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de cdtre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) si (3), fdrd a depdsi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti,
corespunzdtor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului
Bucuresti, primdria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile prevézute la art. 16
alin. (2}, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

- grila propusa cu salariile de bazi ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, conform anexei cu consultarea sindicatului
reprezentativ;

rezulta necesitatea aprobarii modificdrii Anexei nr. 2 la H.C.L.S.3 nr.327/27.07.2017
referitcare la stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul
familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3, cu modificarile si completarile ulterioare si consider ¢d se impune promovarea
prezentului proiect de hotérare pe care il supun spre aprobare plenului Consiliului Local Sector 3.
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarire
privind modificarea Anexei nr. 2 la H.C.L.S.3 nr.327/27.07.2017 referitoare
Ia stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale
din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3,
cu modificiirile si completarile ulterioare

A

Avind in vedere:

- prevederile H.C.L.S. nr. 547/07.11.2017 referitoare la organigrama, statul de functii si
Regulamentul de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3;

- infiintarea Directiei Generale Impozite si Taxe Locale ca structurd functionald, fird
personalitate juridicd, in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3,
prin desfiinfaréa serviciului public Directia Generald Impozite i Taxe Locale Sector
3, si preluarca activititii desfasurate, a posturilor si personalului cu aplicarea
prevederllor legale in vigoare;

- prevederile H.C.L.S. nr. 327/27.07.2017 privind stabilirea salamlor de baza aferente
functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratic”
utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, cu modificarile
si completirile ulterioare

- necesitatea salarizirii personalului preluat in aparatul de specialitate al Primarului

. Sectorului 3 incepind cu data de 01.01.2018;
S - prevederile art.8 alin.(1) si art.11 din Legea cadru nr.153/2017 pnvmd salanzarea

personalului plitit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare:

“Art. 8. - Criterii generale

(1) Ierarhizarea posturilor in vederea stabilirii salariilor de bazd, a soldelor de
functie/salariilor de functie si a indemnizatiilor de incadrare, atdt intre domeniile de
activitate, cdt si in cadrul aceluiasi domeniu, are la bazd urmdtoarele criterii
generale:

a) cunogtinge §i experientd,

b) complexitate, creativitate si diversitate a activitafilor;

¢) judecata si impactul deciziilor;

d) responsabilitate, coordonare si supervizare;

e) dialog social si comunicare;

) conditii de munca;

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitate cu Legea nr. 677/2001 in scopul

e —indeplinirii-atributiitor-fegale Datele-pot fi-dezvilvite unorterti in-baza unui- temefegal justificat -V putetiexercita-drepturile de
acces, de interventie si de opozitie in conditiile previzute de Legea nr. 677/2001, printr-o cerere scrisd semnata si datata trimisa
pe adresa Primériei Sector 3
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2) incompatibiliidyi si regimuri speciale.

“Art.11. (1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,, Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii §i consilii
locale si din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin
hotdrdre a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, dupd caz, in urma consultirii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de
unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariafilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfiagurdrii activitdtilor specifice fiecdrei institutii sau
autoritdfi a administratiei publice locale, precum gi ierarhia functiilor sunt prevdzute in
anexa nr. VII cap. Tlit. A pet. 11l §i cap. I lit. A pet. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1} se realizeazd de cdtre ordonatorul de credite,
cu respectarea prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabilegte, in conditiile previzute la alin. (1) 5i (3), fdrd a
depdisi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizafiei
lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului
Bucuresti, corespunzdtor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele
municipiului Bucuresti, primdria generald a mumicipiului Bucuresti, exclusiv majordrile
previzute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele
de venituri si cheltuieli.

- grila propusi cu salariile de baz3 ale functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, conform anexei cu consultarca

sindicatului reprezentativ;

ca urmare a celor prezentate, propunem aprobarea modificdrii Anexei nr. 2 la
H.C.L.S.3 nr.327/27.07.2017 referitoare la stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor
publice §i contractuale din cadrul familiei ocupationale , Administratie” utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, cu modificirile si completirile

ulterioare.

Pl
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CATRE, aazao?f VL

- SINDICATUL “FORUM” DIN ADMINISTRATIA
PUBLICA-

Avand in vedere:

- prevederile HH.C.L.S. nr. 547/07.11.2017 privind modificarea organigramei, statului de functii
si Regulamentului de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3;

- H.C.L.S. nor. 327/27.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3, cu modificirile si completirile ulterioare;

- prevederile_Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, _republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare;

- prevederile Legii nr.53/2003 — Codul Muncii, republicati, ‘cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 8 alin.(1), art.11 gi art. 38 alin (3) lit.e) din Legea cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalutui plétit din fonduri publice, cu modificirile si completiriie ulterioare;

- prevederlle Legii nr.215/2001 privind administratia publici locald, republicati, cu modlﬁcarlle
si completirile ulterioare;

Fati de cele mentionate, va convociim de urgentd in vederea consultirii modificarilor propuse
la Anexa or. 2 din H.C.L.8. nr. 327/27.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor
_publice si contractuale din cadrul familiei. ocupationale ,,Administratie” utilizate In cadrul aparatului

de specialitate al Primarului Sectorului 3, cu modificirile si completirile ulterioare, ca urmare a
preludrii Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3 in aparatul de specialitate.

Datefe dumneavoastra personaje junt prelug Rfefrpit o]y

indeplinirii atributfilor legale. Dalglejpot fi dezvaluite unor terti in baza un r,{ _ el o (st a4iteti exercita drepturile de
acces, de interventie si de opozitie in conditiile previzute de Legea nr/6F : RIOIE /54

pe adresa Primdriei Sector 3 =
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CATRE,
COMPARTIMENT CABINET PRIMAR

Prin prezenta, vi transmitem alaturat urmétoarele documente:

> Proiectul de expunere de motive al Primarului Sectorului 3 pentru modificarea Anexei nr.2 la
H.C.L.S.3 nr.327/27.07.2017, cu modificarile si completirile ulterioare;

» Raportul de specialitate ale Serviciului Organizare Resurse Umane fnregistrat cu
nr.118909/21.12.2017;

» Proiectul de hotirare privind modificarca Anexei nr. 2 la H.C.L.8.3 nr.327/27.07.2017
referitoare la stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul |

familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al

Primarului Sectorului 3, cu modificirile si completirile ulterioare,

--in vederea initierii proiectului mai sus mentionat.

Datele dumneavoastré personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 fn conformitate cu Legea nr. 677/2001 in scoput
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. V& puteti exercita drepturile de
acces, de interventie si de opozitie in conditiile previzute de Legea nr. 677/2001, printr-o cerere scriséi semnatd si datata trimisa
pe adresa Primariei Sector 3



Comisia de studii, prognoze
economico-sociale, buget,
finante

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
RAPORT
referitor la proiectul de hotirire privind modificarea Anexei nr. 2 la
HCLS3 nr.327/27.07.2017-referitoare la stabilirea salariilor de baza aferente functiilor
publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” utilizate in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3,
cu modificirile si completarile ulterioare

Comisia de dn pr gm%ﬁmmco — sociale, buget finante, intrunitd in sedinta
din data de ..&f il LELT .. a analizat proiectul de hotardre privind

modificarea Anexei nr. 2 la HCLS3 nr.327/27.07.2017-referitoare la stabilirea salariilor de
baza aferente functillor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
LAdministratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, cu
modificdrile si completarile ulterioare, $i considerd ¢ acesta a fost intoemit in conformitate
cu prevederile legale.

in conformitate cu prevederﬂe art. 44 alin.(1) si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locala, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare,
Comisia de studii, prognoze economico — sociale, buget, finante, avizeazi FAVORABIL /
NEEAVORABIL proiectul de hotirare mentionat mai sus.

Fata de hotararea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

SECRETAR,
HONTARU VALERICA

CORNEANU ANTONIO-CIPRIAN
BAETICA NICOLETA MARIANA
MALUREANU LIVIU

GALBENU MIRCEA- MIHAI
TUDORACHE ANDREI-CRISTIAN
POPESCU ROMEO

PETRESCU CRISTIAN |




Comisia de administratie
publica locali, juridica,
apirarea ordinii publice si
respectarea drepturilor
cetatenilor

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

RAPORT
referitor la proiectul de hotirire privind modificarea Anexei nr. 2 la
IICLS3 nr.327/27.07.2017-referitoare la stabilirea salariilor de baza aferente functiilor
publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3,
cu modificirile si completirile ulterioare

Comisia de administratic publicd locala, juridicd, apédrarea ordinii publice si respectarea
drepturilor cetdtenilor, intrunitd in sedinta din data de??/&.s?@f?’, a analizat
proiectul de hotirare privind modificarea Anexei nr. 2 la HCLS3 nr.327/27.07.201 7-referitoare la
stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratic” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului
3, cu modificarile si completdrile ulterioare, si considerd cd acesta a fost intocmit in conformitate
cu prevederile legale.

in conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locald, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare,
Comisia de administratie publicd locald, juridicd, apdrarca ordinii publice $i respectarea
drepturilor cetdtenilor avizeazd FAVORABIL / NEFAVORABIL proiectul de hotarare mentionat
mai Sus. o

Fata de hotirdrea comisiei s-au exprimat urmdtoarele opinii:

_ PRESEDINTE, SECRETAR,
VADUVA IULTIANA VASILIU MARIANA

/R N

G A

PELINARUCORNEL %7 e
BAETICA NICOLETA MARIANA

MEMBRI:

DOBRE ALEXANDRU
PAUNICA ADRIANA

IACOB CEZAR
ENE STELIAN-BOGDAN s
VOINEA INOCENTIU-IOAN e




