MUNICIPIUL BUCUREST!
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

HOTARARE
privind numirea membrilor Consiliului de Administratie
al Societitii Algorithm Residential S3 SRL

Aviand in vedere:

Expunerea de motive nr. 15396/CP/22.12.2017 a Primarului Sectorului 3;
‘Raportul de specialitate nr. 119094/22.12. 2017 al Directiei Economice -
Serviciul Guvernantd Corporativa

Adresa Comisiel de evaluare/seleciie a candidatifor pentru functiile de membri
al Consiliului de Administratie al societitii Algorithm Residential S3 SRL,
constituiti in baza HCLS 3 nr. 467/28.09.2017, inregistrati cu nr.
14937/CP/13.12.2017,

"HCGMB nr. 433/28.12.2016 privind imputernicirea Consiliului Local al

Sectoruiui 3 de a hotéri cu privire la infiintarea unei societdti comerciale cu
obiect principal de activitate lucrarl de constructie a cladirilor rezidentiale si

nerezidentiale;
Adresa nr.118777/21.12.2017 a Directiei Econom1ce - Serviciul Guvernanti

Corporativa, inregistratd cu nr. 15333/CP/21.12.2017;

In conformitate cu prevederile:

HCLS3 nar.  396/05.09.2017 privind declansarea procedurii de selectie in
vederea ocupdrii posturilor vacante de membra in consiliul de administratie al
intreprinderilor publice avand ca autoritate tutelard Sectorul 3 al Municipiulfui
Bucuresti - art. 1 lit. ¢) - societatea Algorithm Residential S3 SRL;

Art. 2009 s1 urmétoarele din Codul Civil - Titlul IX, Capitolul [X - Contractul
de mandat;

Art. 77 alin. (1) coroborat cu art. 197 din Legea 5001etat110r r.. 31/1990
republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

Art. 3. pet. 2, litera b), art 28, alin (1), (3) si (4), art 29, alin. (3), art. 37, alin
(D), (2) si (5) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificirile si completéarile ulterioare;

Art. 4, alin. (3) si (4) din Anexa 1 la HG nr. 722/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor pyblice;

Art. 13 ) pet. 131, 13.2, 13.4, 13.5, art. 14 punctul 14.3 din Actul Constitutiv al
societatit Algorithm Residential 83 SRL aprobat prin HCLS3  nr.
97/29.03.2017;

Luind in considerare:

Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante;
Raportul Comisiei de administratie publica locald, juridicd, apararea ordinii
publice si respectarea drepturilor cetitenilor. |

Procesul verbal al Comisiel de Validare;




in temeiul prevederilor art. 45 alin. (1), alin (3) si art. 81 alin. (4) din Legea nr.
21572001 privind administratia publici locald, republicati, cu modificdrile si
completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
HOTARASTE:

Art.1. (1) Se numesc in calitate de membri in Consiliul de Administratie al
societatil Algorithm Residential S3 S.R.L. urmatoarele persoane: .-

1. Banta Adrian Sorin . Administrator 2 -studii superioare economice
2. Magureanu Emilia Carmen Administrator 5 -studii superioare

3. Irim Lacramioara Maria Administrator 6 -studii superioare

(2) Mandatul administratorilor nomihalizati la alin. (1} care au ocupat
locurile vacante din Consiliul de Administratie va completa durata ridmasa dm
mandatul rimas vacant care a inceput la data de 08.08.2017.

Art.2. Se aproba contractul de mandat conform anexei care face parte integranti
din prezenta hotarare.

Art3. Indemnizatia pe sedinti a membrilor Consiliului de Administratic al
societitit OPS 3 Ordine si Protectie S3 SRL este de 15% din remuneratia lunari a
presedintelui Consiliului de Administratie.

Art.4. Se Tmputerniceste Primarul Sectorului 3 s& semneze in numele si pentru
Consiliul Local Sector 3 contractele de mandat.

Art.S. Societatea Algorithm Residential S3 SRL, Primarul Sectorului 3 si
Directia Economicd — Serviciul de Guvernantd Corporativd vor duce Ja 1ndep11n1re
prevederile prezentei hotarari.

NR. 690

DIN 28.12.2017
Aceastd hotdrdre a fost adoptatd in sedinta ordmam a Consiliului Local

Sector 3 din data de 28.12.2017.




Anexa [a HCLS3 nrédA in QX AL qﬁl b

CONTRACT DE MANDAT
Art. 1. Pirtile contractului

Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti prin  Consiliul Local Sector 3 reprezentat de
dommnul Robert Sorin Negoitd in calitate de asociat majoritar la Societatea Internet si
Tehnologie S3 S.R.L. si

Societatea Administrare Active Sector 3 S.R.L. prin Presedintele Consiliului de
Administratie n calitate de asociat minoritar, in calitate de mandant

si

Dommul/Doamna , domiciliat/a in str. CI/BI seria ___ nr.
emis de la data de CNP , nascut la data de

in localitatea Judetul , desemnat/A Administrator la
Societatea Algorithm Residential S3 S.R.L. prin HCLS3 nr........oovunn..... , denumit in

continuare Administrator, in calitate de mandatar.

Urmare a acordului de voin{d intervenit intre pirtile semnatare, s-a incheiat prezentul
contract de mandat, in temeiul Legii 31/1990 privind societitile comerciale, cu modificirile
si completarile ulterioare, a O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare, prevederile H.G.
nr.722/2016 si a dispozitiilor art.2009 si urmitoarele din Codul Civil privind contractul de
mandat.

Art.2, Durata mandatului

[y

Prezentul contract intrd in vigoare la data semmnirii, si este valabil pe o perioadi de 4 (patru)
ani.

Art.3. Obiectul mandatului

Obicctul prezentului contract constd in indeplinirea de citre mandatar, in numele si pentru
mandant, a atributiilor autorititii tutelare la Societatea Algorithm Residential S3 S.R.L. in
cadrul Consiliului de administratie.

Administratorul participd la adoptarea de citre consiliu, ca intreg, a deciziilor privind
administrarea intreprinderii publice in  conditiile legii, actului constitutiv/statutului
intreprinderii publice si cele ale prezentului contract de mandat, in limitele obicctului de
activitate al ntreprinderii publice si cu respectarca competentelor exclusive, previzute de
legislatia in vigoare, precum si a recomandarilor cuprinse fn ghidurile si codurile de
guvernanta corporativa aplicabile.

Art4. Drepturile si obligatiile mandantului

4.1. Mandantul, are urmitoarele drepturi:
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b)sa solicite informatii administratorilor cu privire la exercitarea mandatului si evaluarea
activitagii.

4.2. Mandantul, are urmétoarele obligatii:

a) s asigure Administratorului deplina libertate in conducerca si administrarea activititii,
singurele limitiri fiind cele previzute de legislatia in vigoare, de Actul Constitutiv al
societdtii si de prezentul contract.

b) sd plateasca remuneratia in cuantumul si la datele mentionate in prezentul contract;

¢) & retind la sursi si si vireze la termen impozitul pe venit i toate contributiile obligatorii
ale mandatarului (contributia la sistemul public de pensii si asiguriri sociale, etc) conform
prevederilor legale in vigoare.

Art.5. Drepturile si obligatiile administratorului/mandatarului

5.1 Drepturile Administratorul:

5.1.1Administratorul are dreptul s& primeascd , in calitate de Administrator, o indemnizatie
fixd de sedintdi in cuantum de 15% din indemnizatia presedintelui consiliului de
administratie; Componenta variabild va fi stabilitd ulterior printr-un act aditional la prezentul
contract, in baza indicatorilor financiari si nefinanciari determinafi cu respectarea
metodologiei previzute din O.U.G. nr. 109/2011 si H.G. nr. 722/2016 si care urmiresc
inclusiv sustenabilitatea pe termen lung a societitii si asigurarea respectirii principiilor de
bun guvernanta.

Plata remunerafiei lunare se va face pand la sfargitul lunii pentru care remuneratia
este cuvenitd Administratorului, in contul bancar transmis Societitii de citre Administrator.
Se vor refine direct de catre Societate si se vor vira de citre aceasta impozitele, taxele si
contributiile cu refinere la sursa, in conformitate cu reglementirile si dispozitiile legale.

Plata remuneratiei lunare menfionati mai sus va fi condifionati de participarea
administratorului la toate Intlnirile necesare ale Consiliului de Administraie.

Transmiterea mandatelor cétre un alt administrator se considerd prezenta.

5.1.2  Administratorul are dreptul de a solicita decontarea cheltuielilor de
deplasare, cheltuielilor de cazare precum §i a altor cheltuieli realizate in interesul
Societdtii, pe baza documentelor justificative. Decontarea acestor cheltuieli se va
face in conformitate cu prevederile legale i reglementirile interne ale Societitii.

5.1.3 Administratorul are dreptul de a fi asigurat pentru rispundere profesionala.

514 Administratorul are dreptul de a reprezenta si angaja Societatea n relatiile cu
directorii, in limitele previizute in prezentul Contract, Actul Constitutiv si reglementirile
s1 dispozitiile legale in vigoare.

5.1.5  Administratorul are dreptul de a avea acces la orice informatie inclusiv la cele
clasificate, cu privire la activitatea Sociectitii, avind acces la toate documentele privind
operatiunile acesteia, in conditiile legii . Divulgarea oriciror informatii clasificate se va
efectua doar in conformitate cu prevederile legale specifice aplicabile.

5.1.6  Admimstratorul poate si propuni Consiliului de Administratic angajarea de asistenta
din partea unor specialigti, experti externi in vederca indeplinirii sarcinilor sale. Decizia
asupra conlractarii unor gﬁ%‘?@nea%%g{vicii va fi luatd in cadrul Consiliului de Administratie.

s

e;%% f/‘rh o %,
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Onorariile plitite pentru aceste servicii vor fi comunicate citre Adunarea Generald a
Asociatilor.

5.1.7.  Administratorul are dreptul si fie membru In comitetele consultative organizate la
nivelul Consiliului de Administratie, conform regulamentului aprobat de consiliu. Un
membru al Consiliului de Administratic nu poate fi membru tn mai mult de trei Comitete
Consultative,

5.1.8 Administratorii au dreptul la indemnizatic de performanti, ca §i componenta
variabild acordati anual, doar in situatia in care socictatea va fnregistra un rezultat
contabil anual ce depaseste obiectivele si criteriile de performanti ce se vor stabili prin act
aditional la prezentul contract cit si cele previzute in planul de administrare. Plata se va
efectua in momentul aprobirii de citre Adunarea Generali a Asociatilor a situatiilor
{tnanciare anuale aferente respectivului exercitiu financiar.

5.2, Obligatiile Administratorului

5.2.1. Admumistratorul este insircinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare §i utile
pentru realizarea obicctului de activitate al Societitii, cu respectarea limitelor determinate
in Actul Constitutiv al Societtii.

5.2.2. Administratorul are in principal, urmitoarele obligatii, pe care le va indeplini
impreund cu ceilalti membrii ai Consiliului de Administratie:

a. stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societitii, adoptarea
deciziilor ce pot fi necesare gi/sau recomandabile in vederea implementirii planului de
administrare al Societifii;

b . in termen de 90 de zile de la data numirii sale, Administratorul va elabora impreund cu
ceilalti membri ai Consiliului de Administratie §i va prezenta Adunirii Generale a
Asociatilor, spre aprobare, planul de administrare, care include strategia de administrare pe
durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de performanti agreate cu
Societatea.

c. stabilirea politicilor contabile si a sisterului de control financiar §1 aprobarea planificirii
financiare; in acest sens, propune spre avizare, potrivit legii, asociatului unic, bugetul
de venituri §i cheltuieli al Societitii ‘

d. numirea si revocarea directorilor cu atributii delegate de Consiliul de Administratie in
conformitate cu dispozitiile legale aplicabile si stabilirea remuneratiei acestora, in
hmitele aprobate de asociatul unic;

¢. supravegherea activitéii directorilor, personalului de conducere si angajailor Societitii;

f. pregitirea raportului semestrial/anual, implementarea hotdrarilor Adunirii Generale a
Asociatilor;

g. introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei conform prevederilor legale
in vigoare;

h. participarea la Sedingele Consiliului de Administratie si la adoptarea hotdrarilor acestui
organ, prin vot;

i. participarea la sedintele comitetelor organizate la nivelul Consiliul de Administratie, n
cazul in care Administratorul va fi ales ca membru in aceste organe conform
dispozitiilor legale in vigoare, precum si ia adoptarea
propunerilor/recomandirilor acestor comitete, prin vot;

J. respectarea pe toatd perioada mandatului a tuturor obligatiilor legale si statutare
referitoare la incompatibilitifi, conflicte de interese si abtinerea de la deliberiri, in
conditiile in care cunoaste ci existi sau pot apirea astfel de situatii;
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k. convocarea Adundrii Generale a Asociatilor, prin decizie a Consiliului de
Administrafie, ori de cate ort este nevoie, in conditiile legii si a Statutului;

L asigurarea respectdrii de citre Societate a misurilor de protectic a mediului in
conformitate cu legislatia nationald si comunitari in domeniu

m. organizarea controlului pentru asigurarea integritatii gestiunii Societitii, aprobarea
comisilor de inventariere §i de scoatere din evidenti a clementelor din patrimoniul
Societitii;

n. indeplinirea obiectivelor/criteriilor de performanti ce se vor stabili prin act aditional la
prezentul contract si completate cu obiectivele/criterille de performanti previizute in
planul de administrare, cu aprobarea Adunirii Generale a Asociatilor.

5.2.3. Prezentul Coniract se completeazd si cu celelalte atributii delegate de citre
Adunarea Generald a Asociatilor, cu respectarca tuturor solicitirilor, instructiunilor si
reglementdrilor rezonabile efectuate de Adunarea Generald a Asociatilor si oferirea de
explicatii, informatii si asistenti solicitate in mod rezonabil de Adumarea Generali a
Asociatilor; precum si cu atribufiile decurgind din reglementirile si dispozitiile legale
aplicabile, prevederile Actului Constitutiv $i orice ghiduri/politici adoptate/urmate de
Consiliul de Administratie si/sau de citre Socictate.

5.2.4. Administratorul are obligatia de a-si executa sarcinile in conformitate cu cele mai
ridicate standarde profesionale §i de a-5i exercita mandatul cu prudenta si diligenta
unui  bun administrator, cu loialitate, in interesul Societitii si al actionarilor.
Administratorul va lua fn considerare/va respecta orice angajamente legale sau
contractuale fafi de detinitorii de participatii.

5.2.5. Administratorul nu incalcd obligatia previzutd la art. 5.2.4 de mai sus dacd, in
momentul ludrii unei decizii de afaceri, este in mod rezonabil indreptitit si considere ci
acfioneazd in interesul Societdtii i pe baza unor informatii de afaceri.

5.2.6. Administratorul se va conforma in totalitate obligafiilor de neconcurenti previzute
in clauza de loialitate si confidentialitate.

5.2.7. Administratorul poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrator in
societdifi pe actiuni/intreprinderi publice al caror sediu se afli pe teritoriul Roméniei, cu
respectarea restricfiilor/limitdrilor impuse prin prezentul Contract si prevederile legale
aplicabile.

5.2.8. Administratorul care are intr-o anumiti operafiune, direct sau indirect, interese
contrare intereselor Societdtii, trebuie si 1i ingtiinteze despre aceasta pe ceilalti
administratori $i pe auditorii interni si si nu ia parte la nicio deliberare privitoare la
aceastd operatiune. Aceceasi obligatie o are administratorul in cazul in care, intr-o anumiti
operafiune, stie cd sunt interesafi sofia, rudele sau afinii sii pani la gradul al patrulea
inclusiv. Administratorul care nu a respectat prevederile prezentului alineat va raspunde de
daunele ce au rezultat pentru Societate.

5.2.9 Administratorul informeaza Adunarea Generala a Asociatilor, asupra oricirei tranzactii
cu administratorii ori directorii sau, dupi caz, cu angajatii prin punerca la dispozitia
Adunirii Generale a Asociatilor a documentelor ce reflectd datele g1 informatiile esentiale si
semnificative fn  legiturd cu acele tranzactii. Obligafia de informare revine
Administratorului $i in cazul tranzactiilor incheiate cu sotul sau sotia, rudele ori afinii
pand la gradul IV inclusiv ai persoanelor previzute anterior.

5.2.10 Administratorul informeazid Adunarea Generald a Asociatilor asupra oricarei tranzactii
incheiate de intreprinderea publicd cu o alti intreprindere publicd ori cu autoritatea publici
tutelard, dacd tranzactia are o valoare, individual sau intr-o serie de tranzactii, de cel putin
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echivalentul In lei a 100.000 euro exclusive TVA.

5.2.11 Administratorul va rispunde de implementarea integrali a planului de administrare
al Socictatii. In exercitarea functiilor sale conform prezentului Confract, Administratorul va
lucra sub indrumarea, i se va subordona Aduniirii Generale a Asociatilor in conformitate cu
prezentul Contract i cu Actul Constitutiv.

52.12.  Administratorul va actiona solidar cu ceilali membri ai Consilinlui de
Administratie in vederea  desfasuririi  conducerii  activititii = Societdfii si va
supraveghea toate aspectele operatiunilor Socictitii. In exercitarea atributiilor sale de
mandat decizional, Administratorul va coopera cu ceilalti membrii ai Consiliului de
Administratie, cu angajatii Societitii, precum $i cu consultantii externi/interni ai acesteia sau
alti membn din conducerea Societifii.

5.2.13.  Admmistratorul va respecta procedurile previizute pentru functionarea
Consiliului de Administratic in =~ Actul  Constitutiv, in reglementirile interne ale
Societdfii §i in orice ghiduri/politici adoptate/urmate de Consiliul de Administratie si/sau
de citre Societate si va participa la procesul de lnare a deciziilor din cadrul Consiliului de
Administratie, cu respectarea acestor proceduri.

5.2.14.  Activitatea Administratorului va fi desfasuraté la sediul social al Societatii. Atunci
cénd ecste necesar, acesta/aceasta isi va indeplini obligatiile pe teritoriul Romaniei sau in
orice alt loc pe care Societatea il poate desemna.

5.2.15.  Administratorul va respecta orice alte ceringe referitoare la eticd, conflict de
interese §i tranzactii cu afiliati stabilite In reglementirile/politicile Societdtii si de citre
Adunarea Generald a Asociatilor si va respecta orice alte obligatii previzute de legislatia
aplicabild in legiturd cu functia sa de Administrator al Societatii, si va determina orice parti
aflate in legaturd cu acesta (precum subordonatii sii) si respecte obligatiile respective.

5216. In  cazul numiri in functia ~de presedinte al Consiliului de
Administratie, Administratorului fi revin i atribufiile corespunzitoare acestei funcii,
stabilite In Actul Constitutiv al Societitii si in prevederile legale aplicabile.

5.2.17. In vederea indeplinirii sarcinilor sale previzute de prezentul Contract, Actul
Constitutiv si Legea privind Societifile Comerciale, Administratorul:

a) va raspunde de adoptarea masurilor necesare in legiturd cu conducerca Societdtii;

b) va devota semnificativ tot timpul, toatd atentia §i toate abilititile sale sarcinilor sale din
prezentul Contract, dupd cum va fi necesar In interesul de afaceri al Societatii;

c) va servi cit mai bine si cu loialitate interesele Societitii, ficind uz de toate abilititile sale
$1 va depune toate eforturile in vederea promovirii intereselor Societatii;

d) nu va efectua sau nu va determina ori nu va permite cfectuarea, in niciun moment, de
declaratii nereale sau ingelitoare cu privire la Societate sau la activitatea sa, ori in
legiturd cu furnizarea serviciilor sau oriciror produse sau servicii proiectate, fabricate,
distribuite sau furnizate de Societate.

Art.6. Atribatille Consiliului de administrare si ale membrilor acestuia in
adminjstrarea intreprinderii

Atributiile Consiliului si ale membrilor acestuia in administrarea intreprinderii
publice sunt in principal urmatoarele:

a) administrarea intreprinderii publice prin supravegherea functiondrii unor sisteme
prudente si eficace de control, care s permita cvaluarea si gestionarea riscurilor;
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b) aprobarea strategiei de dezvoltare a intreprinderii publice, prin asigurarea
existenfei resurselor financiare si umane necesare pentru atingerea obiectivelor strategice si
supravegherea conducerii executive a intreprinderii publice;

c) asigurarea cd intreprinderea publici isi indeplineste obligatiile legale si ciitre
partile interesate.

¢} monitorizarea performantei conducerii executive;

f) asigurarea faptului cd informatia financiard produsi de Intreprinderea publici este
corect si cd sistemele de control financiar si management al riscului sunt eficace;

g) stabilirea si aprobarea remuneratiei directorilor sau directoratului si indeplinirea
obligatiilor previzute de lege in ceca ce priveste recrutarea, numirea, evaluarea si, dupi caz,
revocarea celorlalti directori ai intreprinderii publice, cu care aceasta are incheiate contracte
de mandat;

h) elaborarea rapoartelor anuale si a altor raportiri, in conditiile legii.

Art.7. Conditiile incetiirii, modificirii mandatului.
7.1 Incetarea contractului

Pértile convin ca efectele prezentului contract si inceteze in una sau mai multe din
urmétoarele situatii:

a)  expirarca perioadei pentru care a fost incheiat;

b)  revocarea mandatarului in cazul in care:

e nu isi indepfineste una sau mai multe obligatii previzute in prezentul contract;
nu respectd hotéirdrile Adunirii Generale a Asociatilor;

e nu acceptd, in termenul prevazut de actul normativ, obiectivele si indicatorii de
performanti  financiari si nefinanciari, aprobafi de Adunarea Generali a
Asociatilor;

e nu indeplineste, din motive imputabile indicatorii de performantd financiari si
nefinanciari, aprobati prin contract;

e functia de administrator nu mai este posibil de exercitat datoriti modificirilor
legislative sau modificdrilor de orice fel in Statut/situatia personali a
administratorului, precum si in caz de ihcompatibilitate.

¢)  renunfarca mandatarului la mandatul incredintat, cu motivarea acestei decizii;
d) prin acordul de vointi al partilor;

e) inurma decesului sau punerii sub interdictie judecitoreasci a administratorului;
g} insolvabilitatea sau falimentul societatii.

7.2. Modificarea contractului

Prevederile prezentului contract pot fi modificate, cu acordul ambelor parti, prin act
aditional.

Prezentul contract se va adapta corespunzitor reglementarilor legale ulterioare
incheierii acestuia, si care i sunt aplicabile, prin act aditional n conditiile legii.

Art.8. Obiective cuantificabile de performanti si indicatori de performanti financiari si
nefinanciari.

Obiectivele si criteriile de performantd, inclusiv indicatorii de performant3 financiari
si nefinanciari pentru determinarea componentei variabile a remuneratiei, vor fi negociati
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dupd aprobarea planului de administrare, se vor constitui anexi la prezentul contract printr-
un act aditional, respectiv vor putea fi revizuiti conform prevederilor legale.

Art. 9. Criterii de integritate si etica.

Partile convin s&-si asume urmatoarele obligatii:

e respectarea Codului de eticd al Societatii Algorithm Residential S3 S.R.L.
aplicabil nu numai angajatilor ci i administratorilor;

* denuntarea conflictelor de interese, conform legislatiei;

e in cazul inceperii urmdririi penale pentru infractiunile de coruptie,
delapidare, infractiuni de fals in Inscrisuri, evaziune fiscald, infractiuni
previzute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spilirii
banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire si combatere a
finantirii actelor de terorism, contractul de mandat se suspenda.

Art.10. Recuperarea componentei variabile a remuneratiei

Recuperarea componentei variabile a remuneratici se va realiza astfel:

a) In cazul in care apar situatii care pot schimba in mod semnificativ rezuitatele si
sustenabilitatea pe termen mediu sau lung sau dacd plata componentei variabile a
remuneratiei pune in pericol capitalizarea intreprinderii publice, aceasta este indreptifiti si
nu pliteascd partea calculati pentru anii anteriori.

b) In cazul in care intreaga sau o parte din componenta variabili este acordata pe
baza unor date care se dovedesc ulterior a fi incorecte, administratorii vor restitui acea parte
din componenta variabila.

Art,11 Clauza de loialitate si confidentialitate

Administratorul este obligat si-si foloseascd intreaga capacitate de muncid in
interesul societitii, comportindu-se in activitatea sa ca un bun administrator §i un bun
commerciant.

Pe toatd durata prezentului contract, mandatarul este obligat si pastreze cu
rigurozitate confidentialitatea datelor, informatiilor si documentelor referitoare la activitatea
societétii, ciirora li s-a conferit acest caracter sau care sunt prezentate cu acest caracter de
cétre Adunarea Generald a Asociatilor.

Aceastd obligatie se mentine si pentru o periocad de 5 ani dupi incetarea contractului
de mandat sub sanctiunea platii de daune interese corespunzitoare in favoarea societitii.

Art.12. Modalitatea de evaluare a administratorilor

Se vor realiza urmiitoarele evaluiri:

a) autoevaluarea internd a consiliului, comitetelor sale si a fiecdrui membru al
consiliului. Scopul acestei evaluari este de a permite consiliului s3 identifice punctele forte si
potentialul pentru dezvoltare colectiva si individuali, in vederea indeplinirii functiilor
consiliului, cat si a conditiilor ajutitoare, dar si a proceselor si competentelor necesare pentru
aceste functii;

b) evaluarea performantelor colective ale consiliului ca intreg fatd de matricea
profilului consiliului efectuati de autoritatea publici tutclari. Rezultatele acestei evaludri
oferd informatii despre partea.de componenti variabila a remuneratiei din contractul de

Geogeta Vigan




mandat, indicatorii-cheie de performanta folositi, cét si despre activititile de dezvoltare ce
vor informa viitoarele compozitii ale consiliului si criteriile folosite in acest scop.

Art.13.Clauze privind independenta si calificarea administratorului ca fiind
independent sau nu.

Administratorul detine / nu detine calitatea de independent in intelesul art. 1382 din
Legea nr.31/1990 a societitilor comerciale, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art.14. Conditiile contractiirii de asistentd la nivelul consilizlui.

Consiliul de administratie/administratorul are dreptul de a solicita intreprinderii
publice si contracteze asisten{d de specialitate pentru a-si fundamenta deciziile.

Art.15. Forta majori

Niciuna dintre partile contractante nu rispunde de neexecutarea in termen/si de
executarea In mod necorespunzitor total sau/si partial a oriciirei obligatii care i revine, in
baza prezentului contract, daca neexecutarca sau executarea necorespunzitoare a obligatici
respective a fost cauzati de fortd majord, aga cum este definiti de lege.

Partea care invocd forfa majord este obligatd s notifice in scris celelalte parti in
termen de 5 zile, producerea evenimentului si si ia toate misurile posibile in vederea Hmitarii
consecintelor fui.

Dacd in termen de 5 zile de la producerea evenimentului respectiv nu inceteaza,
pértile au dreptul sa-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca vreuna
dintre ele sa pretindi daune-interese.

Art. 16 Modalitatea de solationare a litigiilor

Partile au convenit ci toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau
rezultate din interpretarea, executarea sau Incetarea acestuia si fie rezolvate pe cale amiabila.

In cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibild pe cale amiabili, partile se vor
adresa instantelor judecdtoresti competente.

Art.17 Rispunderea mandatarului

Membrii Consiliului de Administratie raspund individual si/sau solidar, dupa caz, fata
de societate pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la prevederile legale,
pentru abateri de ia statut sau pentru greseli in administrarea acestuia. In astfel de situatii, ei
vor putea fi revocati prin hotirdre a adundrii generale a actionarilor.

Membrii Consiliului de Administratic vor putea lua decizii legate de administrarea
societdtii in interesul acestuia, in limita drepturilor ce li se conferi prin lege si prin statut.

Membrii Consiliului de Administratic nu pot face parte din Consilii de Administratie
ale societéfilor comerciale cu care societatea intrefine relatii de afaceri sau are interese
contrare.

Administratorii vor rispunde solidar cu predecesorii lor imediati dacd, avand
cunostingd de neregulile comise de acestia, nu le-au adus la cunostinta.

Réaspunderea pentru actele sau omisiunile Administratorilor nu se va extinde asupra
celor care au solicitat inscrierca opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de
Administratie i au informag,:in scris cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

g Sef Serviciu Legistatic §i Avizare Contracte,
Geogeta Visan




Pentru nefndeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor previzute in
prezentul contract, pértile rispund potrivit prevederilor legislatiei civile gi comerciale in
vigoare. Forta majord apéra pirtile de rispundere.

Réspunderea mandatarului este angajati pentru nerespectarea prevederilor legale, ale
prezentului contract i a hotararilor adoptate de adunarea generali a actionarifor.

Mandatarui rispunde civil pentru daunele produse societdfii prin orice act contrar
intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudentd sau prin utilizarea abuzivi sau
neglijentd a fondurilor si resurselor societatii.

Art. 18 Dispozitii finale

Obiectivele si indicatorii de performantd s¢ vor stabili prin act aditional la prezentul
contract §i se pot revizui ori de céte ori se aprobd un nou Buget de venituri si cheltuieli al
societatii.

Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitiile Codului civil,
Ordonantei de Urgenta nr. 109/2011, Hotararii Guvernului nr. 722/2016, Legii nr. 31/1990
precum si cu alte dispozitii legale aplicabile.

Prezentul contract a fost incheiat astizi ...........cceevenee.. in dous exemplare originale,
cate unul pentru fiecare parte.

MANDANT, MANDATAR,

g sef Servicie Legisiatie §i Avizare Contracte,
Geogeta Vigan
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la proiectul de hotdrdre privind numirea membrilor in Consiliul de Administratie
al societitii Algorithm Residential 53 S.R.L

Prin Hotdrdrea nr. 341/27.07.2017, Consiliul Local al Sectorului 3 a numit 4 membyri in consitiul de
Administratie al societitii Administrare Active SRL, 3 posturi de administratori rimanand vacante.

Prin Hotdrdrea nr.396/05.09.2017 a fost aprobat3 declansarea procedurii de selectie a celor 3
locuri vacante de administratori: administrator 2 (studii superioare economice), administrator 5 (studii
superioare) sl administrator 6 {studii superioare}.

Urmare a procedurii de selectie comisia a intocmit raportul cu privire la rezultatele finale
inregistrat cu nr. 14937/13.12.2017, raport din care rezulti faptul ¢i pentru cele 3 pozitii de
administrator, au fost admise 5 perscane, dupi cum urmeazi:

1. Administrator 2 — studii superioare economice:
a) Bantd Adrian Sorin
h) Chiojdeanu Doru
2. Administrator 5 — studii superioare:
a} Magureanu Emilia Carmen
b} Stan Contantin
3. Administrator 6 — studii superioare;
Ifrim Licramioara Maria

Avand in vedere prevederile legale, prin proiectul de hotdirire se supun aprobérii:

a) numirea celor 3 membri in Consiliul de Administratie pentru completarea mandatelor rimase
vacante;
b) stabilirea indemnizatiei de sedint3 pentru membrii Consiliului de Administratie Intr-un procent de
15% din remuneratia lunara a presedintetui;
¢) modelul contractului de mandat.
Ca urmare a celor prezentate, am inifiat prezentul proiect de hotirare, pe care il supun aprobirii
Consiliului Locat al Sectorutui 3.




DIRECTIA ECONOMICA
SERVICIUL GUVERNANTA CORPORATIVA

PRIMARIA D |

SECTORULUI

BUCUREST!, &

Calea Dudesti nr. 193, sector 3,
31084 Bucuresti
www.prirnaries.ro

telefon {004 021) 318 03 23 - 28
fax (004 021) 118 03 04
e-mail economic@primarie3.ro

Nr. 119094/22.12.2017

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirire privind numirea membrilor in Consiliul de Administratie al
Societitii Algorithm Residential S3 S.R.L.

in temeiul imputernicirii exprese acordati de citre Consiliul General al
Municipiului Bucuresti prin Hotarérea nr. 433/28.12.2016, Consiliul Local Sector 3 a dispus
prin  Hotérrea nr. 97/29.03.2017 infiintarca societdfii Algorithm Residential S$3
S.R.L.Societatea a fost infiintatd si functioneazi in temeiul Legii 31/1990 sub forma unei
societdli cu rdspundere limitatd, al carei obiect principal de activitate, conform prevederilor
actului constitutiv constd in lucrari de constructie a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale,
cod CAEN 4120.

Societatea este persoand juridici romdra, cu sediul in Municipiul Bucuresti, Sectorul 3,
str. Calea Vitan, nr. 154-158, birou 6, inregistrata la Oficiul Registrului Comerfului Bucuresti
sub nr. J40/5481/19.04.2017, avénd CUI 37409960, cu asociat majoritar Consiliul Local al
Sectorului 3 Bucuresti si asociat minoritar societatea Administrare Active Sector 3 S.R.L. este
reprezentatd legal de dl. Panait Radu Alin in calitate de Presedinte al Consiliului de
Administratie.

Prin HCLS3 nr. 467/28.09.2017 privind declansarea procedurii de selectie a
membrilor consiliului de administratic ale unor intreprinderi publice avand ca autoritate
tutelard Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti a fost declansati procedura de selectie a
membrilor consiliului de administratie al societitii Algorithm Residential S3 S.R.L.

Comisia de selectic a membrilor in consiliul de administratie al societitii Algorithm
Residential S3 S.R.L constituiti in baza HCLS3 nr. 467/28.09.2017 a parcurs toate etapele
procedurit de selectie conform prevederilor Ordonantei de Urgents a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, Legii nr. 111/2016 pentru aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice si Hotirirea de Guvern nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Priméria Sectorulul 3 in conformitate cu Legea nr. 877/2001 In scopul
indepliniri atributiflor legale. Datele pot fi dezviluite unor terti in baza unui temef fegal justificat. VA puteti exercita drepturile de
acces, de interventie $i de opezitie In conditiile prevazute de Legea ar. 677/2001, printr-o cerere scrisd semnatd si dataté trimisa
pe adresa Primdriel Sector 3
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metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Comisia & procedat la evaluarea dosarelor depuse de candidati pentru ocuparea
postului de administrator si a fost intocmita lista lungd cu candidati. Candidatii care au
indeplinit criteriile minime obligatorii au fost inclusi in lista lungd. Dupa intocmirea listei
lungi comisia a aplicat criteriile stabilite in matricea consiliului fiecirui candidat iar in fonctie
de punctaj a fost intocmitd lista scurtd. Candidatii din lista scurtd au depus o declaratic de
mtentie prin care prezintd propuneri generale ca raspuns la cerintele formulate in scrisoarea de
asteptari. Ultima etapi a selectiei a fost interviul cu fiecare candidat. La finalul acestei selectii
comisia a intocmit un raport final cu propuneri pentru numirea in functia de membru in
consihiul de administratie al societitii Algorithm Residential S3 S.R.L.

in conformitate cu prevederile:

- Art. 4, alin. (3) si (4) din Anexa 1 la Hotirdrea de Guvern nr. 722/2016 pentru
aprobarca. Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a Inireprinderilor

ublice;

- grt. 3. pet. 2, litera b), art 28, alin (1), (3) si (4), Art 29, alin. (3) si (4), art.37 alin. (1),
(2} s1 (5) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 13, pet. 13.1, 13.2, 13.4, 13.5, art. 14 punctul 14.3 din Actul Constitutiv al
societitii Algorithm Residential 83 S.R.L

- Art. 77 alin. (1) coroborat cu art. 197 din Legea 31/1990 Legea societitilor cu
modificirile si completarile ulterioare.

Tindnd cont de faptul c&, In urma finalizirii procedurii de selectie pentru numirca
membrilor Consiliului de Administratie al societitii Algorithm Residential S3 S.R.L comisia
de evaluare/sclectie, In urma interviului a stabilit ci sunt declarate “admise” urmitoarele 5
persoane:

I.  Administrator 2 — studii superioare in domeniul economic:
a) Banti Adrian Sorin
b) Chigjdeanu Doru
2. Administrator 5 — studii superioare:
a) Magureanu Emilia Carmen
b} Stan Contantin
3. Administrator 6 — studii superioare:
4. Tfrim Lacramioara Maria

propunem spre analizd si aprobare proiectul de hotirire privind numirea a 3 membri pe
locurile rdmase vacante in Consiliul de Administratie al societitii Algorithm Residential $3
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S.R.L, stabilirea indemnizatiei de sedintd a membrilor in Consiliul de Administratie in procent
de 15% din indemnizatia presedintelui si a modelului de contract ¢¢'mandat din anexa 1.

Director Executiv,
Octavian

Director Executiv Adjunct,

fntocmit,
Silviu Hondola

EYa




MUNICIPIUL BUCURESTI

PRIMARIA SECTOR 3

COMISIA DE EVALUARE/SELECTIE A CANDIDATILOR PENTRU FUNCTIILE DE
MEMBRI IN CONSILIILE DE ADMINISTRATIE ALE SOCIETATII INVESTITII SPATI
VERZI 83 SRL; SOCIETATH INTERNET SI TEHNOLOGIE S3 SRL; SOCIETATII
ADMINISTRARE ACTIVE SECTOR 3 S.R.L.; SOCIETATII OPS3 ORDINE SI
PROTECTIE S3 S.R.L.; SOCIETATIT ALGORITHM RESIDENTIAL S3 S.R.L.

SECTOR 2

Citre CABINET Fﬁﬁ\ﬁﬁaa
Cabinetpeimar  |med 4927
S Lﬁlﬁ‘ ...... Y 42 .20/

Prin prezenta, vd naintim conform prevederilor art. 44 alin. 9 lit. b,
Rapoartele cu privire la rezultatele finale ale procedurii de selectie pentru numirea
membrilor in Consiliile de Administratie ale SOCIETAIII INVESTTTII SPATIL
VERZI S3 SRL; SOCIETATII INTERNET SI TEHNOLOGIE S3 SRIL;
SOCIETATIT ADMINISTRARE ACTIVE SECTOR 3 S.R.L.; SOCIETATI
OPS3 ORDINE SI PROTECTIE S3 S.R.L. si SOCIETAIH ALGORITHM

RESIDENTTAIL S3 S.R.L.

COMISIA DE SELECTIE:

PRESEDINTE - Mihaela Anghel
MEMBRU - Gheorghe Serban~

MEMBRI1J - Silviu Hondola

SECRETAR - Mirela Cotae




MUNICIPIUL BUCURESTI
PRIMARIA SECTOR 3

Comisia de evaluare/selectic a candidatilor pentru functiile de membri in Consiliile de
Administratie ale Societdtit INVESTITH SPATII VERZI 83 SRL; Societitii INTERNET SI
TEHNOLOGIE S3 SRL; Societitii ADMINISTRARE ACTIVE SECTOR 3 S.R.L.; Societatii
OPS3 ORDINE SI PROTECTIE S3 S.R.L.; Societitii ALGORITHM RESIDENTIAL S3

S.R.L.

RAPORT

cu privire la rezultatele finale ale procedurii de selectie pentru numirea membrilor in
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SOCIETATII ALGORITHM RESIDENTIAL S3
S.R.L.

Comisia constituitd in baza HCLS3 NR. 396/05.09.2017, HCLS3 NR. 467/28.09.2017
si HCLS3 NR. 483/12.10.2017, inperioada 08.09.2017-13.12.2017 a derulat etapele privind
selectia candidatilor in vederea numirii membrilor in Consiliul de Administratie al Socictitii
ALGORITHM RESIDENTIAL S3 S.R.L., conform procedurii elaborate si aprobate.

In aceasti etapd s-a procedat la selectia candidatilor pentru posturile rimase vacante _
si anume un post de administrator (2) studii superioare in domeniul economic 5 ani vechime
si 2 posturi administrator (5 i 6) — studii superioare.

Pentru aceastd procedurd s-au inscris urmadtorii candidati:

BANTA ADRIAN SORIN

CHIOJDEANU DORU DUMITRU

MAGUREANU EMILIA CARMEN
STAN CONSTANTIN

IFRIM LACRAMIOARA MARIA
MARIN CRISTIAN ALEXANDRU

La etapa de selectie a dosarelor s-a constatat faptul ¢3 au fost indeplinite cerintele
obligatorii pentru toti candidati, intocmindu-se lista scurti.

In perioada 21.11.2017 — 06.12.2017 candidatii din lista scurti au depus declaratia de
mtentie. Domnul Marin Cristian Alexandru ou a depus declaratia de intentie in perioada

stabilitd, urmare acestui fapt nu a participat nici la interviu.




Dupz analizarea declaratiilor de intenfie de catre comisie candidatii s-au prezentat in
data de 06.12.2017 si in data de 11.12.2017 in vederea sustinerii probei interviu.

Inainte de desfisurarea probei interviu, Comisia de selectie a adus la cunostinta
candidatilor metodologia de desfasurare a evaludrii.

Evaluarea a constatin susﬁnerea unui interviu si pentru a fi considerat admis, candidatui
trebuie $3 obtind minim 70 puncte.

Rezultatele obfinute Ia proba interviu sunt consemnate in fisele individuale si rezultatul -

final al procedurii de selectie este urmétorul:

NR. | POSTUL/STUDII NUME PRENUME PUNCTAJ | REZULTAT
CRT | NECESARE CANDIDAT FINAL
1 Adminisirator 2 — BANTA ADRIAN SORIN 85 Admis
studii superioare —
economist CHIOJDEANU DORU 80,67 | Admis
. DUMITRU
2 Administrator 5 — MAGUREANU EMILIA 73,33 | Admis
studii superioare | CARMEN
STAN CONSTANTIN 75,33 | Admis
3 Administrator 6 — IFRIM LACRAMIOARA 72,67 | Admis
studii superioare MARIA

Candidatii declarati "admis” de Comisia de selectie sunt propusi Consiliufui Local al

Sectorului 3 in vederea numirii ca membri in Consiliul de Administratic al Societitii

ALGORITHM RESIDENTIAL S3 S.R.L..

f
s

Comisia de selectie:

Mihaela Anghel - presedinte { <
L
Gheorghe Serban — membruo

Silviu Hondola — membru  __<= %‘LL m
—

...

Mirela Cotae - secretar
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Prin prezenta, va transmitem alaturat urméatoarele documente:

1. Proiectul de hotdrire privind acordarea unui mandat Presedintelui Consiliului de
Administratic al societatii Administrare Active Sector 3 S.R.L. in vedereca incheierii
unui contract de inchiriere spatii de birouri, insotit de raportul de specialitate

2. Proiectul de hotdrdre privind modificarea si completarea HCLS 3 nr. 614 din
27.11.2017, insotit de raportul de specialitate

3. Proiectul de hotdrare privind numirea membrilor n Consilivl de Administratic al
Societétii Algorithm Residential S3 S.R.L., insotit de raportul de specialitate

4. Proiectul de hotdirire privind numirca membrilor in Consiliul de Administratie al
Societatii Investitii Spatii Verzi 83 S.R.L., insotit de raportul de specialitate

5. Proiectul de hotdrdre privind numirea membrilor in Consiliul de Administratie al
Societitii OPS 3 Ordine si Protectie $3 S.R.L., insotit de raportul de specialitate

6. Proiectul de hotdrdre privind numirea membrilor in Consiliui de Administratic al
Societatii Intemmet si Tehnotogie S3 S.R.L., insotit de raportul de specialitate

7. Proiectul de hotdrdre privind numirea membrilor in Consiliul de Administratie al
Societifii Administrare Active Sector 3 S.R.L., insotit de raportul de specialitaie

8. Proiectul de hotarare privind rectificarea bugetuiui de venituri si cheltuieli pentru anul
financiar 2017 al societdtii Algorithm Residential $3 S.R.L., insotit de raportu} de
specialitate

Datele dumneavoastra personale suni prefucrate de Priméria Sectorului 3 tn conformitate cu Legea nr. 677/2001 T scopul
Indeplinirit atributiiior legale. Datele pot fi dezvaluite unor tertl Tn baza unui temei legal justificat. V2 puteti exercita drepturile de
acces, de interventie si de opozifie in conditiile prevazule de Legea nr. 877/2001, printr-0 cerere scrisa semnaté si datatd trimisa
pe adresa Primarief Sector 3
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in vederea initierii proiectelor mentionate,

Director Execuiiv,

Octavian G

Director Executiv Agjunct,
Olga Cojocaru

(oot
N

Intocmit,
Silvin Hondola




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

PROCESUL VERBAL AL COMISIEI DE VALIDARE
Incheiat astizi 28.12.2017
in sedinta ordinara a Consiliului Local Sector 3

Privind rezultatul votului referitor la desemnarea Administratorului 2 si

Administratorului 5 membrii in Consiliul de Administratic al societatii Algorithm
Residential S3 SRL.

In urma numdrarii voturilor exprimate au rezultat urmatoarele:

Nr. | Persoane declarate “admise” in DA NU ANULATE
Crt. urma interviului
1 | Banta Adrian Sorin
Administrator 2 20 o ;
2 | Chiojdeanu Doru _ <
Administrator 2 o 12 4
3 | Magureanu Emilia Carmen
Administrator 5 1 ’( z 4
4 Stan Contantin C
.. 'S5 .
Administrator 5 o RS
1. PRESEDINTE DOBRE ALEXANDRU %LM/
2. SECRETAR POPESCU ROMEO W
/‘
3. MEMBRU ENE STELIAN BOGDAN
4. MEMBRU FATU ADRIAN ‘/74
5. MEMBRU ENACHESCU MARIAN DANIEL
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Comisia de studii, prognoze
economico-sociale, buget,
finante

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

RAPORT

referitor 1a proiectul de hotirire privind numirea membrilor Consilivlui de
Administratie al Societatii Algorithm Residential S3 SRL

Comisia de ﬁﬁi, prog%e onomico — sociale, buget, finante, intrunita in sedinta
din data de ..........&; "(’,Z/ } ......, a analizat proiectul de hotrare privind numirea

membrilor Consiliului de Administratie al Societatti Algorithm Residential S3 SRL, si
considerd cd acesta a fost intocmit in conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 44 alin.(1) si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificirile gi completirile ulterioare,
Comisia de studii, prognoze economico — sociale, buget, finante, avizcaza FAVORABIL /
NEFAVORABIL proicctul de hotirdre mentionat mai sus.

Fati de hotdrdrea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

SECRETAR,
HONTARU VALERICA

CORNEANU ANTONIO-CIPRIAN
BAETICA NICOLETA MARIANA
MALUREANU LIVIU

GALBENU MIRCEA- MIHAI
TUDORACHE ANDREI-CRISTIAN
POPESCU ROMEO

PETRESCU CRISTIAN




Comisia de administratie
publici locald, juridica,
apirarea ordinii publice si
respectarea drepturilor
cetitenilor

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUIL 3

RAPORT
referitor la proiectul de hotirire privind numirea membrilor
Consiliului de Administratie al Societiitii Algorithm Residential S3 SRL

Comisia de administratie publicd locald, juridicd, apdrarea Qg{dmn %bhce sl respectarea
drepturilor cetafenilor, intrunitd in sedinfa ‘din data de......... €70 0. A7 ... , a analizat
proiectul de hotardre privind numireca membrilor Consiliuiui de Administratic al Societitii
Algorithm Residential S3 SRL, s1 considerd cd acesta a fost int()cmit in conformitate cu
prevederile legale.

[n conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locald, republicati, cu modificdrile si completirile ulterioare,
Comisia de administratie publicd locald, juridicd, apdrarea ordinii publice si respectarea
drepturilor cetatenilor avizeazi FAVORABIL / NMﬁIL proiectul de hotirire mentionat
mai Sus.

Fata de hotidrarea comisiei s-au exprimat urmétoarele opinit:

_ PRESEDINTE, SECRETAR,
VADUVA IULIANA VASILIU MARIANA

(4657 THA.

MEMBRI:

PELINARU CORNEL
BAETICA NICOLETA MARIANA
DOBRE ALEXANDRU

PAUNICA ADRIANA

IACOB CEZAR

ENE STELIAN-BOGDAN e
VOINEA INOCENTIU-IOAN e




