HOTARARE

privind incetarea mandatului unui membru al Consiliulai de Administratie al
societitii OPS3 Ordine si Protectie S3 SRL si declansarea procedurii de selectie

pentru ocuparea postului rimas vacant
Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,

ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritditilor
administrafiei publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale

nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si completarea
Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,
intrunit in sedinti ordinari, azi 31.08.2018

Avind in vedere:

Expunerea de motive nr. 172764/CP/28.08.2018 a Primarului Sectorului 3;
Raportul de specialitate nr. 172168/27.08.2018 al Serviciului Control Intern,
Compartiment Guvernantd Corporativi;

HCLS ar. 693/28.12.2017 privind numirea membrilor Consiliului de
Administratie al societétii OPS3 - Ordine si Protectie S3 SRL;

Demisia nr. 432/23.08.2018 a domnului Mihalcea Dan inaintatd prin adresa
nr.433/23.08.2018 a societdtii OPS3 - Ordine si Protectie S3 S.R.L, inregistrati
cu nr.169746/CP/23.08.2018;

HCLS nr. 396/05.09.2017 — Anexa nr. 2 — privind aprobarea Scrisorii de
agteptdri de la Consiliul de Administratie al societdtii OPS3 - Ordine si
Protectie S3 SRL;

HCGMB nr.432/28.12.2016 privind imputernicirea Consiliului Local al
Sectorului 3, de a hotari cu privire la infiintarea unei societati comerciale cu
raspundere limitatd avand ca scop principal prestarea serviciilor de pazi a
obiectivelor, bunurilor si valorilor aflate in administrarea Sectorului 3;

Adresa nr, 172169/27.08.2018 a Serviciului Control Intern — Compartimentul
Guvernantd Corporativi,

In conformitate cu prevederile:

Art. 13.1 si 14.5 din Actul Constitutiv al societdtii OPS3 Ordine si Protectie S3
SRL. aprobat prin HCLS 3 nr.98/29.03.2017, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Art. 29 alin, (1), art. 64' si art. 64* din OUG 109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare;
Contractului de mandat incheiat intre domnul Mihalcea Dan si Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti prin Primarul Sectorului 3;

Lufnd in considerare;

Raportul Conusiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante;
Raportul Comisiel de administratie publicd locala, juridica, apérarea ordinii
publice si respectarea drepturilor cetitenilor;

Procesul verbal al Comisiei de validare;




In temeiul prevederilor art. 45 alin. (1), alin. (5) si art. 81 alin.(4) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd cu modificirile si completarile

ulterioare, oo
HOTARASTE:

Artl. Se ia act de incetare a mandatului de membru in Consiliul de
Administratie al societafii OPS3- Ordine si Protectie S3 SRL al domnului Mihalcea
Dan, ca urmare a demisiei s1 se declard vacant postul de Administrator 1 — studii
superioare juridice.

Art.2, (1) Se aprobid declansarea procedurii de selectie in vederea ocupirii
postului vacant de membru in Consiliul de Administratie al societdtii OPS3- Ordine si
Protectie S3 SRL.

(2) Scrisoarea de asteptiri de la membrul Consiliului de
Administratie este cea aprobaté prin anexa nr. 2 la Hotérdrea nr. 396/05.09.2017.

Art.3. (1) Se constitute Comisia de selectie a candidatilor pentru ocuparea
postului vacant de membru in Consiliul de Administratie al societi{ii mentionata Ia
art. 1, in urmdtoarea componenti:

a) Presedinte: Hondola Silviu, consilier juridic, Compartiment Guvernanti
Corporativa
Supleant: Mehedinteanu Oana, expert, Serviciul Digitalizare si Arhivare
b} Membru: Pivniceru Cornelia, expert, Compartiment Guvernanti Corporativi
Supleant: Petricd Marioara, inspector de specialitate, Serviciul
Administrativ
¢) Membru: Serban Gheorghe, sef Birou Control Financiar Preventiv
Supleant: Sorescu Célina, sef Serviciu Buget
d) Secretar: Raluca Bejenaru, consilier juridic, Compartiment Guvernanti
Corporativa
Supleant: Enache Narcisa, expert Serviciul Organizare Resurse Umane
(2) Se aprobd Regulamentul Comisiei de selectie a candidatilor
pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie, previzut in anexa care face
parte integrantd din prezenta hotarare.

Art4. Comisia este mandatatd sd intocmeascd, cu respectarea prevederilor
legale, si Primarul Sectorului 3 sd aprobe procedura internd de evaluare/selectie a
candidatilor pentru functiile de membru in Consiliul de Administratie, care si
cuprindd, dar fard a se limita la acestea, continutul individual al anuntului public
privind selectia prealabila, conditiile de participare, criteriile de selectie si grila de
evaluare a candidatilor, continutul procedurii de selectie, modalitatea si etapele de
desfasurare a acesteia, documentele necesare ce urmeaza a fi prezentate de candidati
in dosarul de participare.

Art.5, (1) Procedura de selectie a membrului Consiliului de Administratie al
societdtii OPS3- Ordine si Protectie S3 SRL se finalizeaza in termen de cel mult 100
de zile calendaristice de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.




(2) Dupad finalizarea procedurii, raportul pentru numirea finala
intocmit de comisie va fi prezentat Consiliului Local al Sectorului 3 in vederea
numirii in pozitia de membru al Consiliului de Administratic al societitii OPS3-
Ordine s1 Protectie S3 SRL.

Art.6. Pand la finalizarea procedurii de selectie a candidatului pentru
ocuparea postului vacant de membru In Consiliul de Administratie, se desemneazi
administrator provizoriu doamna Azoitei Florina — Carmen.

Art.7. Primarul Sectorului 3, prin Serviciul Control Intern — Compartiment
Guvernantd Corporativa, persoanele previzute la art. 3 alin. (1) si societatea OPS3-
Ordine si Protectie S3 SR vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINF&s A%,
IULIANA VADUVA/

NR. 405
DIN  31.08.2018




Anexa la HCLS 3 nr%?}“}? : 2098

REGULAMENTUL COMISIEI DE SELECTIE

a candidatilor pentru functiile de membri in Consiliile de Administratie ale
intreprinderilor publice avind ca autoritate tutelarii Sectorul 3 al municipiului Bucuresti

In vederea organizarii procedurii de selectie prealabild pentru numirea membrilor
Consiliului de administratie la Societitile Comerciale la care Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti
prin Consiliul Local al Sectorului 3 Bucuresti este actionar unic, majoritar sau la care detine
conirolul, dupi caz — Comisia de selectie formatd din 3 membri specialisti in domeniile: juridic,
economic, administratie publicd si un secretar specialist in resurse umane, In componenta stabilita
prin prezenta hotérére, s-a stabilit prezentul Regulament al Comistei de selectie.

Astfel, in aplicarea prevederilor O.U.G. nr. 109/30.11.2011 privind guvernanta corporativi
a intreprinderilor publice si H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a unor prevederi din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, Comisia de selectie si secretariatul acesteia
au urmdtoarele atributii si competente:

Art. 1 — Atributiile si activititile Comisiei de selectie sunt urmitoarele:

a) Prima sedint de convocare a Comisiei de selectie se realizeazi de catre presedintele acesteia,
prin secretariatul comisiei, in termen de 3 zile lucriitoare de la intrarea in vigoare a prezentei
hotardri, sedintd in care se stabileste programul de derulare al procedurii de selectie;

b) Stabilirea criteriilor generale si specifice care vor fi indeplinite de membrii Consiliului de
Administratie;

¢) Stabileste continutul individual al Anuntului public;

d) Stabileste cele doud ziare economice si/sau financiare cu largd rispéndire, in care anuntul
public urmeaza a {1 publicat si verifici publicarea lui pe pagina de internet a autorititii publice
societdtilor comerciale mentionate;

¢) Elaboreazd componefa integrala a Planului de selectie, in vederea derularii procedurii de
selectie;

f) Stabileste conditiile de participare, criteriile de selectie si grila de evaluare a candidatilor, parte
integrantd a planului de interviu, ludnd in considerare specificul si complexitatea activitatii
societatit;
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g)

h)
i)
k)
k)

)

Elaboreazi continutul procedurii, selectia, modalitatea si etapele de desfisurare a acesteia,
documentele necesare ce urmeazd si fie prezentate de candidat in dosarul de participare, prin
care acesta probeazd indeplinirea conditiilor de candidatura si a criteriilor de selectie, conform
anunfului public privind selectia in vederea numirii membrilor Consiliului de administratie la
societatea pentru care sc organizeazii aceastd procedurs;

Analizeazi dosarele de candidaturd in raport cu minimul de criterii stabilite pentru selectie, iar
cele ce nu infrunesc minimul de criterii al profilului de candidat sunt respinse din lista lung;
Semneazi procesul verbal de analiz3 si selectie a dosarelor depuse;

Verificd informatiile din dosarele de candidaturd rimase pe lista lungd si stabilieste punctajul
conform grilei de evaluare pentru fiecare criteriu din cadrul matricei profilului pentru fiecare
candidat ; ’

Efectueazi analize comparative, prin raportare la profilul consiliului pentru candidatii rimasi
in lista lunga;

Selecteazi si elimind de pe lista lungd candidatii care intrunesc cerintele de competente ale
consiliului, dar care au obtinut un punctaj conform grilei de evaluare mai mic decét al celorlalti
candidati;

m) Solicitd informatii suplimentare fad de cele din dosarul de candidaturd atunci cand considers

n)

0)
p)
Q

1)

necesar, pentru a asigura rigoarea gi corectitudinea deciziilor luate;

Elimind candidatii de pe lista lunga in ordinea descrescétoare a punctajului obtinut conform
matricei profilului, pand la limita a maxim 5 candidati pentru fiecare post de membru in
consiliu, rezultdnd astfel lista scurtd;

Organizeaza selectia finala a candidatilor aflati in lista scurtd pe bazi de interviu;

Semneazi procesul verbal al etapei interviului;

{ntocmeste raportul pentru numirile finale, care include clasificarea candidatilor cu motivarea
acesteia;

Propune Consiliului Local Sector 3 candidatii selectati in lista scurtd in vederea numirii pentru
pozitia de membru in Consiliul de Administratie.

Art. 2 — Atributiile si activititile Secretariatului Comisiei de selectie sunt

arméitoarele:

a)

b)
c)

d)
€}

Asigurd conditiile tehnico — organizatorice pentru desfagurarea procedurii de selectie
prealabili;

Convoaca Comisia de selectie, ca urmare a deciziei presedintelui;

Se ocupi de publicarea anuntului public in cele doud ziare economice si/sau financiare cu larga
raspandire In care urmeaz3 a fi publicat si transmite anuntul public citre societatea comerciald
pentru care s-a organizat procedura de selecfie prealabild, in vederea publicarii lui de citre
aceasta pe pagina sa de internet;

Preia dosarele de candidaturs inregistrate la Serviciul Consiliere i Indrumare;

Participd la sedintele Comisiei de selectie prealabild, fard drept de vot;




f) Redacteaza procesele verbale ale Comisiei de selectie, precum si alte documente rezultate din
activitatea comisiei, dupd caz;

g) Pune la dispozitie membrilor Comisiei de selectie prealabild dosarele de participare ale
candidatilor si afiseazd lista candidatilor declarati ,,admis/respins”, insotitd de motivatia
comisiel la etapa de selectie a dosarelor;

h) Anuntd, in termen de 48 de ore de la stabilirea de catre Comisia de selectie prealabild a
rezultatului selectiei dosarelor, precum si data desfasurdarii interviului prin afisare la avizierul
Primariei Sectorului 3:

i) Informeazi in scris candidatii respingi de pe lista [ungd despre aceastd decizie;

J) Aduce la cunostinta candidatilor admisi data desfdsurdrii probei interviu;

k) Redacteaza procesul verbal privind rezultatul final al selectiei membrilor Consiliului de
administratie, conform prevederilor legale in vigoare;

1) Redacteazi raportul privind numirile finale care include clasificarea candidatilor cu motivarea
acesteia, respectiv lista propusa si semnatd de citre flecare membru al Comisiei de selectie ce
urmeaza sa fie inaintata spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 3.

Art. 3 — Prezentul regulament se completeaza cu prevederile O.U.G. nr. 109/30.11.2011
privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice si H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanfa de urgenfi a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a fntreprinderilor publice, precum
si cu fegislatia In vigoare aplicabila.
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EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotérdre privind incetarea mandatului unui membru al Consiliului de Administratie al
societatii OPS3 Ordine si Protectie S3 SRL prin demisie si declansarea procedurii de selectie pentru
ocuparea postului ramas vacant

Prin HCLS3 nr. 693/28.12.2017 au fost numiti membrii Consiliului de Administratie ai societatii
OPS3 - Ordine si Protectie S3 SRL.

Presedintele Consiliului de Administratie al OPS3 Ordine si Protectie $3 SRL ne aduce la
cunostinta prin adresa- nr. 433/23.08.2018 inregistratd cu nr. 169746/CP/23.08.2018 demisia
administratorului 1 — studii superioare juridice — domnul Dan Mihalcea, inregistratd la societate cu nr.
432/23.08.2018.

in conformitate cu prevederile art. 64% alin. (1) din QUG nr. 109/2011, potrivit cdrora "in caz de
vacanta a unuia sau mai multor posturi de administratori, procedura de selectie se declanseaza, prin
grija autoritatii publice tutelare, in termen de 45 de zile de la vacantare”, prin prezentul proiect de
hotadrare se propun:

- Declansarea procedurii de selectie;

- Constituirea comisiei care va efectua aceasta selectie, precum si regulamentul de functionare a
acesteia;

- Stabilirea unui termen de maxim 100 de zile in care selectia trebuie finalizat3.

De asemenea, in temeiul prevederilor art. 64 din QUG nr. 109/2011, se impune numirea
provizorie a unui membru in Consiliul de Administratie al societatii pani la finalizarea procedurii de
selectie, astfel incat societatea sa functioneze in conditii optime, precum si constituirea unei comisii de
selectie a candidatilor.

Tindnd cont de cele prezentate si avdnd in vedere raportul de specialitate nr.
172168/27.08.2018 al compartimentului Guvernantd Corporativd am initiat proiectul de hotirire pe
care Tl supun aprobarii Consiliului Local al Sectoruiui 3.

Datele dumneavoastra personale sunt prefucrate de Primiria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentut Uniuai Europene 679:2016 in scopul indeplinirii
atribugiilos legale. Datele pot fi dezvaluite upor terti in baza unui temet legal justificat. Va puteti exercita drepturiie previizute in Regulamentul UE 679/2616,
print-o cerere scrisil. semnatd si datatd transmis pe adresa Primariei Sector 3.
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Nr. 172168 /27.08.2018

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarire privind incetarea mandatului unui membru al Consiliului de
Administratie al societitii OPS3 Ordine si Protectie S3 S.R.L. prin demisie si
declansarea procedurii de selectie pentru ocuparea postului rimas vacant

Societatea OPS3 - Ordine si Protectie S3 S.R.L. s-a infiinfat in temeiul imputernicirii
exprese acordatd de cdtre Consiliul General al Municipiului Bucuresti prin Hotirarea nr.
432/28.12.2016 5i Consiliul Local Sector 3 prin Hotérérea nr. 98/29.03.2017

Societatea OPS3 — Ordine si Protectie S3 S.R L. persoand juridici romana, cu sediul in
Mun. Bucuresti, Sectorul 3, Calea Vitan nr. 154-158 foregistratd la Oficiul Registrului
Comerfului Bucuresti sub nr, J40/5480/19.04.2017, avand CUI 37410026, reprezentati legal de
presedintele Consiliului de Administratie, cu asociat majoritar Consiliul Local al Sectorului 3
Bucuresti a fost infiintatd si functioneaza in temeiul Legii nr. 31/1990 sub forma unei societiti
cu réaspundere limitatd, al cérei obiect principal de activitate, conform prevederilor actului
constitutiv constd in activitdti de protectie si gardd, cod CAEN 8010.

Presedintele Consiliului de Administratie al OPS3 Ordine si Protectie S3 S.R.L. ne
aduce la cunogtintd prin adresa nr. 433/23.08.2018 inregistratd la registratura Primiriei
Sectorului 3 cu nr. 169746/23.08.2018 demisia administratorului 1 — studii superioare juridice
— Dan Mihalcea care a fost numit prin HCLS3 nr. 693 din 28.12.2017.

Contractul de mandat incheiat de membrii consiliului de administratie prevede la art.
7.1 “incetarea contractului” la lit. ¢) “renuntarea mandatarului la mandatul incredintat, cu
motivarea acestei decizii”

In conformitate cu prevederile:

-Art.13.1 din Actul Constitutiv al societdtii OPS3 Ordine si Protectie S3 S.R.L.: “ Societatea
este administratd de un consiliu de administratie format din 7 (sapte) membri, condus de un
pregedinte care va coordona activitatea de administrare a societifii.”

-Art. 14.5 din Actul Constitutiv al societdtii OPS3 Ordine si Protectie S3 SR.L.: ,, In caz de
vacantd a unuia sau mai multor posturi de administrator al societdtii se vor aplica prevederile
art. 64! din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice cu
modificdrile si completarile viterioare™

Datele dumneavoasted personale sunt prefucrate de Primiria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamenty! Uniunii Europene 679/2016 in seopul
indeplinirti audbutiflor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza wui temed legal justificat. VA puteti exercita drepturile prevazute in
Regutamentul UE 6792016, printr-o cerere scrisd, semnatd g1 datatd transmisa pe adresa Primiuicl Sector 3.
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Art. 64* alin. (1) din QUG 109/201 1 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice:
In caz de vacanta a upuia sau mai multor posturi de administratori, procedura de selectie se
declanseazi, prin grija autorititii publice tutelare, in termen de 45 de zile de la vacantare”.

Art. 64" alin. (3) din QUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice:
”In caz de vacantd a unuia sau a mai multor posturi de administrator al unei societdti, actionarii,
inclusiv actionarul - stat, prin autoritatea publicd tutelard, pot convoca adunarea generald a
actionarilor in vederea numirii unuia sau mai multor administratori provizorii, pani la
finalizarea procedurii de selectie a administratorilor, potrivit prezentei ordonante de urgenti.
Actionarii, inclusiv actionarul - stat, prin autoritatea publici tutelari, vor putea prezenta in

adunarea generald a actionarilor propuneri de candidati.

Conform art. 29 alin. (1) din OUG 109/2011: "Membrii consiliului de administratie
sunt desemnati de adunarea generala a actionarilor, la propunerea consiliului de administratie
in functie sau a actionarilor™

Comisia de selectie a candidatilor constituitd pentru ocuparea postului vacant de
membru in Consiliul de Administratie al societatii OPS 3 Ordine si Protectie S 3 SRL

are urmdtoarea componenti:
-Pregedinte: Hondola Silviu, consilier juridic, Compartiment Guvernanti Corporativa

-Supleant: Mehedinteanu Oana, expert, Serviciul Digitalizare si Arhivare
-Membru: Pivniceru Cornelia, expert, Compartiment Guvernanti Corporativi
-Supleant: Petricd Marioara, inspector de specialitate, Serviciul Administrativ
-Membru: Serban Gheorghe, sef Birou Control Financiar Preventiv;
-Supleant: Sorescu Cilina, sef Serviciu Buget;
-Secretar:Raluca Bejenaru, consilier juridic, Compartiment Guvernantd Corporativi
-Supleant: Enache Narcisa, expert Serviciul Organizare Resurse Umane

Comisia este mandatatd sa intocmeasc3, cu respectarea prevederilor legale,
si Primarul Sectorului 3 s# aprobe procedura interni de evaluare/selectie a
candidatilor pentru functiile de membru in consiliul de administratie, care si
cuprindd, dar fard a se limita la acestea, continutul individual al anunfului public
privind selectia prealabild, conditiile de participare, criteriile de selectie si grila de
evaluare a candidatilor, confinutul procedurii de selectie, modalitatea si etapele de

desfagurare a acesteia, documentele necesare ce urmeazi a fi prezentate de candidati
in dosarunl de participare.
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Procedura de selectie a membrului Consiliului de Administratie al societdtii
OPS 3 Ordine si Protectie S 3 SRL se finalizeazi in termen de cel mult 100 de zile
calendaristice de la data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrdri. Dupi finalizarea
procedurii, raportul pentru numirea finala intocmit de comisie va fi prezentat Consiliului
Local al Sectorului 3 in vederea numirii in pozitia de administrator 1 — studii superioare
juridice- al societdtii OPS 3 Ordine si Protectie S 3 SRL.

Pentru aceste considerente propunem spre dezbatere si adoptare proiectul de hotérare
privind incetarea mandatului administratorului 1 — studii superioare juridice — Dan Mihalcea
din Consiliul de Administratie al Societétii OPS 3 Ordine si Protectie S 3 SRL prin demisie
si declansarea procedurii de selectie pentru postul rimas vacant.

Sef Serviciu Conftrol Intern,
Marta eany

Compartiment
Guvernantéd Corporativi
Silviu Hondola
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S.C OPS3- ORDINE SI PROTECTIE S 3 SRL
S._gdiul Social: Calea Vitan, nr. 154-158, sector 3, Bucuresti
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Citre Consiliul Local al Sectorului 3 Bucuresti

si
dl. Robert Sorin Negoitd, Primarul Sectorului 3 Bucuresti

Sediul Calea Dudesti, nr. 191, Sector 3, Bucuresti

Referitor | Solicitare de demarare a procedurii de ocupare a [ocului vacant din cadrul
Consiliutui de Administratie al Sc. OPS3- ORDINE St PROTECTIE S3 SRL, ¢a urmare a
demisiei D-lui Mihalcea Dan , care detinea functia de Administrator 1-studii

superioare juridice.

SECTOR 3

CABINET PRIMAR

Stimate domnule Primar /53;45
Stimati membri ai Consiliului Local Sector 3 Dm‘,z 3’@57{92@ 4

Subscrisa, societatea OPS3-ORDINE SI PROTECTIE S3 S.R.L., persoana juridica romana, cu
sediul In Mun. Bucuresti, Sectorul 3, B-dul Basarabia nr.256 G, Centrul de Afaceri D Center, etaj 1,
inregistratd la Oficiul Registrului Comertului Bucuresti sub nr. J40/5480/19.04.2017, avand CUI
37410026, reprezentatd legal de dl. Bunescu Alexandru-Razvan, in calitate de Presedinte al
Consiliului de Administratie, cu asociat majoritar Consiliul Local al Sectorului 3 Bucuresti, avind
in vedere calitatea Consiliului Local Sector 3 de Asociat al societdfii subscrise precum si scopul

pentru care a fost constituitd societatea subscrisa, inaintdm prezenta,

Prin prezenta , va aducem Ia cunostiinta faptul ca si-a prezentat demisia D-ul Mihalcea Dan
care detinea functia de Administrator 1-studii superioare juridice, in cadrul Consiliului de
administratie al societatii OPS3-Ordine si protectie S3 SRL. Prin urinare , va rugam sa luati
act de demisia D-lui Mihalcea Dan si sa demarati procedura de ocupare a locului vacant din

cadrul Consiliul de Administratie al societatii OPS3-Ordine si protectic S3 SRL.

La prezenta adresa anexam demisia D-lui Mihalcea Dan.

Cu deosebitd consideratie,




s¢ OPS3 - ORDINE St PROTECTIE S38RL
INTRARE 19,

Zﬁfwm Of Anut f%

Cerere de demisie

Subsemnatul MIHALCEA DAN, domiciliat in Bucuresti, strada -

3

numarul , bloc , apartament | sector , identificat cu C.I. seria ] numarul -

, eliberata de =~ _ __. . la data de S, C.NP.

. avand functia de Membru in Consiliul de Administratie al SC

OPS3 — ORDINE SI PROTECTIE 83 SR.L., va rog a-mi aproba incetarea
raporturilor de munca prin demisie incepand cu data de 22 august 2018.

e

Va multumesc

22.08.2018

Domnului Presedinte al Consiliului de Administratie al SC OPS3 — ORDINE
SIPROTECTIE S3S.R.L.
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Nr. 1721695/27.08.2018

Citre,

CABINET PRIMAR

Prin prezenta, va transmitem aldturat urmitoarele documente:

e Proiectul de hotdrire privind incetarea mandatului unui membru al Consiliului de
Administratie al societtii OPS Ordine si Protectie S3 S.R.L, prin demisie si declansarea
procedurii de selectie pentru ocuparea postului rimas vacant, Insotit de raportul de specialitate
si de adresa nr.433/23.08.2018 a societdtii OPS3 Ordine si Protectie S3 S.R.L inregistrati cu
nr.169746/CP/23.08.2018 si de expunerea de motive a Primarului Sectorului 3 domnul Robert
Sorin Negoiti.

in vederea inifierii proiectului mentionat.

Sef Serviciu Control Intern,

Ma j reanu

Intocmit

Compartiment Guvernantd Corporativa

Hondola Silviu

= Thualy?

Datele dummeaveastsd personale sunt preluerate de Prmiria Sectorului 3 n conformitate cu Regulamentu) Unianii Eurcpene 6792016 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot i dezvaivite unor terfi in baza unui temei legal justificat. VA puteli exescita drepturiie
previzute in Reguiamental UE 6792016, printe-o cevers seris, semmatd si datatd transmisi pe adresa Primaried Sector 3.




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

PROCESUL VERBAL AL COMISIEI DE VALIDARE

Incheiat astizi 31.08.2018,
in sedinta ordinari a Consiliului Local Sector 3

Privind desemnarea administratorului provizoriu al societdtii OPS3 Ordine
si Protectie S3 SRL

A(u) fost facuta(e) o'] propunere(i), iar in urma numdrarii voturilor

exprimate au rezultat urmatoarele :

Nr. NUME SI PRENUME OPTIUNE
Crt. DA NU ANULATE
L2 2 -

1 [ A20, T FLorivi~ CARME Y

2

1. PRESEDINTE DOBRE ALEXANDRU "2 _
2. SECRETAR POPESCU ROMEO W
3. MEMBRU ENE STELIAN BOGDAN /{/\

4, MEMBRU FATU ADRIAN

5. MEMBRU ENACHESCU MARIAN DANIEL




Comisia de studii, prognoze
economico-sociale, buget,
finante

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

RAPORT

referitor la proiectul de hotirire privind incetarea mandatului unui membru al
Consiliului de Administratie al societitii OPS3 Ordine si Protectie 83 SRL si
declansarea procedurii de selectie pentru ocuparea postului rimas vacant

Comlsm de studii, prognoze economico — sociale, buget, finante, intrunitd in sedinta din
data de ...~ &K 1@% , a analizat proiectul de hotrire privind incetarea mandatului
unui membru al Cons1hulu1 de Administragie al societdtii OPS3 Ordine si Protectie S3 SRL si
declangarea procedurii de selectie pentru ocuparea postului rimas vacant, si considerd ci acesta a
fost intocmit in conformitate cu prevederile legale.

in conformitate cu prevederile art. 44 alin.(1) si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locald, republicatid, cu modificirile si completirile ulterioare,
Comisia de studii, prognoze economico — sociale, buget, finanie, avizeazi FAVORABIL /
NEFAVORABH. proiectul de hotirdre mentionat mai sus.

Fatd de hotédrarea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

....................................................................................................................

.....................................................................................................................

PRESEDINTE, SECRETAR,
PAUNICA ADRIANA HONTARU VALERICA

MEMBRI:
RADU CONSTANTIN

FLEANCU FLORIN
CORNEANU ANTONIO-CIPRIAN
BAETICA NICOLETA MARIANA
MALUREANU LIVIU

ENE STELIAN BOGDAN
TUDORACHE ANDREI-CRISTIAN
POPESCU ROMEQ

PETRESCU CRISTIAN




Comisia de administratie
publici locala, juridici,
apirarea ordinii publice si
respectarea drepturilor
cetifenilor

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

RAPORT
referitor la proiectul de hotirire privind incetarea mandatului unui membru al
Consilivlui de Administratie al societiitii OPS3 Ordine si Protectie S3 SRL si
declansarea procedurii de selectie pentru ocuparea postului rimas vacant

Comisia de administratie publicd locala, juridica, apararea ordinii publice si respectarea
drepturilor cetdtenilor, intrunitd in sedinta din data de........ 2004, .408.... , a analizat
proiectul de hotdrére privind incetarea mandatului unui membru al Consiliului de Administratie
al societdfii OPS3 Ordine si Protectie S3 SRL si declangarea procedurii de selectie pentru
ocuparea postului rdmas vacant, i considerd ci acesta a fost Intocmit in conformitate cu
prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locald, republicatid, cu modificirile si completirile ulterioare,
Comisia de administratie publicd locald, juridicd, apdrarea ordinii publice si respectarea
drepturilor cetdfenilor avizeazd FAVORABIL / NEFAVORABIL proiectul de hotarére
mentionat mai sus.

Faid de hotarirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

...................................................................

.........................................................................

PRESEDINTE, SECRETAR,
VADUVA IULJANA VASILIU MARIANA

Al 94

MEMBRI:
PELINARU CORNEL

BAETICA NICOLETA MARIANA
DOBRE ALEXANDRU
PAUNICA ADRIANA

IACOB CEZAR

ENE STELIAN-BOGDAN

VOINEA INOCENTIU-IOAN e




