BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in data de 02.03.2016
Legea nre 2052000 privind administragia publicd focald, co modilicirile si completirile
ulterivare:
Legea nr. 881999 privind Statutul funclionarilor publici. cu moditicarile si completirile
ultericare:
Legea nee 72004 privind Codul de conduita al funciionarilor publici, cu modilicirile si
completinle ulicrioare;
Legea nr. 5442000 privind liberul acces la informatiile de interes public:
Norma metodologicd de aplicare a Legii nr. 5442001 privind liberul acces la informatiile de
interes public.
Legea nro 1612003, Cap. [ — incompatibilitati privind unele misuri pentru asigurarea
transpareniei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea corupjiel,
Ovdonanta Guvernului nr. 272002 privind reglementarea activitirii de solutionare a petipiilor:
Legea nr. 2002 pentre aprobarea Ordonantei Guvernuloi nre 272002 privind
reglementarca activiratii de solntionare a petitiilor;
Legen ne, 2131998 privind proprietatea public si regimul juridic al acesteia, cu madilicirle
st completinle ulerioare:

L]

Legea nr, 50/1991 privind avtorizarey luerieilor de constructii. cu modificarile si compledarile

uwllericure:

COdinul MUI3R L, ne, 8392009 pentea aprobarea Normelor Metedologiee de aplicare a Tegii

091, cu modificarile si completarile ulterioare;
832013 privind amplasarea §1 autorizarca mijloacelor de publicitate, cu
e 51 completirile ulterivare:

s Legea ne, 33002001 privind amenajarea teritoriului, cu modilicarile si completarile ullerioare:

Fegea ne, 1482000 privind publicitatea, cu modificirile si completiinile ulterioare,

Legea nr 242000 privind nonnele de tehnicd legislativii pentry eleborarca actelor normative,

cu moediNcirile si completirile nlierioare: i
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ANUNT

Primtiriu Sectoridui 3 cu sedial in str. Parfumulni nr. -4, anuntd orgenizarea g
coicarsiexamen de ocaparea @ wnei funceii publice de conducere, prin promoevare, i odata de
H203. 2006, asefel:

I Divector Exceutiv la Divectia Asistentdi Tehnici
= pregitive de speciafitate: studii universitare de licen(i absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lungd duraii, sbsolvite cu diploma de licenta sau echivalenti
domeniul juridic;
- veehime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functici publice: 3 ani

Condifiile previzute de lege peniri ocuparea wied functii publice de conducere, prin
concurs saw examen de promavare a unui functionar public, sunt cefe previzute de art.66
dinn Legea nr d88/1999, privind Statmeut functionaritor publici, republicatii *, cu modificirile
si completarile ulterioare:

ivt. 66, - Pentrn a participe la concursul de promovare far-o Sflnctie publicd de
neere, fiunclionarii publici trebuie i indeplineasca cumulativ urmdioarele condipii:

N

w) s fie absolvenyi de masteras san de studii postuniversitare in domeninl adminisiragici
publice, managemeni sau In specialitatea studiilor necesare exerciiaril funcficl publice;

by v fie nuanili batr-o flinctie publicd din clasa I
o) s indeplineased cerinjele specifice prevazute in fisa postilui;
d) s fndeplineased conditiile previzute la art. 57 alin. (61

el sd e aibd in caziernd adminisiraiiv o sanciiune disciplinard neradiald in condifiile
prezentef a"t‘g_{ i

CONDITHLE DE DESFASURARIE A CONCURSULU :

- perioady in care se pot depune dosarele de fnseriere 1 29.01.2016- 17.02.2016
institutin publicd la care se depun dosarele de inscriere : Primaria Sectorului 3
duta organizarii concursului - 02.03.2016 ora 11" - proba serisi
- inrerviul - numai tarzin de S zile luerdtoare de la susfinerca probei serise

- loeul de deslasurare al concursului — sediul Primériel Scetorului 3.
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Alte mentiuni referitoare Ia erganizarea concursului, conditiile de participare la concurs si
bibliografia se pot obfine la numercle de telefon: 021.318.03.23-2%/in1.211 - Serviciul O resnizare
Hesurse Umane precum si pe site-ul institutici wyww. primaried.ro la rubrica “Concursuri™.
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