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A N U N  Ţ

Prim ăria Sectorului 3 cu sediuI în Calea Dud eşti nr.!91, anunţa scoaterea la concurs în  data de 
05. (14.2016 a urm ătoarelor posturi vacante:

1. Consilier juridic clasa 1 «radul principal - Serviciul Legislaţie şi Avizare Contracte

- pregătire de specialitate-, studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lunga durată, absolvite cu diploma de licenţă sau echivalentă în domeniul 
juridic;
vechime în  specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: 5 ani

2. Consilier juridic clasa I gradul asistent- Serv iciul Legislaţie şi Avizare Contracte
- pregătire de specialitate', studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 

superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul 
juridic;
vechime în  specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: 12 luni

3. Consilier juridic clasa I «radul debutant- Serviciul Legislaţie şi Avizare Contracte
- pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 

superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul 
juridic;
vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării June (ie i publice'. -

4. Consilier juridic clasa 1 gradul principal - Serviciul Ju rid ic Contencios Administrativ
pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii
superioare de lungă durata, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul
juridic;
vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţie i publice'. 5 ani

5. Consilier juridic clasa 1 gradul debutant- Serviciul Ju rid ic Contencios Administrativ
- pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii

superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul
juridic;
vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţie i publice; -

6. Consilier juridic clasa 1 gradul principal - Serviciul Proceduri Prealabile
- pregătire de specialitate.-, studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii

superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul
juridic;
vechi/ne în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: 5 ani
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7. Consilier juridic clasa I gradul asistent - Serviciul Proceduri Prealabile
- pregătire, de. specialitate', studii universitare de licenţă absolvite cm  diplomă, respectiv studii 

superioare de lunga durata, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul 
juridic;
vechime în specialitatea stadiilor necesare exercitării funcţiei publice-. 12 luni

8. Consilier juridic clasa I gradul debutant- Scrviciul Proceduri Prealabile
pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul 
juridic;
vechime în specialitatea stadiilor necesare exercitării funcţiei publice’. -

A.

9. Expert clasa I gradul principal Serviciul Consiliere şi îndrumare
pregătire de specialitate: studii universitare dc licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată, absolv ite eu diplomă de licenţă sau echivalentă; 
vechime în  specialitatea stadiilor necesare exercitării funcţiei publice'. 5 ani

10. Expert clasa I gradul asistent-Serviciul Consiliere şi îndrumare
pregătire de specialitate: studii universitare dc licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată, absolvite eu diplomă dc licenţă sau echivalentă; 
vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice-. 12 luni

11. Expert clasa 1 gradul debutant Serviciul Consiliere şi îndrumare
- pregătire de specialitate-, studii universitare dc licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 

superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă;
vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţie i publice: -

11 Referent clasa 111 gradul debutant - Serviciul Consiliere şi îndrumare
pregătire de specialitate: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate eu diplonv o* 
bacalaureat;
vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice'. -

13. Keiereni clasa I I I  gradul asistent - Serviciul Monitorizare şi Control
pregătire de specialitate', studii liceale, respectiv studii medii liceale, finali/atc cu diplomă de 
bacalaureat;
vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice-. 6 luni 

*-i. Expert clasa 1 gradul principal -Serviciu l Monitorizare, Avizare Contracte Unităţi
$nv£ţămanl
pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă; 
vechime în  specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice'. 5 ani

15. Expert clasa I gradul principal - Serviciul Administrare Unităţi învăţământ
pregătire de specialitate', studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată, absolv ite cu diplomă dc licenţă sau echivalentă; 
vechime. în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice'. 5 ani
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16. Expert clasa I gradul asistent-Serviciul Administrare T nităţi învăţământ
pregătire de specialitate', studii universitare ele licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă; 
vechime în  specialitatea studiilor necesare exercitării funcţie i publice'. 12 luni

17. Expert clasa I gradul asistent- Serviciul Cuntrol Intern
- pregătire de specialitate, studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii

.superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul
econom ic ' juridic.’ administrativ;
veci: in/e în  specialitatea studiilor necesare exercitării funcţie i publice'. 12 luni 

ÎS. Expert clasa I gradul debutant - Serviciul Control Intern
- pregătire de specialitate', studii universitare de liccnţă absolvite cu diplomă, respectiv studii

superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţa sau echivalentă în domeniul
econom ic.' j  urid ic; ad m i n istrativ;
vechime in  specialitatea studiilor necesare exercitării fu n cţie i publice: -

19. Inspector clasa I gradul asistent — Serviciul Autoritate Tutelară
pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de liccnţă sau echivalentă; 
vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţie i publice'. 12 luni 

21). Inspector clasa l gradul asistent - Serviciul Autoritate Tutelară
- pregătire de specialitate', studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 

superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă:
vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: 12 luni

21. Expert clasa I gradul principal-Serviciul Relaţii Consiliul Local
pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă; 
vechime în  specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice.'. 5 ani

22. Referent clasa 111 gradul superior Serviciul Relaţii Consiliul Local
pregătire de specialitate: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de 
bacalaureat;
vechime în  specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: 9 ani

23. Consilier juridic clasa 1 gradul superior - Serviciul Asistenţă Tehnică şi Legislativă 
pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă dc licenţă sau echivalentă în domeniul 
juridic;
vechime în  specialitatea studiilor necesare exercitării funcţie i publice: 9 ani

24. Consilier juridic clasa I gradul asistent- Serviciul Asistenţă Tehnică şi Legislativă
- pregătire de specialitate: studii universitare dc licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 

superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă dc licenţă sau echivalentă în domeniul 
juridic;
vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: 12 luni
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25. Referent clasa U I gradul asistent - Serviciul Asistenţă Tehnică şi Legislativa
- pregătire de specialitate-, studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de

bacalaureat;
vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării f  uncţiei publice. 6 luni

26. Expert clasa T gradul asistent- Compartimentul Registrul Agricol
- pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii

superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă:
vechime in specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: 12 luni

27. Expert clasa 1 gradul superior- Serviciul Cadastru şi Fond Funciar
pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite eu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă: 
vechime in specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: 9 ani

28. Consilier juridic clasa I gradul asistent - Serviciul Cadastru şi Fond Funciar
pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii
superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul
juridic;
vechime în  specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: 12 luni

29. Referent clasa II I  gradul asistent - Serviciul Cadastru şi Fond Funciar
- pregătire de specialitate: studii liceale, respectiv studii medii liccalc, finalizate cu diplomă de 

bacalaureat;
vechime în  specialitatea studiilor necesare exercitării funcţie i publice: 6 luni

30. Expert clasa 1 gradul debutant Serviciul Proceduri de Achiziţii
- pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii

superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă;
vechime în  specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: -

31. Expert clasa I gradul debutant- Serviciul Investiţii Lucrări Publice
pregătire de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii 
superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă; 
vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: - 

Condiţiile generale pentru ocuparea unei fu n cţii publice sunt cele prevăzute de art.54 din Legea
u. . Iftfi/1999, privind Statutul funcţionarilor publici, republicată \ cu m odificările şi completările 
ulterioare.

C O N D IŢ IIL E  D E D ESFĂ ŞU R A R E  A C O N C U R SV U H :

perioada în care se pot depune dosarele de înscriere : 04.03.2016 - 23.03.2016 
instituţia publică la care se depun dosarele de înscriere : Primăria Sectorului 3 
data organizării concursului - 05.04.2016 ora 11":' - proba scrisă

interviul - nu mai târziu de 5 /ile lucrătoare de la susţinerea probei scrise

locul de desfăşurare al concursului - Colegiul Tehnic “ Mihai Bravu’* Sala Amfiteatru -
Şoseaua Mihai Bravu nr.428 Sector 3.

Alte menţiuni referitoare la organizarea concursului, condiţiile de participare la concurs şi


