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H O T Ă R Â R E

privind condiţiile de organizare şi desfăşurare a 

concursului de recrutare pentru funcţiile publice  de conducere 

vacante de DIRECTOR GENERAL şi DIRECTOR GENERAL ADJUNCT  din cadrul  Direcţiei Generale de Poliţie Locală Sector 3
Având în vedere :
· Raportul de specialitate nr. 6425/09.08.2012  al  Serviciului Organizare Resurse Umane;

· Prevederile H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici;

· Prevederile Legii nr.188/1999(r2) privind Statutul funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare;
· Prevederile  art.31 alin.1 lit.”h” din Legea nr.155/2010 privind poliţia locală  
· Prevederilor  art.9 din H.G. nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi funcţionare a poliţiei locale;

· Prevederile Legii nr. 215/2001 (r1) privind Administraţia Publică Locală; 
·  Raportul comisiei de administratie publica locala, juridica, apararea ordinii publice si respectarea drepturilor cetatenilor.

În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.81 alin.(2) lit. h), j), l) şi alin.(4) din  Legea nr.215/2001 republicată, privind Administraţia Publică Locală, cu modificările şi competările ulterioare,

CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1. Se aprobă condiţiile de organizare şi desfăşurare a concursului de recrutare pentru funcţiile publice de conducere de DIRECTOR GENERAL şi DIRECTOR GENERAL ADJUNCT din cadrul Direcţiei Generale de Poliţie Locală Sector 3, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
Art.2.  Primarul Sectorului 3 şi şefii compartimentelor din cadrul  aparatului de specialitate  al Primarului vor duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.
Art.3. Prezenta  hotărâre intră în vigoare începând cu data afişării la sediul Primariei Sector 3 din 
str. Parfumului nr.2-4, Sector 3.
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