Anunț
22.11.2016

           Anunț selecție membri fondatori în vederea înființării GAL Sector 3
- Agenți economici -

 
Primăria Sectorului 3 a Municipiului București  organizează selecție transparentă de parteneri, MEMBRI FONDATORI în vederea înființării “ Grupului de Acțiune Locală Sector 3”, conform criteriilor Ghidului Solicitantului- Condiții specifice de accesare a fondurilor “ Sprijin pregătitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locală” - orașe/ municipii cu populație de peste 20.000 locuitori, Axa prioritară 5 Dezvoltare locală plasată sub răspunderea comunității, Obiectiv tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sărăciei și a oricăror forme de discriminare.
          Obiectiv specific OS 5.1 “Reducerea numărului de persoane aflate în risc de sărăcie și excluziune socială din comunitățile marginalizate (romă și non-romă) din orașe/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populație aparținând minorității rome, prin implementarea de măsuri/ operațiuni integrate în contextul mecanismului DLRC”.
    	 Dezvoltarea Locală plasată sub Responsabilitatea Comunității vizează mobilizarea și  implicarea comunității dezavantajate și a organizațiilor locale, de la nivel urban, pentru a face pași concreți spre dezvoltarea lor într-un mod mai inteligent, mai durabil și mai favorabil incluziunii, în concordanță cu Strategia Europa 2020.
Dezvoltarea Locală plasată sub Responsabilitatea Comunităţii (DLRC) este un instrument nou de dezvoltare teritorială propus de Comisia Europeană pentru perioada de programare 2014-2020 în vederea combaterii sărăciei şi a excluderii sociale, de la nivel urban, prin stimularea implicării comunităţilor în dezvoltarea locală, prin formarea unui parteneriat local şi implementarea unor Strategii Integrate de Dezvoltare Locală, SDL.
 	Dezvoltarea Locală plasată sub Responsabilitatea Comunităţii (DLRC) se adresează unor teritorii  subregionale specifice şi este gestionată de comunitate prin intermediul Grupurilor de Acţiune Locală (GAL), formate de reprezentanţi ai sectorului public şi privat, precum şi ai comunităţilor, atât a celor marginalizate, cât şi a celor nemarginalizate ce promovează interesele socio-economice locale.
	În perioada de programare 2014-2020 prin DLRC se propune abordarea integrală în soluţionarea problemelor cu care se confruntă comunităţile marginalizate, printr-o abordare multisectorială, realizată prin corelarea şi asigurarea complementarităţii între investiţiile în infrastructură de tip FEDR şi măsurile soft, de tip FSE.
	Conform Regulamentului (UE) 1303/2013 la baza DLRC stau cinci principii, astfel că abordarea promovează eforturile de dezvoltare locală care:
- vizează zonele subregionale 
- sunt gestionate de comunitate prin GAL-uri 
- sunt implementate prin strategii de dezvoltare locală (SDL)
- includ elemente inovatoare 
- pun accent pe colaborarea în reţea 
	Primăria Sectorului 3 intenţionează să impulsioneze dezvoltarea unui Grup de Acţiune Locală  şi implicit Dezvoltarea Locală plasată sub Responsabilitatea Comunităţii (DLRC) în Zona Faur Republica/ Cartier 23 August.
	      În vederea îndeplinirii acestei viziuni, Programul Operațional Capital Uman, prin OS 5.1, finanțează măsurile soft integrate destinate comunității marginalizate vizate de SDL în domenii precum: educația, ocuparea, dezvoltarea/furnizarea de servicii, asistență socială, combaterea discriminării sau segregării, iar prin Programul Operațional Regional finanțează investiții în: infrastructura de locuire, infrastructura de sănătate, servicii sociale, infrastructură de educație, amenajări ale spațiului urban degradat al comunității defavorizate, crearea/reabilitarea/modernizarea spațiilor publice urbane, construirea/dotarea cu echipamente a infrastructurii întreprinderilor de economie socială de inserție.

        Scopul urmărit este reducerea numărului de persoane aflate în risc de sărăcie și excluziune socială din zonele urbane marginalizate prin dezvoltarea resurselor umane, combaterea discriminării sau segregării, creșterea accesului la un sistem de educație și formare profesională de calitate, stimularea ocupării cu precădere pentru tineri, facilitarea accesului la servicii medicale și de sănătate, îmbunătățirea condițiilor de locuit din zona marginalizată.

      Activitățile care vor fi desfășurate:

1. Activitatea  cadru I :   înființarea GAL Sector 3.
2. Activitatea cadru II : delimitarea comunității marginalizate și a teritoriului SDL, inclusiv a zonei/zonelor urbane marginalizate.
3. Activitatea cadru III : animarea partenerilor locali și mobilizarea comunității marginalizate  vizate de SDL.
4. Activitatea cadru IV :    elaborarea SDL și a listei indicative de intervenții prin care GAL consideră că vor fi atinse obiectivele strategiei de dezvoltare locală.

      Tipurile de activități în care vor fi implicați asociații 

Agenții economici vor fi selectați astfel încât să desfășoare activități care să asigure sustenabilitatea intervențiilor SDL. Partenerii vor participa și vor susține, în funcție de declarația de interese, toate activitățile proiectului și activitățile inițiate de GAL.


    Criterii de evaluare 

Candidatul să desfășoare activități relevante pentru domeniul SDL. De exemplu educatie, ocupare, dezvoltarea/furnizarea de servicii, asistență socială, combaterea discriminării sau segregării, locuire, sănătate, servicii sociale,  economie socială de inserție, etc.

1. Candidatul  trebuie să își dovedească, printr-o scrisoare de motivație, dorința de a se implica într-o intervenție DLRC și valoarea adaugată pe care aderarea la GAL o aduce comunităţii din Zona Faur Republica/Cartier 23 August. În motivație, candidatul poate specifica și o posibilă contribuție financiară la GAL.
2. Candidatul are sediul/punct de lucru în Bucureşti, Sector3 


Procedura de evaluare 

Scrisoarea de intenție și dosarul vor fi însoțite de următoarele acte:

În copie, conform cu originalul: 

· Certificatul de Înregistrare la Registrul Comerțului.
·  Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului de pe lângă Tribunalul teritorial, eliberat cu cel mult 30 zile înainte de data depunerii ofertelor care să ateste că domeniul de activitate al ofertantului corespunde obiectului procedurii și faptul că nu sunt înscrise mențiuni cu privire la aplicarea legii privind procedura insolvenței.
· Certificat de înregistrare fiscală.
·  Rezultatul exercițiului financiar pentru anii 2013, 2014, 2015 – bilanț contabil și contul de profit și pierderi, vizate și înregistrate de organul competent.


  În original: 

· Fișa partenerului (conform model atașat - Anexa 1).
· Motivația detaliată de a intra în GAL, din care să reiasă și valoarea adaugată pe care aderarea la GAL o aduce comunităţii din Zona Faur Republica/Cartier 23 August.
· Declarație pe propria răspundere a reprezentantului legal (semnată și ștampilată de către acesta) - Declaratie pe proprie raspundere a reprezentantului legal al potențialului partener că nu se află în niciuna din situațiile de excludere prevăzute în cadrul Regulilor generale privind eligibilitatea solicitanților menționate în Ghidul Solicitantului – Condiții Generale (Anexa 2).
· Declarație pe propria răspundere (semnată și ștampilată de către reprezentantul legal) prin care îsi asumă să depună toate diligentele pentru a asigura resursele financiare și umane necesare pe toată durata de implementare a proiectului și sustinerea cofinanțării.
· Certificat de atestare fiscală privind îndeplinirea obligațiilor de plată a impozitelor și taxelor locale. 
· Certificat de atestare fiscală privind îndeplinirea obligaţiilor de plată a impozitelor, taxelor şi contribuţiilor de asigurări sociale la bugetul consolidat (Agenţia Naţională de Administrare Fiscală – Direcţia Generală a Finanţelor Publice), din care să rezulte că nu se încadrează, din punct de vedere al obligaţiilor de plată restante la bugetele publice, într-una din situaţiile în care obligaţiile de plată nete depăşesc 1/12 din totalul obligaţiilor datorate în ultimele 12 luni.
·  Cazier judiciar al reprezentantului legal. 
Lipsa unuia din documentele ce trebuie depuse de fiecare potențial partener/membru fondator duce automat la respingerea candidaturii acestuia.



Candidatura se depune la Sediul Primăriei Sectorului 3 la registratură în atenţia Direcţiei Managementul Proiectelor până la data de 22 decembrie 2016, ora 16.00, în plic închis. 

           Rezultatul selecției va fi publicat pe site-ul www.primarie3.ro, secţiunea anunţuri, iar partenerul selectat va fi contactat direct, la datele de contact furnizate în scrisoarea de intenție.

	
	Informaţii suplimentare puteţi solicita la Primaria Sectorului 3 Bucureşti, Direcţia Managementul Proiectelor, în scris pe fax la nr. 021 311 89 93 sau pe email: proiecte@primarie3.ro 

Finațare:

[bookmark: _GoBack]Candidatul va avea în vedere ca va exista o contribuție/cotizație anuală stabilită ulterior, de comun acord.



Grila de evaluare: 

- Motivația detaliată de a intra în GAL din care reiese valoarea adaugată pe care aderarea la GAL o aduce comunităţii din în Zona Faur Republica/ Cartier 23 August. -- 60 puncte 
- Experiență în domeniul de activitate -- 40 puncte 











Anexa nr. 1




FIȘA PARTENERULUI
Date de identificare
· Denumire agentului economic
· Tipul agentului economic
· Cod de înregistrare fiscală
· Număr de înregistrare în Registrul Comerțului
· Cod CAEN principal
· Data înființării
· Înregistrat în scopuri TVA
· Sediul Social- adresa
· Reprezentant legal (funcție, nume/prenume, data nașterii, CNP, telefon, e-mail)
Date financiare
· Cont IBAN
· Banca
· Sucursala
· Adresa Sucursalei
Exercitii financiare
· Moneda
· Număr mediu salariați
· Cifra de afaceri
· Active totale
· Venituri totale

Vă rugăm să descrieți dacă în obiectul de activitate al societății se regăsește prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare implementării proiectului, conform cu activitățile ce revin Partenerului.

Resurse umane
Se va trece nr. total de angajați.

Detaliați în tabelul de mai jos experiența anterioară relevantă pentru activitățile din cadrul parteneriatului în care doriți să vă implicați: 

	Titlul proiectului (conform contractului de finanțare/contract servicii)
	

	ID-ul proiectului (acordat de instituția finanțatoare)/Contract servicii
	

	Calitatea avuta în cadrul proiectului (solicitant/beneficiar/partener/contractor)
	

	Obiectivul proiectului 
	

	Stadiul implementării proiectului Implementat sau în curs de implementare
	

	Durata implementării proiectului
	

	Rezultatele parțiale sau finale ale proiectului
	

	Valoarea totală a proiectului
	

	Sursa de finanțare (bugetul de stat, local, surse externe nerambursabile, surse externe rambursabile)
	

	Descrierea modului de implicare în activităţile  proiectului şi contribuţia la reuşita proiectului  
	

	Numele instituției finanțatoare
	





Notă
Rubricile vor fi integral completate.
Candidatul poate adauga rânduri daca este nevoie.
Informațiile furnizate se consideră a fi conforme cu realitatea și asumate pe propria raspundere de reprezentantul legal.

Numele si prenumele reprezentantului legal

Data
…………………………………………………………………….
Semnatura ………………………………………………….
Ștampila










Anexa 2


DECLARAȚIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE

Subsemnatul..., domiciliat  în localitatea ..........................., județul ....................................., strada  ............................................., nr. ...., posesor al CI seria ..., numărul ......................, eliberat de ......................., la data de ......................, CNP ...................................., în calitate de reprezentant legal al ..........................................., CUI ............................., înregistrat la ONRC sub nr. ...............................................,  având sediul social în ........................., str. ........................................, nr..., jud./ sector ......................., declar pe propria răspundere, sub sancțiunea excluderii din procedură și a sancțiunilor aplicate faptei de fals în acte publice că societatea pe care o reprezint îndeplinește condițiile de eligibilitate menționate mai jos, în vederea înființării GAL Sector 3.

Condiţii generale de eligibilitate:
1. Partenerii şi/sau reprezentanţii lor legali/structurile de conducere ale acestora şi  persoanele care asigură conducerea solicitantului/partenerilor NU se află în situaţia de  conflict de interese sau incompatibilitate, aşa cum este definit în legislaţia naţională şi   comunitară în vigoare;
2. NU se fac vinovaţi de declaraţii false în furnizarea informaţiilor solicitate de AM/OI POCU responsabil sau nu au furnizat aceste informaţii;
3. Partenerii NU se află pe lista beneficiarilor excluşi de la finanţare în urma rezilierii contractelor de finanţare din culpa beneficiarului sau a membrilor parteneriatului sau a  refuzat să semneze contractul de finanţare;
4. Partenerii sunt agenti econimici cu personalitate juridică din România (exclusiv Persoane Fizice Autorizate, întreprinderi individuale sau echivalent) ce desfăşoară activităţi relevante încadrul proiectului şi au în obiectul de activitate al societații pe care o reprezintă şi activitatea/activităţile din cadrul proiectului pentru care au rol de parteneri; prevederea referitoare la obiectul de activitate nu este aplicabilă sindicatelor, patronatelor şi asociaţiilor profesionale; 
5. Partenerii trebuie să fie implicaţi cel puţin într-o activitate relevantă. Prin activitate  relevantă se înţelege aceea activitate care contribuie în mod direct la atingerea indicatorilor- Partenerii trebuie să aibă activitatea pe care doresc să o desfășoare în statut/act constitutive.

Reprezentant legal,
Nume și prenume:
Semnătură și stampilă

Data: 

