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ANUNT

Primdria Sectorului 3 cu sediul in Calea Dudesti nr. 191, anunti organizarea examenului

de promovare in grad superior a functionarilor publici din cadrul institutiei in data de
27.06.2017.

Funcfionarii publici care participd la examenul de promovare trebuie sd indeplineasci
cumulativ urmdtoarele conditii:

- sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,

- sd fi obfinut cel putin calificativul «bine» la evaluarea anuali a performantelor
individuale n ultimii 2 ani calendaristici;

- sd nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiati in condiiile
prezentei legi.

Concursul va consta in 2 probe : proba scrisd va avea loc 1in data de 27.06.2017, ora
12:00 la sediul Primdriei Sectorului 3. Pentru tematic, bibliografie si relatii suplimentare vi
puteti adresa la Serviciul Organizare Resurse Umane, telefon 021.318.03.31. Cei interesati

vor depune la Serviciul Organizare Resurse Umane, pani la data de 14.06.2017 (inclusiv) ora
16:00, urmitoarele documente:

a) adeverinti eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestiirii vechimii in
gradul profesional din care se promoveazi; ) -

e

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani;

¢) formularul de inscriere previzut in anexa nr.3 la HG nr.611/2008.
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Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Setciomgi 3 in conformitate cu Legea nr. 677/2001 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terfl in baza unui temei legal justificat. V& puteli exercita drepturile de

acces, de interventie i de opozitie in condifiile previzute de Legea nr. 677/2001, prinr-o cerere scrisd semnats si datata trimisa
pe adresa Primériei Sector 3
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BIBLIOGRAFIE

pentru examenul organizat in data de 27.06.2017

in vederea promovérii in grad profesional a functionarilor publici din cadrul institutiei

e SERVICIUL ORGANIZARE EVENIMENTE CULTURALE

1. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd?, cu
modificrile §i completirile ulterioare;

2. Legea nr. 215/2001 privind administratia publici local, republicatd, cu
modificérile §i completirile ulterioare;

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicati,
cu modificérile §i completirile ulterioare;

4. Ordonanta nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

6. Decizia ORDA nr. 203/201% — Metodologia privind remunerafiile pentru
comunicarea publicd a operelor muzicale, in concerte, spectacole ori manifestiri
artistice;

7. Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificarile si
completérile ulterioare;

8. Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparenfei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea i sancfionarea coruptiei - TITLUL IV Conflictul de interese si

ge g A

regimul incompatibilititilor in exercitarea demnititilor publice si functiilor
publice;

o

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Legea nr. 677/2001 in scopul
Tndeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezv&luite unor terti in baza unui temei legal justificat. V& puteti exercita drepturile de

acces, de interventie si de opozitie in conditiile prevéizute de Legea nr. 677/2001, printr-o cerere scrisd semnata si datata trimisa
pe adresa Primariei Sector 3
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e SERVICIUL FOND IMOBILIAR

. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata?, cu
modificirile §i completdrile ulterioare;

. Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locala, republicatd, cu
modificérile i completirile ulterioare;

- Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicata,
cu modificarile $i completirile ulterioare;

. Legea nr. 114/1996 — Legea locuintei, republicatd, cu completarile si modificarile
ulterioare; :

. H.G. nr. 1275/2000 privind aprobarea Normelor metodologice pentru punerea in
aplicare a prevederilor Legii nr. 114/1996;

- Legea nr. 152/1998 Capitotul I art. 8 privind infiintarea Agentiei Nagionale pentru
Locuinte, cu completirile si modificarile ulterioare;

. Norma metodologica pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 152/1998
— Capitolul III;

. Codul Civil al Roméniei;

. Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitdtilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarca coruptiei - TITLUL IV Conflictul de interese si

ilit#ti in exercitarea demnititilor publice si functiilor
publice;

e SERVICIUL IMPLEMENTAREA PROIECTELOR - -

. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd?, cu
modificdrile i completarile ulterioare;

. Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locala, rcpubhcata cu
modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicata,
cu modificérile §i completirile ulterioare;

- Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din
17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european
de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit si
afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si
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Fondul european pentru pescuit §i afaceri maritime si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 (art. 2, art. 8, art. 24, art. 25, art. 41, art. 42);

5. H.G. or. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul
operaiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social
european $i Fondul de coeziune 2014-2020;

6. Legea nr. 161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitifilor publice, a functiilor publice $i In mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei - TITLUL IV Conflictul de interese si
regimul incompatibilitdfilor in exercitarea demnititilor publice si functiilor
publice;

7. H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici.

e SERVICIUL PARCARI

1. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata?, cu
modificérile §i completirile ulterioare;

2. Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locald, republicati, cu
modificérile i completarile ulterioare;

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicati,
cu modificarile §i completirile ulterioare;

4. Legea nr. 161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice §i iIn mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei - TITLUL IV Conflictul de interese si
regimul incompatibilititilor in exercitarea demnitdtilor publice _si functiilor
publice; [

5. H.C.G.M.B. nr. 124/2008 privind aprobarea strategiei de parcare pe teritoriului
Municipiului Bucuresti;

6. H.C.GM.B. nr. 61/2009 privind aprobarea strategiei de parcare pe teritoriul
Municipiului Bucuresti;

7. H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici.
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