MUNICIPIUL BUCUREST!
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

HOTARARE
privind aprobarea Programului de activitate pentru anul 2017 al
Societatii SD 3 Salubritate si Deszapezire S3 S.R.L.

Avand In vedere;

Expunerea de motive nr. 12643/CP/25.10.2017 a Primarulut Sectorului 3;
Raportul de specialitate nr. 93646/25.10.2017 al Directiei Economice -
Serviciul Guvernanti Corporativi; |

Adresa nr. 54/25.10.2017 a societitii SD3 Salubritate si Deszapezire S3
SRL, Tnregistratd cu nr. 12624 /CP/25.10.2017;

HCGMB nr.201/18.05.2017 privind imputernicirea Consiliului Local al
Sectorului 3 in vederea infiintdrii unei societati comerciale, in scopul
prestarii serviciilor de salubrizare pe raza Sectorului 3;

Adresa nr: 93648/25.10.2017 a Directiei Economice - Serviciul
Guvernantd Corporativd Inregistratd cu nr. 12631/CP/25.10.2017;

In conformitate cu prevederile:

Art, 12.1. pct. h) si o) din Actul Constitutiv al societatii SID3 Salubritate
si Deszipezire S3 SRL, aprobat prin HCLS3 240/12.06.2017;

HCLS3 nr. 286/30.06.2017 privind aprobérea bugetului de venituri si
cheltuieli pentru anul financiar 2017, organigrama si statul de functii ale
societitii SD 3 Salubritate si Deszipezire S3 SRL;

Luand in considerare:

Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante;
Raportul Comisiei de administratie publicd locald, juridicd, apararea
ordinii publice si respectarea drepturilor cetitenilor;

Raportul Comisiei pentru protectia mediului, sindtate, salubritate si
control;

in temeiul prevederilor art. 45 alin. (1) si art. 81 alin. (4) din Legea

215/2001 privind administratia publicd locala, republicatd, cu modificérile si

completarile ulterioare.




CONSILIUL LOCAL SECTOR 3
HOTARASTE:

Art.]. Se aprobd Programul de activitate pentru anul 2017 al societitii
SD 3 Salubritate st Deszapezire S3 S.R.L.; conform anexei care face parte
integrantd din prezenta hotarire in vederea indeplinirii sarcinilor care 1i vor fi

incredintate de Sectorul 3.

Art.2. La data intrdrii in vigoare a prezentei hotirari, H.C.L.S.3 nr.
397/05.09.2017 1si inceteaza aplicabilitatea.

Art.3. Societatea SD 3 Salubritate si Deszapezire S3 SRL va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotérari.

PRESEDINTE RE SELIX

NR. 527
DIN 31.10.2017
Aceastd hotdrdre a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliului Local

Sector 3 dindata de 31.10.2017.
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EXPUNERE DE MOTIVE
la protectul de hotérare privind aprobarea Programului de Activitate al societétii SD3-Salubritate si
Deszépezire 53 SRL

in temeiul Imputernicirii exprese acordate de citre Consiliul General al Municipiului Bucuresti
prin Hotararea nr. 433/28.12.2016, Consiliul Local Sector 3 a dispus prin Hotdrirea nr.
240/12.06.2017 infiintarea societitii SD 3 Salubritate si Deszipezire S3 S.R.L..

Societatea a fost infiintatd si functioneaza in temeiul Legii 31/1990 sub forma unei societiti
cu raspundere limitatd, , persoand juridicd romani, cu sediul in Mun. Bucuresti, Sectorul 3, Calea
Vitan nr.154-158, clidire administrativd, biroul 2, inregistratd la Oficiul Registrului Comertului
Bucuresti sub nr. 140/9896/2017, avind CUi 37804020, cu asociat unic Consiliul Local al Sectorului 3
Bucuregti, conform HCLS 3 nr. 354 din 25.08.2017, reprezentatd legal de dl. Sldmnescu Dorin Daniel,
al carei obiect principal de activitate conform prevederilor actului constitutiv consts in colectarea
deseurilor nepericuloase, cod CAEN 3811.

Prin adresa nr. 54/25.10.2017 a Administratorului SD 3 Salubritate si Deszipezire S3 S.R.L,
inregistrata cu nr. 12624 /CP/25.10.2017, prin care se solicitd aprobarea Programului de activitate
pentru anul 2017 al societdtii SD 3 Salubritate si Deszdpezire 53 S.R.L.

Pentru aceste considerente si avind in vedere adresa Administratorului SD 3 Salubritate si
Deszdpezire 53 S.R.L. nr.54/25.10.2017 inregistratd cu nr. 12624 /CP/25.10.2017, consider oportund
dezbaterea si adoptarea proiectului de hotdrare de citre Consiliul Local al Sectorului 3 Bucuresti, in
calitate de asociat unic al societdtii SD 3 Salubritate §i Deszépezire S3 S.R.L., n vederea aprobirii
programului de activitate al societdtii SD 3 Salubritate si Desz8pezire 53 5.R.L.
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Nr. 93646/25.10.2017
RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirire privind aprobarea Programului de activitate
pentru anul 2017 al societitii SD 3 Salubritate si Deszipezire S3 S.R.L.

fn temeiul imputernicirii exprese acordate de citre Consiliul General al
Municipiului Bucuresti prin Hotararea nr. 433/28.12.2016, Consiliul Local
Sector 3 a dispus prin Hotdrdrea nr. 240/12.06.2017 infiintarea societatii SD 3
Salubritate si Deszapezire S3 S.R.L.

Societatea a fost infiintatd si functioneazi in temeiul Legii 31/1990 sub
forma unei societiti cu raspundere limitatd, , persoand juridicd roménd, cu sediul
in Mun. Bucuresti, Sectorul 3, Calea Vitan nr.154-1358, cladire administrativa,
biroul 2, inregistrati la Oficiul Registrului Comertului Bucuresti sub nr.
J40/9896/2017, avand CUI 37804020, cu asociat unic Sectorul 3 prin Consiliul
Local Sector 3 Bucuresti, conform HCLS 3 nr. 354 din 25.08.2017, reprezentata
legal de dl. Slimnescu Dorin Danicl, al cérei obiect principal de activitate
conform prevederilor actului constitutiv constd in colectarea deseurilor
nepericuloase, cod CAEN 3811.

In prezent, societatea isi desfigoard activitatea conform Organigramei 1 a
Statului de Functii si Personal aprobate prin HCLS 3 nr. 286 din data de
30.06.2017.

Avand in vedere:

-adresa nr. 54/25.10.2017 a Administratorului SD 3 Salubritate si Deszépezire
S3 SRL. inregistrati cu nr. 12624/CP/25.10.2017, prin care se solicitd

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 Tn conformitate cu Legea nr. 677/2001 in scopul
indeplinirii atributiilor [egale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Wa puteti exercita drepturile de
acces, de interventie si de opozitis in conditiile previzute de Legea nr. 677/2001, printr-o cerere scrisd semnaté si datatd trimisa
pe adresa Primariei Sector 3
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aprobarea Programului de activitate pentru anul 2017 al societatii SD 3
Salubritate si Deszédpezire S3 S.R.L.

in conformitate cu prevederile:

_ Art 12.1. din Actul Constitutiv al societitii: ,,Adunarea Generald a Asociatilor

este organul de conducere a societitii §i ia decizii atat in privinta activitititor
societitii, cat si referitor la politicile sale economice si comerciale. Adunarea
Generali a Asociatilor este organizatd prin convocarea ftuturor asociatilor.
Adunarea Generald a Asociatilor are urmitoarele atributii principale™:

h) ,.aproba programul de activitate si bugetul Societatii (inclusiv investitiile
si finantarile), modificd planul de activitate si bugetul si stabileste politica de
preturi (remuneratia pentru activitatile Societatii)”;

0) ,hotirdste in orice alta problema importantd privind activitatea societafi”.

Ca urmare a cclor prezentate propuncm spre analizd si aprobare
Programul de activitate pentru anul 2017 al societétii SD 3 Salubritate 1
Deszapezire S3 S.R.L.

Director Executiv,

Octavian Ghetu

Director Executiv Ad junct,
Olga Cojocaru

oL

{ntocmit,
Silviu Hondola

5 ,




S.D.3 — Salubritate si deszapezire S 3 SRL
CUI: RO37804020 Registrul Comertului: J40/9896/2017
Sediul Social: Calea Vitan nr.154-1358, cladire administrativa, biroul 2, Sector 3, Bucuresti

502 SALUBRITATE 81
: DESZAPEZIRE 83 S.R.L Nr. Cabinet Primar
MIBRARE 1. 24

e Fs apsonoren

b;}’;{__ﬁima . i M;‘g?.f ;’

Céatre Consiliul Local al Sectorului 3 Bucuresti
si

dl. Robert Sorin Negoitd, Primarul Sectorului 3 Bucuresti

Sediul Calea Dudegti, nr. 191, Sector 3, Bucuregsti
Referitor Solicitare de adoptare a unei hotdrdri de consiliu local avind ca obiect aprobarea
Programului de Activitate al societétii SD 3 — Salubritate si deszapezire 3 SRL
SECTCR 3
CABINET PRIMAR
Stimate domnule Primar yy & ?Z / .
NI wesifirimmsenforinfam,
Stimati membri ai Consilinlui Local Sector 3 -
831@’25(&*"20/ 3

Subscrisa, socictatea SD 3 SALUBRITATE SI DESZAPEZIRE 83 SR, persoani juridicd roména,
cu sediul in Mun. Bucuresti, Sectorul 3, Calea Vitan nr.154-158, clidire administrativi, biroul 2,
inregistrati la Oficiul Registrului Comertului Bucuresti sub nr. J40/9896/2017, avind CUI RO
37804020, cu asociat unic Consiliul Local al Sectorului 3 Bucuresti, reprezentati legal de di.

Slamnescu Dorin Daniel, in calitate de Administrator, Inaintim prezenta propunere:

Solicitare de adoptare a unei hotirari de consiliu local avand ca obiect aprobarea Programului de

Activitate al societdtii SD 3 — Salubritate si Deszapezire S3 SRL

In temeiul imputernicirii exprese acordate de citre Consiliul General al Municipiului
Bucuresti prin Hotéirdrea nr. 433/28.12.2016, Consiliul Local Sector 3 a dispus prin Hotdrirea

nr. 240/12.06.2017 infiintarea societitii SD 3 — Salubritate si deszapezire S3 SRI.

Societatea a fost infiintatd si functioneazd in temeiul Legii 31/1990 sub forma unei societadti cu
raspundere limitatd, al cérei obiect principal de activitate, conform prevederilor actului constitutiv

consti in colectarea deseurilor nepericuloase, cod CAEN 3811.




S.D.3 — Salubritate si deszapezire S 3 SRL
CUI: RO37804020 Registrul Comertului: J40/9896/2017
Sediul Social: Calea Vitan nr.154-158, cladire administrativa, biroul 2, Sector 3, Bucuresti

Conform Actului Constitutiv al societitii art.12.1, lith: Adunarea Generald a asociatilor: aprobd
programul de activitate si bugetul societitii ( inclusiv investitiile si finant#rile } modifica Planul de

activitate,

Pentru toate aceste considerente solicitam introducerea pe ordinea de zi a sedintei Consiliului
Local Sector 3 a unei solicitari de adoptare a unei hotérari de consiliu local avind ca obiect

aprobarea Programului de Activitate al societatii SD 3 — Salubritate si Deszapezire 53 SRL

Anexam prezentei Programul de Activitate al societdtii SD 3 SALUBRITATE S| DESZAPEZIRE 53 SRL

Cu consideratie,

Slamnescu Dorin Daniel

Administrator
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CABINET PRIMAR

Prin prezenta vi transmitem aldturat urmitoarele documente:

- proiectul de hotirire privind aprobarea Programului de activitate pentru anul 2017 al
societitii SD3 ~ SALUBRITATE SI DESZAPEZIRE S3 S.R.L. insotit de raportul de
specialitate al Directiei Economice - Serviciul Guvernanti Corporativd

- proiectu] de hotdrare privind aprobarea majordrii capitalului social al societdtii SD3 —
SALUBRITATE $I DESZAPEZIRE S3 S.R.L. insotit de raportul de specialitate al Directiei
Economice - Serviciul Guvernantd Corporativi

in vederea iifierii proiectelor mentionate. .
Director Executiv,

Octavian Ghetu

H

!
Director Executiv Adjunct,

e,

Olga Cojocaru
:%@QO[L/

Intocmit,

Datele dumneaveastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformiate cu Legea ng. 877/2001 in scopul
indeplinirii atribugiior legale. Datele pot fi dezviluite unor terdi n baza unui temai legal justificat, VA putet] exercita drepturiie de
accas, de interventie si de opozitie In condtile previzute de Legea nr. 677/2001, printr-o cerere sorisd semnatd si datatd rimisd
pe adresa Priméniei Sector 3



Comisia de studii, prognoze
economico-sociale, buget,
finante

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
RAPORT

referitor la proiectul de hotiirdre privind aprobarea Programului de activitate pentru
anul 2017 al Societiitii SD 3 Salubritate si Deszipezire S3 S.R.L.

Comisia de studii, prognoze economico — sociale, buget, finante, intrunitd in sedinta
din data de .......... A0 A0: 3\‘3 \ ........ , a analizat proiectul de hotirare privind aprobarea
Programului de activitate pentru anul 2017 al Societdtii SD 3 Salubritate si Deszipezire S3
S.R.L., si considerd ci acesta a fost intocmit in conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 44 alin.(1) si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locald, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare,
Comisia de studii, prognoze economico — sociale, buget, finante, avizeazd FAVORABIL /
NEFAMORARBIL, proiectul de hotdrire mentionat mai sus.

Fati de hotdrdrea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

PRESEDINTE, SECRETAR,
PAUNICA )%R/IANA HONTARU VALERICA
MEMBRI: !
NITU MIHAI
LUNGU VASILE

CORNEANU ANTONIO-CIPRIAN
BAETICA NICOLETA MARIANA
MALUREANU LIVIU

GALBENU MIRCEA- MIHAI
TUDORACHE ANDREI-CRISTIAN
POPESCU ROMEO

PETRESCU CRISTIAN




Comisia pentru protectia
mediuluj, sinitate, salubritate
sk control

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

RAPORT _
referitor la proiect de hotiirire privind aprobarea Programului de activitate pentru

anul 2017 al Societitii SD 3 Salubritate si Deszipezire 83 S.R.L.

Comisia pentru protectia mediului, sanatate, salubritate si control, intrunitd in sedinfa
din data de .20./0.. . 20/%., a analizat proiectul de hotirdre privind aprobarea
Programului de activitate pentru anul 2017 al Societitii SD 3 Salubritate si Deszipezire S3
S.R.L,si considerd ca acesta a fost intocmit in conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locald, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare,
Comisia pentru protectia mediului, sénitate, salubritate si control avizeazi FAVORABIL /

NEM/V(}RABIL proiectul de hotdrare mentionat mai sus.
ata de hetararea comisiet s-au exprimat urmatoarele opinii:

PRESEDINTE, SECRETAR,
POPESCU ROMEOQO ' SIMA ELENA-DANIELA

MEMBRI:
LUNGU VASILE

CORNEANU ANTONIO-CIPRIAN
VASILIU MARIANA

VOICU ALIN-IONUT

FATU ADRIAN

GALBENU ANA-TULIA

GUTIUM NARCISA VERONICA
PETRESCU CRISTIAN
MARINEATA MARCEL




Comisia de administratie
publici locali, juridici,
apirarea ordinii publice si
respectarea drepturilor
cetatenilor

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

_ RAPORT
referitor la proiectul de hotirire privind aprobarea Programului de¢ activitate pentru
anul 2017 al Societitii SD 3 Salubritate si Deszipezire S3 S.R.L.

Comisia de administratie publicd Iocala juridica, apdrarea ordinii publice si respectarca
drepturilor cetdtenilor, intrunitd in sedinta din data de... 0. A0 ot , a analizat
proiectul de hotérare privind aprobarea Programului de activitate pentru anul 2017 al Societatii
SD 3 Salubritate si Deszapezire S3 S.R.L., si considera ca acesta a fost Intocmit In conformitate
cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificirile i completirile ulterioare,
Comisia de administratic publicd locald, juridicd, apdrarea ordinii publice s1 respectarca
drepturilor cetétenilor avizeaza FAVORABIL / NEW@@IL proiectul de hotdrare mentionat
mai sus.

Fati de hotdrirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

PRESEDINTE, SECRETAR,

VADUVA TULIAN ' VASILIU MARIANA
Mot
MEMBRI:
PELINARU CORNEL

BAETICA NICOLETA MARIANA
DOBRE ALEXANDRU
PAUNICA ADRIANA

IACOB CEZAR

ENE STELIAN-BOGDAN

VOINEA INOCENTIU-IOAN
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Program de Activitate

SD 3 SALUBRITATE SI DESZAPEZIRE SECTOR 3
SRL




GENERALITATI

DATE GENERALE

Programul de activitate a fost elaborat in spiritul practicilor si principiilor guvernantei corporative,
dezvoltate de Organizatia de Cooperare Economicd si Dezvoltare, in scopul de a optimiza procesele si
relatiile manageriale, precum si pe cele de administrare, constituite la nivelul societatii prin asigurarea
unei transparente sporite a selectiei organismelor de administratie si a celor de management, prin cresterea
responsabilititii manageriale, precum §i prin crearea unor mecanisme suplimentare de protectic a

drepturilor Asociatilor societdtii, in conformitate cu reglementérile OUG nr. 109/2011.

Mod de organizare, scop, obiective, atributii
Societatea SD 3 SALUBRITATE SI DESZAPEZIRE S3 S.R.L. este o societate cu personalitate
juridicd, cu rispundere limitatd, constituitd in baza Legii nr. 31/1990 privind societitile comerciale,
republicatd, modificatd si completatd, desfagurdndu-gi activitatea in baza prevederilor legale si ale actului
constitutiv.
Prin Hotdrdrea Consiliului Local Sector 3 SRL, nr. 240/12.06.2017 a fost aprobat capitalul social in
valoare de 1.000.000 lei divizat in 200 pirti sociale, fiecare avind valoarea nominald de 5.000 lei,
constituit prin aport numerar astfel:
- Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti prin Consiliul Local Sector 3 al Municipiului Bucuresti
990.000 lei corespunzitor unui numir de 198 pérti sociale si unei cote de participare la capitalul
social de 99%.

- SC Administrare Active Sector 3 SRL 10.000 lei corespunzitor unui numir de 2 pirti sociale si
unei cote de participare la capitalul social de 1%.
Prin hotiirarea nr. 354 / 25.08.2017, art. 2 si actul constitutiv modificat de Adunarea Generala a

Asociatilor si intrat in vigoare la data de 12.10.2017, societatea SD3 Salubritatea si Deszapezire Sector

3 SRL are ca asociat unic Sectorul 3 al Muncipiului Bucuresti prin Consiliul Local Sector 3 al

Muncipiului Bucuresti.

Participarea la profit gi pierderi a Asociatilor este corespunzitoare cotei de participare la capital

social, respectiv Sectorul 3 al Municipiulu Bucuresti prin Consiliul Local al Sectorului 3 cu cota de 100%.




Obiectul principal de activitate al SD 3 SALUBRITATE SI DESZAPEZIRE S3 S.R.L. este:

Obiect principal de activitate: Colectarea deseurilor nepericuloase — cod CAEN 3811
Obiecte de activitate secundare:

0161 - Activititi auxiliare pentru productia vegetald

3812 - Colectarea deseurilor periculoase

3821 - Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

3822 - Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase

3831 - Demontarea ( dezasamblarea ) masmilor si echipamentelor scoase din uz pentru recuperarea
materialelor.
3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate

4110 - Dezvoltare (promovare) imobiliard

4221 - Lucriri de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide
4222 - Lucriri de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4299 - Lucriri de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

4311 - Lucréri de demolare a constructiilor

4312 - Lucriri de pregitire a terenului

4313 - Lucriri de foraj si sondaj pentru constructii

4321 - Lucrdri de instalatii electrice

4322 - Lucrdri de instalatii sanitare, de Incilzire si de aer conditionat
4329 - Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4331 - Lucrari de ipsoserie

4332 - Lucriri de tAmplarie §i dulgherie

4333 - Lucriri de pardosire si placare a peretilor

4334 - Lucriri de vopsitorie, zugraveli si montiri de geamuri

4339 - Alte lucriri de finisare

4391 - Lucrdri de Invelitori, sarpante si terase la constructii

4399 - Alte lucriri speciale de constructii n.c.a.

4939 - Alte transporturi terestre de cilitori n.c.a

4941 - Transporturi rutiere de mérfuri

4942 - Servicii de mutare

5210 - Depozitari

5221 - Activititi de servicil anexe pentru transporturi terestre




5224 - Manipulari
5229 - Alte activité{i anexe transporturilor

6810 - Cumpdrarea i vnzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 - Inchirierea si subinchiricrea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
7111 - Activitati de arhitectura

7112 - Activitéti de inginerie si consultanta tehnic3 legate de acestea
7120 - Activititi de testiri i analize tehnice

7729 - Activitafi de inchiriere si leasing cu alte bunuri personale si gospodéresti n.c.a.
7739 - Activitiiti de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile n.c.a.
8010 - Activititi de protectie si garda

8020 - Activitati de servicii privind sistemele de securizare

8121 - Activitd{i generale de curdtenie a cladirilor

8122 - Activititi specializate de curitenie

8129 - Alte activitafi de curitenie

8230 - Activitati de organizare a expozitiilor, trgurilor si congreselor

9001 - Activititi de interpretare artistica (spectacole)

9002 - Activitati suport pentru interpretare artisticé (spectacole)

9004 - Activitati de gestionare a sililor de spectacole

9101 - Activititi ale bibliotecilor si arhivelor

9311 - Activitiiti ale bazelor sportive

9313 - Activitati ale centrelor de fitness

9319 - Alte activititi sportive

9321 - Bélciuri i parcuri de distractii

9329 - Alte activititi recreative si distractive n.c.a.

9609 - Alte activitati de servicii n.c.a.

Conducerea societatii
Adunarea Generald a Asociatilor este organul de conducere al societdfii si ia decizii atdt In privinta

activitdtilor societatii, cat si referitor la politicile sale economice si comerciale. Adunarea Generald a
Asociatilor este organizat prin convocarea tuturor asociatilor.
Adunarea Generald a Asociatilor are urmaétoarele atributii principale:

- Hotéraste modificarea Actului Constitutiv,




- Hotéraste schimbarea obiectului de activitate al Societitii;

- Hotiéragste majorarea sau reducerea capitalului social;

- Hotér#ste asupra Insusirii rezultatelor anuale;

- Hotaréste cu privire la fuzionarea, divizarea, sau dizolvarea Societitii;

- Numeste, revoci si descarcd de gestiune Administratorii si acordid putere de reprezentare oricarui
reprezentant;

- Examineazi, aprobi si modificd bilantul si contul de profit si pierderi, dupd analizarea raportului
Consiliului de Administrati;

- Aproba programul de activitate si bugetul Societitii (inclusiv investitiile si finantirile), modifica
planul de activitate i bugetul si stabileste politica de prefuri (remuneratia pentru activitifile
Societitii);

- Numeste cesionarii Societatii, le stabileste remuneratia, 1i descarci de gestiune si ii revoca,

- Ta hotiirdri cu privire la crearea si desfiintarea filialelor, reprezentantelor, agentiilor, punctelor de
lucru gi a a Itor asemenea sedii secundare, dacd aceste hotdrdri nu au fost stabilite prin bugetul
Societatii;

- la hotérari 1n ceea ce priveste imprumuturile bancare si acordarea de garantii;

- Hotéraste asupra investitiilor importante ale Societitii care depasesc 100.000 (una sutd mii) EURO
inclusiv TVA pentru fiecare investitie sau pentru toate investitiile in cursul unui an, daci astfel de
investitii nu au fost previzute in prealabil in buget;

- Hotéréste cu privire la actionarea in justific a Administratorilor si/sau a cenzorilor pentru pagube
pricinuite Societatii;

- Hotaraste in orice altd problem3 importantd privind activitatea Societitii.

Administrarea societitii

Societatea este administratd de un Consiliul de Administratie format din 7 membrii, condus de un
presedinte care va coordona activitatca de administrare a societdtii. Mandatul conferit membrilor
consiliujui de administratie este pe o perioadd determinati de 4 ani, care poate fi prelungit succesiv pentru
aceeasi perioadd de timp in conditiile previizute la art. 28 alin. (7) din O.U.G. nr. 109/2011 privind

guvernanata corporativi a intreprinderilor publice.




Atributiile Consiliuini de Administratie: Z5)

Presedintele Consiliului de Administratie poate emite decizii c cuobligatorii pentru orice
persoand implicatd in activitatea societatii, inclusiv pentru persoanele care fac parte din conducerea
executivi, tehnicd, administrativi a societatii, In cazul oricaror situatii care nu sunt prevazute in
competenta exclusivi a Consiliului de Administratie. Intre administratorii membrii ai Consiliului de
Administratie prezumtia mandatului reciproc in efectuarea actelor de administrare 1n interesul societitii
este inaplicabild, in acest sens exclusiv presedintele consiliului de administratie detinind prerogative in
efectuarea actelor de administrare sau gestiune specifice functionérii Societdtii SD3 - Salubritate Si

Deszapezire S3 SRL.

Sunt in competenta Presedintelui Consiliului de Administratie deciziile privind:

a) determinarea liniilor directoare esentiale in dezvoltarea societitii, in conformitate cu obiectul si
scopurile activitéfii acesteia;

b) aprobarea planurilor si mésurilor privind instruirea personalului angajat al societdii precum si
aprobarea suplimentirii personalului angajat sau a desfacerii contractelor individuale de munci;

c) inaintarea de propuneri Adundrii Generale pentru numirea, demiterea sau Inlocuirea membrilor
Consilivlui de Administratie;

d) numirea persoanelor ce vor ocupa functiile de Director General, Director Executiv, Director

Financiar sau orice alte functii de conducere, administrare sau executie si stabilirea competentelor aferente

acestor functii;
€) aprobarea planurilor lunare si trimestriale de incaséri si pléti;
1) aprobarea Incheierii de acte juridice in numele si in contul societdtii, prin care sa dobindeasci

bunuri pentru aceasta sau si instriineze, s inchirieze, s schimbe ori si constituie in garantie bunuri aflate
in patrimoniul societdtii, a caror valoare nu depiseste echivalentul Tn lei a sumei de 100.000 de Euro
inclusiv TVA. Operatiunea a carei valoare depaseste echivalentul in lei a sumei de 100.000 de Euro
inclusiv TVA. la data incheierii actului juridic va putea fi incheiata numai cu aprobarea Adunirii Generale;
2) incheierea de acte juridice in numele si in contul societatii cu profesionisti, alte entitifi juridice
privind prestarea de servicii necesare Societatii SD3 - Salubritate Si Deszapezire S3 SRL in vederea bunei

functionari a societifii.

Sunt de competenta Consilizlui de administratie deciziile privind:

a) stabilirea nivelului de salarizare si alte drepturi, in conditiile legii, pentru personalul angajat;




societatii;

c) adoptarea Regulamentului Intern, precum si orice alte regulamente necesare in buna functionare a
societatii;

d) aprobarea sanctiunilor pecuniare sau de alta natura pentru personalul angajat;

€) supunerea, in fiecare an, in atentia Aduniirii Generale, in termen de cel mult 3 luni de la incheierea
exercifiutui financiar incheiat, a raportului cu privire la activitatea societiitii, precum si a proiectului de
program de activitate si a proiectului de buget de venituri si cheltuieli pe exercitiul financiar urmétor;

H mutarea sediului social si infiintarea / desfiintarea de filiale si sedii secundare - sucursale,
reprezentante, agentii, puncte de lucru sau alte asemenea unititi fara personalitate juridici;

2) executarea oricéror alte actiuni date in competenta sa, potrivit legii, de citre Adunarea Generala;

Activitiiti de utilitate publica ale societitii

in temeiul imputernicirii exprese acordate de citre Consiliul General al Municipiului Bucuresti
prin Hotérdrea nr. 201/18.05.2017, Consiliul Local Sector 3 a dispus prin Hotérdrea nr. 240/12.06.2017
infiintarea societitii SC SD 3 SALUBRITATE SI DESZAPEZIRE S3 S.R.L.

Societatea a fost infiintatd si functioneazd in temeiul Legii 31/1990 sub forma unei societiti cu
rispundere limitata, al cérei obiect principal de activitate, conform prevederilor actului constitutiv consti
in colectare deseuri nepericuloase, cod CAEN 3811,

In data de 30.06.2017, Asociatul majoritar al societatii, respectiv Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti prin Consiliul Local Sector 3 a adoptat Hotdrdrea nr. 286/30.06.2017 prin care se aprobd
bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul financiar 2017, organigrama si statul de functii ale SC SD 3
SALUBRITATE SI DESZPEZIRE S3 S.R.L.

Societatea a fost infiintatd avand ca scop asigurarea urmitoarele obiective:
- Imbunatatirea conditiile de viati ale populatiei

- Sustinerea dezvoltérii economico-sociala a localitatilor

- Promovarea calitétii si eficientei serviciului de salubrizare;

- Stimularea mecanismelor economiei de piats;

- Dezvoitarea durabild a serviciului;

- Gestionarea serviciului de salubrizare pe criterii de transparentd, competitivitate st eficientd;




Promovarea programelor de dezvoltare si reabilitare a sistemului de salubrizare,
mecanism eficient de planificare multianuald a investitiilor;

Protectia si conservarea mediului inconjuritor si a sdndtétii populatiet;
Consultarea cu utilizatorii serviciului de salubrizare, In vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si regionale in domeniu;

Adoptarea normelor locale referitoare la organizarea si functionarea serviciului de salubrizare,
precum si a procedurilor de delegare a gestiunii acestuia;

Informarea periodicd a utilizatorilor asupra politicilor de dezvoltare a serviciului de salubrizare,
precum §i asupra necesittii instituirii unor taxe speciale;

Respectarea cerintelor din legislatie privind protectia mediului referitoare la salubrizarea
localitatilor;

Respectarea cerintelor gi obiectivelor previzute in planurile de gestionare a deseurilor la nivel

national, judetean, inclusiv al municipiului Bucuresti.

Societatea 1si va desfisura activitdtile pentru Primiria Sectorului 3, asociatiile de proprietari,

persoanele fizice si operatorii economici din sectorul 3, respectiv va presta serviciul de salubritate ori

una sau mai multe activitdti din cadrul serviciului de salubritate.

Cadrul legal

Programul de activitate se pliaza in totalitate pe legislatia aplicabild societétilor comerciale din Romaénia,

coroborati cu legislatia si reglementarile existente in domeniu.

Legea nr. 31/1990 cu modificirile si completdrile ulterioare, privind socictétile;
Ordonanta de Urgent3 nr. 109/2011 cu modificirile si completarile ulterioare, privind guvernanta

corporativa a Intreprinderilor publice;

Legea nr. 544/2001 cu modificérile i completirile ulterioare, privind liberul acces la informatiile

de interes public;

Hotérérea de guvern nr. 123/2002 - Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001, privind
liberul acces la informatiile de interes public;

Legea nr. 51/2006 cu modificirile $i completirile ulterioare a serviciilor comunitare de utilitéti

publice, cu modificérile si completirile ulterioare;




modificarile ulterioare;
* Ordin nr. 82/2015 privind Regulamentul cadru al serviciului de salubrizare;

* Hotirarea de Guvern nr. 745/2007 privind aprobarea Regulamentului privind acordarea licentelor in

domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;
* HG 349/2005 privind depozitarea deseurilor;
* OUG 195/2005 cu modificérile si completirile ulterioare, privind protectia mediului;
* HG 856/2002 privind evidenta gestiunii deseurilor;

*  Ordinul 112/2007 privind aprobarea contractului cadru de prestare a serviciului de salubrizare a

localitatilor;

*  Ordinul 111/2007 privind aprobarea caietului de sarcini cadru al serviciului de salubrizare a

localitatilor.

CAPITOLUL 11
VIZIUNE

> Care este esenta afacerii ? Ce anume va genera bani gi profit ?

Societatea isi propune:
- prestarea serviciului de salubritate pe raza Sectorului 3, serviciu care cuprinde urmitoarele
activitati:
a) colectarea separati si transportul separat al degeurilor municipale si al deseurilor similare provenind din
activititi comerciale din industrie i institufii, inclusiv fractii colectate separate
b) colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinte, generate de activititi de reamenajare si
reabilitare interioard si/sau exterioar} a acestora;
¢) organizarea prelucrérii, neutraliziirii si valorificdrii materiale si energetice a deseurilor;
d) operarca/administrarea staiilor de transfer pentru deseurile municipale si deseurile similare;
e) sortarea deseurilor municipale si a deseurilor similare in statiile de sortare;

f) maturatul, spalatul, stropirea i intretinerea cailor publice;




g) 'curé‘garea si transportul zapezii de pe ciile publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei
sau de Tnghet;

h) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public §i predarea acestora ciitre unititile de ecarisaj
sau cdtre instalatiile de neutralizare;

i) organizarea tratirii mecano-biologice a deseurilor municipale si a deseurilor similare;

§) administrarea depozitelor de deseuri si/sau a instalatiilor de eliminare a deseurilor municipale si a
deseurilor similare;

k) dezinsectia, dezinfectia si deratizarea.

Socictatea noastrd isi propune ca prin activitatea desfigurata si satisfacd nevoile comunititii locale a
unititii administrative teritoriale. Vom implementa impreund cu cetitenii sectorului 3 un model de
educatie ecologici prin colectarea separati pe doud fractii ( umed si uscat ), in vederea selectdrii, reciclirii
si valorificarii deseurilor pentru acoperirea sumelor investite si cheltuielilor curente de intretinere si

exploatare a serviciului de salubrizare.
» Cine vor fi potentialii clienti?
e Primaria Sectorului 3, in baza adoptérii hotérarilor de cétre Consiliul Local Sector 3
» Asociatiile de proprictari de pe raza Sectorului 3
s Persoanele fizice care au domiciliul pe raza Sectorului 3

» Operatorii economici care isi desfisoard activitatea pe raza Sectorului 3

Punctele tari:
Resurse financiare - flux de numerar stabil in etape incipiente ale activititii, cAt si pe toatd durata
desfagurdrii activitatii.

Resurse umane calificate, urméand a fi instruite periodic.

Salarii motivante si plétite la timp.

Utilaje multifunctionale cu atasamente de lucru diferite, care permit folosirea utilajului pe intreaga durata
a celor 4 anotimpuri, aceste utilaje ducénd la optimizarea costurilor si a calitétii serviciilor prestate.

Trecerea de la maturatul manual la cel mecanizat, operatiune care se va realiza cu ajutorul utilajelor
multifunctionale. Actualmente, suprafata estimativd pentru care s¢ realizeazd operatiunea de maturat
manual este de 48.740.000 mp ( 80% ), iar pentru mituratul mecanizat suprafata estimativd este de

13.800.000 mp ( 20% ).




In prezent, maturatul manual are un cost de aproximativ 19 ori mai mare decat cel mecanizat.

Puncte slabe:

Nu este cazul

Istoric, management, resurse umane, activitate curenta

Istoric

Decizia infiintirii societatii a pornit de la problemele ridicate de ctre cetétenii sectorului 3 privind
serviciul de salubrizare ( colectarea deseurilor, spilatul, mituratul manual/mecanizat, deszépezirea) in
sector §i s-a recomandat infiintarea unei societa(i comerciale pentru prestarea serviciului de salubritate,

care sd aibd drept finalitate cregterea conditiilor de viati a cetétenilor sectorului 3.

Management, Resurse umane
Management:

Societatea are aprobate 200 de posturi, in baza organigramei si a statului de functii, aprobate de AGA,
iar posturile se vor suplimenta pe parcurs, in functie de dezvoltarea societitii.

Managementul unei societéti este determinant pentru evolutia acesteia.

Comunicarea cu colaboratorii externi se face prin reprezentanti desemnati si prin administratorul
societatii. In interiorul societatii, comunicarea se face in scard ierarhica.

Sefii de echipa sunt controlati de seful ierarhic, conform organigramei.

Conducerea societitii:

Este asiguratd de domnul Sldmnescu Dorin Daniel - in calitate de administrator provizoriu.

Principalii furnizori de utilaje, materii prime, materiale si servicii
Sunt firme specializate in acest domeniu.
Achizitionarea utilajelor se va face in baza unor acorduri cadru pentru fiecare tip de utilaj.
Aprovizionarea cu materiale se va realiza de la diversi furnizori, conform legislatiei aplicabild in

domeniul achizitiilor. Frecventa aprovizionérilor este determinatd de volumul de activitate.




Serviciile precum cele de medicina muncii, mentenante, etc., necesare pentru buna desfisurare a
activitdfii vor fi prestate de cétre firme specializate in domeniile respective, conform contractelor

incheiate, cu respectarea legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor.

Descrierea activititilor
a) colectarea separatd si transportul separat al deseurilor municipale si al deseurilor similare provenind din

activititi comerciale din industrie si institutii, inclusiv fractii colectate separate;

reabilitare interioard si/sau exterioara a acestora;
¢) organizarea prelucrérii, neutralizarii si valorificirii materiale si energetice a deseurilor;
d) operarea/administrarea statiilor de transfer pentru deseurile municipale si deseurile similare; |

e) sortarea deseurilor municipale si a deseurilor similare in statiile de sortare;

) maturatul, spalatul, stropirea si Intretinerea céilor publice;
g) curdtarea si transportul zipezii de pe ciile publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei
sau de inghet;

b) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora cétre unititile de ecarisaj
sau cétre instalatiile de neutralizare;

i) organizarea tratiirii mecano-biologice a deseurilor municipale si a deseurilor similare;

j) administrarea depozitelor de deseuri gi/sau a instalatiilor de eliminare a deseurilor municipale si a
degeurilor similare;

k) dezinsectia, dezinfectia si deratizarea.

Echipamente necesare:

Dotarea personalului muncitor se va face cu echipamente de protectie a muncii, diferite unelte, in
functie de activitatea prestat, precum si cu utilaje cum ar fi: autogunoiere compactoare, autocontainere,
autospeciale spdlat container, autoperii colectoare, incércitoare frontale, autobasculante, utilaje

multifunctionale, hak-uri, prescontainere, autoturisme, pulverizatoare, atomizor; etc.




Imobile existente

in prezent activitatea societitii se desfigoari la sediul din Calea Vitan nr. 154-158, Sector 3,
Bucuresti, unde sunt amplasate birourile administrative inchiriate pentru suma de 450 lei pe luné( pret fard
TVA ). In functie de dezvoltarea societitii, aceasta va inchiria spatii necesare atdt pentru activitatea de
birou, cét si pentru parcarea utilajelor cu care se desfisoard activitatea sau depozitarea materialelor cum ar

fi clorura de calciu, inhibitor de coroziune, pubele, saci de gunoi etc.

Principalii clienti
Potentialii clienti ai societatii SD 3 SALUBRITATE Si DESZAPEZIRE S 3 S.R.L. vor fi Priméaria
Sectorului 3, asociatiile de proprietari de pe raza sectorului 3, agentii economici care isi desfisoara

activitatea pe raza sectorului 3 si persoanele fizice care au domiciliul pe raza sectorului 3.

Piata si promovarea noului serviciu
In acest moment, pe piatl, in special cea din Bucuresti, existd un numir destul de ridicat de firme cu

domenii de activitate in prestarea serviciului de salubritate. Misiunea societitii este de a promova idei
inovatoare si de a oferi solutii complete si eficiente in ceea ce priveste orice activitate din cadrul

serviciului de salubritate.

Principalele avantaje ale noilor servicii oferite
Fitma urméregte sd scada costurile de prestare, obtinind astfel un raport optim intre calitate si pref.
Elementele care diferentiazi oferta societétii de cea a concurentilor sunt legate de calitatea serviciilor, a

produselor $i a termenelelor de prestare.

Prezentare structura de personal inainte gi dupi implementarea proiectului

Inainte de Dupa
implementare | implemantare

Total din care: 200 350
- conducere 5 9
- executic 195 341

Proiectii financiare

Capitalul social al societitii in prezent este de 1.000.000 de lei.




Capitalul social la sfrsitul anului 2017 este prognozat a fi de 41.000.000 de lei.

Perioada de prognoza — anul 2017

Prognoza cheltuielilor
Cheltuieli cu salarii — 250.000 de lei
Cheltuieli cu produse — 50.000 de let

Cheltuicli cu pérti sociale la societitile la care societatea este actionar: 90.000 lei

Prognoza investitiilor
Pentru desfasurarea activitéfilor in conditii optime se vor achizifiona utilaje, echipamente, mijloace
de transport si unelte, de aproximativ 36.000.000 de lei, specifice activitatilor din cadrul serviciului de

salubrizare.

CAPITOLUL 11
STRATEGIA GENERALA DE ADMINISTRARE

Conform programului de activitate al S.C. SD 3 SALUBRITATE SI DESZAPEZIRE S3 S.R.L.,
societatea isi va desfasura activitatea pentru Primiria Sectorulu 3, asociatiile de proprietari, agentii
economici si persoanele fizice de pe raza sectorului 3, respectiv va presta serviciul de salubritate.

De asemenea, societatea se va axa pe oferirea unor conditii de muncéd adecvate pentru angajatii
societétii, iar pe de altd parte si pe armonizarea practicilor manageriale si de administrare cu principiile
guvernantei corporative elaborate de cétre Organizatia pentru Cooperare Economica si Dezvoltare si cu
respectarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a

intreprinderilor publice.
Relatia cu clienfii

Clientii serviciilor prestate de societatea S.C. SD 3 SALUBRITATE SI DESZAPEZIRE S3 S.R.L. vor

beneficia de urmitoarele linii directoare:
* imbunititirea calititii serviciilor prestate - se va realiza o imbunititire calitativd a serviciilor

prestate prin monitorizarea atentid a modului de interactiune a angajatilor cu clientii;




+ solutionarea prompti a reclamatiilor - se vor realiza imbundtitiri succesive ale valorilor tintd
aferente indicatorilor de performantd ce vizeazd interactiunea cu clientii, utilizdnd sistemul de
evaluare a performantelor ca parghie coercitiva pentru angajati in vederea imbunitatirii relatiei cu

clientii;

+ confidentialitate - se va mentine si imbuniitatii politica de confidentialitate cu privire la datele cu

caracter personal ale clientilor;

+ performanti — pornind de la sistemul de cvaluare a personalului si continudnd cu cresterea

Relatia cu angajatii

Relatia cu angajatii va avea la bazd urmitoarele linii directoare:

calitate, va fi mentinut un climat organizational favorabil performantei;
- armonizarea intereselor - vor fi organizate intilniri periodice Intre administratori gi angajati, in
vederea apropierii managementului de executie si adoptirii unor masuri operative de a veni in
~ IntAmpinarea nevoilor exprimate de angajati;
- consolidarea spiritului de echipi - vor fi incurajate activititile de echipd, att in cadrul societéfii

cét si in afara acesteia;

Relatia cu alfi colaboratori

Relatia cu alti colaboratori va avea la bazi urmétoarele linii directoare
» acces direct la informatie - societatea va furniza tuturor partilor interesate informatii de interes
general complete si corecte cu privire la situatia financiard gi rezultatele economice ale societétii, cu
privire la obiectivele de dezvoltare a societitii si la strategia acesteia, la mecanismele in baza cérora

sunt adoptate deciziile, precum si la orice alte informatii de interes public.

* nediscriminare — toate aceste linii directoare vor fi respectate de administratori, manageri si
personalul societitii, astfel incét alinierea la standardele si criteriile de guvernanti corporativa si se

realizeze rapid si complet;




Principii strategice
Societatea comerciali se prezintd ca o societate modernd i dinamicd, avand drept referintd cel putin
urmitoarele realizéri:
» fimbinarea profitabilititii economice cu interesul cetiiteanului/clientului, societatea promovand
o abordare echilibrati intre politica de refinantare si politica de investitii, astfel incit performanta

economici a societiitii si se reflecte si in gradul de satisfacere a cetitenilor/clientilor;

+ preocuparea pentru angajati si pentru familiile acestora, oferindu-le stabilitate, acces la formare
profesionali si libertate de exprimare, utilizand profesionalismul angajatilor si expetienta dobanditi

de acestia in cadrul societafii;

-+ atragerea de investitii de la bugetul local, pentru realizarea obiectivelor; fundamentarea si
adoptarea unor bugete de venituri si cheltuieli multianuale si anuale realiste, cu defalcare, prin care

sa sc asigure functionarea societatii cu un profit rezonabil i cu evitarea pierderilor;

CAPITOLUL IV
OBIECTIVELE SOCIETATII

Obi@ctivul genéral ’1‘1 reprezintd asigurérea serviciilor la un nivel cit mai ridicat de satisfacere a
nevoilor ceé‘;eanului, in éo;jﬁitii de siguranifi, confort si pentru un mediu curat §i cu asigurarea unui profit
minim asurnafprin Bugetﬁl de venituri si cheltuieli. _

Societatea Tsi propune si contribuie la imbunatitirea serviciilor prestate pentru crearca unui
sentiment de confort al spatiului public pentru toti locuitorii sectorului 3. in acest scop societatea va avea
ca principald preocupare mulfumirea clientilor sii, prin administrarea activitifilor unitatii in vederea
cregterii eficacitétii si eficientei activitaii.

fn acest context societatea isi propune urmitoarele obiective:

+ cresterea eficacititii activititii prin anticiparea cerintelor clientilor, respectiv completarea si
dezvoltarea serviciilor;

» cresterea eficientei prin reducerea pierderilor si o buné organizare internd;

* imbunitétirea calititii serviciilor;

v-"ptc')mpvarea respectului fafii de cetiitean prin tratamentul egal, transparentd $i comunicare eficients;




» consolidarea relatiilor cu clientii si cresterea gradului lor de incredere prin furnizarea de servicii
regulate si de calitate; '

* elaborarea unui plan de investitii impreun cu autoritatea publicd tutelard care si permitd sustinerea
obiectivelor pe termen mediu si lung;

Principiile directoare privind administrarea S.C. SD 3 SALUBRITATE SI DESZAPEZIRE S§3
S.R.L., obiectivele strategice, tintele de performantd si prioritatile strategice statuate prin prezentul
program de activitate, se constituie in standarde de performante obligatorii pentru echipa de management a
societdtii, reprezentdnd parte componenta a Planului de Management si a politicilor de dezvoltare la nivel

de arie functionala.

APROBAT
ADMINISTRATOR,
SLAMNESCU DORIN
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