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SERVICIUL ORGANIZ/ARE RESURSE UMANE

ANUNT

PRIMARIA SECTORULUI 3 cu sediul in Calea Dudesti nr.191,

organizeazi in data de 14.03.2018 concurs de recrutare pentru ocuparea

functiilor publice de executie vacante
> Biroul 1 Ordine Publici

1. Pohtlst local clasa I gradul debutant — 6 posturi :

- pregitire de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diplomad, respectiv studii

superioare de lungéi durati, absolvite cu diplomi de licenti sau echivalent;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitiirii functiei publice: nu este necesars;

- cerinfe specifice: disponibilitate pentru lucru in
de conducere auto minim categoria B, abilitafi de mers pe biciclets; rezistentd la efort

pentru patruld pedestra.

2. Politist local clasa III gradul debutant — 2 posturi

- pregdtire de specialitate: studii liceale, resp

-~ bacalaureat;

ectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomi de

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: nu este necesara.
- cerinfe specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit fn anumite conditii,permis

de conducere auto minim categoria B, abilititi de mers pe bicicletd; rezistentd la efort
pentru patruld pedestra.

> Biroul 2 Ordine Publici
- 3. Polifist local clasa I gradul debutant — 5 posturi

- pregdtire de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diplomi, respectiv studii

superioare deTunga-durati;absolvite cu diplom3 de licentd sauechivalenti:
_= _vechime in specialitatea studiilor necesare exercitiirii Juncfiei publice: nu este necesard. .

program prelungit in anumite conditii,permis
fizic si

fizic si

e -~ cerinfe specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii,permis
de conducere auto minim categoria B, abilititi de mers pe bicicletd; rezistentd la efort fizic si

pentru patrulé pedestra.

4. Politist local clasa ITI gradul debutant — 3 posturi =~~~

- pregdtire de specialitate: studii liceale, respectiv studii medii liceale, final

___bacalaureat;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitiirii JSunctiei publice: nu este necesari.

izate cu diplomi de

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Legea nr. 677/2001 in scopul indeplinirii-

© T atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor te
~= e .OpoZifie.in.conditiile prevazute de Legea nr-677,

i in baza unui temei legal justificat. Va putefi exercita drepturile de acces, de interventie side
12001.-printr-0.cerere.scriss semnaté §i datata trimisa pe adresa.Prmariel Sector-3 .
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5.

cerinfe specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii,permis
de conducere auto minim categoria B, abilitati de mers pe bicicletd; rezistenti la efort fizic si
pentru patruld pedestra.

> Biroul Ordine Publici Parcuri

Politist local clasa I gradul debutant — 10 posturi

pregdtire de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diplomi, respectiv studii
superioare de lungd durati, absolvite cu diploma de licent3 sau echivalent;

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitiirii Sunctiei publice: nu este necesari.

cerinfe specifice: disponibilitate pentru Iucru in program prelungit in anumite conditii,permis
de conducere auto minim categoria B, abilitafi de mers pe bicicletd; rezistents la efort fizic - -
pentru patruld pedestr3.

6. Politist local clasa III gradul debutant — 6 posturi

pregdtire de specialitate: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomi de
bacalaureat;

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii JSunctiei publice: nu este necesara.
cerinte specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii,permis
de conducere auto minim categoria B, abilitdfi de mers pe bicicleti; rezistenti la efort fizic si
pentru patruld pedestra.

Pentru ocuparea posturilor de politist local sunt necesare abilitati fizice care vor testate in -
cadrul probei suplimentare sportive care este eliminatorie.

Candidatii trebuie si indeplineascii urmitoarele conditii_previzute la art.54 din Legea

‘nr.188/1999:

are cetitenia roména §i domiciliul in Romania;
cunoagte limba roméand, scris si vorbit;

are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplini de exercitiu;

are o stare de séndtate corespunzétoare functiei publice pentru care candideazi, atestatd pe bazi

~de examen medical de specialitate; g =

- pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani; . . . —

indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru functia publici;
Indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;
nu a fost condamnati pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau___ .
contra autoritéii, de serviciu sau in legituri cu serviciul, care impiedicd infiptuirea justitiei, de ..
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibili cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea; e R ameors
nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munc#

nu a desfdgurat activitate de politie politicd, astfel cum este definits prinlege. et Iy
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Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contini in mod obligatoriu documentele previzute la art.49

alin.(1) din H.G. nr.611/2008:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor specializiri si
perfectioniri;

€) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice, dupi caz;

f) pentru dovedirea vechimii in munci i specialitatea studiilor necesare ocupdrij functiei publice : copia
carnetului de munci §i dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munca si, dupi caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

g) copia adeverinfei care atesti starea de sinitate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a ciiror ocupare este necesari indeplinirea unor conditii specifice care
implicii efort fizic §i se testeazi prin probi suplimentari eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitiii de lucritor al
Securitétii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele mentionate se prezinti n forma legalizati sau fnsotite de documentele originale, care

se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Conditiile de desfisurare a concursului:
- perioada in care se pot depune dosarele de inscriere: 07.02 — 26.02.2018 la Primiria Sectorului 3.
Calea Dudesti nr.191 — Serviciul Organizare Resurse Umane, tel:0759.990.950, de luni pand vineri
in intervalul orar - (luni-joi: ora 8%°-16™ si vineri: 800—1400).
Data organizérii concursului: -~ — : SRR ————
- proba suplimentara sportivi(eliminatorie) 08.03.2018 ora 10% (Ordine Publica).
- proba suplimentard sportivi(eliminatorie) 12.03.2018 ora 10% (Ordine Publica Parcuri).
- proba scrisi 14.03.2018 ora 10% .
- interviul - numai tarziu de 5 zile lucrédtoare de la sustinerea probei scrise.
Locul de desfigurare al concursului — Colegiul Tehnic “Mihai Bravu” —Sala Amfiteatry — Soseaua

Mihai Bravu nr. 428 Sector 3.
Locul de desfasurare a probei suplimentare sportive — Sala de sport situatd in Str. Ion Tuculescu, nr.42, ...

imobilul CT, sector 3 (sediul Directiei Generale de Polifie Local).
Alte mentiuni referitoare la organizarea concursului, procedura de organizare §i desfasurare a probei
suplimentare sportive(eliminatorie), conditiile de participare la concurs si bibliografie se pot obtine la
~ telefon 0759.990.950- Serviciul Organizare Resurse Umane (persoane de contact = Stinescu Doina
/Orodel Violeta), e-mail: resurseumane@primarie3.ro precum si pe site-ul institutiei www.primarie3.ro
la rubrica *Utile” — ”Consursuri”.
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BIBLIOGRAFIE

BIROUL 1 ORDINE PUBLIC@
BIROUL 2 ORDINE PUBLICA
BIROUL ORDINE PUBLICA PARCURI

1
2.

SRV

z

10.
1.
12.
13.

14.
15,
16.

Constitutia Roméniei, publicats in M.O. nr. 767/31.10.2003;

Legea nr.188/1999(12) - privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

Legea nr.7/2004 (r1) - privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicati;

Legea nr.155/2010 (r1) - a politiei locale, cu modificirile si completirile ulterioare;

Legea 215/2001(r1) — Legea administratiei publice locale;

H.G. nr.1332/2010 privind Regulamentul cadru de organizare si functionare a politiei locale,
actualizati;

Legea nr.295/2004 (12) - privind regimul armelor si al munitiilor, actualizati;

Legea nr.17/1996 - privind regimul armelor de foc si al munitiilor, cu modificarile si
completdrile ulterioare (cap.III - uzul de arm);

. Legea nr.61/1991(r4) - privind sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de convietuire

sociald, a ordinii si linigtii publice;

Legea nr.12/1990 (13) - privind protejarea populatiei impotriva unor activitd{i comerciale
ilicite;

Legea nr.421/2002 - privind regimul juridic al vehiculelor firi stipan sau abandonate, pe
domeniul public sau privat al statului, ori al unitatii administrativ teritoriale;

Legea nr.60/1991(r2) - privind adunirile publice;

Legea nr.161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea
coruptiei; ‘

0O.G. nr.2/2001 - privind regimul juridic al contraventiilor, actualizati;

O.U.G nr.55/2002 (r1) - privind detinerea céinilor periculosi sau agresivi;

Legea nr. 15/2016 privind modificarea si completarea Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si

iy

combaterea efectelor consumului produselor din futun;
H.G.nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei

18.

.

20.

21;

22;

functionarilor publici; actualizati;
Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Ordine Publici wWww.primarie3.ro
(Sectiunea) Primarie)

H.C.G.M.B nr.304/2009 - privind aprobarea normelor de protectie a spatiilor verzi pe teritoriul
municipiului Bucuresti;

H.C.G.M.B nr.120/2010 - privind aprobarea normelor de salubrizare $1 igenizare a municipiului
Bucuregti; o L S
H.C.G.M.B nr.114/2004 - privind interzicerea circulatiei vehiculelor in parcurile si gridinile
publice din municipiului Bucuresti;

Regulamentul de organizare si functionare al Biroului 1 §i 2 Ordine Publicd, Biroul Ordine

- Publicé Parcuri www.primarie3.ro (Sectiunea Primarie).
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Atributiile previizute in fisa postului pentru functiile publice
de executie vacante din cadrul institutiei pentru concursul din data de 14.03.2018

Atributiile postului:Biroul ] Ordine Publici, Biroul 2 Ordine Publici - Politist local clasa I gradul

debutant

1.

2,

4.

3.

6.

7.

constatd contraventii pentru nerespectarea normelor legale privind conviefuirea sociald, stabilite prin
legi sau acte administrative ale autorititilor administrafiei publice centrale si locale, pentru faptele
constatate in raza teritoriald de competents;

constatd contraventii potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei privind regimul de detinere a
cinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a céinilor fard stipan si a celei
privind protectia animalelor si sesizeazi serviciile specializate pentru gestionarea cdinilor fari stipan
despre existenfa acestor cdini §i acordd sprijin personalului specializat in capturarea si transportul
acestora la adapost;

se autosesizeazi §i informeaza in scris structura din domeniul circulatiei pe drumurile publice atunci
cand constatd incalcarea normelor legale privind masa maximi totald admisd, accesul pe anumite
sectoare de drum, oprirea, stafionarea §i parcarea in locuri interzise, precum si vehiculele abandonate
sau fird stapén;

constatd din oficiu sau in urma unei sesizéri orice faptd de naturi ilicitd, aplicd sanctiuni in limita
competentelor sau sesizeazd organele competente;

mentine ordinea si linistea publici in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine i siguranti publici
al Sectorului 3, aprobat in conditiile legii;

mentine ordinea publici in imediata apropiere a unitatilor de invafdméant publice, a unitatilor sanitare
publice, in parcirile auto aflate pe domeniul public sau privat al Sectorului 3, in zonele comerciale si de
agrement, in parcuri, piefe, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea
si/sau in administrarea Sectorului 3 sau a altor institutii/servicii publice de interes local stabilite prin
planul de ordine si siguranti publici;

participd, impreund cu autorititile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la activititi de
salvare §i evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamita{i naturale ori catastrofe, de limitare
si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

8. actioneaza pentru identificarea cergetorilor, a copiilor lipsifi dé supravegherea si ocrotirea pirintilor sau

a reprezentantilor legali, a persoanelor fari adapost si procedeazi la incredintarea acestora serviciului

public-de-asisten{i sociald in vederea solutionérii-problemelor-acestora, in-conditiile legii;

8.

primeste, evidentiazi si solutioneaza in termenul legal petitiile adresate structurii organizatorice pe linie
de ordine si liniste publicd, sesiziri privind regimul spatiilor de parcare de resedintd, precum si
sesizérile asociatiilor de proprietari, altele decét cele penale;

10. participa la actiuni de fluidizare a traficului sub coordonarea directd a politistilor locali din cadrul

Biroului Circulatie pe Dumurile Publice;

11. se implici in mod activ in solutionarea tuturor problemelor si situatiilor de care iau la cunostintd in

exercitarea atributiilor de serviciu, chiar daci nu intra in competenta lor nemijlocitd de solutionare si
sesizeazd autoritatilor/intitutiilor publice competente;

12. monitorizeazi locatiile cu privire la care s-au primit sesizari scrise pe aspecte de deranjare a ordinii si

lipistii publice, intocmeste note de constatare cu aspectele constatate si/sau procese verbale de
sancfionare contraventionald dacd este cazul, pe care le comunici compartimentului de verificiri
sesizdri ordine publica in vedere solutiondrii lucririlor/petitiilor/sesizirilor/ reclamatiilor;
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13.

14.

I5.

16.

17

18.

19.

20.

21
22

23.
24.

25

26.

27,
28.

conlucreaza din punct de vedere operativ cu celelalte structuri din cadru] structurii organizatorice in
vederea deruldrii in comun a unor programe si actiuni specifice;

urmareste, verificarea, solufioneazi, claseazi, redirectioneaza, propune prelungirea termenelor de
solutionare pentru petitiile/sesizarile repartizate in sarcina compartimentului de cétre sefii ierarhici;
verificd petitiile privind nerespectarea normelor legale referitoare la orice formi de afisaj/reclama i
sesizeaza departamentul cu atributii in acest sens din cadrul structurii organizatorice;

urmdreste respectarea regulilor de comert stradal si a curafeniei sectorului conform competentelor
stabilite prin legi, hotaréri ale Consiliului Local sau prin dispozitii ale Primaru]ui;

primeste si solufioneazi sesizirile cetitenilor privind nerespectarea normelor legale referitoare la
comertul stradal neautorizat i activitatilor comerciale, respectiv a conditiilor §i a locurilor stabilite de
autoritaile administratiei publice locale, colaborand cu structura specializaté i participand la actiunile
desfasurate pe aceasti linie;

verificd si solutioneazi, in conditiile legii, petitiile primite n legéturd cu actele si faptele de comert
desfésurate in locuri publice cu incilcarea normelor legale;

asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectoruluj 3, din institutiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actjuni specifice;

participd, impreund cu alte autorititi competente, la asigurarea ordinii §i linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum
§1 a altor asemenea activititi care se desfisoard in spatiul public si care implic aglomeriri de persoane;
participd, al4turj de Polifia Romén3, Jandarmeria Roman3 si celelalte forfe ce compun sistemu] integrat
de ordine i sigurantd publicé, pentru prevenirea i combaterea infractionalittii stradale;

coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inmanirii ordinelor de chemare la mobilizare si/sau de
clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apérdrii Nationale;

asigurd mdsuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executirilor silite;

acorda, pe teritoriul Sectorului 3, sprijin imediat structurilor competente cu atribufii in domeniul
mentinerii, asigurarii §i restabilirii ordinii publice;

prelucreazd date cu caracter personal in conditiile Legii nr. 677/2001, pentru protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, are acces la date si
informatii cu caracter confidential, necesare desfasuririi activitiitii;

se informeazi cu privire la modificirile/completirile actelor normative incidente in activitatea structurii
In are i desfagoard activitatea, precum si a oriciror aparitii normative specifice activitatii acesteia;
respectd normele de conduiti profesionali;

raspunde de exercitarea atributiilor stabilite prin fisa postului;

29.
30.

31
32.
33.
34.

raspunde de legalitatea si corectitudinea actelor intocmite in baza fisei postului si a dispozitiilor legale;
colaboreazi i conlucreazi cu celelalte structuri din cadrul primdriei, raspunzind cu promtitudine la -
solicitérile acestora;

desfdsoard activititi in diverse comisii constituite la nivelul instituiei, in care a fost desemnat; -
utilizeazdl cu responsabilitate §i numai in interesul serviciului, aparatura i mijloacele tehnice din dotare;
efectueazd deplasari in interesul serviciului la institutiile cu care colaboreaz;

indeplineste orice alte atributii date de citre superiorii ierarhici sau de cétre primar, care, prin natura lor,
sunt de competenta sau se incadreazi in obiectul si atributiile compartimentului din care fac parte.
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Atributiile postului: Biroul 1 Ordine Publici, Biroul 2 Ordine Publici - Politist local clasa III eradul

debutant

1

10.

11.

12.

13:

14.

15.

constata contraventii pentru nerespectarea normelor legale privind conviefuirea sociala, stabilite prin
legi sau acte administrative ale autorititilor administratiei publice centrale si locale, pentru faptele
constatate in raza teritoriald de competents;

constatd contraventii potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei privind regimul de detinere a
céinilor periculogi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a cainilor fard stipén si a celei
privind protectia animalelor §i sesizeazi serviciile specializate pentru gestionarea cdinilor fird stipin
despre existenfa acestor céini §i acordd sprijin personalului specializat in capturarea §i transportul
acestora la adipost;

se autosesizeazd §i informeaza in scris structura din domeniul circulatiei pe drumurile publice atunci
cénd constatd ncalcarea normelor legale privind masa maximi totala admisi, accesul pe anumite
sectoare de drum, oprirea, stafionarea §i parcarea in locuri interzise, precum si vehiculele abandonate
sau fard stipén;

constatd din oficiu sau in urma unei sesiziri orice faptd de naturd ilicita, aplicd sanctiuni in limita
competentelor sau sesizeazd organele competente;

mentine ordinea §i linitea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si si gurantd publica
al Sectorului 3, aprobat in conditiile legii;

mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitatilor de invi{amant publice, a unitatilor sanitare
publice, in parcirile auto aflate pe domeniul public sau privat al Sectorului 3, in zonele comerciale side
agrement, in parcuri, piefe, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea
si/sau In administrarea Sectorului 3 sau a altor institutii/servicii publice de interes local stabilite prin
planul de ordine §i siguranti publici;

particip, impreund cu autoritafile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la activitéti de
salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamititi naturale ori catastrofe, de limitare
si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor sau
a reprezentantilor legali, a persoanelor fard adipost si procedeazi la incredintarea acestora serviciului
public de asistent sociald in vederea solutionirii problemelor acestora, in conditiile legii;

primeste, evidentiaza si solutioneaza in termenul legal petitiile adresate structurii organizatorice pe linie
de ordine si liniste publicd, sesiziri privind regimul spatiilor de parcare de resedin{d, precum si
sesizirile asociatiilor de proprietari, altele decit cele penale;

se implicd 1n mod activ in solutionarea tuturor problémelor si situatiilor de care iau la cunogtintd i —

exercitarea atributiilor de serviciu, chiar dacd nu intrd in competenta lor nemijlocitd de solutionare si

sesizeazd-autoritatilor/intituiilor-publice competente; -

monitorizeazi locafiile cu privire la care s-au primit sesiziri scrise pe aspecte de deranjare a ordinii i
lipistii publice, intocmeste note de constatare cu aspectele constatate si/sau procese verbale de
sanctionare contravenfionald dacd este cazul, pe care le comunici compartimentului de verificiri
sesizari ordine publica in vedere solutionrii lucririlor/petitiilor/sesizirilor/ reclamatiilor;

conlucreazi din punct de vedere operativ cu celelalte structuri din cadrul structurii organizatorice in
vederea deruldrii in comun a unor programe si actiuni specifice;

urmareste, verificarea, solufioneazi, claseazd, redirectioneazi, propune prelungirea termenelor de
solutionare pentru petitiile/sesizirile repartizate in sarcina compartimentului de catre sefii ierarhici;
verificd petitiile privind nerespectarea normelor legale referitoare la orice formi de afisaj/reclama si
sesizeazd departamentul cu atributii in acest sens din cadrul structurii organizatorice;

urmdreste respectarea regulilor de comert stradal si a curdteniei sectorului conform competentelor
stabilite prin legi, hotéiréri ale Consiliului Local sau prin dispozitii ale Primarului;
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16. primeste si solutioneazi sesizarile cetafenilor privind nerespectarea normelor legale referitoare la
comerful stradal neautorizat §i activitatilor comerciale, respectiv a conditiilor gi a locurilor stabilite de
autoritiifile administrafiei publice locale, colaborand cu structura specializatd si parlicipand la actiunile
desfasurate pe aceasta linie;

17. verificd i solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legaturd cu actele si faptele de comert
desfasurate in locuri publice cu incalcarea normelor legale;

18. asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 3, din institutiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

19. participa, impreund cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, margurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestérilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum
$i a altor asemenea activitati care se desfisoari in spatiul public §i care implici aglomerari de persoane;

20. participd, alituri de Polifia Roman, Jandarmeria Roméni si celelalte forte ce compun sistemul integrat
de ordine §i siguranid publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

21. coopereazi cu centrele militare zonale in vederea inméndrii ordinelor de chemare la mobilizare si/sau de
clarificare a situafiei militare a rezervistilor din Ministerul Aparérii Nationale;

22. asigurd misuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executirilor silite;

23. acorda, pe teritoriul Sectorului 3, sprijin imediat structurilor competente cu atributii In domeniul
mentinerii, asigurarii §i restabilirii ordinii publice;

24. prelucreazi date cu caracter personal in conditiile Legii nr. 677/2001, pentru protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulaie a acestor date, are acces la date si
informatii cu caracter confidential, necesare desfasuririi activitatii;

25. se informeazi cu privire la modificarile/completirile actelor normative incidente in activitatea structurii
In are i5i desfigoard activitatea, precum si a oriciror aparitii normative specifice activititii acesteia;

26. respectd normele de conduiti profesional;

27. réspunde de exercitarea atribufiilor stabilite prin fisa postului;

28. raspunde de legalitatea §i corectitudinea actelor intocmite in baza figei postului si a dispozitiilor legale;

29. colaboreazi si conlucreaza cu celelalte structuri din cadrul primiriei, raspunzind cu promtitudine la
solicitdrile acestora;

30. desfasoari activitati in diverse comisii constituite la nivelul institutiei, in care a fost desemnat ;

31. utilizeazd cu responsabilitate $i numai in interesul serviciului, aparatura si mijloacele tehnice din dotare;

-~ 32. efectueaza deplasari in interesul serviciului la institutiile cu care colaboreaz; -.

33. indeplineste orice alte atributii date de catre superiorii ierarhici sau de citre primar, care, prin natura lor,
~~_sunt de competenta sau se incadreaza in obiectul i atributiile compartimentului din care fac parte.

Atributiile postului:Biroul Ordine Publici Parcuri- Politist local clasa I gradul debutant

1. constatd contraventii pentru nerespectarea normelor legale privind conviefuirea sociala stabilite prin
legi sau acte administrative ale autoritdtilor administratiei publice centrale si locale, pentru faptele
constatate in raza teritoriald de competenti;

2. constatd faptele comise de persoanele fizice care desfisoara activititi comerciale in parcurile de pe raza
administrativ-teritoriald a Sectorului 3; =~

3. constatd actele de vandalism asupra mobilierului urban din parcuri, a materialului dendrologic cét si a
obiectelor decorative din interiorul parcurilor;

4. constatd faptele contraventionale din domeniul protectiei mediului;

5. constatd faptele contraventionale in domeniul pastrérii curifeniei de citre posesorii de animale de
companie pe timpul plimbdrii acestora pe domeniul public;
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10.

11.

12,

13.

14.
15.
16.
137
18.
19.
20.
2L
22.

23.
24,

26.
27.

28.

29,

constatad faptele comise de persoanele fizice care desfisoara activititi de picnic;

constata contravenfii pentru nerespectarea legislatiei privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau
agresivi, a celei privind programul de gestionare a cinilor fard stipin si a celei privind protectia
animalelor si sesizeazd serviciile specializate pentru gestionarea céinilor fara stipin despre existenta
acestor cdini §i acorda sprijin personalului specializat In capturarea si transportul acestora la adépost;
verificd, intervine i ia masurile legale, cu privire la sesizarile cetatenilor privind tulburarea ordinii si
linistii publice precum si consumul de alcool pe domeniul public;

mentine ordinea si linistea publica in parcurile razei teritoriale ale Sectorului 3, zonele si in locurile
stabilite prin Planul de Ordine si Siguranta Publici a] Sectorului 3;

intocmegste procese-verbale de constatare in cazul unor fapte sesizate direct, care intrunesc
elementele constitutive ale contraventilor;

in cazul constatdrii unor infractiuni flagrante, intocmeste actele pentru predare faptuitorului si a
bunurilor gésite asupra acestuia organelor Politiei Nationale, in vederea continuirii cercetarilor;
urmareste si controleazd modul cum sunt indeplinite prevederile legilor, ordonantelor si hotirrilor
precum si a dispozitiilor Primarului Sectorului 3;

prelucreazi date cu caracter personal in conditiile Legii nr. 677/2001, pentru protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulaie a acestor date, are acces la date si
informaii cu caracter confidential, necesare desfasuririi activitatii;

se informeaza cu privire la modificarile/completirile actelor normative incidente in activitatea structurii
in are isi desfasoar activitatea, precum §i a oricaror aparifii normative specifice activitatii acesteia;
respectd normele de conduitd profesionali;

raspunde de exercitarea atributiilor stabilite prin fisa postului;

raspunde de legalitatea si corectitudinea actelor intocmite in baza fisei postului si a dispozitiilor legale;
semnaleazi sefului ierarhic orice problema deosebitd legati de activitatea acesteia, despre care ja
cunostintd in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora, chiar daci acestea nu vizeaza direct
domeniul in care are responsabilititi si atributii;

colaboreazi i conlucreazi cu celelalte structuri din cadrul primariei, raspunzind cu promptitudine la
solicitérile acestora;

utilizeaza cu responsabilitate si numai in interesul serviciului, aparatura si mijloacele tehnice din dotare;
efectueazi deplasiri in interesul serviciului la institutiile cu care colaboreazi;

intocmeste rapoarte de activitate/note de constatare cu privire la activitatea desfisuratd/aspectele
constatate;

exercita orice alte atributii stabilite prin lege; e e s
asigurd promovarea activititilor de informare/responsabilizare a cetitenilor pentru actele normative date
In competents; e -

‘asigurd ‘ordifiea §i linigtea publica la diferite manifestafii publice organizate in—parcurile “de pe raza
Sectorului 3; - ‘

verifici avizele, aprobirile, autorizatiile anexate la adresele organizatorilor;

dupd Incheierea evenimentului si defluirea maselor participante la eveniment, dispune retragerea din
dispozitiv a echipajelor de politisti locali; efectueazd analiza activititilor desfisurate subliniind
evenimentele pozitive §i neregurile constatate dupd care intocmeste nota raport cu privire la cele
mentionate;

mentine ordinea publicé in imediata apropiere a unitatilor de inva{imant publice, a unititilor sanitare -

publice, in parcérile auto aflate pe domeniul public sau privat al Sectorului 3, in zonele comerciale si de
agrement, in parcuri, piefe, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea
si/sau In administrarea Sectorului 3 sau a altor institutii/servicii publice de interes local stabilite prin
planul de ordine §i siguranta publici;

participd la actiuni de fluidizare a traficului sub coordonarea directd a politistilor locali din cadrul

Biroului Circulatie pe Dumurile Publice;
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30.

3L

32.

33.

conlucreaza din punct de vedere operativ cu celelalte structuri din cadrul structurii organizatorice In
vederea deruldrii in comun a unor programe si actiuni specifice;

participd, aldturi de Politia Romén4, Jandarmeria Romaéni si celelalte forte ce compun sistemul integrat
de ordine i siguranta publics, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

participd, impreund cu alte autoritifi competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupi caz, precum
si a altor asemenea activititi care se desfisoars in spatiul public si care implicd aglomeriri de persoane;
indeplineste orice alte atributii date de citre superiorii ierarhici sau de catre primar, care, prin natura lor,
sunt de competenta sau se incadreazi in obiectul si atributiile compartimentului din care fac parte.

Atributiile postului: Biroul Ordine Publicii Parcuri- Politist local clasa III gradul debutant

1.

o

9.

10.

constatd contraven{ii pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea sociala stabilite prin
legi sau acte administrative ale autoritdfilor administratiei publice centrale si locale, pentru faptele
constatate In raza teritoriald de competents;

constatd faptele comise de persoanele fizice care desfasoari activita|i comerciale in parcurile de pe raza
administrativ-teritoriala a Sectorului 3;

constatd actele de vandalism asupra mobilieruluj urban din parcuri, a materialului dendrologic cat sia
obiectelor decorative din interiorul parcurilor;

constatd faptele contraventionale din domeniul protectiei mediului;

constatd faptele contraventionale in domeniul pastririi curafeniei de citre posesorii de animale de
companie pe timpul plimbirii acestora pe domeniul public;

constatd faptele comise de persoanele fizice care desfigoars activitati de picnic; _

constatd contraventii pentru nerespectarea legislatiei privind regimul de detinere a cdinilor periculosi sau
agresivi, a celei privind programul de gestionare a cainilor fard stipan §i a celei privind protectia
animalelor i sesizeazd serviciile specializate pentru gestionarea cdinilor fard stapdn despre existenta
acestor cdini §i acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;
verificd, intervine §i ia masurile legale, cu privire la sesizirile cetstenilor privind tulburarea ordinii si
linigtii publice precum si consumul de alcool pe domeniul public;

mentine ordinea si linistea publicd in parcurile razei teritoriale ale Sectorului 3, zonele si in locurile
stabilite prin Planul de Ordine §i Siguranta Publici al Sectorului 3;

intocmeste procese-verbale de constatare In cazul unor fapte sesizate direct, care intrunesc
elementele constitutive ale contraventilor;

11."in cazul constatarii unor infracfiuni flagrante, Intocmeste ~actele pentru predare faptuitoruluisi a

12.

13.

14.

15.
16.
17:

bunurilor gisite asupra acestuia organelor Politiei Nationale, in vederea continuirii cercetarilor;
urméreste si controleazd modul cum sunt indeplinite prevederile legilor, ordonantelor si hotérérilor
precum $i a dispozitiilor Primarului Sectorului 3;

prelucreazd date cu caracter personal in conditiile Legii nr. 677/2001, pentru protectia persoanelor cu
privire ]a prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, are acces la date si
informatii cu caracter confidential, necesare desfasuririi activitatii;

se informeaza cu privire la modificirile/completirile actelor normative incidente in activitatea structurii
in are isi desfigoard activitatea, precum si a oricaror aparitii normative specifice activitatii acesteia;
respectd normele de conduit# profesionali;

raspunde de exercitarea atributiilor stabilite prin fisa postului;
raspunde de legalitatea i corectitudinea actelor intocmite in baza fisei postului si a dispozitiilor legale;
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18.

19.
20.
21.
22

23.
24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

semnaleazd sefului ierarhic orice problemd deosebitd legata de activitatea acesteia, despre care ia
cunostin{a in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora, chiar daci acestea nu vizeazi direct
domeniul in care are responsabilititi si atributii;

colaboreaza §i conlucreazi cu celelalte structuri din cadrul primariei, rispunzand cu promptitudine la
solicitarile acestora;

utilizeazd cu responsabilitate si numai in interesul serviciului, aparatura si mijloacele tehnice din dotare;
efectueaza deplasiri in interesul serviciului la institutiile cu care colaboreazi;

intocmegte rapoarte de activitate/note de constatare cu privire la activitatea desfasurati/aspectele
constatate;

exercitd orice alte atributii stabilite prin lege;

asigurd promovarea activitatilor de informare/responsabilizare a cetifenilor pentru actele normative date
in competents;

asigura ordinea si linistea publicd la diferite manifestatii publice organizate in parcurile de pe raza
Sectorului 3;

dupa incheierea evenimentului §i defluirea maselor participante la eveniment, dispune retragerea din
dispozitiv a echipajelor de polifisti locali; efectueazi analiza activitatilor desfisurate subliniind
evenimentele pozitive si neregurile constatate dupi care intocmeste nota raport cu privire la cele
mentionate;

mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitagilor de invi{amant publice, a unititilor sanitare
publice, in parcirile auto aflate pe domeniul public sau privat al Sectorului 3, in zonele comerciale si de
agrement, in parcuri, piefe, cimitire, precum §i in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea
si/sau in administrarea Sectorului 3 sau a altor institutii/servicii publice de interes local stabilite prin
planul de ordine si siguran{a publici;

participd la actiuni de fluidizare a traficului sub coordonarea directi a politistilor locali din cadrul
Biroului Circulatie pe Dumurile Publice; ,

conlucreaza din punct de vedere operativ cu celelalte structuri din cadrul structurii organizatorice in
vederea deruldrii in comun a unor programe si actiuni specifice;

participd, alituri de Politia Romana, Jandarmeria Roméni si celelalte forte ce compun sistemul integrat
de ordine si siguran{i publici, pentru prevenirea si combaterea infractionalititii stradale;

participd, Impreund cu alte autoritifi competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, margurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestdrilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupi caz, precum

~___si aaltor asemenea activititi care se desfigoara in spafiul public si care implicd aglomeriri de persoane;
32.

indeplineste orice alte atributii date de citre superiorii ierarhici sau de citre primar, care, prin natura lor,
sunt de competena sau se ncadreazi in obiectul si atributiile compartimentului din care fac parte.

PRIMAR,

Intdepmit,

Violeta i del

11
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cu documentele necesare inscrierii la concursul de ocupare a unei functii publice specifice

a)
b)

©)
d)

€)

g)

h)

formularul de inscriere ;

curriculum vitae, modelul comun curopean;

copia actului de identitate;

copiile diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atests efectuarea unor
specailizari gi perfectiondri;

copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice,
dupai caz;

pentru dovedirea vechimii In munci si specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice :  copia carnetului de munci si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajatorpentru
perioada lucrati, care si ateste vechimea in munci $1, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice;

copia adeverintei care atestdi starea de siinitate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesari indeplinirea unor conditii specifice
care implicd efort fizic si se testeazid prin probid suplimentard eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele mentionate se prezinti in forma legalizatd sau insotite de documentele

originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de

concurs.

Adeverintele de vechime care au un alt format decit cel prevézut in anexa nr. 2D din H.G.

611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici

trebuie sd cuprindi elemente similare celor prevézute in anexa nr. 2D si din care si rezulte cel putin

urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea

acesteia/acestora, temeiul legal al desfasuririi activitdtii, vechimea in munci acumulata, precum si

vechimea in specialitatea studiilor.

Semnitura candidatului, Semnitura secretarului de comisie,



