MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3 PROIECT

HOTARARE
privind constituirea Comisiei speciale de analizi si verificare
a politicii de personal si a modului de desfiasurare a concursurilor pentru ocuparea
posturilor de conducere si de executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3, din institutiile aflate in subordinea Consiliului Local al Sectorului 3 si din
intreprinderile publice avind ca autoritate tutelari Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei
publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale
nr. 215/2001, precum §i pentru modificarea si completarea
Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,
intrunit in sedinta extraordinari, azi 04.05.2018

Avand in vedere:
— Expunerea de motive nr.78702/27.04.2018 a d-lui consilier local Voinea Inocentiu loan;
— Raportul de specialitate nr. 78813/28.04.2018 al Directiei Asistentd Legislativi;
- Adresa d-lui consilier local Voinea Inocentiu loan, inregistrati cu nr. 78702/27.04.2018;
In conformitate cu prevederile:
- Art. 33 din Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificdrile si
completarile ulterioare;
- Art. 54 alin (7) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu
modificdrile si completirile ulterioare.
in temeiul prevederilor art. 45 alin. (1) si (5) si art. 81 alin. (4) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1. Se constituiec Comisia speciala de analizi si verificare a modului de desfisurare a
concursurilor pentru ocuparea posturilor de conducere si de executie din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3, din institufiile aflate in subordinea Consiliului Local al
Sectorului 3 si din intreprinderile publice avand ca autoritate tutelard Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti, in urmitoarea componenta, in care trebuie si se regiseasca toate grupurile politice
care alcdtuiesc Consiliul local:

1. - presedinte - consilier local
2. - vicepresedinte - congsilier local
3. - membru - consilier local
4. - membru - consilier local
5. - membruy - consilier local




Art.2. (1) Comisia speciala va analiza si verifica modul de desfasurare, incepand cu data
de 01.07.2016, a concursurilor pentru ocuparea posturilor de conducere si de executie, politica
de personal, condicile de prezentd, incircarea si repartizarea sarcinilor de serviciu pentru
angajatii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, din institutiile aflate in
subordinea Consiliului Local al Sectorului 3 si din intreprinderile publice avand ca autoritate
tutelara Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.

(2) In activitatea desfisuratd, Comisia va emite informiri cu votul majorititii membrilor,
putidnd exista insd si opinii separate ale acestora, care vor fi consemnate in informarea respectivi.

Art.3. Secretariatul Comisiei va fi organizat si va functiona sub coordonarea Presedintelui
Comisiei, fiind asigurat de cétre 2 persoane desemnate de Primarul Sectorului 3 din cadrul
aparatului de specialitate al acestuia.

Art.4. Membrii Comisiei pot solicita documente pentru verificare sau pot consulta la fata
locului anumite documente, anuntind in prealabil, prin intermediul Secretariatului Comisiei data
§i ora vizitei.

Art.5. Membrii Comisiel pot solicita prezenta unor angajati din cadrul aparatului de
specialitate al Primarylui Sectorului 3, din institutiile aflate in subordinea Consiliului Local al
Sectorului 3 si din intreprinderile publice avand ca autoritate tutelard Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti pentru a oferi informatii si clarificari asupra unor aspecte analizate de Comisie.

Art. 6. (1) Comisia isi va desfisura activitatea in perioada cuprinsa intre data intrérii in
vigoare a prezentei hotaréari si pand la 01.08.2018, datd la care, prin grija presedintelui acesteia,
s¢ va aduce la cunostinta Consiliului Local al Sectorului 3 o Informare asupra activitatii si a celor
constatate. :

(2) Pentru activitatea desfasurata in cadrul Comisiei nu se acordd indemnizatii.

Art.7. In functie de cele constatate, urmare a Informirii, Consiliul Local al Sectorului 3
va hotiri asupra oportunita(ii functiondrii Comisiei in continuare si asupra masurilor ce se impun
pentru remedierea eventualelor nereguli constatate.

Art.8. De executarea prezentei hotirri raspunde Primarul Sectorul 3 al Municipiuloi
Bucuresti, Comisia constituitd conform art. 1, structurile organizatorice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, institutiile aflate in subordinea Consiliului Local al Sectorului 3,
precum si intreprinderile publice avind ca autoritate tutelard Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti.

PRESEDINTE DE SEDINTA
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CATRE,
SECRETARUL SECTORULUI 3

Vi inaintez, atasat, expunerea de motive si proiectul de hotarire privind
constituirea Comisiei speciale de analizd si verificare a politicii de personal si a

modului de desfasurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor de conducere si
de executie din cadrul aparatului Primarului, a Directiilor din cadrul Primariei,

precum si ale tuturor celorlalte societati din subordinea Consiliului Local

CONSILIER LOCAL,
VOINEA INOCENTIU
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ROMANIA
Municipiul Bucuresti / Sectorul 3
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3 BUCURESTI

EXPUNERE DE MOTIVE

privind constituirea Comisiei speciale de analizi si verificare
a politicii de personal si a modului de desfisurare a concursurilor pentru ocuparea
posturilor de conducere si de executie din cadrul aparatului Primarului, a
Directiilor din cadrul Primiriei, precum si ale tuturor celorlalte societiti din
subordinea Consiliului Local

Avand in vedere planul de restructurare pe criterii de performanta, facut
public de Primarul Sectorulfui 3 dupa adoptarea si aplicarea noii legi a salarizarii,
in vederea eficientizarii activitatii si in urma unor sesizéari venite din partea unor
angajati ai Primariei/Directii, Societati subordonate Consiliului local, una dintre
acestea consemnate si in procesui verbal al sedintei ordinare a CLS3 din data de
28 martie 2018, sesizare in care se aduceau acuzatii grave privind incalcarea
legislatiei care reglementeaza selectia, recrutarea si angajarea personalului in
institutile publice, precum si posibile acte de coruptie, consideram necesar
constituirea unei comisii speciale de analiza si verificare a politicii de personal si
a modului de desfasurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor de
conducere si de executie din cadrul aparatului Primarului, a Directiilor din cadrul
Primdariei, precum si ale tuturor celorlalte societdti din subordinea Consiliului

Local.

Avand in vedere cele expuse propun Consiliului Local al Sectorului 3
Bucuresti spre analiza i aprobare urmatorul proiect de hotarare.

Initiator: Voinea Inocentiu, consilier PNL
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotéirdre privind constituirea Comisiei speciale de analizi si verificare a
politicii de personal si 2 modului de desfagurare a concursurilor pentru ocuparea
posturilor de conducere si de executie din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 3, din institutiile aflate in subordinea Consiliului Local al
Sectorului 3 si din intreprinderile publice aviind ca auntoritate tutelarid Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti

Avand in vedere prevederile:

» Art. 54 alin. (7) Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu
modificdrile si completirile ulterioare, potrivit carora “consiliile locale pot organiza,
din proprie inifiativi sau la initiativa primarului, dupd caz, comisii speciale de
analizd §i verificare, pe perioadd determinats. Componenta comisiei speciale de
analizd si verificare, obiectivele §i perioada de desfisurare a activitdfilor acesteia se
stabilesc prin hotdrdre a consiliului local. Membrii comisiei actioneazd in limitele
stabilite prin hotdrdre™;

> Arl. 33 din Legea nr. 393/2004 privind Statutu alesilor locali, cu modificarile si
completdrile ulterioare, potrivit cirora alesii locali au dreptul de initiativi in
promovarea actelor adminisirative, individual sau in grup”;

Considerdm ¢4 sunt indeplinite conditiile legale pentru aprobarea de citre Consiliul
Local al Sectorului 3 a proiectului de hotirire initiat de domnul consilier local Voinea
Inocentiu loan privind constituirca Comisiei speciale de analizi si verificare a politicii de
personal §i a modului de desfisurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor de conducere
si de executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, din institutiile
aflate in subordinea Consiliului Local al Sectorului 3 si din intreprinderile publice avind ca
autoritate tutelard Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.

DIRECTO UTIV
Florentifia Neacsu

Datels dumnaavoasts personals suni prelucrate de Primdna Secioruiul 8 In conformitate ou Legea nr. 677/2001 ¥ seoput
ndeplinil atribufiiior legale. Datele pot fi dezviulie unor terli in baza unul temei legat justificat. Va putell exercita drephurile de
acces, de intervente si de opozitie in condifife previiziute de Legea nr. 677/2001, printr-0 cergre scrisd semnatd si datatd rimisa
pe adresa Primariel Sector 3



