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ANUNT

Primdria Sectorului 3 cu sediul in Calea Dudesti nr, 191, anunti scoaterea la concurs, in
data de 11.09.2018, a urmatorului post contractual vacant, conform prevederilor

Regulamentului-cadry aprobat prin Hotirdrea Guvernuluj nr.286/23 martie 2011, cu
modificérile §i completirile ulterioare:

Biroul Control Financiar Preventiv

- 1 post de inspector de specialitate gradul TA

Conditii specifice de participare:

- studii superioare de lungi durat absolvite cu diplomi de licent3 in domeniul stiintelor
economice,

- vechime in munci si in specialitatea studiilor absolvite: minimum 6 ani §i 6 luni.

CONDITIILE DE DESFASURARE ALE CONCURSULUI :

- perioada in care se pot depune dosarele de inscriere: 21.08.2018 - 03.09.2018

- institutia publici la care se depun dosarele de inscriere: Primiria Sector 3

- data organizirii concursuluj - 11.09.2018 ora 11% - proba scrisi

- interviul se va stabili nu mai tarziu de 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise
- locul de desfasurare al concursuluj — sediul Primériei Sectorului 3.

DOSARUL DE CONCURS TREBUIE SA CONTINA URMATOARELE
DOCUMENTE:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri, precum $i copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) camnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atesti vechimea in munci, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

i legal justificat, Vi putefi exercita drepturile prevézute in
Regulamentul UE 679/2016, printr-o cerere scris, semnats §i datata transmis# pe adresa Primiriei Sector 3,
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e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale care s3-
1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverinti medicali care s3 ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberati cu cel mult 6

luni anterior derulirij concursului de citre medicul de familie a] candidatului sau de cétre
unitétile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae — mode] European .
h) adeverinta care atestj starea de sidnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului

desfasurarii primei probe a concursului,

- Actele previzute la lit. b) — d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are varsta minim3 reglementat3 de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

€) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza

inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Alte mentiuni referitoare la organizarea concursului, conditiile de participare la
concurs si bibliografie se pot obtine la nr. de telefon: 021.318.03.23 - Serviciul Organizare
Resurse Umane gj pe site-ul institutiei Www.primarie3.ro la sectiunea concursuri.
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</ ANEXANR.II
AN BIBLIOGRAFIE DP 585¥/ 9% -08 - 2018

pentru concursul organizat in data de 11.09.2018

Biroul Control Financiar Preventiv - inspector de specialitate gradul TA

1. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;
. Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificirile si
- completirile ulterioare, ) .
2. Legeanr.500/2002 — privind finantele publice, cu modificarile i completirile ulterioare;

3. Legea nr.273/2006 — privind finantele publice locale, cu modificarile si completérile
ulterioare;

4. Legeanr. 82/1991 republicati — legea contabilitatii publice

5. O.M'F. nr.1792/2002 - privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare

6. O.G. nr.119/1999 - privind auditul intern §i controlul financiar preventiv, republicatd si
consolidati cu modificérile ulterioare:

7. O.M.F.P. nr.923/2014, pentru aprobarea Normelor Metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale
pentru persoanele care desfisoar activitate de contro] financiar preventiv propriu;

8. OMFP. nr.2332/2017, privind modificarea Ordinului ministrului finantelor publice nr.
923/2014 pentru aprobarea NormeJor metodologice generale referitoare- la exercitarea

‘ controlului financiar preventiv $i a Codului specific de norme profesionale pentru
‘.ﬁ persoanele care desfagoars activitatea de control financiar preventiv propriu;
9. Legeanr.227/2015 - privind Codul Fiscal cu modificirile si completirile ulterioare;
10. Regulamentul de Organizare si Functionare al Biroului Control Financiar Preventiv.




