MUNICIPIUL BUCURESTI PROIECT
CONSILIUL LOCAL SECTOR3

HOTARARE
privind aprobarea participirii Directiei Generale de Asistentii Sociali si Protectia
Copilului Sector 3 ca partener tn cadrul proiectului

.....

initiat de Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei
publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2011,
precum §i pentru modificarea §i completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,
intrunit in sedintii ordinari, azi 28.11.2018

Avind in vedere:

- Expunerea de motive nr.259838/CP/23.11.2018 a Primarului Sectorului 3;

- Raportul de specialitate nr. 112250/21,11.2018 al Directiei Generale de Asistentd Sociali
si Protectia Copilului Sector 3;

- Adresa nr.112252/21.11.2018 a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 3, inregistratd cu nr. 259572/CP/22.11.2018;

in conformitate cu prevederile:

- QUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014-2020, cu modificarile si completarie ulterioare;

- Ghidul solicitantului — conditii specifice — Reducerea numarului de copii si tineri plasati
in institutii, prin consolidarea retelei de asistentt maternali AP 4/ PI9.ivl OS 4.5 & 4.14 -
POCU;

- HG nr. 679/2003 privind conditiile de obtinere a atestatului, procedurile de atestare si
statutul asistentului maternal profesionist;

- Art. 112 alin. (2) lit. j}, art. 136 alin. (1) lit. €) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale,
cu modificirile si completirile ulterioare;

- Art. 62 alin. (1) lit. b), art.64 alin. (1) st art. 122 alin. (3) din Legea nor. 272/2004 privind
protectia $1 promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Luind in considerare:

- Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante;

- Raportul Comisiei de administratie publica locald, juridicd, apérarea ordinii publice si
respectarea drepturilor cetdtenilor;



- Raportul Comisiei pentru rezolvarea problemelor sociale, protectia copilului, relatii cu
sindicatele, ONG-uri, agen{i economici si alte organizatii, precum si relatii cu mass-
media;

In temeiul prevederilor art. 45 alin. (1) si art. 81 alin. (2) Iit. n) din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, cu modificarile i completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l. Se aprobad participarea Directiel Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 3, in calitate de partener al Autoritdfii Nationale pentru Protectia Drepturilor

alternative a copiilor”, cu finantare n cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-
2020, ce se va desfasura pe o perioada de 120 de luni, cu un buget total de 2.657.162.612,32 de
lel.

Art.2. Se aprobd contributia proprie a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 3, in valoare de 581.788,01 lei, reprezentind 2% din valoarea eligibild in suma
de 29.089.005,01 lei, precum si suportarea eventualelor cheltuieli suplimentare si/sau neeligibile
ce pot apérea in perioada de implementare a proiectului in sarcina acesteia.

Art.3. Se imputerniceste directorul general al Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 3 si indeplineasca orice formalitate si si semneze orice document in
legdturd cu implementarea acestui proiect,

Art.4. Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 3 va asigura
sustenabilitatea Proiectului pentru o perioadd de minim 3 ani dupé inchiderea Proiectului.

Art.5. Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 3 va asigura
ducerea la Indeplinire a prezentei hotarari.
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la proiectul de hotarare privind aprobarea participarii Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 3 ca partenerin cadrul proiectului

.....

initiat de Autorztatea Nagionaia pentru Protectia Drepturilor Copilului 5: Adoptie

Avand in vedere cresterea calitatii sistemului de asistenta sociald si a numarului de
asistenti maternali la nivelul comunitdtii, prin introducerea de instrumente si proceduri si
prin imbunatatirea nivelului de competente al profesionistilor din sistem, se solicita
aprobarea participarii Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 3
ca partener in cadrul proiectului “Team — UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative o
copiilor”, initiat de Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie,
cu finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020. Tn acest sens, la
nivel national, vor fi formati toti cei aproximativ 11.000 de asistenti maternali activi, precum
si peste 4.000 de asistenti maternali care vor fi angajati pe perioada de implementare a
proiectului.

Proiectul are relevanta Tn infiptuirea Strategiei nationale pentru protectia si
promovarea drepturilor copilului prin elaborarea procedurilor operationale, avandu-se in
vedere activitatea desfasuratd de asistentii maternali, iar prin formarea asistentilor
maternali, va fi realizatd masura 1.2.5., acesta corelandu-se cu directiile de actiune ale
Strategiei Nationale privind Incluziunea Sociald si Reducerea Sardciei 2015-2020, care
prevede ,dezvoltarea si finantarea serviciilor adresate copiilor lipsiti de ingrijire parentald”.
El se adreseaza unui grup tinta format din 15.000 de persoane (inclusiv provenite din mediul
rural si de etnie roma), respectiv 4000 asistenti maternali care beneficiazd de sprijin (din
care 2.000 din mediul rural} si 11.000 asistenti maternali care beneficiaza de formare {din
care 5.500 din mediul rural).

Proiectul se va desfasura pe o perioada de 120 de luni, va avea un buget total de
2.657.162.612,32 lei, din care contributia proprie a Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 3 va fiin cuantum de 581.788,01 lei, reprezentand 2% din valoarea
eligibild in suma de 29.089.005,01 fei.

in conformitate cu prevederile art. 7 alin. {17) din contractul de finantare nr.
POCU/480/4/19/127169 semnat in data de 08.11.2018, beneficiarul este obligat si includa
in bugetul proiectului propriu sumele necesare finantarii proiectului, inclusiv asigurarea co-
finantarii si a cheltuielilor neeligibile, in vederea implementarii proiectului.

Datele dumnagavoastrl personale sunt prelucrate de Primiria Sectorutui 3 in conformitate cu Regulamentu! Uniunii Eurepene 679/2016 in scopul
indepliniril atributiilor legaie. Datele pot fi dezvaluite unor terft in baza usui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile previzute in
Regulamentu} UE 6792016, printr-o cerere scrisd, semnald si datatd iransmisé pe adresa Primdriei Sector 3.
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Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 3 are obligatia,
dupa finalizarea perioadei de implementare, de a asigura sustenabilitatea si durabilitatea
proiectului, conform specificatiilor asumate In cererea de finantare, respectiv obligativitatea
de a mentine In sistem noii asistenti maternali angajati prin proiect, pe o perioada de cel
putin 3 ani dupa finalizarea implementarii proiectului.

Ca urmare a celor prezentate si {inand seama de raportul de specialitate nr.
112250/21.11.2018 al Directiei Generale de Protectie Sociala si Protectia Copilului Sector 3,
am initiat prezentul proiect de hotdrare pe care 1l supun aprobarii Consiliului Local al
Sectorului 3.
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérare privind aprobarea participdrii Directiei Generale de Asistentd Sociald

si Protectia Copilului Sector 3 ca partener In cadrul Proiectului "Team — UP: Progres in
calitatea ingrijirii alternative a copiilor”, initiat de Autoritatea National# pentru Protectia
Drepturilor Copilului 1 Adoptie

Directia Generald de Asistentd Sociald gi Protectia Copilului Sector 3 propune, in baza
parteneriatului cu Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie,

.....

copiilor”, cu finanfare in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020, in
vederea cresterii calitafii sistemului de asistentd sociald gi a numérului de asistenti maternali
la nivelul comunitdfii, prin introducerea de instrumente $i proceduri si prin imbunititirea
nivelului de competente al profesionistilor din sistem. In acest sens, la nivel national, vor fi
formati toti cei aproximativ 11.000 de asistenti maternali activi, precum si peste 4.000 de
asistenti maternali care vor fi angajati pe perioada de implementare a proiectului. In vederea
cresteril calitdtii activitdfii acestora, vor fi elaborate proceduri operationale, care vor fi
aplicabile si obligatorii in activitatea desfasurati de asistentii maternali.

Obiectivele specifice ale proiectului

1. Obiectiv specific I - Cregterea calitétii sistemului de asistentd sociald prin dezvoltarea
sl introducerea unui set de proceduri operationale destinat activititii desfisurate de
asistentii maternali, prin sustinerea unui program de formare profesionald, elaborat In
cadrul proiectului §i destinat specialistilor in domeniu si prin crearea unei platforme
digitale la nivel national ce va contine module esentiale de educatie digitala.

2. Obiectiv specific 2 - Cresterea numarului de asistenti maternali la nivelul comunitatii

In acest Proiect, Directia Generald de Asistents Sociali §i Protectia Copilului Sector 3
are calitatea de partener, alaturi de alte 46 de D.G.A.S.P.C.-uri din tari, solicitantul fiind
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptii, avand calitatea de
lider.

Proiectul se incadreazi in Programul Operational Capital Uman (POCU), Axa 4 OS
4.5 si 4.14 prin obiectivele si actiunile stabilite pentru grupul fintd, concentrdndu-se pe
cresterea calitifii sistemului de asistentd sociald, prin dezvoltarea i introducerea de proceduri
si instrumente, precum si cresterea numérului de asistenti maternali la nivelul comunititii.
Astfel, Activitatea 1- Dezvoltarea §i introducerea de instrumente/proceduri/mecanisme etc, in
domeniul asistentei sociale destinate activitifii asistentilor maternali, servicii alternative la
ingrijirea In institutii a copiilor, precum si in vederea asigurdrii tranzitiei copiilor i tinerilor
de la ingrijirea in institutii la Tngrijirea in comunitate si Activitatea 2 - Sustinerea programului
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de formare profesionald destinat asistentilor maternali §i personalului specializat din cadrul
institutiilor cu atributii in domeniul protectiei speciale a copilului separat de familie si al
prevenirii separdrii copilului de familie sunt relevante pentru OS 4.5 si Activitatea 3 -
Dezvoltarea retelei de asistenti maternali este relevantd pentru 0.S .4.14.

Proiectul are relevantd in Infdptuirea Strategiei nationale pentru protectia si
promovarea drepturilor copilului prin elaborarea procedurilor, avindu-se in vedere activitatea
desfasuratd de asistenfii maternali, iar prin formarea asistentilor maternali, va fi realizati
mdsura 1.2.5,, acesta coreldndu-se cu directiile de actiune ale Strategiei Nationale privind
Incluziunea Sociald si Reducerea Sérdciei 2015-2020, care prevede ,,dezvoltarea si finanarea
serviciilor adresate copiilor lipsiti de ingrijire parentala”.

Prin imbunétitirea competentelor profesionale ale specialistilor din sistemul de
asistentdl sociald, dezvoltarea retelei de asistenti maternali, precum i prin dezvoltarea de
instrumente/proceduri/mecanisme/reglementari specifice destinate unei abordari unitare si de
calitate a serviciilor de asistentd sociald, proiectul se coreleazi cu acordul de parteneriat 2014
-2020.

Proiectul se aliniazd cerintelor Programului National de Reformi pentru perioada
2014-2020, prin imbunitatirea competentelor profesionale ale profesionistilor din sistemul de
asistentd sociald, prin dezvoltarea refelei de asistenti maternali, precum si prin dezvoltarea de
instrumente/proceduri/mecanisme in domeniul asistentei sociale, in vederea acordarii de
servicii la nivelul comunitdtii, urmdrind dezinstitutionalizarea/prevenirea institutionalizarii
copiilor In risc.

Grup tinti

Proiectul se adreseazd unui grup tintd format din 15.000 de persoane (inclusiv
provenite din mediul rural si de etnie romd), din care:

* Asistenfi maternali care beneficiazd de sprijin — 4.000 (din care 2.000 din mediul rural)-
0.5. 4.14.

Se va avea in vedere identificarea si recrutarea persoanelor interesate si devind
asistenti maternali, in vederea asigurfrii, pe de o parte a resursei umane necesare reducerii
numdérului de copii si tineri institutionalizati, iar pe de altd parte pentru asigurarea cresterii si
ingrijirii copiilor care urmeazi s fie separati de familie Tn urma confirmirii riscului de
separare a copilului de familie.

» Asistenti maternali care beneficiaza de formare — 11.000 (din care 5.500 din mediul rural).
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Se va avea in vedere personalul specializat din cadrul institutiilor cu responsabilitati in
domeniul asistentei sociale (cu atributii in domeniul protectiei speciale a copilului separat de
familie i al prevenirii separérii copilului de familie).

La finalul Proiectului vor fi certificate cel putin 12.000 de persoane, acestea
imbunétitindu-si nivelul de calificare ca urmare a sprijinuiui primit.

In contextul in care digitalizarea devine provocarea secolului XXI, competentele
digitale capitd o valoare considerabild, inclusiv In portofoliul persoanelor din grupul {inti,
prin intermediul platformei digitale care va fi creat prin proiect si se va asigura inclusiv un
curs online destinat asistentilor maternali, in scopul familiarizérii lor cu informatii utile
privind cresterea si Ingrijirea copilului pe care il au in plasament, privind gestionarea
situatiilor de crizd cu care se poate confrunta.

Astfel, grupul {intd vizat in cadrul Proiectului va beneficia la finalizarea proiectului de
beneficiile unei platforme digitale, un sistem la nivel national care 1i va ajuta si beneficieze si
ulterior de educafie digitala, fiind in permanent actualizati cu informatii relevante.

Proiectul se va desfisura pe o perioadd de 120 de luni, va avea un buget total de
2.657.162.612,32 lei, din care contributia Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 3 va fi in cuantum de 581.788,01 lei, reprezentind 2% din valoarea eligibild
in sumd de 29.089.005,01 lei, precum si eventualele cheltuieli suplimentare si/sau neelegibile,
necesare implementdrii Proiectului, In legituri cu activitdtile si responsabilititile
D.G.A.S.P.C. Sector 3.

in conformitate cu prevederile art. 7 alin. (17) din contractul de finantare nr.
POCU/480/4/19/127169 semnat 1n data de 08.11.2018, beneficiarul este obligat s& includa in
bugetul proiectului propriv sumele necesare finantirii Proiectului, inclusiv asigurarea co-
finantarii $i a cheltuielilor neeligibile, in vederea implementirii Proiectului.

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 3 are obligatia,
dupd finalizarea perioadei de implementare, de a asigura sustenabilitatea si durabilitatea
proiectului, conform specificatiilor asumate in cererea de finantare, respectiv obligativitatea
de a mentine in sistern noii asisten{i maternali angajati prin proiect, pe o perioada de cel putin
3 ani dup4 finalizarea implementarii proiectului.

Justificarea necesititii implementarii Proiectului.

Tindnd cont de faptul ci Statul de functii al D.G.A.S.P.C. sector 3 pentru Serviciul
Asisten{d Maternald prevede un numér 160 posturi de asistenti maternali profesionisti, iar in
prezent sunt ocupate 83 de posturi, obiectivul prioritar al acestul serviciu constind in
ingrijirea, educarea si supravegherea copiilor la domiciliul asistentului maternal profesionist
si oferirea unui climat adecvat, echilibrat, asemanitor celui familial.
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Avénd in vedere faptul cd In ultimii ani numarul asistentilor maternali profesionisti a
sciizut constant, f3iri a putea suplini numérul persoanelor care au incetat raportul de munci,
chiar dacd la nivelul comunitatii sectorului 3 a fost desfasuratdi o campanie continui de
mediatizare a profesiei de asistent maternal, atdt la nivelul institutiei, cét si la nivelul
serviciului Asistentd Maternald, totusi nu s-a reusit atragerea mai multor persoane, in vederea
angajarii in aceasta profesie.

In acelasi timp, numérul copiilor separati temporar sau definitiv de familie a crescut
sau s-a menfinut, uneori institufia fiind nevoitd si gaseascd mdsuri alternative pentru
solutionarea acestor cazuri, din cauza lipsei personalului calificat/specializat.

Luénd in considerare faptul cd Serviciul Asistenti Maternald trebuie si {ind cont de
obiectivele stabilite in strategia nationald si locald réspunzind astfel necesitatii implementarii
unui sistem de protectie, care s& ofere copiilor un mediu ct mai apropiat mediului familial, si
In acelasi timp, s& ofere posibilitatea specialistilor de a interveni eficient si individual, in
functie de specificul fiecdrui caz, sunt necesare:

v" O campanie unitard de promovare la nivel national a profesiei de asistent
maternal profesionist, in vederea identificarii si recrutiirii unui numdér suficient
de specialigti, astfel incat s fie acoperite toate nevoile identificate la nivelul
comunitatii;

v" Formarea profesionala initiald si continud a asistentilor maternali profesionisti,
realizatd In urma unui set de instrumente unitar, la nivel national, in functie de
nevoile identificate (copil mic, copil mare, copil cu handicap, infectat
HIV/SIDA, grup de frati, etc.);

v Dezvoltarea retelei de asistenti maternali profesionisti.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, va solicitim sd aprobati participarea
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 3 ca partener in cadrul
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie, contributia proprie a
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 3, in valoare de
581.788,01 lei, reprezentdnd 2% din valoarea eligibié% %.s,umé de 29.089.005,01 lei, precum

Director General Adjunct Economic, rector Executiv Directia Juridici,

Carmen Qlariu Vasile%
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privind necesitatea aprobirii proiectului ,, Team ~ UP: Progres in calitatea Ingrijirii
alternative a copiilor ”, cu finanare In cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 —
2020.

Oportunitatea proiectului

Obiectivul general al proiectului este: Cresterea calitdtii sistemului de asistentd sociald
$i a numérului de asistenti maternali la nivelul comunitétii, prin introducerea de instrumente
si proceduri §i prin imbungtifirea nivelului de competente al profesionistilor din sistem. In
acest sens, la nivel national, vor fi formafi toti cei aproximativ 11 000 de asistenti maternali
activi, precum g§i peste 4000 de asistenti maternali care vor fi angajati pe perioada de
implementare a proiectului. In vederea cregterii calitétii activitatii acestora, vor fi elaborate
proceduri operationale, care vor fi aplicabile si obligatorii in activitatea desfiisuratd de
asistentii maternali.

Obiectivele specifice ale proiectului

1. Obiectiv specific 1 - Cresterea calitiitii sistemului de asisten{#i sociala prin dezvoltarea
$i introducerea unui set de proceduri operationale destinat activitatii desfisurate de
asisteniii maternali, prin sustinerea umii program de formare profesionals, elaborat in
cadrul proiectului si destinat specialistilor in domeniu §i prin crearea unei platforme
digitale la nivel national ce va contine module esentiale de educatie digitali.

2. Obiectiv specific 2 - Cregterea numdrului de asistenti maternali la nivelul comunitifii

In acest proiect, Directia General3 de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 3
are calitatea de partener, alituri de alte 46 de DGASPC-uri din tard, solicitantul fiind
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptii.

Proiectul este relevant fati de POCU, Axa 4 OS 4.5 si 4.14 prin obiectivele si
actiunile stabilite pentru grupul fintd, concentrandu-se pe cresterea calitifii sistemului de
asistentd sociald, prin dezvoltarea si introducerea de proceduri si instrumente, precum si
cresterea numarului de asistenfi maternali la nivelul comunititii. Astfel, Activitateal-
Dezvoltarea si introducerea de instrumente/ proceduri/mecanisme etc. in domeniul asistentei
sociale destinate activitiitii asistentilor maternali, servicii alternative la ingrijirea in institutii a
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copiilor, precum si in vederea asigoririi tranzitiel copiilor si tinerilor de la ingrijirea in
institufii la ingrijirea in comunitate §i Activitatea 2 - Sustinerea programului de formare
profesionald destinat asistentilor maternali st personalului specializat din cadrul institatiilor
cu atribufii in domeniul protectiei speciale a copilului separat de familie si al prevenirii
separrii copilului de familie sunt relevante pentru OS 4.5 gi Activitatea 3 - Dezvoltarea
refelei de asistenti maternali este relevants pentru 0.8.4.14.

Proiectul este relevant pentru Strategia nationald pentru protectia si promovarea
drepturilor copilului prin elaborarea procedurilor pentru activitatea desfaguratd de asistentii
maternali, iar prin formarea asistentilor maternali, va fi realizati masura 1.2.5.

Prin Imbunitiirea competentelor profesionale ale specialigtilor din sistemul de
asistentd sociald, dezvoltarea retelei de asistenti maternali, precum §i prin dezvoltarea de
instrumente /proceduri / mecanisme / reglementiri specifice destinate unei abordri unitare i
de calitate a serviciilor de asistentd socials, proiectul se coreleazi cu AP 2014 ~ 2020.

Proiectul se aliniaza cerintelor PNR pentry perioada 2014 — 2020, prin imbunatitirea
competentelor profesionale ale profesionistilor din sistemul de asisten{i sociald, prin
dezvoltarea refelei de asistenfi maternali, precurn  §i prin  dezvoltarea de
instrumente/proceduri/mecanisme in domeniul asistenfei sociale in vederea acordirii de
servicii la nivelul comunitifii, urmirind dezinstitutionalizarea/prevenirea institutionalizirii
copiilor in risc.

Proiectul se corcleazi cu directiile de actiune Strategiei Nationale privind Incluziunea
Sociald §i Reducerea Sariciei 2015 — 2020, care prevede ,,dezvoltarea si finantarea serviciilor
adresate copiilor lipsifi de ingrijire parentals”.

Grup tinti

Proiectul se adreseazd unui grup tints format din 15 000 persoane (inclusiv provenite
din medijul rural §i de einie rom3), din care:

» Asistenfi maternali care beneficiaza de sprijin ~ 4000 (din care 2000 din mediul rural)- O.S.
4.14,

Se va avea in vedere identificarea gi recrutarea persoanelor interesate si devini
asistenfi maternali in vederea asigurarii, pe de o parte & resursel umane necesare reducerii
numérului de copii i tineri institutionalizati, iar pe de alta parte pentru asigurarea cresterii §i
Ingrijirii copiilor care urmeazi si fie separafi de familie in urma confirmirii riscului de
separare a copilului de familie,

* Personal specializat din cadrul institutiilor cu responsabilitd{i in domeniul asistentei sociale
(cu atributii in domeniul protectiei speciale a copilului separat de familie si al prevenirii
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separérii copilului de familie) - Persoane care beneficiaza de formare (asisteni maternali)—
11000 { din care 5500 din mediul rural).

La finalul proiectului vor fi certificate cel putin 12000 de persoane, acestea
imbunititindu-gi nivelul de calificare ca urmare a sprijinului primit. In contextul in care
digitalizarea devine provocarea secolului XXI, competentele digitale capiti o valoare
considerabild inclusiv n portofoliul persoanelor din grupul {intd, prin intermediul platformei
digitale care va fi creati prin proiect, va fi pilotat inclusiv un curs online destinat asistentilor
maternali, In scopul familiarizirii lor cu informatii utile privind cresterea §i ingrijirea
copilului pe care il au in plasament, privind gestionarea situatiilor de crizii cu care se poate
confrunta. Astfel, grupul ftintd vizat in cadrul proiectului va beneficia la finalizarea proiectului
de beneficiile unei platforme digitale, un sistem la nivel national care 1 va ajuta si
beneficieze si ulterior de educatie digitald, fiind In permanents actualizafi cu informatii
relevante.

Proiectul se va desfésura pe o perioadd de 120 de luni, va avea un buget total de
2,657,162,612.32 lei, din care contributia DGASPC Sector 3 va fi 581,78R8.01 lei,
reprezentind 2% din valoarea eligibild in suma de 29.089.005,01 lei.

In conformitate cu Contractul de finanfare semnat in data de 08.11.2018, beneficiarul
este obligat si includi in bugetul propriu sumele necesare finanfiirii Profectului, inclusiv
asigurarea co-finantirii si a finantrii cheltuielilor neeligibile n vederea implementirii
Proiectului.

Directia Generald de Asistentii Sociald si Protecfia Copilului Sector 3 are obligatia,
dupi finalizarea perioadei de implementare, de a asigura sustenabilitatea proiectului, conform
specificatiilor asumate in cererea de finanare, respectiv obligativitatea de a mentine in sistem
noii asistenfi maternali angajati prin proiect, pe o perioads de cel putin 3 ani dup# finalizarea
implementirii proiectului.

Justificarea necesitatii implementarii proiectului,

Organigrama D.G.A.S.P.C. sector 3, pentru Serviciul Asistentd Maternald prevede un
nurndr 160 posturi de asistenfi maternali profesionigti iar in prezent sunt ocupate 83 de
posturi, obiectival prioritar al acestui serviciu constind in ingrijirea, educarea si
supravegherea copiilor, la domiciliul asistentului maternal profesionist gi oferirea unui climat
adecvat, echilibrat, aseménitor celui familial.

in ultimii ani, numdrul asistentilor maternali profesionisti a scizut constant, fir a
putea suplini numdrul persoanelor care au incetat raporturile de munci chiar dacs, la nivelul
comunitétii sectorului 3, a fost desfagurati o campanie continui de mediatizare a profesiei de
asistent maternal, atét la nivelul instituiei, cat si la nivelul serviciului Asistentd Maternals,
pentru a atrage cét mai multe persoane in vederea angajiirii sa desfigoare aceasti profesie.
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Totodatd numérul copiilor separaii temporar sau definitiv de familie a crescut sau s-a
mentinut, uneori institufia fiind nevoits s3 gaseascd mésuri alternative pentry solutionarea
acestor cazuri, daté fiind lipsa personalului calificat/specializat,

Dat fiind faptul ¢ Serviciul Asistenti Maternal trebuie si {ind cont de obiectivele
stabilite In strategia national3 si locals raspunzand astfel necesititii implementarii unui sistem
de protectie, care si ofere copiilor un mediu c4t mai apropiat mediuluj familial, si 1n acelasi
timp, si ofere posibilitatea specialigtilor de a interveni eficient si individual, in functie de
specificul fiecdrui caz sunt necesare:

v Campanie unitard de promovare la nivel national a profesiei de asistent
maternal profesionist in vederea identificiirii $i recrutdrii unui numar suficient
de specialisti, astfel Incét si fie acoperite toate nevoile identificate la nivelul
comunitaii;

v' Formarea profesionals inifiald si continud a asistentilor maternali profesionigti,
realizatii In urma unui set de instrumente unitar, la nivel national, in functie de
nevoile identificate (copil mic, copil mare, copil cu handicap, infectat
HIV/SIDA, grup de frafi, etc.)

v" Dezvoltarea retelei de asistenti maternali profesionisti;

Avénd in vedere cele prezentate, va rugdm sd aprobafi necesitatea si oportunitatea
implementirii de citre DGASPC Sector 3 a proiectului ,,Team ~ UP: Progres in calitatea

by

Ingrijirii alternative a copiilor “precum i asigurarea sustenabilititii acestuia.

Intocmit Sef serviciu
Consilier supetior Strategii, Proiecte si Relatii
Oang,Derscaru cu Societatea Civila

. BN Lucian Risipitu
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CATRE: PRIMARIA SECTORULUI 3
Domnului Primar, Robert Sorin Negoitd

Stimate Domnule Primar,

Tn conformitate cu prevederile art. 45 alin. (1) si art. 81 alin. (2) din Legea nr. 215/2000 a
administrafiei publice locale, republicatd, cu modificdrile 5i completarile ulterioare, v rugm sa
ne sprijiniti in introducerea pe ordinea de zi a Consiliului Local al Sectorului 3 a unui proiect de
hotérire privind aprobarea participdrii Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
alternative a copiilor”, initiat de Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si

Adoptie, cu finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

In acest sens, vi inaintdm proiectul de hotdrdre la care facem referire mai sus si raportul
de specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 3.

Va multumim pentru sprijinul acordat,




