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In temeiul prevederilor art. 57 alin. (4) din Legea nr.188/1999, r2, privind Statutul functionarilor
publici, cu modificdrile si completirile ulterioare coroborate cu prevederile art. 39 alin. (2) din
Hotdirdrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile §i completdrile ulterioare

DIRECTIA DE EVIDENTA A PERSOANELOR SECTOR 3 cu sediul in Strada Ion
Tuculescu , nr. 42, Sector 3,
organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea urmitoarei functii publice:
1.Expert clasa I gradul asistent (studii superioare) — 1 post
Compartimentul nr. 3

2.Expert clasa I gradul asistent (studii superioare) — 1 post
Biroul nr. 4

1.Expert clasa I gradul asistent (studii superioare) — 1 post
Biroul nr. 5

Data desfasuririi concursului:
- proba scrisd in data de 22.01.2019, ora 10.00;
- interviul nu mai tarziu de S zile lucritoare de la sustinerea probei scrise .
Dosarele de inscriere se depun in intervalul 21.12.2018 -09.01.2019 la sediul institutiei .

Relatii suplimentare la nr. de telefon 021.340.31.46.



CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURSUL DE RECRUTARE PENTRU OCUPAREA
UNOR FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE

1.Expert clasa I gradul asistent (studii superioare) — 1 post
Compartimentul nr. 3
2.Expert clasa I gradul asistent (studii superioare) — 1 post
Biroul nr. 4
1.Expert clasa [ gradul asistent (studii superioare) — 1 post
Biroul nr. 5

- candidatii trebuie sd indeplineasca conditii generale prevazute la art. 54 din Legea nr. 188/1999—
privind Statutul Functionarilor Publici, r2, cu modificarile si completarile ulterioare;
- studii superioare absolvite cu licentd

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice conform prevederilor legale
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Acte necesare inscrierii la concursul de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de
executie vacante
1) Formularul de inscriere previzut in Anexa nr. 3 a Hotérérii Guvernului nr. 611/2008.

2) Copia actului de identitate.

3) Copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari.

4) Copia carnetului de munci sau, dup caz, o adeverin{é care si ateste vechimea in munca si, dupa
caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice eliberatd conform formatului standard
prevazut in Anexa la Ordinul Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 192/2013.

5) Cazierul judiciar.

6) Adeverinta care si ateste starea de séndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitafile sanitare
abilitate.

7) Declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste cd nu a desfasurat activitati de
politie politica.

8) Curriculum vitae.

9) Copia certificatului de nastere.

10) Copia livretului militar, daca este cazul.

e Adeverinta care atestd starea de sdnatate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

e Copiile de pe actele necesare inscrierii se prezintd in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiel de concurs.

e Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selecfia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5
zile lucrdtoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
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BIBLIOGRAFIE
Posturi de evidenta persoanelor

1. Constitutia Roméaniei

2.Legea 215/2001 republicatd a administatiei publice locale.

3.0UG nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul, regedinta si actele de identitate ale cetédfenilor
romani.

4.Ordonata nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidenta persoanelor.

5. Legea nr. 188/1999 — privind statutul functionarilor publici, republicat si modificatd;
6. Legea nr. 7/2004 — privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

7. Ordonanta nr. 27/2002 — privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, modificata si completata;

10. REGULAMENT nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor)

11.HOTARARE nr. 1375 din 4 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare unitara a dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul, resedinfa si actele de identitate ale
cetatenilor roméani




