COMISIA DE CONCURS

BAREM DETALIAT
la concursul organizat in data de 09.01.2019
pentru ocuparea functiei publice de Expert clasa I gradul asistent
din cadrul Compartimentului Gestionare Dosare de Achizitii Publice

Varianta nr.II

1. Cand se restituie garantia de participare si care sunt conditiile de retinere ale acesteia conform Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice?

art.37 si art 38 din Legea cadru nr.98/2016

PUNCTAJ TOTAL =30 p DIN CARE :

- prezentare conditii de restituire si retinere - 8 conditiix 3 p=24p

- mod de prezentare — claritate, coerenta - 6p

2. Care este documentul pe care autoritatea contractanti are obligatia si il emitd la finalizarea contractului de achizitie
publicd, ce trebuie si continii acesta si care sunt termenele de emitere a acestuia, conform Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice?

art.166 din Legea cadru nr.98/2016

PUNCTAJ TOTAL =40 p DIN CARE :

- precizarea documentului si prezentarea elementelor care pe care trebuie sé le contina — 10 p

- precizarea termenelor - 25 p

- mod de prezentare — claritate, coerentd - 5 p

3.Identificati sanctiunile disciplinare ce pot fi aplicate functionarilor publici, conform Legii nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare. Detaliati modul de aplicare pentru fiecare
dintre sanctiunile identificate.

art. 77 alin. (3) si art. 78 din Legea nr.188/1999, republicatdi, cu modificirile si completirile ulterioare
PUNCTAJ TOTAL =15 p DIN CARE :

- identificarea corecta a sanctiunilor disciplinare — 5 puncte (5 sanctiuni x 1punct)

- identificarea emitentului actului administrativ— 2 puncte

- mentionarea rolului comisiei de disciplina in aplicarea sanctiunii disciplinare — 1 punct

- mentionarea prevederilor legale privind cercetarea prealabila, audierea, procesul verbal intocmit in caz de refuz — 6 puncte (1
aspect abordat x 2 puncte). .

4. Descrieti norma generali de conduiti a functionarilor publici in ceea ce priveste folosirea prerogativelor de putere
publica potrivit Legii nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicati . Dati un exemplu de
posibili incélcare a acestei norme.

art. 17 din Legea nr. 7/2004, republicata

PUNCTAJ TOTAL = 15 p DIN CARE :

Folosirea prerogativelor de putere publica:

- interdictia folosirii in alte scopuri decét cele previzute de lege a prerogativelor functiei publice — 1 punct

- interdictia urmaririi de foloase, avantaje personale sau producerea de prejudicii altor persoane — 3 puncte

- interdictia de folosire a pozitiei oficiale si a relatiilor — 3 puncte

- interdictia de a impune sau sugera altor functionari publici inscrierea in organizatii sau asociatii — 3 puncte

- relevanta exemplului prezentat — 5 puncte.
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