
MUNICIPIUL BUCUREŞTI 
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

PROIECT

HOTĂRÂRE
privind stabilirea salariilor de bază aferente funcţiilor publice 

din cadrul familiei ocupaţionale Administraţie” utilizate în cadrul 
Direcţiei Generale Impozite şi Taxe Locale Sector 3

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucureşti,
ales în condiţiile stabilite de Legea nr. 115/2015pentru alegerea autorităţilor administraţiei 

publice locale, pentru modificarea Legii administraţiei publice locale nr. 215/2001, 
precum şi pentru modificarea şi completarea Legii nr. 393/2004privind Statutul aleşilor locali,

întrunit în şedinţă ordinară, azi 28.0S.2019

Având în vedere:
- Referatul de aprobare nr.516088/CP/l9.08.2019 al Primarului Sectorului 3;
- Raportul de specialitate nr. 515113/14.08.2019 al Direcţiei Organizare Resurse Umane;
- Adresa nr.515360/14.08.2019 a Direcţiei Organizare Resurse Umane; 

în  conformitate cu prevederile:
- Legii nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată2, cu modificările şi 

completările ulterioare;
- Ari. 8 alin.(l) şi art.l 1 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare;
- Art. 417 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- HCGMB nr. 181/25.07.2002 privind aprobarea exercitării de către Consiliul Local al 

Sectorului 3 a atribuţiilor privind aprobarea organigramei, statului de funcţii, 
Regulamentului de Organizare şi Funcţionare pentru aparatul propriu de specialitate al 
Primăriei Sectorului 3;

- HCLS 3 nr. 394/30.07.2019 privind reorganizarea Direcţiei Impozite şi Taxe Locale din 
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, în Direcţia Generală Impozite 
şi Taxe Locale Sector 3, instituţie publică de interes local cu personalitate juridică;

Luând în considerare:
- Avizul Comisiei de administraţie publică locală, juridică, apărarea ordinii publice şi 

respectarea drepturilor cetăţenilor.
- Avizul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finanţe;

în temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) şi art. 166 alin. (4) din O.U.G. nr. 57/2019 privind 
Codul Administrativ,



HOTĂRĂŞTE :

Art. 1. începând cu data de 01.09.2019 se aprobă salariile de bază pentru funcţiile publice 
din cadrul familiei ocupaţionale ,Administraţie”, utilizate în cadrul Direcţiei Generale Impozite 
şi Taxe Locale Sector 3, conform Anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 2. (1) Drepturile salariale ale Directorului General din cadrul Direcţiei Generale 
Impozite şi Taxe Locale Sector 3 se stabilesc prin Dispoziţia Primarului Sectorului 3.

(2) Drepturile salariale ale personalului din cadrul Direcţiei Generale Impozite şi 
Taxe Locale Sector 3 se stabilesc prin Decizia Directorului General al Direcţiei Generale Impozite 
şi Taxe Locale Sector 3.

Art.3. Orice prevedere contrară prezentei hotărâri îşi încetează aplicabilitatea.

Art.4. Primarul Sectorului 3 prin Direcţia Organizare Resurse Umane şi Direcţia Generală 
Impozite şi Taxe Locale Sector 3 vor duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ

în temeiul art. 243 alin. (1) lit. a) din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ



C A B IN E T  P R IM A R

TELEFON (004 021) 318 03 23 - 28 FAX {004 021) 318 03 04  E-MAIL eabinetprirrir@primarie3.ra
Calea Duelezi nr. î ş i . Sector 3, 031084, Bucureşti

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază aferente funcţiilor 

publice din cadrul familiei ocupaţionale Adm inistraţie” utilizate în cadrul 
Direcţiei Generale Impozite şi Taxe Locale Sector 3

Prin Hotărârea nr. 394 din 30.07.2019, Consiliului Local Sector 3 a aprobat 
reorganizarea Direcţiei Impozite şi Taxe Locale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Sectorului 3, în Direcţia Generală Impozite şi Taxe Locale Sector 3, instituţie 
publică de interes local cu personalitate juridică.

Ţinând cont de prevederile:
- Art.8 alin.(l) şi a r t . l l  din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările 
ulterioare,

- Legii nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată2, cu 
modificările şi completările ulterioare,

- Art. 417 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
precum şi de grila propusă cu salariile de bază ale funcţionarilor publici din cadrul 
Direcţiei Generale Impozite şi Taxe Locale Sector 3, cu consultarea sindicatului 
reprezentativ, începând cu data de 01.09.2019, rezultă necesitatea aprobării grilei cu 
salariile de bază ale funcţionarilor publici din cadrul Direcţiei Generale Impozite şi Taxe 
Locale Sector 3.

Având în vedere cele prezentate şi ţinând seama de raportul de specialitate nr. 
515113/14.08.2019 al Direcţiei Organizare Resurse Umane, am iniţiat prezentul proiect 
de hotărâre pe care îl supun aprobării Consiliului Local al Sectorului 3.

SECTOR 3

CABINET PRIMAR
ă '/ G o t S
21Nr.

Data.

www.primarie3.ro

Datele dumneavoastră personale sunt prelucrate de Primăria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 în scopul 
îndeplinirii atribuţiilor legale. Datele pot ti dezvăl uite unor terţi în baza unui temei legal justificat. Vă puteţi exercita drepturile prevăzute în Regulamentul 
UE 2016/679, printr-o Caere scrisă, semnată şi datată transmisă pe adresa Primăriei Sector 3. 1

mailto:eabinetprirrir@primarie3.ra
http://www.primarie3.ro


MUNICIPIUL BUCUREŞTI 
PRIMĂRIA SECTOR 3

ANEXA LA H.C.L.S.3 nr.

SALARIILE DE BAZĂ PENTRU FUNCŢIILE PUBLICE DIN CADRUL DIRECŢIEI 
GENERALE IMPOZITE ŞI TAXE LOCALE, STABILITE CONFORM 

LEGH-CADRU NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA 
PERSONALULUI PLĂTIT DIN FONDURI PUBLICE,

Nr.
crt.

FUNCŢIA PUBLICĂ
grad gr-ţia

Nivel
studii

Legea-cadru 
nr.153/2017 

salariul de bazăde conducere de execuţie

1 2 3 4 5 6 7

I FUNCŢII PUBLICE
A DE CONDUCERE

1 Director general II S.S. 15015
2 Director general adjunct II S.S. 14690
3 Şef serviciu n S.S. 12090

B DE EXECUŢIE

1 Inspector/
Consilier juridic/ 
Consilier achiziţii publice

superior 0 S.S. 6760
1 7267
2 7630
3 8012
4 8212
5 8417

Inspector/
Consilier juridic/ 
Consilier achiziţii publice

principal 0 S.S. 5590
1 6009
2 6309
3 6624
4 6790
5 6960

Inspector/
Consilier juridic/ 
Consilier achiziţii publice

asistent 0 S.S. 5525
1 5939
2 6236
3 6548
4 6712
5 6880



Inspector/ debutant 0 S.S. 3640
Consilier juridic/ 1 3913
Consilier achiziţii publice 2 4109

3 4314
4 4422
5 4533

2 Referent superior 0 S.M. 5010
1 5386
2 5655
3 5938
4 6086
5 6238

Referent principal 0 S.M. 4230
1 4547
2 4774
3 5013
4 5138
5 5266

Referent asistent 0 S.M. 4030
1 4332
2 4549
3 4776
4 4895
5 5017

Referent debutant 0 S.M. 3380
1 3634
2 3816
3 4007
4 4107

. 5 4210

*NOTĂ:
1 în conformitate ca prevederile art.8 alin.(l) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, salariile de bază din prezenta anexă se aplică 
funcţiilor din cadrul următoarei structuri:

DIRECŢIA GENERALĂ IMPOZITE ŞI TAXE LOCALE

2 Salariile de bază pentru personalul de conducere cuprind gradaţia de vechime Ia nivel maxim;
3 Personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv beneficiază pe perioada de 

exercitare a acesteia, de o mărire a salariului de bază cu 10% ;
4 Personalul care deţine titlul ştiinţific de doctor beneficiază de o indemnizaţie lunară în cuantum 

de 50% din nivelul salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, dacă îşi desfăşoară 
activitatea în domeniul pentru care deţine titlul.



5 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pctl-3  din Legea nr.227/2015 privind 
Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, beneficiază de o majorare în procent 
de 15% faţă de salariile de bază din prezenta grilă.

P R I M A . %

ROBERT SORIN NE'

DIRECTO]

Eugenia

ÎNTOCMIT,
Valentii



P R I M Ă R I A

SECTORULUI
B U C U R E Ş T I

DIRECŢIA O R GA N IZA R E RESURSE UM ANE

w w w .prlm arie3.r0

Nr. înregistrare:

TELEFON (004 Oîi) 318 03 23 - 28 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL rcsur5cumane@prlmarie3.ro
Calea Dudeşti nr. 191, Sector 3, 031084, Bucureşti

SfJflJjL £: M l.
RAPORT DE SPECIALITATE 

la proiectul de hotărâre
privind stabilirea salariilor de bază aferente funcţiilor publice 

din cadrul fam iliei ocupaţionale „Administraţie” utilizate în cadrul 
Direcţiei Generale Impozite şi Taxe Locale Sector 3

Având în vedere:

- Hotărârea Consiliului Local Sector 3 nr. 394/30.07.2019 privind reorganizarea 
Direcţiei Impozite şi Taxe Locale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Sectorului 3, în Direcţia Generală Impozite şi Taxe Locale Sector 3, 
instituţie publică de interes local cu personalitate juridică;

- Legii nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată2 , cu 
modificările şi completările ulterioare;

- prevederile art. 8 alin.(l) şi art. 11 din Legea cadru nr. 153/2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările 
ulterioare;

- art. 417 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ;
referatul înregistrat cu nr.513804/13.08.2019 al domnului Ilie Petre Iulian, 
Director Executiv în cadrul Direcţiei Impozite şi Taxe Locale, privind stabilirea 
salariilor de bază aferente funcţiilor publice din cadrul familiei ocupaţionale 
„Administraţie” utilizate în cadrul Direcţiei Generale Impozite şi Taxe Locale 
Sector 3;

- grila propusă cu salariile de bază ale funcţionarilor publici din cadrul Direcţiei 
Generale Impozite şi Taxe Locale Sector 3, cu consultarea sindicatului 
reprezentativ, conform anexei începând cu data de 01.09.2019;

ca urmare a celor prezentate, propunem aprobarea grilei cu salariile de bază ale 
funcţionarilor publici din cadrul Direcţiei Generale Impozite şi Taxe Locale Sector 3, 
conform anexei.

întocmit.
Valentina Minciţiles

Datele dumneavoastră personale sunt prelucrate de Primăria Sectorului 3 în conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 ta 
scopul îndeplinirii atribuţiilor legale. Datele pot fi dezvăluite unor terţi în baza unui temei legal justificat. Vă puteţi exercita drepturile prevăzute 
în Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisă, semnată şi datată transmisă pe adresa Primăriei Sector 3. 1

http://www.prlmarie3.r0
mailto:rcsur5cumane@prlmarie3.ro


MUNICIPIUL BUCUREŞTI 
PRIMĂRIA SECTOR 3

ANEXA LA RAPORTUL nr.

SALARIILE DE BAZĂ PENTRU FUNCŢIILE PUBLICE DIN CADRUL DIRECŢIEI 
GENERALE IMPOZITE ŞI TAXE LOCALE, STABILITE CONFORM 

LEGH-CADRU NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA 
PERSONALULUI PLĂTIT DIN FONDURI PUBLICE,

Nr.
crt.

FUNCŢIA PUBLICĂ
grad gr-ţia

Nivel
studii

Legea-cadru 
nr.153/2017 

salariul de bazăde conducere de execuţie

1 2 3 4 5 6 7

I FUNCŢII PUBLICE
A DE CONDUCERE

1 Director general n S.S. 15015
2 Director general adjunct n S.S. 14690
3 Şef serviciu n S.S. 12090

B DE EXECUŢIE

1 Inspector/
Consilier juridic/ 
Consilier achiziţii publice

superior 0 S.S. 6760
1 7267
2 7630
3 8012
4 8212
5 8417

Inspector/
Consilier juridic/ 
Consilier achiziţii publice

principal 0 S.S. 5590
1 6009
2 6309
3 6624
4 6790
5 6960

inspector/
Consilier juridic/ 
Consilier achiziţii publice

asistent 0 S.S. 5525
1 5939
2 6236
3 6548
4 6712
5 6880



Inspector/ debutant 0 S.S. 3640
Consilier juridic/ 1 3913
Consilier achiziţii publice 2 4109

3 4314
4 4422
5 4533

2 Referent superior 0 S.M. 5010
1 5386
2 5655
3 5938
4 6086
5 6238

Referent principal 0 S.M. 4230
1 4547
2 4774
3 5013
4 5138
5 5266

Referent asistent 0 S.M. 4030
1 4332
2 4549
3 4776
4 4895
5 5017

Referent debutant 0 S.M. 3380
1 3634
2 3816
3 4007
4 4107

! 5 4210

*NOTĂ:
1 în  conformitate cu prevederile art.8 alin.(l) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, salariile de bază din prezenta anexă se aplică 
funcţiilor din cadrul următoarei structuri:

DIRECŢIA GENERALĂ IMPOZITE ŞI TAXE LOCALE

2 Salariile de bază pentru personalul de conducere cuprind gradaţia de vechime la nivel maxim;
3 Personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv beneficiază pe perioada de 

exercitare a acesteia, de o mărire a salariului de bază cu 10% ;
4 Personalul care deţine titlul ştiinţific de doctor beneficiază de o indemnizaţie lunară in cuantum 

de 50% din nivelul salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, dacă fşi desfăşoară 
activitatea în domeniul pentru care deţine titlul.



5 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind 
Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, beneficiază de o majorare în procent 
de 15% faţă de salariile de bază din prezenta grilă.

DIRECTOR
t

Eugenia Demt

Vale



P R I  M Ă R I A

SECTORULUI <
BUCUREŞTI^J

DIRECŢIA O R GA N IZA R E RESURSE UM ANE

TELEFON (004021) 318 03 23 - 28 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL rcsurseumane@primarie3.r0
Calea Dudeşti nr. ig ip Sector 3, 031084, Bucureşti

Nr. înregistrare: 514063/14.08.2019

CĂTRE,
- SINDICATUL “FORUM” DIN ADMINISTRAŢIA 

PUBLICĂ-

Având în vedere:

- prevederile Hotărârii Consiliului Local Sector 3 nr. 394/30.07.2019 privind 
reorganizarea Direcţiei Impozite şi Taxe Locale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Sectorului 3, în Direcţia Generală Impozite şi Taxe Locale Sector 3, instituţie 
publică de interes local cu personalitate juridică;

- prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare;
prevederile art. 8 alin.(l) şi art.ll din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare;

■ prevederile art. 417 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ;
referatul înregistrat cu nr.513804/13.08.2019 al domnului Ilie Petre Iulian, Director 
Executiv în cadrul Direcţiei Impozite şi Taxe Locale, privind stabilirea salariilor de bază 
aferente funcţiilor publice din cadrul familiei ocupaţionale „Administraţie” utilizate în 
cadrul Direcţiei Generale Impozite şi Taxe Locale Sector 3;

Faţă de cele menţionate, vă convocam de urgenţă în vederea consultării grilei de 
salarizare propuse pentru funcţionarii publici din cadrul Direcţiei Generale Impozite şi Taxe 
Locale Sector 3, începând cu 01.09.2019, conform anexei.

scopul îndeplinirii atribuţiilor legale. Datele pot fi dezvăluite unor terţi în baza unui temei legal justificat. Vă puteţi exercita drepturile prevăzute 
în Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisă, semnată şi datată transmisă pe adresa Primăriei Sector 3. 1

mailto:rcsurseumane@primarie3.r0


MUNICIPIUL BUCUREŞTI 
PRIMĂRIA SECTOR 3 

ANEXA

SALARIILE DE BAZĂ PENTRU FUNCŢIILE PUBLICE DIN CADRUL DIRECŢIEI 
GENERALE IMPOZITE ŞI TAXE LOCALE, STABILITE CONFORM 

LEGH-CADRU NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA 
PERSONALULUI PLĂTIT DIN FONDURI PUBLICE,

Nr.
crt.

FUNCŢIA PUBLICĂ
grad gr-ţia

Nivel
studii

Legea-cadru 
nr.153/2017 

salariul de bazăde conducere de execuţie

1 2 3 4 5 6 7

I FUNCŢII PUBLICE
A DE CONDUCERE

1 Director general n S.S. 15015
2 Director general adjunct n S.S. 14690
3 Şef serviciu II S.S. 12090

B DE EXECUŢIE

1 Inspector/
Consilier juridic/ 
Consilier achiziţii publice

superior 0 S.S. 6760
1 7267
2 7630
3 8012
4 8212
5 8417

Inspector/
Consilier juridic/ 
Consilier achiziţii publice

principal 0 S.S. 5590
1 6009
2 6309
3 6624
4 6790
5 6960

Inspector/
Consilier juridic/ 
Consilier achiziţii publice

asistent 0 S.S. 5525
1 5939
2 6236
3 6548
4 6712
5 6880



Inspector/ debutant 0 S.S. 3640
Consilier juridic/ 1 3913
Consilier achiziţii publice 2 4109

3 4314
4 4422
5 4533

2 Referent superior 0 S.M. 5010
1 5386
2 5655
3 5938
4 6086
5 6238

Referent principal 0 S.M. 4230
1 4547
2 4774
3 5013
4 5138
5 5266

Referent asistent 0 S.M. 4030
1 4332
2 4549
3 4776
4 4895
5 5017

Referent debutant 0 S.M. 3380
1 3634
2 3816
3 4007
4 4107
5 4210

*NOTĂ:
1 în conformitate cu prevederile art.8 alin.(l) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, salariile de bază din prezenta anexă se aplică 
funcţiilor din cadrul următoarei structuri:

DIRECŢIA GENERALĂ IMPOZITE ŞI TAXE LOCALE

2
3

4

Salariile de bază pentru personalul de condocere cuprind gradaţia de vechime Ia nivel maxim; 
Personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv beneficiază pe perioada de 
exercitare a acesteia, de o mărire a salariului de bază cu 10% ;
Personalul care deţine titlul ştiinţific de doctor beneficiază de o indemnizaţie lunari în cuantum 
de 50% din nivelul salariului de bază minim brut pe ţară garantat în piaţă, dacă îşi desfăşoară



5 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind 
Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, beneficiază de o majorare în procent 
de 15% faţă de salariile de bază din prezenta grilă.



SECTORUL
B U C U  R E Ş T I

D IR E C Ţ IA  I M P O Z IT E  SI T A X E  L O C A L E

Sed.u' central Str. Sfanta Vineri nr. 32 
sector 3,030205 Bucurestf 

wrww1diti3.ro 
telefon (004 0211 327 51 45 

fax (004 021) 327 51 46 
e-maîl 

relai11ilcl.il3.ro

Purctde lucru : Str. S&rta Vireri r *.32, Sector 3, 030205 Bucureşti 
telefon (004 02i) 327 51 45 ; fax (004 021) 327 5146

Adresa de corespondenta; Str. Campia Libertatir N r.jS , Sector 3, 030373 Bucureşti

Având în vedere Hotărârea Consiliului Local Sector 3 nr.394/30.07.2019 privind 
reorganizarea Direcţiei Impozite şi Taxe Locale din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Sectorului 3, în Direcţia Generală Impozite şi Taxe Locale Sector 3, instituţie publică 
de interes local cu personalitate juridică, precum si prevederile art.8 alin. (1) şi art. 11 din Legea 
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi 
completările ulterioare, vă rog să aprobaţi grila de salarizare a personalului din cadrul Direcţiei 
Generale Impozite şi Taxe Locale Sector 3, începând cu data de 01.09.2019, conform anexei la 
prezentul referat.

Vă mulţumesc.

Director Executiv 
Ilie Petre Iulian

■•ECrb:
■j Ir ECŢIA

genekala
i m p o z i t e  s i  

t a x e  l o c a l e

TOcuhESaV

Datele dumneavoastră personale sunt prelucrate de Direcţia Impozite şi Taxe Locale Sector 3 în conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 în scopul 
îndeplinim atribuţiilor legale. Datele pot fi dezvăluite unor terţi în baza urni temei legal justificat Vă puteţi exercita drepturile prevăzute în Regulamentul UE 
2016/679,prlntr-o cerere scrisă, semnată ş i datată transmisă pe adresa Direcţiei impozite şi Taxe Locale Sector 3.



SALARIILE DE BAZĂ PENTRU FUNCŢIILE PUBLICE DIN CADRUL DIRECŢIEI 
GENERALE IMPOZITE ŞI TAXE LOCALE, STABILITE CONFORM 

LEGII-CADRU NR. 153/2017 PRTVTND SALARIZAREA 
PERSONALULUI PLĂTIT DIN FONDURI PUBLICE,

Nr. FUNCŢIA PUBLICĂ Nivel Legea-cadru
crt. grad gr-ţia studii nr.153/2017

de conducere de execuţie salariul de bază

1 2 3 4 5 6 7

I FUNCŢII PUBLICE
A DE CONDUCERE

1 Director general II S.S. 15015
2 Director general adjunct II S.S. 14690
3 Şef serviciu II S.S. 12090

B DE EXECUŢIE

1 Inspector/
Consilier juridic/ 
Consilier achiziţii publice

superior 0 S.S. 6760
1 7267
2 7630
3 8012
4 8212
5 8417

Inspector/
Consilier juridic/ 
Consilier achiziţii publice

principal 0 S.S. 5590
1 6009
2 6309
3 6624
4 6790
5 6960

Inspector/
Consilier juridic/ 
Consilier achiziţii publice

asistent 0 S.S. 5525
1 5939
2 6236
3 6548
4 6712
5 6880

iInspector/ 
Consilier juridic/

debutant 0 S.S. 3640
1 3913



Consilier achiziţii publice 2 i 4109
3 4314
4 4422
5 4533

2 Referent superior 0 S.M. 5010
1 5386
2 5655
3 5938
4 6086
5 6238

Referent principal 0 S.M. 4230
1 4547
2 4774
3 5013
4 5138
5 5266

Referent asistent 0 S.M. 4030
1 4332
2 4549
3 4776
4 4895
5 5017

Referent debutant 0 S.M. 3380
1 3634
2 3816
3 4007
4 4107
5 4210

DIRECTOR EXECUTIV, 

Ilie Petre Iulian
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CĂTRE,

COMPARTIMENT CABINET PRIMAR

Prin prezenta, vă transmitem alăturat următoarele documente:

• Proiectul de expunere de motive al Primarului Sectorului 3 pentru stabilirea salariilor de bază 

aferente funcţiilor publice din cadrul familiei ocupaţionale "Administraţie” utilizate în cadrul 

Direcţiei Generale Impozite şi Taxe Locale Sector 3, începând cu data de 01.09.2019;

• Raportul de specialitate al Direcţiei Organizare Resurse Umane înregistrat cu 

nr. 515113/14.08.2019;

• Proiectul de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază ale funcţionarilor publici din cadrul 

Direcţiei Generale Impozite şi Taxe Locale Sector 3,

în vederea iniţierii proiectul mai sus menţionat.

Datele dumneavoastră personale sunt prelucrate de Primăria Sectorului 3 în conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 în 
scopul îndeplinirii atribuţiilor legale. Datele pot fi dezvăluite unor terţi în baza unui temei legal justificat Vă puteţi exercita drepturile prevăzute 
în Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisă, semnată ţi datată transmisă pe adresa Primăriei Sector 3. 1

http://www.prlmarie3.ro
mailto:resurseumane@lprirnarie3.ro

