MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

PROCESUL VERBAL
al sedintei ordinare a Consiliului Local Sector 3
din data de 03.02.2022

Convocarea acestei sedinte a fost ficutd de citre Primarul Sectorului 3 prin Dispozitia nr.
303/28.01.2022, pe ordinea de zi fiind 8 proiecte de hotarari.

Ordinea de zi a fost suplimentata prin Dispozitia nr. 343/01.02.2022 cu 7 proiecte de hotirare.

Sedinta s-a desfasurat online in sistem de videoconferinta.

Sedinta a fost publica, fiind transmisa pe canalul de YouTube al Primiriei Sectorului 3 -
https://www.youtube.com/c/PrimariaSectorului3.

In sala de sedinta au fost prezenti domnul Sava Alexandru - presedintele de sedintd, domnul
Secretar General al Sectorului 3 - Corhand Eduard-Marian si dl. Consilier Szocs Augustin.

Au participat directorii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, precum si
din subordinea Consiliului Local al Sectorului 3.

Au fost prezenti 28 de consilieri locali din cei 31 in functie ( D1. Consilier Dascilu Marin s-a logat
la min. 19:05)

Au lipsit nemotivat urmatorii consilieri: Ciobanu Elian - Claudiu, Junghini Pavel, Niti Marius —

Vasile.

DL Secretar General al Sectorului 3 - Corhanii Eduard — Marian

Buna ziua! Bine ati venit la sedinta ordinara din 03 februarie 2022. Vi aduc la cunostinta ca aceastd sedinta
a fost convocatd prin Dispozitia nr. 303/28.01.2022, modificata prin Dispozitia nr. 343/01.02.2022,
dispozitii emise de catre Primarul Sectorului 3, domnul Robert Sorin Negoita. O sa fac apelul in ordinea
alfabetica.

Sunt prezenti 27 de consilieri. Este indeplinitad conditia prevazuta de art. 137 alin. (1), din Codul
Administrativ. Asta inseamna ca aceasta sedinta se poate desfasura.

Inainte de a da cuvantul d-lui presedinte de sedinta, doua interventii. Ati avut timp sa parcurgeti procesul
verbal al sedintei din 20 ianuarie? Daca apreciati cd putem sd discutdm si s votati acest material, astizi,
dacd nu, riméne pe urmatoarea ordinara.

DI. Consilier Maxim Ion
Supuneti-I la vot, acum!

DL Secretar General al Sectorului 3 - Corhanii Eduard — Marian

Cu privire la procesul verbal al sedintei din 20 ianuarie, dacid sunt observatii pe marginea celor
consemnate? Inteleg ca nu sunt. Supun la vot procesul verbal.

Cu 20 voturi pentru, 2 impotriva, 2 abtineri, procesul verbal a fost aprobat.

A doua interventie e legatd de faptul ca dupa aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Consiliului Local, mé refer la art. 41 alin . (11), e vorba de amendamentului d-lui Consilier Sava, legat de
aprobarea documentatiilor de urbanism, am facut obiectii motivate pe care le-am transmis Prefecturii,
astfel incat dumnealor sa delibereze cu privire la aprecierea legalitatii acestui alineat si in integralitate,
acea hotarére si sedinta din ianuarie. Datoria e sa vi aduc la cunostintd in prima sedintd ordinard, lucru
care se intdmpla, si acelasi material vi l-am transmis sub forma de informare.

Dau cuvéantul domnului presedinte de sedinté, pentru a prelua conducerea sedintei.

DI. Presedinte de sedintid Sava Alexandru
As vrea la Inceputul acestei sedinte, exact referitor la ROF, s va readuc aminte modalitatea de vot si

sd subliniez faptul ci avem in continuare cele 25 de secunde pentru votul online. De aceea, v-as ruga
pe toti sd incercati sa va inscrieti in cadrul acestui timp. E foarte important pentru a nu mai relua votul,
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pentru a nu mai pierde vreme. O sa vi citesc punctul 3: consilierii locali isi vor exercita votul prin una
din modalitatile prevazute de lege, respectiv “pentru”, "impotrivd”, "abtinere” in timpul alocat votarii.
Abtinerile se numira la voturile impotriva. In situatia votului electronic prin sistemul cisco webex, in
cazul in care suma tuturor voturilor exprimate diferd de numarul consilierilor prezenti, presedintele de
sedintd va proceda dupa cum urmeazi: va solicita printul rezultatului votului din sistemul de vot
electronic si va adresa consilierilor locali intrebarea daca sunt consilieri care nu au putut vota. Pentru a
scurta aceastd procedurd va rugam si ne inscriem in cele 25 secunde alocate votului electronic si si ne
tinem de acest vot electronic.

Trecem la aprobarea ordinii de zi. Avem o completare adusa ordinii de zi si as dori sa incepem prin
votarea suplimentarii ordinii de zi.

Cu 25 voturi pentru si 1 vot impotrvid suplimentarea ordinii de zi a fost aprobata.

Votarea ordinii de zi, in integralitate.

Cu 27 voturi pentru, ordinea de zi a fost adoptata.

Punctul 1 - “Proiect de hotdrdre privind numirea membrilor in Consiliul de Administratie al societatii

Administrare Active Sector 3 SRL” - min 11:30

D-na Consilier Vicaru Mihaela — Carmen
Intrucat am adresat nenumarate solicitiri primariei cu privire la aceasta procedura de selectie si nu am

primit niciun raspuns, mé simt nevoitd si adresez o mulfime de intrebari in sedinta de Consiliu Local
s1 am rugdmintea la personalul de specialitate sa ne raspunda la obiect, ca si nu ne lungim foarte tare.

Aceastd procedurd de selectie a fost votata de Consiliul Local in 26 august 2021 si a fost publicatid
hotdrarea pe 31 august 2021, trag concluzia ca de atunci a intrat si in vigoare. Am rugamintea la
personalul primdriei sd ne spuna cu date si actiuni, care a fost calendarul procedurii incepind cu data

de 31 august si pana in prezent.

Dl. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control

Exact cum a spus si d-na consilier, procedura de selectie a fost aprobati in data de 26 august, intrati in
vigoare pe 31 august, odatd cu publicarea pe site-ul primariei. Procedura de selectie e stabilitd in
concordantd cu OUG 109 si de normele metodologice, atributii si responsabilitati si transparenta
necesara, fiind clar reglementate de legiuitor. Comisia de selectie a intocmit lista scurtd iar AGA
numeste membrii Consiliului de Administratie din lista scurtd. Conform hotérarii de consiliu local,
comisia a fost asistatd de un expert independent, o garantie in plus, pe care d-voastri ati dorit-o si a fost
implementatd pentru a se asigura ca procedura e transparenta si corect realizatd, garantie care a fost
asiguratd, comisia de selectie fiind asistatd in permanentd de expertul independent. Legiuitorul a
prevézut ca anumite acte din procedura de selectie sunt confidentiale, un exemplu, in acest sens, fiind
lista lunga, prevazuta la art 40 din Norme. Conform art. 44 raportul privind numirile finale se transmite
pentru ca AGA sd numeascd administratorii, membrii CA din lista scurtd iar raportul final cuprinde
intreaga listd scurtd de candidati, evaluarea profilului fiecaruia dintre ei, astfel incit si se poatd
compune Consiliul de Administratie.

D-na Consilier Vicaru Mihaela — Carmen

Am ascultat dizertatia d-lui Apreotesei, din ce a citit dansul, de pe foaie, acum, dar dansul nu a auzit
intrebarea. Am intrebat care e calendarul procedurii, cum s-a desfasurat. Calendar, in limba romén3,
inseamna: spui o dat si o actiune care se intdmpla la data respectiva. Ca si-1 ajut putin, si inteleaga ce
vrem sa aflam! Pe data de 31 august a intrat in vigoare aceastd hotarare, pentru ci atunci s-a publicat.
Pe 17 septembrie s-a publicat anunful pentru angajarea acestui expert independent. Acela trebuia sa
depund pand pe data de 21, s-a prelungit pdna pe 25 septembrie. Deci, pe 25 septembrie, expertul
independent, unu, doi, trei, cati au fost, au depus documentele. Dupa 25 septembrie, ce s-a intdmplat?
Toti pasii din procedura!

DI1. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control

Consider cd am inteles intrebarea d-voastra. Consider ca stiu ce inseamnd un calendar. Pe de altd parte,
vd mai comunic o daté, citez din acea dizertatie: Legiuitorul a previzut ca anumite acte din procedura
de selectie sunt confidentiale. Legiuitorul a mentionat documentele pe care comisia de selectie le
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primsete, le transmite catre AGA. Printre acestea e si raportul final pe care d-voastra l-ati primit. Daca
vorbim de procedura de achizitie a expertului independent sunt convins cd va aduceti aminte ca ati fost
implicata activ cu completari si modificari la Caietul de sarcini, precum si la prelungirea termenelor.

D-na Consilier Vicaru Mihaela — Carmen

Mi-aduc aminte, s-a prelungit termenul cé 3 zile lucrdtoare pentru ca ati publicat anuntul, vinerea, si
aici o si fie altd intrebare dacd Guvernanta Corporativa lucreazi numai vinerea, in Primérie. Si pentru
cd l-ati publicat vinerea si ati lasat numai 3 zile lucrdtoare de depunere a ofertelor, am avut rugimintea
sa mai prelungiti cu incé 3 zile lucrdtoare. Acesta a fost efectul interventiei de atunci. As dori si se
consemneze in procesul verbal céd e a treia sau a patra oard cand intreb care a fost calendarul procedurii
de selectie si se refuzd a se riaspunde la aceasti intrebare. Intrebarea e foarte justificatd pentru ca in
hotarérea pe care am aprobat-o noi, pe 26 august, se stipula cd aceastd proceduri de selectie trebuie si
se desfégoare in termen de 100 de zile de la data intrarii in vigoare, termen care a fost demult depisit.
Normal era s intelegem ce s-a intdmplat si s-a intarziat. Deci se refuzi la intrebarea care a fost
calendarul procedurii de selectie. Adresez altd intrebare. Cénd s-a trimis citre candidatii de pe lista
scurtd, invitatia la centrul de evaluare?

DI Consilier Dasciilu Marin
Va rog sd ma consemnati prezent, am avut o problemé de conexiune. — min 19:05

DI. Consilier Matei Romulus Eugen
As vrea si reamintesc noul Regulament prin care cei care iau cuvantul, ca sunt din primirie sau

consilieri, au obligatia sa-si deschida camera. In cazul in care functioneaza, si se deschida, va rog!

DI. Presedinte de sedinta Sava Alexandru
D-le Apreotesei, d-na Vacaru v-a mai adresat o indrebare. Doriti sa raspundeti?

DI. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control
In acest moment, nu. Consider cd am raspuns.

D-na Consilier Vicaru Mihaela — Carmen

Deci dl. Apreotesei refuzid sa ne spund cind s-a trimis invitatia participantilor la procedura de selectie,
pentru a participa la Centrul de evaluare. Pun aceast intrebare pentru ci noi, consilierii locali, in data
de 21 ianuarie, inainte de weekend-ul acela prelungit, in vinerea de dinainte, la ora 19,48, am primit 24
de mesaje tip spam, de la o identitate virtuala necunoscuta, o persoana care nu ne-a fost prezentati si
nu stiam ce rol are in relatia cu consilierii locali. Aceasta identitate virtuald necunoscuti ni se adresa
cu : “ stimate candidat va invitam la interviu, in data de 24, care era urmitoarea zi lucritoare, la ora 9,
sd participdm noi, in calitate de candidati, la interviu. Ni s-a parut total neprofesionist si curiozitatea
mea era dacd nu cumva si candidatilor, in sine, li s-a trimis tot in seara aceea, Tnainte de sirbitorile
legale, invitatia la Centrul de evaluare si la interviu. Dar am inteles ca se refuza a se raspunde.

DI. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control

Mesajele de catre vorbeste d-na Vicaru, au fost trimise nu de cétre o identitate necunoscutd, de citre
societatea Pluri Consultants Romania, care a castigat achizitia publica . Mesajele au fost transmise citre
tot1 candidatii s1 mailurile la care va referiti nu pot fi considerate mesaje de tip spam, din punctul meu
de vedere, deoarece contin o programare la un interviu, personalizati. Fiecare link si fiecare perioada
a fost personalizatd si erau adresate strict persoanei care a optat pentru acest interviu. Mai mult decat
atat, toate mesajele care au primit acest mesaj, fiecare, vd mentionez, ca a primit un singur mesaj. doar
consilierii si comisia au primit toate mesajele, au raspuns si au participat la acest interviu.

DI. Consilier Matei Romulus Eugen

As vrea si citesc cum scrie acest mesaj multiplu primit de noi: stimate candidat, vd invitim pe aceastd
cale sd participati la interviu pentru postul de administrator al Algorithm Residential. Durata e de 20
minute §i va avea urmdtoarea structurd: secfiunea 1 cu o duratda de cel mult 5 minute, detalierea
viziunii d-voastrd strategice. Intrebarea este: unde e invitatia catre consilieri? Consilierii au aceeasi
titulaturd cu candidatii sau faptul ca se transmite un mail generic inseamna c¢a ar trebui si intelegem
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noi, ca o invitatie? Am intrebat acest aspect in chat si cred ca de la d-voastra a fost forwardat mesajul,
ca nu este un spam, cd au primit toti consilierii, deoarece in Sectorul 3, consilierii au fost invitati sa
participe la interviul final. As vrea sd vad, din textul asta, de unde reiese invitatia oficiala de participare
la aceste interviuri, in contextul in care adresantul este acel candidat de pe lista scurta.

DI. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control

Intr-adevir, nu existd cu nume si prenume, mentionat, fiecare consilier local dar mesajul pe care 1-ati
primit a fost trimis pe adresa comuna a tuturor consilierilor i nu putea fi personalizat pentru ¢d noi nu
avem sau, eu, cel putin, nu am adresele personale astfel incat sa fie personalizate. Repet, nu a fost spam.
Ati omis s cititi programarea orard si linkurile, sunt individuale. Feedback-ul nostru a fost cét de
repede s-a putut. Stiu cd am raspuns cat de repede s-a putut.

DI. Presedinte de sedintd Sava Alexandru
Se adresa candidatilor. Noi, consilierii, ma indoiesc ¢ a fost vreunul dintre noi candidat, in cadrul

acestei proceduri.

DI. Consilier Voinea Inocentiu — Ioan

As ruga aparatul si nu foloseascd ocaua micd si ocaua mare. Ii amintesc d-lui Apreotesei ca in
momentul in care au constatat ca punem prea multe intrebari societatilor comerciale, a venit cu un soi
de proceduri ca toate intrebarile noastre legat de societdtile comerciale, sa fie ficute centralizat, prin
directia dumnealui. Acum spune ci nu are mailurile noastre. li atrag atentia ca exista in cadrul primariei
o directie care se numeste Relatii Consiliul Local, prin care se tine legatura cu consilierii locali. Ca
atare, mergeti acolo si le dati comunicarile catre consilieri si doamnele de acolo ne trimit comunicérile.
Corect ar fi fost sd faceti o listd cu toate orele interviurilor, cati candidati sunt, la ce ora sunt programati
la interviu... In primul rind, nu societatea care a cistigat trebuia si ne faci aceast... neinteligibil...
Deci asta sa spuneti! Am gresit, n-am procedat corect, stim ca ne spuneti e in regula si asa vom face de
acum incolo. Macar lucrul asta sa vi-l asumati!

DI. Consilier Matei Romulus Eugen
Ce e confidential in niste date intr-un calendar si unde e baza legala pentru acea prevedere a

confidentialitatii unui calendar?

DI. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control
Legislatia prevede clar ce documente sunt inaintate de céatre comisia de selectie, Adunarii Generale a

Asociatiilor. E mentionat foarte clar ca Adunarea Generala primeste raportul final.

DI. Consilier Matei Romulus Eugen
Raspunsul e - nu rdspundem, doar dam temeiul legal.

D-na Consilier Vicaru Mihaela — Carmen

Mai am o serie de intrebari si vreau sa trec prin toate, ca s consemnam in procesul verbal aceste
raspunsuri argumentate ale d-lui Apreotesei, privind derularea acestei proceduri, avand in vedere ca
100 de zile, incepéand de la 31 august, s-au scurs deja, din luna decembrie. Asa cum avem indicatiile,
pentru ci nu avem confirmarea, pentru ca dl. Apreotesei refuza sd ne raspunda, in continuare, la toate
intrebarile, acesti candidati au fost invitati, cel putin la interviu, in luna ianuarie. Suspiciunea mea ci
in aceeasi zi au fost invitati si la Centrul de evaluare si chiar sunt curioasa cum s-a putut desfasura in
Centrul de evaluare, in decursul unor zile nelucratoare. Dar aici nu ne-a confirmat, e doar o suspiciune
care doresc si fie consemnatd, ci acest Centru de evaluare s-a desfasurat pe parcursul a 3 zile
nelucritoare in Romania, nu stiu daca s-a desfasurat online sau fizic.

Urmatoarea intrebare pe care vreau sa o adresez d-lui Apreotesei, cum s-a facut publicitatea acestei
selectii, in afard de publicarea in cele 2 ziare pe care ni le-a dat exemplu. Intrebarea este: s-a facut
publicitate pe grupuri de persoane calificate, pe zone online unde se gédsesc oameni care sunt doritori
de pozitii de Consilii de Administratie? Firma aceasta a sunat, din baza ei de date, a afisat pe site-ul
firmei aceste anunturi si a incercat s anime persoanele doritoare sau nu?

DI1. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control
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Toate informatiile solicitate de d-na Vacaru le regasiti in raportul final al comisiei de selectie, care v-a
fost Tnaintat. V& asigur, in continuare cd, asa cum s-a mentionat si in raportul final al comisiei de
selectie, cd legislatia in vigoare, OUG 109 si Normele de aplicare, 722, au fost respectate.

DI. Presedinte de sedinta Sava Alexandru
Noi, in calitate de consilieri, avem acces la toate aceste documentatii. Ideea era sa ddm dovada de niste

transparentd. Aceastd sedinta e publica, intrebirile noastre sunt legitime, iar publicul nostru are dreptul
sa inteleagd modul in care priméria isi desfasoara activitatea, mai ales ¢ aici e vorba de niste companii
foarte mari ale consiliului, unde se ruleaza sume importante si conducitorii carora au o responsabilitate
foarte mare. De aceea, o dovada de transparenta in modul de selectie al acestor oameni din CA este
foarte importanta si de interes public. Faptul ca d-voastra va ascundeti dupa textul legii pentru a nu ne
raspunde la intrebéri, nu da bine in fata cetatenilor.

DI. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control

Am doud obligatii, cel putin, asa consider. Obligatia de a fi transparent si obligatia de a respecta legea.
In raportul final au fost mentionate toate aceste observatii. Legislatia ma obliga si le dau. Din punct de
vedere al transparentei, comisia a fost mai mult decat transparentd si mai mult decat legislatia permite,

fatd de Consiliul Local.

D-na Consilier Vicaru Mihaela — Carmen

Continui cu intrebarile, ca si intelegem transparenta. Asa cum am mentionat ¢d au fost previzute in
hotérarea de consiliu local 100 de zile pentru desfasurarea acestei hotarari, incepind cu data intririi in
vigoare. Acele 100 de zile s-au terminat la inceputul lunii decembrie. Cine a decis derularea procedurii
dincolo de termenul stipulat in hotararea de consiliu local? Persoana cu nume si prenume!

DI1. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control
Au fost propuse 2 proiecte pe ordinea de zi, in luna decembrie si-n ianuarie, dacd nu ma insel, de
prelungire a perioadei de selectie, cu motivatie, raport, toate informatiile necesare, cét se poate de

transparent.

D-na Consilier Vicaru Mihaela — Carmen

Acele propuneri au fost respinse. Au venit dupé ce s-a incheiat termenul. Si tocmai in acest context in
care ati avut 2 respingeri mai intreb o datd. Ce persoand, cu nume si prenume, a decis, totusi,
continuarea procedurii? Deci, nu avem raspuns.

Urmatoarea intrebare adresata d-lui Apreotesei. Pentru ca trebuia si avem o intilnire, in cadrul
termenului procedurii, cu acest consultant, pentru a discuta ce sa contina centrul de evaluare, dinsul
ne-a trimis o invitatie mult dupa ce a expirat termenul, mai exact, vineri, pe 24, adica in ziua de Craciun,
dar termenul era expirat, nu aveam cum si mai participim. Intrebarea e cine a decis ce anume si contin

centrul de evaluare, cu nume si prenume?

DI Presedinte de sedinti Sava Alexandru
Inteleg ca dl. Apreotesei nu doreste sd raspunda.

D-na Consilier Vacaru Mihaela — Carmen
Unde se consemneaza cd nu raspunde primdria cine a decis ce anume trebuie si contina centrul de

evaluare, cand in hcl se scria foarte clar ¢ decizia se lua in urma discutiilor cu Consiliul Local.
Urmatoarea intrebare adresata d-Iui Apreotesei. De ce nu am primit niciun raspuns din partea primariei
la nenumadratele interpeldri pe care le-am adresat incepand cu 1 noiembrie 2021.

DI. Presedinte de sedinta Sava Alexandru
D-le Apreotesei, dacd mai sunteti cu noi, vad rog, totusi, s incercam sd raspundem intrebdrilor

consilierilor!

DI. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control



Da, sunt cu d-voastrd. Nu stiu exact la ce adrese si solicitari se refera d-na Vacaru. Stiu ca am rispuns
la destul de multe solicitéri si in luna decembrie si in luna ianuarie.

D-na Consilier Viacaru Mihaela — Carmen

Nu a rdspuns dl. Apreotesei la niciuna din solicitérile pe care le-am mentionat intr-o altd sesizare prin
care il anuntam cd noi consideram profund viciata aceastd procedura. D-le Apreotesei, cred am acest
drept, sd consider viciata aceasta procedurd! Ca sa clarificim daca am acest drept!

DI. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control
Este credinta d-voastra. In ceea ce priveste a doua parte, cea cu adresele d-voastra care contin cuvantul
“viciat”, va asigur cd am raspuns din luna decembrie.

D-na Consilier Vicaru Mihaela — Carmen

DI. Apreotesei raspunde la cu totul altceva decat e intrebat, asa cum a dovedit si in aceastd sedinta. Ca
atare, consider ¢a nu a raspuns la niciuna din intrebarile pe care le-am adresat incepand cu 1 noiembrie
s apoi, cu diverse reveniri si in scris si verbal, in sedintele de Consiliu Local. Déansul a dorit si tina
aceastd procedurd in afara termenului si fara a fi informat Consiliul Local cu ce se intdmpla in
procedura.

Urmatoarea intrebare pentru d-lui Apreotesei. Am avut in drive, puse de o colegad de-a noastra, niste
intrebari referitoare la .... aceste intrebéri au fost puse duminica, dupa ce am primit acest informatii. Sa
ni se furnizeze CV -urile candidatilor de pe lista scurtd, matricele si punctajele obtinute pe aceste
matrice de catre acesti candidati, metodologia centrului de evaluare, ca s intelegem si noi rombuletul
acela pe care l-am primit si inregistrarea interviurilor. La aceste solicitdri am primit un foarte mini
extras despre acele persoane care sunt pe lista scurtd, respectiv ce facultate au terminat, fard sa se
specifice cand, si, pe scurt, prin ce pozitii au trecut dangii. Daca au fost in pozitiile alea o luni, o
sdptdmana, 5 ani, nu stie nimeni. Deci CV -urile nu ne-au fost puse la dispozitie. Matricele si punctajele
obtinute nu ne-au fost puse la dispozitie. Cum am primit acea prezentare a centrului de evaluare, eu am
trecut prin multe centre de evaluare, nu am inteles ce anume s-a evaluat acolo. Ce probe s-au dat? S-au
dat 3 probe, una, online, fizic, oamenii au interactionat intre ¢i? Nu stim. intrebare e - de ce nu faceti
transparent ce s-a intamplat in acest centru de evaluare? De ce nu ne puneti CV-urile la dispozitie?

DI. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control

Repet. Comisia de selectie e obligatd sa respecte legislatia in vigoare. S-au pus la dispozitia Adunirii
Generale toate informatiile previzute de lege, chiar mai mult. Legislatia de guvernanti corporativi
prevede cd CV-urile membrilor CA vor fi publice. Atat.

DL Presedinte de sedintad Sava Alexandru
Considerati ca intrebarile colegilor consilieri nu sunt legale sau incalca legea cerintele noastre?

DI. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control

Nu sunt in masura de a face aprecieri asupra legalitatii solicitdrilor d-voastra. Nici pregatirea si nici
pozitia. Dar in acelasi timp, pozitia in care sunt, in calitate de presedinte al Comisiei de selectie, ma
obligd sa respect legislatia in vigoare, pe care consider ca am respectat-o.

DI. Presedinte de sedintd Sava Alexandru

Revin si va intreb dacd considerati ¢ informatiile pe care vi le cerem va fac sa incalcati legea. Noi nu
considerdim ca aceste informatii impieteazd cu ceva asupra candidatilor sau a procedurii in sine,
dimpotrivd, ar aduce mai multd transparentd si corectitudine.

D-na Consilier Vicaru Mihaela — Carmen

Am rugdmintea sa ne spund dl. Apreotesei, comisia aceasta de selectie care, de fapt, ea a decis tot, fara

sd informeze Consiliul Local, ce experientd are aceasta comisie de selectie in afara acestor membrii de

consilii de administratie, de acum si, posibil, precedentii, dar nu ne intereseazi precedentii, deci, in
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afard de acesti oameni pe care i-a selectat acum, ce tipuri de persoane a mai selectat, ca numar si
calificare?

DI. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control
Comisia de selectie a fost Infiintata cu respectarea legislatiei corporative si in concordanta cu hotirarea

de consiliu local.

DI. Presedinte de sedinti Sava Alexandru
Referitor la experienta acestei comisii nu ne puteti spune nimic?

D-na Consilier Viacaru Mihaela — Carmen

Deci dl. Apreotesei nu ne spune despre expertiza acestei comisii. Trec la urmaitoarea intrebare. Pentru
ca am inteles din mail-ul de tip spam ca acel interviu a durat 20 de minute si am auzit de la colegii care
au vizualizat cd 5 minute a fost prezentarea candidatului si urmétoarele 5 minute s-au pus 2 intrebdri
iar dupd 10 minute s-a incheiat interviul, ca sd se dea notele. Am intrebare la presedintele comisiei de
selectie, cum s-au putut evalua competentele din matricea aceea, foarte lung, zeci de competente, cum
s-au putut evalua competentele unor persoane care vor trebui si administreze zeci de milioane de euro
si sute de angajati, cum s-au putut evalua competentele in 10 minute?

DI. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control
Evaluarea candidatilor s-a facut in conformitate cu prevederile legale, cu matricea candidatului si cu
planul de interviu aprobat de d-voastra prin cele 2 hel-uri, 210 si 211 din 26.08.2021.

DI Presedinte de sedintd Sava Alexandru

Eu am participat la toate aceste interviuri incepand de dimineatd pand cand s-au terminat. Pot sa
impartasesc parerea d-nei Vacaru, in sensul in care au fost interviuri care au fost limitate la 7 minute,
ca o medie generald, nu cred ci au fost mai multe de 10 minute per candidat, timp in care nivelul
intrebarilor si al discutiilor a fost unul deosebit de slab, dupa parerea mea. Tocmai de aceea, sunt in
masurd si dau acest feedback. Nu a fost deloc multumitoare, dupa opinia mea, calitatea acestor
interviuri si de aceea, intrebarile colegilor sunt cu atat mai justificate pentru ca noi banuim sau speram
cd in spatele acestor interviuri s-ar mai fi aflat si alte probe si evaludri care s-au facut si care ar fi putut
sa fie mai relevante. Constatdm cd nu prea vreti si ne dati foarte multe detalii dar, credeti-ma, ca se

impun.

DI Consilier Matei Romulus Eugen

Legat de acel raport de care spune dl. Apreotesei. Raportul are un numar de pagini de 59, care ne-a fost
pus la dispozitie in drive. In aceste 59 pagini sunt 14 pagini dintre care cel putin 7 sau 8 sunt niste
grafice ale firmei Pluri Consultants, restul, mare parte din ele sunt insiruiri de prevederi legale si poze,
imagini, chestiuni care se regdsesc inclusiv in planul de dezvoltare a societatilor la care se face referire.
Unde putem sa ne ddm seama, din acest raport, ca s-a ficut intr-un mediu profesionist si in cele 7
minute, 10, hai 20, asa cum au fost prezentate, s-a facut o evaluare clara si obiectivd a competentelor
profesionale si a capacitatii manageriale a candidatilor. Daca in 10 pagini putem si decidem pentru o
societate care valoreazi sute de milioane de lei din banii cetatenilor, iar raspunsul este ci s-a facut in
conditiile legii si noi intrebdm, punctual, chestii care nu au legatura cu legalitatea, ci si ne detalieze
aspecte care tin de ce s-a intdmplat acolo, cum putem sé decidem noi pe aceste pagini copy-paste? Cred
cd e intrebare retoricd, raspounsul ar fi acelasi, cd am actionat in baza legii si dam informatiile pe care
le considera legea, de cuviinta.

D-na Consilier Vacaru Mihaela — Carmen
il intreb pe dl. presedinte al comisiei de selectie, dl. Apreotesei, cum s-a facut evaluarea CV -urilor,

verificarea acestora si daca s-au luat referinte despre candidati.

DI. Presedinte de sedintd Sava Alexandru



Constat ca dl. Apreotesei nu doreste sa raspundi. Ca unul care am stat, in acea zi, integral, la toate
prezentarile candidatilor credeam cd nu se poate ceva mai rdu decat acel interviu dar constat ci
raspunsurile d-voastra reusesc sd minimizeze gravitatea acelui interviu. Nu ma asteptam la o asemenea
prestatie si atita deschidere din partea d-voastra si o si va rog sd va revizuiti, cumva, atitudinea fata de
consiliu si consilieri.

DI. Consilier Matei Romulus Eugen

Revin cu o precizare din etapele anterioare, de la sfarsitul anului 2020, inceputul 2021, in care am
participat la alte interviuri la care am fost invitati, in mod formal, nu printr-un mail de tip spam de la o
persoand pe care nu o cunosteam, la care ni s-a dat si oportunitatea si punem intrebdri, care stim ca nu
sunt in cadrul de evaluare, dar erau necesare pentru ca noi, cei care vom vota, ca acei oameni si
gestioneze sutele de milioane de lei din banii cetatenilor si investitiile de sute de milioane lei din sector,
sa le adresdm candidatilor. Ne-am putut face o impresie directa si nemediata asupra calitdtii unora dintre
candidatii care au fost in trecut. In acest context, nici maicar optiunea asta, de a avea un dialog, la o
adica, noi suntem cei care validam acest proces. Sunteti pusi in fata unei situatii de genul: luati-o, nu
aveti ce sa faceti, citez “legea ne obligd”! Colega Mihaela chiar si-a aritat interesul profund de a face
ca aceasta procedurd sa fie un etalon de lucru in materie de guvernanti corporativa. Raspunsul a fost
acela pe care l-am auzit cu totii.

DI. Apreotesei Bogdan — Director Executiv Directia Corp Control

Modul de desfasurare a procedurii s-a efectuat in concordanta cu prevederile HCLS nr. 168 prin care
v-ati exprimat dorinta ca aldturi de comisia de selectie sa participe un expert independent. Aspect
mentionat i in hotérérile 210 si 211. Legislatia in vigoare prevede ca selectarea candidatilor se face de
catre comisia de selectie. Prevede, de asemenea, cd AGA primeste anumite informatii stabilite clar de
legiuitor. In cazul in care d-voastra doreati si participati in mod activ, poate ar fi fost mai potrivit un
hel in care comisia de selectie sa fie numita din membri AGA. Nu stiu daci, din punct de vedere legal,
e posibil. Transparenta comisiei de selectie fatd de Consiliul Local care reprezintd AGA pentru aceste
societdti la care Primdria Sector 3 e autoritate publici tutelard, nu poate fi contestata. Ati fost invitati,
cum bine ati confirmat si d-voastra si vd multumesc pentru acest lucru, sa participati la acele interviuri.

DI. Consilier Matei Romulus Eugen
Au fost invitati candidatii s participe. Dezmint cat se poate de repede cd nu am confirmat chestiunea
asta. Am zis doar cum s-a intdmplat in trecut si nu s-a intimplat acum.

D-na Consilier Vicaru Mihaela — Carmen

Concluzionez cd aceasta procedura s-a desfasurat cu totul in afara termenului stabilit in Consiliul Local,
cu incalcarea prevederilor din hotararile de consiliu local. Ca o experienta personald, am avut zeci, sute
de recrutédri de persoane de diferite specialitati, nu am intélnit pAnd acum o procedura mai slaba si mai
neconcludenta decat aceasta. Am angajat si persoane de entry level la care procedura a fost infinit mai
riguroasd decdt ce s-a intdmplat aici. Aici ne doream sa selectionam membrii consiliilor de

administratie.

DI1. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control

Prin HCLS3 nr. 210 si1 211/26.08.2021, s-au aprobat procedurile de selectii pentru o perioadd de 100
de zile, exact cum bine mentioneazd si doamna consilier Viacaru, pentru cele doua societati,
Administrare Active Sector 3 si Algorithm Residential Sector 3. Trebuie sd ludm in calcul, de
asemenea, faptul cd in conformitate cu hotérarile consiliului local din data de 26 august, s-a procedat
si s-a demarat procedura de achizitie publica pentru expertul independent. Conform hotérarilor de
consiliu local, comisia trebuia asistatd sau anumite etape ficute in totalitate de citre expertul
independent. Finalizarea procedurii de achizitie publica pentru expertul independent s-a terminat in
data de 02 noiembrie 2021, odatd cu semnarea contractului. Mai mult decét atit au fost propuse si
respinse ulterior 2 proiecte de hotérari prin care se modifica actualizarea termenului, In conformitate
cu prevederea legala, adica maximul de 150 de zile calendaristice. Tinand cont de cele 2 HCL-uri 210
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si 211/2021, Comisia de selectie plus expertul independent, trebuiau sa finalizeze procedura in maxim
100 de zile. Si vi atrag atentia si v rog si subliniez urmatorul aspect, Comisia de selectie si expertul
independent. Tinand cont cd procedura de achizitie publicd a expertului independent, s-a finalizat in
data de 2 noiembrie 2021, consideram ca acel termen de 100 de zile, curge de la data semnarii
contractului. Dacd comisia de selectie isi desfdsura intreaga procedurd de selectie, fard acest expert
independent, cum a stabilit Consiliul Local al Sectorului 3 in data de 26 august, era in afara hotararii
de consiliu si nu o respecta. Pentru respectarea hotararii de consiliu, Comisia de selectie a asteptat
finalizarea procesului de achizitie publica si etapele au curs in conformitate cu legislatia in vigoare. Din
data de 2 noiembrie 2021, dacd addugam 100 de zile ne ducem in data de 10 februarie 2021. Comisia
de selectie, repet, nu putea, conform solicitarii si celor aprobate de dumneavoastra si publicate in data
de 31 august, cum bine a mentionat doamna consilier Vacaru, nu puteau fi efectuate fara existenta

expertului independent.

D-na Consilier Vicaru Mihaela-Carmen

Domnul Apreotesei are senzatia cd vorbeste cu persoane care nu inteleg limba romana si nu stiu sé faca
calcule. Domnul Apreotesei in hcl scrie ca sunt 100 de zile de la data intrérii in vigoare. Deci, nu se fac
alte prezumtii pe care le-ati ficut dumneavostrd, iar reaua credintd tocmai ne-ati demonstrat-o
adineauri. Deci eu v-am intrebat pe 1 noiembrie care este stadiul procedurii si cdnd ne vedem cu acest
expert independent, pentru ca asa scria in hcl, ca sd vedem ce va face dansul in continuare, in Centrul
de evaluare si dumneavostra ati semnat contractul cu el pe 2 noiembrie, a doua zi dupa ce v-am trimis
adresa si nu ne-ati spus ca intervine aceastd intarziere si nu ati spus nimic, desi am revenit de
nenumdrate ori. Ati venit la noi dupé ce s-a incheiat perioada aceea de 100 de zile. Deci, timp de 2 luni
ati tacut, stiind ca sunteti in afara procedurii.

D-na Consilier Costea Antoaneta-Nina

Intre 2 noiembrie si 24 decembrie, cAnd am primit noi invitatia de a ne intalni cu expertul sunt aproape
2 luni de zile. Ce s-a intdmplat in astea 2 luni, de ce am pierdut 60 de zile asa, ca sd venim acum, ca
suntem peste procedurd si sd iesim din legalitate si sd incdlcam hotérari de consiliu local, pentru cé ce?

De ce a durat atit de mult?

DI. Presedinte de sedinti Sava Alexandru

Eu mi asteptam mécar astidzi, o parte din aceste intrebari legate de procedurd sa poatd fi raspunse
personal si de cétre consultantul acesta independent, care constat ¢ nu se afld azi, in aceasta sedinti.
Mi s-ar fi parut normal, tindnd seama cd era o procedurd in care a fost implicat si se pare ca unele
intrebari l-ar fi putut privi in mod direct, sa fie prezent si sd poata sa raspunda. Ar fi fost din nou o
dovada de deschidere, dar se pare ca domnul Apreotesei vrea sd-l tind complet ascuns pe acest

consultant.

DI. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control
Nu stiu exact pe ce se bazeaza ceea ce ati spus dumneavoastrd mai devreme.

DI. Presedinte de sedinti Sava Alexandru
E o constatare.

DI. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control
A dumneavoastra personal, banuiesc.

DL Presedinte de sedinti Sava Alexandru
Bineinteles.

DI1. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control

Nu am inteles exact intrebarea doamnei Viacaru. Sa inteleg ca ar fi trebuit ca comisia sd nu respecte
Hotarérea de Consiliu 210 si 211 si sa-si desfasoare activitatea fara expertul independent?

DI Presedinte de sedintd Sava Alexandru



Eu cred ca dansa se referea la folosirea eficienta a timpului.

DI1. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control
Ma scuzati, nu inteleg intrebarea, cu eficienta timpului in acest moment.

DI. Presedinte de sedinti Sava Alexandru
Va raspunde doamna Vicaru, cea care v-a adresat si intrebarea initiala.

D-na Consilier Vicaru Mihaela-Carmen

Domnul Apreotesei am rugdmintea sd avem grija si de timpul colegilor de aici. Concentrati-va, ca sa
intelegeti ce spun acum! Pe data de 1 noiembrie, v-am intrebat care este stadiul procedurii si cind ne
intalnim cu expertul independent. Dumneavoastra, pe data de 2 noiembrie, ati semnat un contract cu
acesta. in data de 2 noiembrie, daci aplicati logica pe care ne-ati explicat-o adineauri, dumneavoastra
stiati cd veti intdrzia procedura. Ne ne-ati spus, nu mi-ati raspuns mie, nu va place si-mi raspundeti
mie! Dar timp de 24 de zile din luna decembrie plus toatd luna noiembrie nu ne-ati spus nimic despre
aceastd procedurd. De ce nu afi venit pe data de 2 noiembrie sa ne spuneti c nu va veti incadra si s3 o
revizuim si s facem una care sid se respecte termenul legal? Parerea mea, confirmati de toate
raspunsurile din aceastd ord, in care ne-am chinuit colegii, parerea mea este ca ati actionat cu rea

credinta.

DI. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control

Nu stiu de unde a inteles doamna consilier Mihaela Vacaru faptul ca pe data de 2 noiembrie stiam ca
termenul de 100 de zile, aprobat prin cele 2 HCL-uri 210 si 211 nu va fi respectat. Ceea ce am spus eu
mai devreme este ¢ pentru comisia de selectie, pentru a respecta prevederile pentru cele 2 HCL-uri,
era obligatd ca toate activitatile sa le desfasoare fie impreuna, fie asistate, fie doar expertul independent.
Expert care a fost achizitionat prin semnarea contractului in 2 noiembrie. Dacad avem un lucru de
indeplinit, avem un termen, avem un deadline, comisia ar fi trebuit sa lucreze pana pe 2. Asta inteleg
inca o data de la doamna consilier Vicaru. Comisia trebuia si lucreze pana pe 2 noiembrie, sd nu
respecte hotararea de consiliu 210 si 211, pentru ¢ doamna consilier Vicaru, nu socoteste cele 100 de
zile din momentul in care, efectiv, se poate lucra, si conditionarea aceasta, de a se poate lucra, nu vine
din dorinta sau din o anumita hotéarare a Comisiei de selectie, vine tocmai din dorinta si din hotirirea
comisiei de selectie de a respecta cele 2 hotarari de consiliu 210 si 211, in care ne trasati in calitate de
for decizional, ne trasati atributiile si responsabilititile si modul in care se desfisoard. Mai mult decat
atdt, partea de transparentd consider cd a fost respectatd prin hcl-ul nr. 168, s-a stabilit faptul ca
Consiliul Local se va intdlni cu expertul independent inaintea desfasurarii Centrului de evaluare.
Invitatia a fost transmisd de cédtre mine, acum doamna Vacaru a mentionat in toate adresele dansei, in
data de 24 decembrie, o invitatie si ca sa fac o precizare referitor la ce a spus domnul consilier Matei si
partea de spam si atunci am folosit aceeasi adresa de email, o singurd adresa pentru toti consilierii. Nu
o comunic, banuiesc ca dumneavoastra o stiti! Este o discutie publica, nu cred ca trebuie si ajungi la
toatd lumea. O singura adresa pentru toti consilierii locali. Invitatia a avut ca termen, eu consider,
personal, ¢ nu a fost din scurt, pentru cd au avut ca termen 27-30 decembrie, un interval la alegerea

dumneavoastrd, tocmai pentru a respecta pe hcl 168.

DIl. Consilier Matei Romulus-Eugen

Invitatia a venit de la domnul Octavian Popescu, nu a venit de la dumneavoastra in mod direct, erati
pus in CC. Daci asta vi se pare invitatie din partea dumneavostra, atunci mai incercati sa intelegeti
regulile comunicarii on line. Dar ag vrea sa intreb un lucru. Achizitia aceasta a fost o achizitie directd
din ce inteleg. Valoarea a fost sub pragul de altd procedurd, 94 de mii de lei daca nu ma ingel si a fost
publicata in 20 august pe SEAP. Achizitia a fost in valoare de 60 si ceva de mii de lei, vreti sa spuneti
cd o achizitie directd a avut aceleasi probleme ca si o achizitie mai complexa, gen licitatie deschisa, de
s-a intarziat atat? Ca ati tot anuntat ca au fost probleme In materia achizitiei. Puteti si ne preciati care

sunt acele probleme?

DI. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control
Nu am auzit 100% intrebarea domnului Eugen Matei!
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DI. Consilier Matei Romulus-Eugen
Procedura de achizitie pentru serviciile de recrutare si selectie au fost depuse in SEAP pe 20 august,

dacd nu ma insel, cu termen de depunere pe 30 august. Din 30 august, septembrie, octombrie,
noiembrie, in 2 luni de zile nu s-a putut finaliza procedura respectiva, in asa fel incét s3 nu ajungem in
intarzieri?

DI. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control

Procedura de selectie nu a fost desfasurata de catre Directia Corp Control, a fost desfasuratd de citre
directia abilitata din cadrul primariei. In acest moment in fata mea, nu am cifrele exacte, daca domnul
Eugen Marei le are, banuiesc cé are si putina dreptate. Eu pot sa va spun ca procedura de achizitie s-a
terminat in data de 2 noiembrie cu semnarea contractului. Pot s vd mai comunic de asemenea, ¢i in
cadrul procedurii de achizitie au mai fost nevoie si de anumite clarificari, felicitiri de informatii.

DI. Presedinte de sedintid Sava Alexandru

Vad ca nu mai avem alte comentarii, procedura impune propuneri. Vrea cineva sa faca vreo propunere?
Nu. Trecem la votul acestui proiect de hotéarare. Votati, va rog proiectul numarul 1!

Cu 1 vot pentru, 24 impotriva (22 voturi electronice si 2 voturi verbale — Cezar Stancu, Paunica

Adriana) , proiectul a fost respins.

DI. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control

Am si eu rugdmintea, chiar nu stiu in acest moment cui s o adresez? Legislatia in vigoare nu prevede
o asemenea situatie. De acord cu dumneavoastra, dar inteleg prin gest ce este de inteles! Dar de
asemenea, vreau sd ne comunicati dumneavoastrd, in calitate de AGA, daca activitatea Comisiei de
selectie cu acest vot s-a finalizat, pentru ca legislatia in vigoare ne spune: desfisurarea procedurii de
selectie, Tnaintarea raportului final, lista AGA voteaza, asta este varianta pe scurt. Cel putin eu atat am

inteles.

DI. Presedinte de sedinta Sava Alexandru
Si noi, probabil, consilierii, cu totii, din discutia pe care am avut-o si interviurile care au avut loc, am
tras niste concluzii si probabil, de aici si urmare a acest vot si aceste propuneri.

DI1. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control

Da, vd multumesc mult! Am inteles punctul dumneavoastra de vedere. Este punctul dumneavoastra sau
al tuturor colegilor dumneavoastra, dar in acelasi fel ma simt nevoit sd ma repet. Trebuie si respectim
o legislatie In vigoare. Legislatia adoptata de forul decizional. Eu vreau s stiu in calitate de presedinte
al comisiei, banuiesc ca si colegii mei vor si stie acelasi lucru, dacad procedura de selectie s-a finalizat,
daci trebuie reluata, dacd administratorii celor doua societati, in speta cele doud mandate, expira in data
de 8 august, se prelungesc, nu se prelungesc? Din punct de vedere legal, mai avem conducerea acelor
societdti dupa data de 8 februarie? Si de asemenea mai am o rugdminte, adresatd doamnei Vacaru.
Expresia mai devreme folosité, cred cd am inteles-o bine, aceea in care ma acuza de rea credintd! Va
rog eu frumos, nu cred ci este cazul! Cel putin trebuie dovedita!

DI. Consilier Neagu Constantin-Iulian
Cred ca avem un aparat de specialitate care ne poate da un raspuns pe aceasta spetd si nu trebuie noi,

consilierii, sd raspundem.

DI. Presedinte de sedintd Sava Alexandru
Nu doar atat, ci cred c& chiar dansul, domnul Apreotesei, care se servea de lege panid mai adineauri, ar

putea sa caute o solutie si sd géseasca o explicatie a acestei situatii.

DI. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control

in cele doud acte normative, OUG 109 si Normele de aplicare 722, legiuitorul nu a previzut. Avem
aceeasi discutie de mai devreme. Nu pot sa interpretez, nu sunt jurist de meserie, nu sunt avocat, nu
avem jurist in directie! Comisia de selectie nu poate decide de una singura ce se intdmpla, exact cum
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bine ati precizat $1 dumneavoastra, cu conducerea, cu administrarea, cu managementul celor doua
societdti, cu un numdr destul de mare de angajati, cu o cifrd de afaceri de asemenea considerabila, nu
poate decide dupa bunul plac ce se intdmpla. Dumneavoastrd in calitate de AGA, ma scuzati, eu nu
sunt jurist de meserie. Repet, dumneavoastra in calitate de AGA, am rugdmintea si ne spuneti ce trebuie
facut In continuare, dacad venim, daca Guvernanta Corporativa vine cu un proiect de hotarare pentru
numirea unor 2 administratori? Dacéa-i schimbam, daca-i [isdm In continuare, daci nu mai este nevoie
de management pentru aceste 2 societdti? Daca trebuie sa pregatim un proiect de hotarare de consiliu
pentru o noud procedura de selectie? Legislatia nu prevede nimic din ce am citit eu.

DI. Presedinte de sedintd Sava Alexandru
V-am inteles preocuparea, probabil consiliul va lua niste decizii, va avea niste discutii!

D-na Consilier Vacaru Mihaela-Carmen

Pérerea mea, de persoana cu logicd, nu cum invarte domnul Apreotesei legislatia, ca dansul doar citeste
din dansa, din legislatie adica. Dacad o comisie de selectie, vine cu o propunere si se intoarce de la
decident pe propunerea respectivd, inseamna ci, aga imi spune logica, s-a terminat procedura de selectie
fara succes. Adica, dansul nu a reusit sd recruteze persoane pe care noi sd le putem numi. Si acum
pérerea de rdu este ca noi nici nu stim daca aceste persoane erau de numit sau nu, pentru ¢a procedura
in sine a fost dezastruasa. Parerea mea este cé trebuie formulatd o procedura si facuta ca la carte, cu
rigoare, sa stim si noi pe cine numim acolo. Deci, noi inclusiv interimarii am numit cu CV-ul in fata,
acum ne povesteste cineva cu ce s-ar fi ocupat persoanele respective, poate sunt onorabile, nici nu stim
chestia asta. Deci asta este parerea mea, procedura s-a incheiat cu rezultat negativ si trebuie ficuti alta
care si duci la un rezultat pozitiv. in ceea ce priveste administrarea societitilor, banuiesc ci trebuie s
continue, trebuie sa se uite in legislatie, sa ne spuna cum!

DI. Presedinte de sedinta Sava Alexandru

Mai ales cd si in trecut am avut situatii de interimat care s-au prelungit atat timp cat a fost nevoie pana
la gésirea unei solutii corecte. As propune sa trecem la urmatorul punct.

Punctul 2 — Proiect de hotdrdre privind numirea membrilor in Consiliul de Administratie al societdtii
Algorithm Residential S3 SRL — 1:15:585.

Situatia este aproape identica cu cea anterioard, procedura a fost aceeasi. Daca mai sunt alte discutii va
rog sa le avem. La Comisia 2 acest proiect a primit aviz nefavorabil. Mai doreste cineva sa faca o
discutie referitor la aceasta. Nu sunt. Vi rog sa trecem la propuneri. Nu sunt. Votati, va rog!

Cu 2 voturi pentru, 14 impotriva, 9 abtineri, proiectul de hotarére a fost respins.

Punctul 3 — Proiect de hotardre privind completarea Actului Constitutiv al societdtii Internet si
Tehnologie S3 SRL —1:19:14.

Un proiect care a mai fost respins in data de 20.01.2022 si a primit aviz nefavorabil de la Comisia 2.
Sunt discutii? Nu sunt. Votati, va rog, punctul numarul 3!

Cu 12 voturi pentru, 14 impotriva, 2 abtineri, proiectul de hotarare a fost respins.

Punctul 4 — Proiect de hotdrdre privind aprobarea deruldrii contractelor cu valoare mai mare de
100.000 euro exclusiv TVA ale societdtii Internet si Tehnologie S3 SRL — 1:20:38.

Un proiect care a mai fost respins in data de 20.01.2022 si cu avize nefavorabile de la Comisia 1 si

Comisia 2. Sunt discutii?

D-na Consilier Vicaru Mihaela-Carmen

Eu aici fac din nou apel la personalul de specialitate, ca sa nu blocdm activitatea societitii. Va rog si
ne propuneti un amendament la acest proiect, prin care si ne asiguriim ca se respecti legea achizitiilor
publice si vom vota acel amendament si atunci putem vota si restul, adicd cum este propunerea mea,
zic la ce vor vota colegii. Dacad vrem si deblocam situatia acolo, ticdnd mélc si prefacandu-ne ¢ nu
stim c& am primit un raport de la Curtea de Conturi nu merge.

DL Presedinte de sedinta Sava Alexandru

Reintroducerea pe ordinea de zi a aceleasi hotarari fard modificari si fard lamuririle cerute anterior de
consilieri, nu cred ca este o cale buni pentru ci nu va duce niciunde. In sedinta anterioari s-a cerut clar
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o solutie care sa clarifice situatia si care s ne aducd in legalitate. De aceea, daca are cineva o parere
din cadrul aparatului, va rog!

D-na Arghir Cristina Presedinte CA societatea Internet si Tehnologie Sector 3

Buni ziua! Daca sunt necesare clarificari suplimentare de la societate, eu cred cd am explicat cét de
bine am putut in comisii, ca este o decizie pe care $i noi o asteptam de la AGA. Noi vom face revenire
catre Consiliul Local cu aceasta hotérare pentru a nu bloca activitatea. Noi stim ¢d nu am adus nici o
modificare, dar nu cred ci de la ITS 3, se astepta cumva o propunere! Cred!

DI. Presedinte de sedinta Sava Alexandru

Nu este la dumneavostrd aceastd problema, situatia este generald, pe toate societitile primariei.
Lamuririle pe care le-am inteles si noi si sper ca le-au inteles in sfarsit si cei de la Guvernanta
corporativd, se referd la situatia generatd de Administrare Strazi si de raportul Curtii de Conturi de
acolo, care ar trebui sa fie o invatatura de minte pentru toate celelalte societiti si ar trebui sa functionam
unitar respectind legea in toate societitile, de aceea trebuie sd ajungem in legalitate.

DI Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control

Proiectul a primit din partea Guvernantei Corporative un raport de specialitate pozitiv, datoritd faptului
cd societatea si administratorul ei isi doresc sa respecte in totalitate deciziile Consiliului Local, precum
si Actul constitutiv. Act constitutiv care a fost ultima datd modificat in concordantd cu dorinta si
hotararea Consiliului Local, addugindu-se in Actul constitutiv al societétii, obligatia ca societatea, in
momentul in care cu un furnizor, cu un partener, depéseste pragul de 100 de mii de euro, s vina in fata
dumneavoastrd. Asta este singura prevedere care ati inclus-o in Actul constitutiv. in momentul de fata
acest proiect vine tocmai in a respecta dorinta AGA si in a demonstra buna credinta a administratorilor.

D-na Consilier Vicaru Mihaela-Carmen

Domnul Apreotesei, din nou se eschiveaza si nu-si asuma niste decizii eronate din trecut. Deci, Curtea
de conturi, ne-a dat inscris pe 13 pagini, c& achizitiile asa cum se fac in societati, nu respecti legea, si
ci hcl-urile la care face dansul referire si ele nu respecta legea. Noi nu putem si mergem asa, ca orbii,
inainte sd aprobdm in continuare, iar pe doamna presedinte din Consiliul de administratie, sd o punem
sa plateasca o amenda, cd la Administrare Strazi s-a lasat si cu o amenda contraventionald, pentru
aceastd atitudine. Gasiti un amendament prin care sd facem ceva, sd indreptam lucrurile. Nu sunteti in
stare, chemati pe cineva care se pricepe sa formuleze un amendament. Eu am formulat la altele, mai
departe, dacd vreti luim amendamentul de acolo, dar nu stiu daca rezolva situatia. Ganditi un pic! Cititi
ce ne scrie Curtea de conturi, ca nu suntem aici sa proliferam infractiuni, in continuare.

DI. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control

Nu stiu la ce decizii eronate face referire doamna Consilier Vacaru, in a le mi le asuma. Nu cred ca se
referd la mine! Si am rugamintea sa specifice clar acest lucru. lar al doilea punct pe care l-a atins
doamna Consilier Viacaru, referitor la legalitatea hcl-ului, nu este in sarcina mea, avizat de legalitate
anumite hotarari de consiliu.

DI. Presedinte de sedinti Sava Alexandru
De acord, dar intre o hotardre de consiliu local si o lege, ar fi trebuit cineva si sesizeze faptul ca
hotararea locald nu respecta legea. A venit confirmarea Curtii de conturi legatd de aceastd nelegalitate,

deci nu ar trebui s& mai perseveram in aceastd greseala.

DI. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control
Puteti s3-mi spuneti care este neconcordanta intre proiectul de hotarare initiat de ITS si prevederile
Curtii de conturi? Vi rog frumos, ca sé pot sa va raspund!

DI Consilier Matei Romulus-Eugen
Daca domnul Apreotesei nu a avut dispozitia sa raspunda anterior, nu cred ca acum putem si intoarcem
rocada sd ne intrebe dansul chestiuni, sa-i rdspundem. Cred cd varianta cea mai simpla si pentru
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raspunsul de la intrebarile anterioare, s trimita un mail, sa avem o sedinta, sd discutam fata in fatd sau
prin intermediul webex si sd decidem, avand cunostintd, nu intr-o sedinta de consiliu local.

DI. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control

Nu am absolut nici o problema, putem sd nu ne vedem, Regulamentul Consiliului Local prevede ca
aparatul de specialitate este la dispozitia Consiliului Local. Iar in ceea ce priveste afirmatiile doamnei
consilier Vacaru, am mai facut o precizare mai devreme! O mai fac inca o datd, ca a mai intervenit
doamna consilier Vacaru. Vi rog frumos sd-mi specificati, ce decizii eronate trebuie s mi le asum? Ca
s-a referit la mine cu subiect si predicat!

D-na Consilier Vicaru Mihaela-Carmen

Deciziile eronate ale aparatului de specialitate, care a promovat in trecut niste propuneri de hel pe care
acum le puneti in sarcina Consiliului Local, mare parte dintre noi nici nu eram pe aici, atunci, si spuneti
cd aceea era dorinfa noastra, dar dorinta aceea a fost promovata de aparatul de specialitate ale primariei.
Acele hel-uri au venit de la aparatul de specialitate si acele hel-uri sunt constatate, negru pe alb, ¢ sunt
ilegale. Dumneavoastra ne propuneti acum, s mergem in continuare ca i cum nu exista decizia Curtii
de conturi. O alta decizie eronatd. Aceasta vd apartine in totalitate. Precedentele sunt ale aparatului de
specialitate. Eu zic ca discutdm prea mult. Veniti cu o solutie - atunci aprobam. Personal, eu nu voi
vota astfel de propuneri, cind avem un raport foarte concludent si o amenda contraventionala.

DI. Apreotesei Bogdan Director Executiv Directia Corp Control

Cel putin, din punctul meu de vedere, doamna consilier Vacaru tot nu mi-a explicat daca trebuie si mi
cer scuze pentru tot ce a facut aparatul de specialitate in trecut sau doar ce am ficut eu sau pentru nimic
si nu mi se pare corectd exprimarea. Si tot nu am inteles, mi-ati spus mai devreme dumneavoastri, daci
am refinut bine, cd doamna consilier Vacaru imi va explica care este aspectul de nelegalitate semnalat
de Curtea de conturi. Care este legitura dintre aspectul de nelegalitate semnalat de Curtea de conturi si

proiectul initiat de ITS?

D1. Primar al Sectorului 3 Robert Sorin Negoita

Buna ziua tuturor! Am profitat de ocazia sa va salut pe toti, am ascultat pdna acum cu interes aceasta
dezbatere. Este, evident, absurdéd dezbaterea si opiniile si optiunea cd nu aprobam achizitiile absolut
necesare pentru una sau alta societate, ca vezi Doamne, o chestiune juridicd! Nici macar Primaria nu
are treabd cu chestiunea juridicd a societatilor, a companiilor, care au propriul aparat juridic, au propriul
departament juridic si de achizitii si de toate cele. Nu putem comenta si nu consider ci este normal sa
comentam noi o decizie a Curtii de conturi sau masura Curtii de conturi, catre una dintre societati sau
mai multe. Nu este treaba noastra, este relatia fiecérei societiti cu alte institutii. Nu ne substituim noi,
pentru ci societdtile sunt personalititi juridice diferite, chiar daca sunt detinute de primarie, ele au
propriul aparat de functionare si, in mod evident, cd nu putem sa venim noi, ca primirie, si le spunem
ce? Sa respecte legea, sd facem noi un amendament in sensul asta? Deci mi se pare complet absurdi
discutia. Sa le facem ce? Noi le-am facut un regulament pe care s functioneze, au fost diferite discutii,
au fost diferite opinii, inclusiv de la Curtea de conturi si inclusiv de la ANAP, au fost mai mult sau mai
putin informale, opinii diferite. Haideti sa lasam societétile sd se descurce, asa cum stiu mai bine,
raspund de ce fac, pe noi ne intereseaza sa avem niste preturi corecte si ne intereseaza si functioneze,
pe noi, ca Primérie. Pe dumneavoastrd, ca majoritate din consiliu i mai ales cei din USR va intereseaza
doar sa blocati si folositi tot felul de pretexte, asta este doar unul din ele, iati ca v-ati agitat de el. Ce
anume doriti sd facem noi? Ce sé legiferam noi, ca Primarie? Noi nu putem legifera. Noi putem si fim
de acord ca societdtile ... dumneavoastra, consiliul, sunteti de acord sd faca sau sa nu faci anumite
achizitii. Repet, sunt absolut necesare aceste achizitii, altfel se blocheaza activitatea. lar dumneavoastra
... stai domnule, cum isi fac dansii achizitii, este treaba dumnealor, raspund de ce fac! Au legea in fata,
au Curtea de conturi, au un regulament aprobat in Consiliul local! Pana venim cu altceva, haideti
domnule sd-i lasdm sd-si facd achizitiile, nu mai blocati Primaria, nu mai blocati societatile, nu aveti
dumneavoastra treabd! A! Dacd achizitioneazd scump, daca achizitioneazd prost sau stiu si eu,
dumneavoastra aparati cetafeanul, sd nu fie prejudiciat. Dar partea de legalitate nu aveti dumneavoastra
treabd, dumneavoastrd, din consiliu, nu aveti in fisa postului asa ceva, sunt institutii, sunt departamente
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care se ocupa de treaba asta. Dumneavostrd ocupati-va de blocajul pe care l-ati facut pana acum,
ocupati-va de el in continuare, pentru ca este mai mult decét clar cd nu va intereseaza decat sa blocati.

DI Presedinte de sedintd Sava Alexandru

Daca nu mai sunt alte comentarii legate de acest proiect sa trecem la vot.

Cu 7 voturi pentru, 11 impotriva (10 voturi electronice si 1 vot verbal — Judele Stefan-Lucian), 3
abtineri, proiectul de hotérare a fost respins.

Punctul 5 — Proiect de hotdrdre privind aprobarea declansdrii procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie al societdatii Smart City Invest S3 SRL — 1:36:40
Acesta a fost respins de 5 ori. Discutii legate de acest proiect? Nu sunt. Votati, va rog!

DI. Consilier Marineatd Marcel
Domnule presedinte, la punctul anterior trebuia si faceti din nou prezenta! Ca atare, eu voi parasi
aceasta sedinta in semn de protest!

DI. Presedinte de sedintd Sava Alexandru
Deja ar trebui sd ne ridicdm problema legatd de cvorum-ul acestei sedinte, de aceea o sd refacem
prezenta. Domnule Secretar, refecem prezenta!

DI. Secretar General al Sectorului 3 - Corhana Eduard — Marian
Reiau prezenta! Din acest moment, va pot face cunoscut ci la aceastd sedinta din numarul total de 31
de consilieri locali in functie sunt prezenti 12 consilieri locali:
Costea Antoaneta-Nina
Dascalu Marin
Enéachescu Marian-Daniel
Judele Stefan-Lucian
Lupu Daniel-Florin
Matei Romulus-Eugen
Maxim lon
Nicu Lucian
9. Pop Alina
10. Sava Alexandru
11. Szocs Augustin
12. Vicaru Mihaela-Carmen
Asta inseamnd ca din acest moment sedinta nu se mai poate desfisura neavand un cvorum necesar si
obligatoriu ca sedinta sa se desfasoare.
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DI. Presedinte de sedintd Sava Alexandru
Au fost aduse la cunostinta consilierilor locali, prin postare in google drive:
- Informare nr. 54/19.01.2022 - ANI cu privire la conflictul de interese consilieri locali
- Informare nr. 21296/DAL/02.02.2022 — Manual de utilizare e- DAI si Ghid completare
declaratii de avere si interese
- Informare nr. 109/01.02.2022 societatea AS3 — Administrare Strazi S3 SRL- privind
necesitatea unei expertize tehnice
- Informare nr. 17747/28.01.2022 D. Cultura — Raport anual privind finantdri
nerambursabileacordate de la bugetul local al Sectorului 3 pe anul 2021
- Plangere prealabild consilieri locali din cadrul CLS 3 cu privire la Dispozitia Primarului
Sectorului 3 nr. 4017/ 25.11.2021
- Raspuns nr. 12120/DAL/01.02.2022 cdtre Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti
referitor la plangerea prealabild consilieri locali din cadrul CLS 3 cu privire la Dispozifia
Primarului Sec 3 nr. 4017/25.11.2021
- Pldngere prealabild Sindicatul Nafional Meridian cu privire la HCLS3 nr. 355/2021
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- Raspuns nr. [12117/DAL/01.02.2022 catre Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti
referitor la pldngerea prealabild A Sindicatului National Meridian cu privire HCLS3 nr.
355/2021

- Opinia motivata a Secretarului General al Sectorului 3 cu privire la legalitatea art. 41 alin.
(11) din ROF -ul Consiliului Local al Sectorului 3, aprobat prin HCLS3 nr. 2/20.01.2022

Tindnd seama ca am constatat lipsa cvorum-ului, declar sedinta inchisa!
Va multumesc tuturor pentru participare, sa ne vedem cu bine si sdnitosi data viitoare!

PRESEDINTE DE SEDINTA,
SAVA ALEXANDRU

SECRETAR GENERAL AL SECTORULUI 3
CORHANA EDUARP-MARIAN

Intocmit: Buhoci Cristina Mihaela == éz 4

Gheorghisan Elena K\Q\\Xﬂ-\i

Nota: Consemnarea voturilor s-a realizat in conformitate cu rezultatele inregistrate in sistemul de vot
electronic, conform anexelor la prezentul proces verbal. Avizele comisiilor de specialitate aferente
proiectelor de hotdrdre care au fost respinse sunt anexate rezultatului votului proiectului respectiv.
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