—
L MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, Bucuresti
www.primarie3.ro

HOTARARE
privind modificarea Statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3, aprobat prin HCLS 3 nr. 4/22.01.2024

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,

ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administrafiei
publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum i

pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor localj,
intrunit in sedinta ordinari, azi 28.03.2024

Avand In vedere :

Referatul de aprobare nr. 92733/CP/19.03.2024 al Primarului Sectorului 3;

Raportul de specialitate nr. 92060/19.03.2024 al Directiei Organizare Resurse Umane;
H.C.L.S.3 nr.4/22.01.2024 privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii si Regulamentului de
Organizare si Functionare;

HCLS 3 nr.52/22.02.2024 privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor publice
si contractuale din cadrul familiei ocupationale “Administratie”, utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3;

Adresa nr. 92095/19.03.2024 a Directiei Organizare Resurse Umane;

in conformitate cu prevederile:

Art. 59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd?, cu modificarile si completérile ulterioare;

Art. 370, art.401 alin. (1) lit. €), art. 405 si art. 407 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Art. 8 alin.(1) si art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti inregistrata cu nr. 18804/30.10.2023
privind stabilirea numarului maxim de posturi pentru anul 2023;

Luind in considerare:

Avizul Comisiei de validare, resurse umane, invitidmant, relatii cu sindicatele, ONG-uri,
societatea civild, protectia consumatorului;

Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice si alte activitati economice si relafia cu
mediul de afaceri;




in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (2) lit. f) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, aprobat
prin H.C.L.S.3 nr. 4/22.01.2024 privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si
Functionare, se modific si se inlocuieste cu Anexa care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.2. Primarul Sectorului 3, prin Directia Organizare Resurse Umane, va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotérari.

PRESEDINTE DE SEDINTA
MOLDOVEANU CATALIN - FLORIN

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERA
CORHANA EDUARD-MARFAN

NR. 165
DIN 28.03.2024



CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

PRIMARIA SECTOR 3
ANEXA! - AHCLS3 NR. L6 /[25.03.200 4
STAT DE FUNCTII
: z
Nr. FUNCTIA PUBLICA FUNCTIA PUBLICA Denumirea functiei s 2
crt. SPECIFICA publice cu care s-a ficut Nr. 5 “é Nivel
de conducere de executie Conf. Lg.nr.155/2010 echivalarea posturi :- studii
Legea nr.481/2004 si 8
OJILG. nr.57/2019 _ <)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
I |DEMNITARI
1 |Primar 1
2 |Viceprimar 2
II |[FUNCTII PUBLICE
A |DE CONDUCERE
1 Secretar General al Sectorului 3 1 I i S.S.
2 Arhitect sef 1 I 11 S.S.
3 |Director general 1 | 11 S.S.
4 |Director executiv 16 I i S.S.
5 |Director executiv adjunct 5 I i S.S.
6 |Sef serviciu 50 I 11 S.S.
Total 74
B |[DE EXECUTIE
1 Auditor 8 I | superior | S.S.
2 Auditor 2 I asistent | S.S.
3 Expert/Inspector/Consilier juridic/Consilier achizitii publice 129 I | superior [ S.S.
4 Expert/Inspector/Consilier juridic/Consilier achizitii publice 75 I | principal [ S.S.
1«5 Expert/Inspector/Consilier juridic/Consilier achizitii publice 50 I | asistent | S.S.
6 Expert/Inspector/Consilier juridic/Consilier achizitii publice 9 I | debutant | S.S.
7 Referent de specialitate 1 I | superior | S.S.D.
8 Referent 29 I | superior | S.M.
9 Referent 4 I | principal | S.M.
10 Referent 4 Il | asistent | S.M.




11 Referent 1 OI | debutant | S.M.
12 Politist local Consilier/Expert/Inspector 81 I | superior | S.S.
13 Politist local Consilier/Expert/Inspector 34 I | principal | S.S.
14 Politist local Consilier/Expert/Inspector 48 I | asistent | S.S.
15 Politist local Consilier/Expert/Inspector 2 I | debutant| S.S.
16 Politist local Referent 87 II | superior | S.M
17 Politist local Referent 13 II | principal | S.M
18 Politist local Referent 14 III | asistent | S.M
19 Inspector protectie civild [Consilier/Expert/Inspector 1 I | superior [ S.S.
20 Inspector protectie civila |Consilier/Expert/Inspector 2 I | principal [ S.S.
Total 594
Total F.P.(A+B) 668
Nr. FUNCTII CONTRACTUALE Nr. grad/ | Nivel
crt. posturi treapta | studii
de conducere de executie
1 2 3 4 5 6 7 8
III [FUNCTI CONTRACTUALE
A |DE CONDUCERE
1 |Administrator public 1 S.S.
2 |Director 2 1 S.S.
3 |Director adjunct 1 11 S.S.
3 |Sef serviciu 20 1 S.S.
Total 24
B |DE EXECUTIE
1 Sef piatd/ Sef depozit 1 1 S.M.
2 Inspector de specialitate/Consilier 22 1A S.S.
3 Inspector de specialitate 13 1 S.S.
4 Inspector de specialitate 32 il S.S.
5 Inspector/Referent 4 IA S.S.D
6 Referent/Arhivar — 9 IA S.M.
7 Referent P EAANN 7 I S.M.
8 Referent 13 II S.M.
9 Referent 3 deb S.M.
10 Magaziner 2 S.M/G
11 Curier 1 S.M/G
12 Muncitor calificat O £C 45 1 S.M/G
13 Muncitor calificat s S 27 I S.M/G
14 Muncitor calificat 31 1 S.M/G
15 Muncitor calificat 106 v S.M/G




16 Muncitor necalificat 9 I SM/G
17 Muncitor necalificat 11 I S.M/G
18 Ingrijitor 13 S.M/G
19 Guard 189 S.M/G

Total 538

Total C.M (A+B) 562

Total (I+ 11+ III) 1233
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PRIMARIA |
SECTORULUI CABINET PRIMAR
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| love sector 3

www.primaries.ro - -
TELEFON {004 ©21) 318 03 23 - 28 FAX (004 021) 18 oy %c binetprimar@ primariei.ro
Calea Dudes|i fir-191,"Seétor 3, 031084, Bucuresti

CABINET PRIMAR

REFERAT DE APROBARE oata/ﬂajoz@zf

a proiectului de hotarare privind modificarea Statului de functii al aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 3, aprobat prin H.C.L.S.3 nr. 4/22.01.2024

Potrivit art. 166 alin. (2) lit. f) din Codul administrativ Primarul propune spre aprobarea
consiliului local al sectorului organigrama, statul de functii, numarul de personal si regulamentul
de organizare si functionare ale aparatului de specialitate si ale institutiilor publice de interes
local.

Prin Hotararea Consiliului Local Sector 3 nr.4/22.01.2024 au fost aprobate reorganizarea
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, organigrama, statul de functii si
Regulamentul de Organizare si Functionare.

Potrivit Raportului de specialitate al Directiei Organizare Resurse Umane nr.
92060/19.03.2024, in ceea ce priveste statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3 a intervenit necesitatea de modificare a anumitor functii din cadrul Directiei
Asistentd Legislativi, Directiei Juridice, Directiei Administrarea Domeniului Publica, Directiei
Generald Urbanism si Amenajarea Teritoriului si Directiei Generald de Politie Locald, astfel cum

sunt mentionate in cuprinsul raportului.

Avand in vedere cele prezentate si tinind seama de raportul de specialitate mai sus
indicat al Directiei Organizare Resurse Umane, am initiat prezentul proiect de hotérare pe care

il supun aprobarii Consiliului Local al Sectorului 3.

Datele dumneavoastri personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Vi puteti exercita drepturile previzute in
Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisi, semnata §i datat? transmisa pe adresa Primdriei Sector 3.



' PRIMARIA
|\ 15 2% SECTORULU|3 I.m DIRECTIA ORGANIZARE RESURSE UMANE
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b 1 love sector 3

e WWW, primaries. ro —
TELEFON {004 021) 318 03 23 - 28 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL resurseumane@primarie3.ro

Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, 031084, Bucuresti

Nr. de inregistrare: 92060 din 19.03.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

privind modificarea Statului de functii (Anexa nr.2) aprobat prin H.C.L.S.3 nr.
4/22.01.2024 privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii si Regulamentului de
Organizare si Functionare

Avand in vedere:

- Hotérarea Consiliului Local Sector 3 nr.4/22.01.2024 privind reorganizarea aparatului
de specialitate al Primarului Sectorului 3 §i aprobarea organigramei, statului de functii
si Regulamentului de Organizare si Functionare;

- Hotirarea Consiliului Local Sector 3 nr.52/22.02.2024 privind stabilirea salariilor de
baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
“Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3;

- art.129 alin. (3) lit.c), art.166 alin. (2) lit.f), art.370, art.401 alin.(1) lit.e), art. 405 si
art.407 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si
completirile ulterioare;

- Legii nr.53/2003 — Codul Muncii, republicati, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

- art. 8 alin.(1) si art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

- O.UG. nr. 63/2010 pentru modificarea i completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor mdsuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti inregistratd cu nr.
18804/30.10.2023 privind stabilirea numarului maxim de posturi pentru anul 2023;

- referatul Directiei Asistznta Legislativa inregistrat cu nr.82145/AT/12.03.2024 privind
transformarea unor functii publice vacante;

- referatul  Directiei = Administrarea  Domeniului  Public  inregistrat  cu
nr.74576/06.03.2024 privind transformarea unei functii publice vacante;

- referatul Directiei Juridice inregistrat cu nr.90518/18.03.2024 privind transformarea
unei functii publice vacante;

- referatul Directiei Generale Urbanism si Amenajarea Teritoriului inregistrat cu
nr.87890/15.03.2024 privind transformarea unei functii publice vacante;

Datele dumnneavoastril personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Reguiamentul Uniunii Europene 2016/679 tn

scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terfi tn baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile
prevézute in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnatZ si datatd transmisi pe adresa Primériei Sector 3.
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SECTORULUI

PRIMARIA
DIRECTIA ORGANIZARE RESURSE UMANE
BUCUREST!

referatele Directiei Generale de Politie Locald finregistrate cu numerele:
77407/07.03.2024, 77414/07.03.2024 si 78621/08.03.2024 privind transformarea unor

functii publice vacante;

Modificiirile metionate mai sus, se regisesc in anexa nr.2 (statul de functii) la

H.C.L.S 3 nr. 4/22.01.2024 privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare
si Funcfionare, si anume:

+% Directia Asistentd Legislativa:

» La Serviciul Autoritate Tutelard cu o structurda de 1 + 10 posturi, se vor
transforma urmitoarele posturi vacante de functie publica:

expert clasa I gradul profesional superior in inspector clasa I gradul profesional
principal (id post:171859);

referent clasa IIl grad profesional superior in referent clasa III gradul profesional
asistent (id post:171829);

Salariile de bazi inainte de reorganizare: 12.408 lei + 9.196 lei = 21.604 lei
Salariile de bazi dupi transformarea posturilor in urma reorganizdrii:
10.260 lei + 8.472 lei = 18.732 lei

Directia Juridica:

> La Serviciul Legislatie si Avizare Contracte cu o structuri de 1 + 3 posturi, se va
transforma postul vacant de functie publicd de consilier juridic clasa I gradul
profesional asistent (id post: 456596) in consilier juridic clasa I gradul profesional
superior;

Salariul de bazi inainte de reorganizare: 10.142 lei
Salariul de bazi dupa transformarea postului in urma reorganizirii: 12.408 lei

Directia Administrarea Domeniului Public:
> La Serviciul Control si Inspectie cu o structurd de 1 + 11 posturi, se va transforma

postul vacant de functie publica de consilier juridic clasa I gradul profesional
superior in consilier juridic clasa I gradul profesional principal (id post: 569732);

Salariul de bazi inainte de reorganizare: 12.408 lei
Salariul de bazi dupi transformarea postului in urma reorganizarii: 10.260 lei

Directia Generali Urbanism si Amenajarea Teritoriului:

> La Serviciul Reglementiiri, Publicitate Stradald si Avize cu o structurd de
1 + 13 posturi, se va transforma postul vacant de functie publica de expert clasal




PRIMARIA - £y
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SECTORULU|3 DIRECTIA ORGANIZARE RESURSE UMANE il |

BUCURESTI

gradul profesional superior in expert clasa I gradul profesional asistent
(id post: 171960);

- Salariul de bazi inainte de reorganizare: 12.408 lei
- Salariul de bazi dupi transformarea postului in urma reorganizarii: 10.142 lei

¢ Directia Generali de Politie Locali:
» La Serviciul 1 cu o structurd de 1 + 30 de posturi, se va transforma postul vacant
de functie publica specifica de politist local clasa I gradul profesional superior in
politist local clasa III gradul gradul profesional principal (id post: 538277);

- Salariul de bazi inainte de reorganizare: 12.408 lei
- Salariul de bazi dupi transformarea postului in urma reorganizirii: 8.590 lei

» La Serviciul Circulatie pe Drumurile Publice cu o structuré de 1 +21 de posturi,
se vor transforma urmitoarele posturi vacante de functie publica specifica:

e politist local clasa I gradul profesional superior in politist local clasa IIl gradul
profesional superior (id post:444381);

e politist local clasa I grad profesional asistent in politist local clasa IlI gradul profesional
asistent (id post:473491);

- Salariile de bazi inainte de reorganizare: 12.408 lei + 10.142 lei = 22.550 lei
- Salariile de bazi dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii:
9.196 lei + 8.472 lei = 17.668 lei

Nr.crt. | Suma salariilor de bazi Suma salariilor de bazi Crestere salariala
brute lunare aferente brute lunare aferente in urma reorganizirii
posturilor supuse posturilor reorganizate
reorganizarii
1 91.520 lei 77.800 lei -13.720 lei

Ca urmare a celor prezentate, propunem analizarea si aprobarea statului de
functii (anexa nr.2) al H.C.L.S 3 nr. 4/22.01.2024 privind reorganizarea aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii
Si Re/(ulamentului de Organizare si Functionare.
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CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

PRIMARIA SECTOR 3
ANEXA v RAPORTULUI DE SPECIALITATE NR. 92060/19.03.2024
STAT DE FUNCTII
: z
Nr. FUNCTIA PUBLICA FUNCTIA PUBLICA Denumirea functiei b 2
crt. SPECIFICA publice cu care s-a facut Nr. 8 E Nivel
de conducere de executie Conf. Lg.nr.155/2010 echivalarea posturi _:- studii
Legea nr.481/2004 si £
QILG. nr.57/2019 &
1 2 3 4 5 6 7 8 9
I |DEMNITARI
1 |Primar 1
2 |Viceprimar 2
I [FUNCTII PUBLICE
A |DE CONDUCERE
1 Secretar General al Sectorului 3 1 1 11 S.S.
2 Arhitect sef 1 1 1| S.S.
3 |Director general 1 1 I S.S.
4 |Director executiv 16 I Il S.S.
5 |Director executiv adjunct 5 I 1| S.S.
6 |Sef serviciu 50 I 11 S.S.
Total 74
B |DE EXECUTIE
1 Auditor 8 I | superior | S.S.
2 Auditor 2 I asistent | S.S.
3 Expert/Inspector/Consilier juridic/Consilier achizitii publice 129 I | superior | S.S.
4 Expert/Inspector/Consilier juridic/Consilier achizitii publice 75 I | principal | S.S.
5 Expert/Inspector/Consilier juridic/Consilier achizitii publice 50 1 asistent | S.S.
6 Expert/Inspector/Consilier juridic/Consilier achizitii publice 9 I | debutant| S.S.
7 Referent de specialitate 1 I | superior | S.S.D.
8 Referent 29 III | superior | S.M.
9 Referent 4 Il | principal | S.M.
10 Referent 4 II | asistent | S.M.




11 Referent 1 I | debutant | S.M.
12 Politist local Consilier/Expert/Inspector 81 I | superior [ S.S.
13 Politist local Consilier/Expert/Inspector 34 I | principal [ S.S.
14 Politist local Consilier/Expert/Inspector 48 1 asistent | S.S.
15 Politist local Consilier/Expert/Inspector 2 I | debutant| S.S.
16 Politist local Referent 87 III | superior | S.M
17 Politist local Referent 13 II | principal | S.M
18 Politist local Referent 14 Il | asistent | S.M
19 Inspector protectie civild |Consilier/Expert/Inspector 1 I | superior | S.S.
20 Inspector protectie civila |Consilier/Expert/Inspector 2 I | principal | S.S.
Total 594
Total F.P.(A+B) 668
Nr. FUNCTII CONTRACTUALE Nr. grad/ | Nivel
crt. posturi treapti | studii
de conducere de executie
1 2 3 4 5 6 7 3
IIT |[FUNCTII CONTRACTUALE
A |DE CONDUCERE
1 |Administrator public 1 S.S.
2 |Director 2 1 S.S.
3 |Director adjunct 1 H S.S.
3 |Sef serviciu 20 I S.S.
Total 24
B |[DE EXECUTIE
1 Sef piatd/ Sef depozit 1 I S.M.
2 Inspector de specialitate/Consilier 22 TIA S.S.
3 Inspector de specialitate 13 I S.S.
4 Inspector de specialitate 32 Il S.S.
5 Inspector/Referent 4 1A S.S.D
6 Referent/Arhivar 9 1A S.M.
7 Referent 7 1 S.M.
8 Referent 13 I S.M.
9 Referent 3 deb S.M.
10 Magaziner 2 S.M/G
11 Curier 1 S.M/G
12 Muncitor calificat 45 1 S.M/G
13 Muncitor calificat 27 1| S.M/G
14 Muncitor calificat 31 111 S.M/G
15 Muncitor calificat 106 v S.M/G




16 Muncitor necalificat 9 I S.M/G
17 Muncitor necalificat 11 I S.M/G
18 Ingrijitor 13 S.M/G
19 Guard 189 S.M/G

Total 538

Total C.M (A+B) 562

Total (I+ II + III) 1233
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TELEFON (004 021) 318 03 23 - 28 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL resurseumane@primarie3.ro
Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, 031084, Bucuresti

Nr. inregistrare: 92095 din 19.03.2024

CATRE,
COMPARTIMENT CABINET PRIMAR

Prin prezenta, va transmitem aldturat :

Raportul de specialitate al Directiei Organizare Resurse Umane privind proiectul
de hotirare referitor la modificarea Statului de functii (Anexa nr.2) aprobat prin
H.C.L.S.3 nr. 4/22.01.2024 privind reorganizarea aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare;

Proiectul de Hotirare referitor la modificarea Statului de functii (Anexa nr.2)
aprobate prin H.C.L.S.3 nr. 4/22.01.2024 privind reorganizarea aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii
si Regulamentului de Organizare si Functionare;

in vederea initierii proiectului mentipnat.

Divector Executiv,

Datele dumneavoastri personale sunt prelucrate de Primiria Sectorului 3 In conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in

scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va putefi exercita drepturile
previzute in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnati i datatd transmisa pe adresa Primdriei Sector 3.
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si relatia cu
mediul de afaceri

AVIZUL

referitor la proiectul de hotirire privind modificarea Statului de functii al aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3, aprobat prin HCLS 3 nr. 4/22.01.2024

Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si relatia cu mediul de
afaceri, intrunitd in sedinta din data de 26.03.2024, in sistem de videoconferinti, a analizat
proiectul de hotirire mentionat mai sus si considera cé acesta A FOST / NU-A-FOST intocmit in
conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice
si relatia cu mediul de afaceri, avizeaza proiectul de hotérare mentionat mai sus

FAVORABIL
Fata de hotarirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de videoconferintd, prezentul Aviz este
semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei, la care se anexeazd modalitatea de vot a membrilor
prezenti rezultatd din sistemul electronic de vot al videoconferintei.

PRESEDINTE, SECRETAR,
Negoita Anda-loana Paunica Adriana
Prezent — Pentru Prezent — Pentru
NEGOITA S e PAUNICA ADRIANA STt Lo i
ANDA_IOANA 382?8(2)924.03.27 11:41:51
MEMBRI
Vicaru Mihaela - Carmen Prezent - pentru
Costea Antoaneta - Nina Prezent - abtinere
Judele Stefan - Lucian Absent
Maxim lon Prezent - pentru
Junghina Pavel Prezent - pentru
Weinerich Andreea - Helena Absent
Voinea Inocentiu - Ioan | Prezent - pentru
Belu Sima Elena - Daniela Prezent - pentru
Enichescu Marian - Daniel | Absent




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de validare, resurse umane, invatamant, sport si tineret,
relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea civila,

AVIZUL

referitor la proiectul de hotirire privind Proiect de hotirdre privind modificarea Statului de functii al
aparatului de specialitate al Primdrului Sectorului 3, aprobat prin HCLS 3 nr. 4/22.01.2024

Comisia de validare, resurse umane, invatimant, sport si tineret, relatii cu sindicatele, ONG-uri,
societatea civild, intrunitd in sedinta din data de 26.03.2024, in sistem de grup WhatsApp, a
analizat proiectul de hotirdre mentionat mai sus si considera ci acesta A FOST intocmit in

conformitate cu prevederile legale.
in conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019

privind Codul Administrativ, Comisia de validare, resurse umane, invatimant, sport si tineret,
relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea civila, avizeazi proiectul de hotdrre mentionat mai sus

FAVORABIL
Fatid de hotirirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii: -

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de grup WhatsApp, prezentul Aviz este semnat de
Presedintele si Secretarul Comisiei, modalitatea de vot a membrilor prezenti fiind urmatoarea:

PRESEDINTE, SECRETAR,
Nita Marius-Vasile Cocos Adrian-Marian
DA DA
% ) COCOS ADRIAN- o
= MEMBRI MARIAN Data: 2024.03.26 12:36:21 +02'00"

Stan Andrei Valentin DA

Nicu Lucian DA
 Stan Daniela DA

Negoitd Anda-Ioana DA

Moldoveanu Cétalin — Florin DA

Grozav Alexandru - Cristian DA

Belu-Sima Elena-Daniela Nu a votat

Enichescu Marian - Daniel DA




