MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, Bucuresti
www.primarie3.ro

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice din cadrul familiei ocupationale
» Administratie’’ din cadrul Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice
locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,
intrunit in sedinti ordinari, azi 28.10.2021

Avind in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 200412/CP/21.10.2021 al Primarului Sectorului 3;

- Raportul de specialitate nr. 353418/21.10.2021 al Directiei Generale Impozite si Taxe Locale
Sector 3;

- Raportul de specialitate nr. 353414/22.10.2021 al Directiei Asistentd Legislativa;

- Adresa nr. 353414/21.10.2021a Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3;

in conformitate cu prevederile:

- HCLS 3 nr. 394/30.07.2019 privind reorganizarea Directiei Impozite si Taxe Locale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, in Directia Generala Impozite si
Taxe Locale Sector 3, institufie publica de interes local cu personalitate juridica, modificata si
completatd prin HCLS 3 nr. 745/28.11.2019 si HCLS 3 nr. 150/24.06.2021;

- HCLS 3 nr. 410/28.08.2019 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice din
cadrul familiei ocupationale ,, Administratie’’ din cadrul Directiei Generale Impozite si Taxe
Locale Sector 3;

- Legii nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 8 alin. (1) si art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luénd in considerare:

- Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice si alte activiti{i economice si relatia cu
mediul afaceri;

- Avizul Comisiei de validare, resurse umane, invatdmant, relatii cu sindicatele, ONG-uri,
societatea civild, protectia consumatorului;

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (4) OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare



HOTARASTE :

Art.1. Incepand cu data de 01.11.2021, salariile de bazi aferente functiilor publice din cadrul
familiei ocupationale ,, Administratie” din cadrul Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector
3, stabilite prin HCLS 3 nr. 410/28.08.2019 se modifica si se inlocuiesc, conform Anexei care face
parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. La data intrarii in vigoare a prevederilor art.1 orice dispozitii contrare se abroga.

Art.3. Directorul General al Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3. prin
compartimentul de specialitate, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.
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NOTA

privind indreptarea erorii materiale cuprinse in
Hotararea Consiliului Local al Sectorului 3 nr. 259/28.10.2021

Prin Hotararea nr. 259/28.10.2021 Consiliul Local al Sectorului 3 a aprobat stabilirea salariilor
de bazi aferente functiilor publice din cadrul familiei ocupationale “Administratie” din cadrul Directiei
Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3.

Urmare adresei nr. 358534/29.10.2021 a Directiei Generale Impozite si Taxe Locale, s-a
constat cd dintr-o eroare materiald la Anexa Hotararii Consiliul Local al Sectorului 3 a fost trecut in
mod eronat nivelul salariului de baza pentru functia de Director general la nivelul de 18.350 lei in loc
de 16.600 lei si pentru functia de Director general adjunct la nivelul de 18.000 lei in loc de 16.300 lei,
acestea fiind stabilite In conformitate cu prevederile art. 11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completirile ulterioare, dar
plafonate la nivelul anului 2019 conform prevederilor Ordonantei de urgenta nr. 114/2018 privind
instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice i a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea
si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene si Ordonantei de urgenta nr. 226/2020
privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene, la nivelul de 16.640 lei.

In aceste conditii, in aplicarea art. 71 alin. (1) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificdrile ulterioare se impune
emiterea prezentei NOTE de indreptare a erorii materiale din Anexa la Hotardrea nr. 259/28.10.2021.

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primdria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor ter(i in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute in Regulamentul

UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnata si dataté transmisa pe adresa Primariei Sector 3. 1



SECTORUL 3, AL MUNICIPIULUI BU%

ANEXA

RESTI
LA HCLS3 NR..%X 9% aﬁi AL, (o 2oQ)

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE DIN CADRUL
DIRECTIEI GENERALE IMPOZITE SI TAXE LOCALE SECTOR 3

STABILITE CONFORM LEGII NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA

PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE, iINCEPAND CU DATA DE 01.11.2021

crt.

FUNCTIA PUBLICA

de conducere

de executie

grad

gradatia

Nivel studii

Legea-cadu
nr.153/2017

salariul de baza

3

FUNCTII PUBLICE

DE CONDUCERE

Director general

II

S.S.

16600

Director general adjunct

I1

S.S.

16300

Sef serviciu

11

S.S.

15113

DE EXECUTIE

Inspector/
Consilier juridic

superior

S.S.

8450

9084

9538

10015

10265

10522

Inspector/
Consilier juridic

principal

S.S.

7675

8251

8664

9097

9324

9557

Inspector/
Consilier juridic

asistent

S.S.

6906

7424

1195

8185

8390

bW | =V~ |WIR|—|S|n|R]|WIN]|—=]O

8600




Inspector/ debutant 0 S.S. 4550
Consilier juridic 1 4891
2 5136
3 5393
4 5528
< 5666
Referent superior 0 S.M. 6263
1 6733
2 7070
3 7424
4 7610
5 7800
Referent principal 0 S.M. 5288
1 5685
2 5969
3 6267
4 6424
5 6585
Referent asistent 0 S.M. 5038
1 5416
2 5687
3 5971
4 6120
5 6273
Referent debutant 0 S.M. 4225
1 4542
s 4769
3 5007
4 5132
5 5260

NOTA:

1 Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime

2 Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv beneficiaza pe perioada de

exercitare a acesteia, de o mirire a salariului de bazi cu 10% ;

3 Personalul care define ti

la nivel maxim ;

tlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunari in cuantum

de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati, daca isi desfasoara
activitatea in domeniul pentru care detine titlul.

4 Personalul scutit de impozit pe venit, conf. art 60 punctul 1-3 din Legea nr.2
Fiscal beneficiazi de o majorare in procent de 15%

prevederilor art. 22 din Legea nr. 153/2017 si a H.G. nr. 751/2018
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a proiectului de hotarare privind stabilirea salariilor de baza afepente.functiilor.......

publice din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie’ utilizate in cadrul
Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3

Avand in vedere Hotdrdrea Consiliului Local Sector 3 nr. 394/30.07.2019 privind reorganizarea Directiei
Impozite si Taxe Locale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, in Directia Generald Impozite si
Taxe Locale Sector 3, institutie publicd de interes local cu personalitate juridica, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si HCLS 3 nr. 410/28.08.2019 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice din
cadrul familiei ocupationale ,, Administratie’” din cadrul Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3, Directia
Generald Impozite si Taxe Locale Sector 3 propune aprobarea unei noi grile de salarizare pentru angajatii institutiei
prin prezentul proiect.

De la momentul anterior stabilirii salariior de baza aferente functiilor publice din cadrul familiei ocupationale
LAdministratie’’ utilizate in cadrul Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3, respectiv, 01.01.2018 prin HCLS
3 nr. 17/29.01.2018 si pana in prezent trebuie avute in vedere urmatoarele aspecte care conduc la necesitatea unei
cresteri salariale:

» cresterea volumului de activitdti desfasurate in cadrul Directiei Generale Impozite §i Taxe Locale Sector 3 ca
urmare a modificarilor si completarilor la legislatia de specialitate aplicabild (Codul Fiscal, Codul de Procedura
Fiscald);

» cresterea volumului de lucrari/angajat datoratd atat cresterii volumului de activitati desfasurate, cat si
numarului redus de personal, ceea ce creaza o presiune foarte mare asupra angajatilor, mai ales in serviciile
care isi desfasoara activitatea in relatie directa cu contribuabilii;

> specificul si complexitatea activitatii desfasurate in cadrul Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3,
respectiv stabilirea, constatarea, controlul, incasarea si urmadrirea impozitelor, taxelor locale, amenzilor si a
altor venituri ale bugetului local sector 3, inclusiv a accesoriilor, precum si executarea creantelor bugetului
local sector 3, in conformitate cu dispozitiile legale;

» aparitia fenomenului de migrare a personalului catre alte directii de impozite si taxe locale sau catre
administratia centrald — ANAF datoritad nivelului salarial mai ridicat, precum si nivelului mai scazut de activitati
si atributii, ceea ce determind un mediu de lucru mai relaxat si un nivel de stres mai scazut;

> lipsa de interes pentru ocuparea posturilor vacante, in special cele de debutant si asistent din cauza nivelului
salarial neatractiv si a responsabilitatilor multiple pe care le implica ocuparea unei functii publice;

» necesitatea motivarii din punct de vedere salarial a personalului pentru fidelizarea acestuia si pentru
asigurarea in continuare a unor servicii de calitate pentru contribuabilii sectorului 3;

» contextul economico social, respectiv rata inflatiei, nivelul cresterii preturilor, scaderea puterii de cumparare;

» analiza comparativa din punct de vedere al nivelului salarial, precum si din punct de vedere al resursei umane
care s-a efectuat pe baza datelor disponibile aferente institutiilor cu profil asemanator, respectiv Directiile
Generale Impozite si Taxe Locale ale Sectoarelor 1, 2, 3 si 6, Primdria Municipiului Bucuresti, Agentia
Nationald de Admnistrare Fiscala.

Avand in vedere cele prezentate si tindnd cont de raportul de specialitate nr. 353418/21.10.2021 al Directiei
Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3, am initiat prezentul prmect de hotdrédre pe care il supun spre aprobare

Consiliului Local al Sectorului 3.

: ((Vn‘-‘l‘-

ROBERT SORIN NEGOITA

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteli exercita drepturile prevazute in Regulamentul UE 2016/679, printr-
0 cerere scrisa, semnatd si datata transmisa pe adresa Primariei Sector 3.
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Nr. de inregistrare: 353418/21.10.2021

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotdrdre
privind stabilirea salariilor de bazd aferente funciilor publice
din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie”’ utilizate in cadrul
Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3

Avand in vedere:
Hotararea Consiliului Local Sector 3 nr. 394/30.07.2019 privind reorganizarea Directiei Impozite si Taxe

Locale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, in Directia Generald Impozite si
Taxe Locale Sector 3, institutie publicd de interes local cu personalitate juridica, modificatd si completata
prin Hotardrea Consiliului Local Sector 3 nr. 150/24.06.2021;

H.C.L.S. 3 nr. 410/28.08.2019 privind stabilirea salariilor de bazd aferente functiilor publice din cadrul
familiei ocupationale ,, Administratie’” din cadrul Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3;

In conformitate cu prevederile:

Art. 129 alin. (3) lit. ¢), art. 407, art. 409, alin. (1), alin. (2), alin. (3), lit. b) i art. 518 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

art. 8 alin. (1) si art. 11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice, cu modificarile si completdrile ulterioare:

., Art. 8. - Criterii generale
(1) lerarhizarea posturilor in vederea stabilirii salariilor de bazi, a soldelor de functie/salariilor de functie si

a indemnizatiilor de incadrare, atat intre domeniile de activitate, cdt si in cadrul aceluiasi domeniu, are la
baza urmitoarele criterii generale:

a) cunostinte si experienta;

b) complexitate, creativitate si diversitate a activitdtilor;

¢) judecata si impactul deciziilor;

d) responsabilitate, coordonare i supervizare;

e) dialog social si comunicare;

f) conditii de munca;

g) incompatibilitati §i regimuri speciale.””

LArt, 11.- (1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institutiile i
serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin
hotérare a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa

i

1
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caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a
reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitailor specifice fiecarei institutii sau autoritati a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII cap. [ lit. A pct.

11 si cap. I lit. A pct. IV.
(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea

prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) 1 (3), fara a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupi caz, a indemnizaiei lunare a vicepresedintelul
consiliului judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de
organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primaria generala a municipiului
Bucuresti, exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal
aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.”’

0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea $i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor misuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
Ordinul Prefectului Municipiului Bucuresti nr.98/05.03.2014 privind stabilirea numérului maxim de
posturi, cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru subdiviziunea administrativ - teritoriald Sectorul 3

al Municipiului Bucuresti;

Directia Generald Impozite si Taxe Locale Sector 3 propune aprobarea unei noi grile de salarizare
pentru angajatii institutiei prin prezentul proiect.

De la momentul anterior stabilirii salariior de baza aferente functiilor publice din cadrul familiei

ocupationale ,,Administrafie” utilizate in cadrul Directiei Generale Impozite g1 Taxe Locale Sector 3, respectiv,
01.01.2018 prin H.C.L.S. 3 nr. 17/29.01.2018 si pana in prezent trebuie avute in vedere urmatoarele aspecte care

conduc la necesitatea unei cresteri salariale:

cresterca volumului de activitati desfasurate in cadrul Directiel Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3
ca urmare a modificarilor si completarilor la legislatia de specialitate aplicabild (Codul Fiscal, Codul de
Proceduri Fiscald);

cresterea volumului de lucrdri/angajat datoratd atat cresterii volumului de activititi desfasurate, cat si
numarului redus de personal, ceea ce creaza o presiune foarte mare asupra angajatilor, mai ales in serviciile
care isi desfisoara activitatea in relatie directd cu contribuabilii;

specificul si complexitatea activittii desfisurate in cadrul Directiel Generale Impozite si Taxe Locale
Sector 3, respectiv stabilirea, constatarea, controlul, incasarea si urmarirea impozitelor, taxelor locale,
amenzilor si a altor venituri ale bugetului local sector 3, inclusiv a accesoriilor, precum si executarea
creantelor bugetului local sector 3, in conformitate cu dispozitiile legale;

aparitia fenomenului de migrare a personalului catre alte directii de impozite si taxe locale sau catre
administratia centrald — ANAF datoritd nivelului salarial mai ridicat, precum si nivelului mai scazut de
activitati si atributii, ceea ce determina un mediu de lucru mai relaxat si un nivel de stres mai scazut;
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- lipsa de interes pentru ocuparea posturilor vacante, in special cele de debutant si asistent din cauza nivelului
salarial neatractiv si a responsabilitatilor multiple pe care le implica ocuparea unei functii publice;

_ necesitatea motivarii din punct de vedere salarial a personalului pentru fidelizarea acestuia si pentru
asigurarea in continuare a unor servicii de calitate pentru contribuabilii sectorului 3

. contextul economico social, respectiv rata inflatiei, nivelul cresterii preturilor, scdderea puterii de

cumpdrare.

Analizi comparativa:
in vederca sustinerii cresterilor salariale propuse, s-au analizat datele disponibile aferente institutiilor cu profil

aseminator. Datele au fost analizate si din perspectiva posibilitafii migririi angajatilor din cadrul Directiei
Generale Impozite i Taxe Locale Sector 3 catre aceste institugii.

Pentru efectuarea analizei comparative au fost luate in calcul datele aferente urmatoarelor institutii: Directiile
Generale Impozite si Taxe Locale ale Sectoarelor 1, 2, 3 si 6, Primaria Municipiului Bucuresti, Agentia Nationala
de Admnistrare Piscald. Analiza s-a efectuat pe functiile publice cu cea mai mare pondere in organigramele

institutiilor (graficul nr.1).

Tabelul nr. 1

Functie S3 st | Sl- S1/83 52 52- $2/83 S6 S6- S6/S3 Pmb Pmb- | Pmb/S3 Anaf | Anaf- | Anaf/S3
S3 S3 S3 S3 S3
Inspector | 6880 11482 | 4602 166,89% | 6956 76 101,10% | 6160 =720 89,53% 6419 -461 93,30% 6370 -510 92.59%
asistent
Inspector | 6960 12272 | 5312 | 176,32% | 8111 1151 116,54% | 6700 -260 96,26% 8501 1541 122,14% | 8368 1408 120,23%
principal
Inspector | 8417 13459 | 5042 159,90% | 10926 2509 | 129,81% | 7653 2764 | 90,92% 11969 | 3552 142,20% | 11337 | 2920 134,69%
superior
Sef 12000 | 16534 | 4444 136,76% | 14502 2412 | 119,95% | 11169 -921 92,38% 15611 | 3521 129,12% | 14078 1988 116,44%
serviciu
Director 15015 | 18097 | 3082 120,53% | 16574 1559 | 11038% | 16422 | 1407 109.37% | 20467 | 5452 136.31% | 16477 | 1462 109,74%
general
152,08% 115,56% 95,70% 124,61% 114,74%
Tabelul nr. 2
Foen
K Sector 3 Sector 1 Sector 2 Sector 6 PMB ANAF

[nspector

asistent 6 880 11482 6 956 6 160 6419 6 370

Inspector

principal 6 960 12272 § 11l 6 700 8501 8 368

Inspector

superior 8417 13 459 10926 7 653 11 969 11 337

PP

gerseRc 12,090 16 534 14502 11169 | 15611 14078

Director

general 15015 18 097 16574 16422 20 467 16 477
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Mentiondm cd, nivelurile salariale pentru sectoarele 1 si 6, din tabelele de mai sus sunt calculate pe baza
coeficientilor stabiliti la nivelul acestora, la data de 01.01.2022 (salariul de baza minim pe economie in cuantum de

2550 lei).
in cadrul acestor institutii, actualizarea se efectueazi automat, in momentul modificarii cuantumului salariului

minim pe economie.

Graficnr. 1

AMAF

FIEBE
w director general
sector B
® el serviciu
Cims pector superior
sector 2
® |nspector principal
® \nspector aslstent
sector 1
sector 3

o sooD 10000 15000 20000 25 0DD

Din analiza Tabelelor nr. 1 si 2 rezultd ca, Directia Generald Impozite si Taxe Locale Sector 3 are nivelul
salarial cel mai scdzut, cu exceptia sectorului 6 care se situeaza sub nivelul sectorului 3.
Din informatiile colectate de la Directia Generald Impozite si Taxe Locale Sector 6, a rezultat cd aceasta s€

confrunta cu fenomenul migrdrii personalului incd din anul 2018.
Este de mentionat ¢, in perioada 2018 - 2021, au migrat citre alte institutii 100 de angajati din care 75 catre

ANAF, iar restul cétre alte directii de impozite si taxe locale si alte institutii de profil.
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Pozitionarea nivelului salarial al Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3, pe fiecare functie
analizata se regaseste si in graficele nr. 2 - 6 prezentate mai jos.
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Volumul foarte mare de documente procesate este direct proportional cu populaia subunitatii administrativ
teritoriale (sector), de aceea in tabele nr. 3 si nr. 4, datele comparative sunt raportate si la acest indicator.

Tabelul nr. 3
sector 3 | sector1 | s3-s1 s3/s1 sector2 | s3-s2 s3/s2 sector6 | s3-s6 s3/s6

Total populatie | 484,106 259,084 | 225,022 | 186.85% | 372,072 112,034 | 130.11% | 396,988 | 87,118 121.94%

Numar posturi
organigrama 122 175 -53 69.71% 140 -18 87.14% 181 -59 67.40%

Populatie/post 3,968 1,480 2,488 | 268.03% | 2,658 1,310 | 149.31% | 2,193 1,775 | 180.92%

Tabelul nr. 4
sector 3 | sector 1 | sector 2 | sector6

Total populatie | 484,106 | 259,084 | 372,072 | 396,988
Numar posturi
organigrama 122 175 140 181
Populatie/post 3,968 | 1,480 | 2,658 | 2,193

Din tabelele nr. 3 si 4 se observa o repartizare/post de 3 ori mai mare fata de sectorul 1 si de aproape 2 ori mai
mare fatd de sectorul 6 (tabelul nr. 3, graficul nr. 7).
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Aceastd repartizare este realizatd si datoritd numarului de posturi prevdzute in organigrame (graficul nr. 8),
sectorul 3 avand cel mai mic numdr de posturi comparativ cu celelalte 3 sectoare cu care s-a efectuat comparatia,
tn contextul in care sectorul 3 are populatia cea mai numeroasa (graficul nr. 9), cu aproape 22% mai mult decat

urmitoarea clasata, respectiv sectorul 2.
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La nivelul lunii noiembrie 2021, pentru salariile aferente lunii octombrie 2021, bugetul estimat este de 960.000
lei, impactul bugetar estimat ca urmare a cresterilor salariale propuse fiind de aproximativ 235.000lei/lund pentru
personalul efectiv angajat si de 250.000lei/luna pentru schema de personal complet ocupata.

Precizam ca, in ultimii 4 ani, din cadrul Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3 au solicitat
transferul catre alte institutii un numir de 39 de angajati, din care 13 la ANAF, 12 la DVBL Sector 2, iar restul

catre alte institutii publice.

Totodati, mentiondm ¢, pe parcursul lunii septembrie a fost derulat un proces de recrutare pentru 14 posturi de
inspectori gradul profesional asistent si debutant, in urma ciruia au fost declarafi admigi un numar de 11 candidati.
Dupi numai 3 zile de la inceperea activitatii, 3 dintre noii angajati au considerat ca volumul de cunostinte si de
activitati este foarte mare in raport cu beneficiile financiare si au ales sa renunte la locul de munca.

Pe parcursul anului 2022 urmeaza sa indeplineasca conditiile cumulative de vérsta si vechime pentru pensie, un
numir de 5 angajafi.

Din analiza efectuatd pe datele aferente execufiel bugetare rezulti ci sectorul 3 are cel mai mic buget aferent
salariilor atat in cifrd neta (graficul nr. 11), cat si raportat la venituri (graficul nr. 10).

Totodats, se observd si faptul cd bugetul de cheltuieli (salarii, material, investitii) al Directiei Generale
Impozite si Taxe Locale Sector 3 este cel mai mic comparativ cu cel al sectoarelor 1,2 51 6 (graficul nr. 11).
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Tabelul nr. 5

Adresa de corespondenta: Str. Campia Libertatii Nr 36, Sector 3 030373, Bucuresti

Executia 2020 mil lei S3 S1 Ss2 S6
Venituri generate sector 267 390 288 250
Cheltuieli DGITL 18 24 21 19
Cheltuieli Personal DGITL 11.7 20 14 13
Populatie mii 484 259 372 396
Populatie S3 /populatie alt sector 1 1.9 1.3 1.2
Cheltuieli personal DGITL S3/
Cheltuieli peronal. DITL alt sector 1] D.585 | BSR4 ad
Venituri generate $3/ Venituri 1 0.7 0.9 11
generate alt sector
Cheltuieli Personal DGITL/ Venituri 438% | 5.13% 4.86% | 5.20%
generate
Graficul nr. 10
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Din analiza datelor referitoare la volumul de activitate ( tabelul nr. 6) se observi o crestere continua a acestela

in ultimii 4 ani, raportat la personalul efectiv angajat (fara
suspendat). Astfel, se observa cresterca cu 20% a numaru

a operatiunilor efectuate (graficul nr. 12),

De mentionat cd, in tabelul nr. 6 s-au avut
acestea existind multe alte operafiuni folosite in consi

administrativ, resurse umane, juridic, etc).

a tine cont de personalul al cdrui raport de serviciu a fost
Jui de lucrari repartizate intre anii 2019 - 2021 si cu 15%

in vedere doar operatiunile care au putut fi contorizate, pe langa
liere sau in cadrul activititilor de suport (achizifii,

Tabelul nr. 6
Nr.
operatiuni
Nr. total | Nr. decizii Nr. efectuate
lucrari impunere Nr. solicitari | in baza de | Numar | Lucrari/ | Operatiuni/
An inregistrate | inregistrate | lucrdri | on line date personal | personal | persoand
| 18.10.2018 91561 0 91561 0 2,559,631 | 150.00 | 610.41 | 17,064.21
18.10.2019 506705 311718 | 194987 0 2,333,529 | 132.00 | 1,477.17 | 17,678.25
18.10.2020 372785 213453 | 159332 | 2285 |2,024,724 | 112.00 | 1,443.01 18,077.89
18.10.2021 350985 183893 | 167092 | 27007 |2,227,818 | 110.00 | 1,764.54 20,252.89
11
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Din analiza evolutiei numarului de personal (tabelul nr. 7, graficul nr. 13) se observd o scadere continud a
acestuia in ultimii 4 ani, fapt ce a condus la o incarcare suplimentard a angajatilor efectiv, fapt generat si de o
crestere a numarului de unitdi locative receptionate in ultimii 3 ani (tabelul nr. 8, graficul nr. 14).

Tabelul nr.7

2017 2018 2019 2020 2021
01.01.2018 | 01.06.2018 | 01.07.2019 | 01.09.2019
Nr. posturi
organigramd | 246 175 150 112 122 122 122
Angajati
efectiv 206 150 145 132 113 112 110
Suspendati 6 3 3 3 -4 2
Detasati 52 3 3 0
Pleca-i 64 8 34 7
Noi angaja-i 4 2 3 2 12

12
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Tabelul nr.8
An 2015 2020 2021
Nr imobile noi
receptionate 4149 2107 6039
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In sustinerea aprobarii propunerii privind cresterea salariilor angajatilor din cadrul Directiei Generale Impozite

si Taxe Locale Sector 3 mentionam doua
sianume: realizarea previziunilor bugetare si cresterea ca

posibilitaii efectuarii platilor si a comunicarii directe cu institutia noastrd in mediul on-line.

din obiectivele principale pe care le urmarim in atingerea tintelor stabilite
litatii serviciilor cétre contribuabili prin oferirea

Din Tabelul nr. 9, precum si din Graficele nr. 15 i 16 se poate observa atingerea tintelor bugetare in ultimii 5
ani, fapt ce denotd o responsabilitate sporitd in exercitarea atributiilor.

Tabelul nr. 9
Realizare
Anul Incasari previziuni
2017 251,950.08 102.84
2018 247,837.00 102.41
2019 255,116.44 100.05
2020 236,868.05 102.99
2021(13.10) 249,035.19 103.76

| 104.00 -
| 103.00 4

105.00 T

Graficul nr. 15
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In acest moment, Directia Generald Impozite si Taxe Locale Sector 3 oferd contribuabililor sectorului 3
posibilitatea realizarii totale a comunicirii la distantd cu institutia, prin intermediul platformei “ghiseul.ro” pentru
platile on-line, precum si prin intermediul sistemului de ,Cereri si declaratii on-line” pentru toate celelalte
operatiuni pe care acestia doresc sd le efectueze.

Este de mentionat faptul cd, la nivel naional suntem singura institutie care a depasi nivelul de 100.000 de
utilizatori si 100.000 de plati on-line pe platforma “ghiseul.ro”, gratie eforturilor de promovare sustinute.

Fata de cele ardtate mai sus, consideram indreptatita solicitarea de aprobare de catre Consiliul Local Sector 3 a
grilei privind salariile de baza aferente functiilor publice din cadrul familiel ocupationale ,,Administratie’” utilizate
in cadrul Directici Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3.

Director General,._.
Ilie Petre Iulian™

15
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectului de hotarare privind stabilirea salariilor de bazd aferente functiilor
publice din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie’’ utilizate in cadrul
Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3

Prin Hotararea Consiliului Local Sector 3 nr. 394/30.07.2019 s-a aprobat
reorganizarea Directiei Impozite si Taxe Locale din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 3, in institutie publicd de interes local cu personalitate juridicd, cu
modificarile §i completdrile ulterioare, salariilor de baza aferente functiilor publice din
cadrul familiei ocupationale ,, Administratie’’ din cadrul Directiei Generale Impozite si
Taxe Locale Sector 3 fiind aprobate prin Hotardrea nr. 410/28.08.2019.

Avand in vedere argumentele prezentate de cdatre Directia Generala de Impozite si
Taxe Locale in materialele anexate proiectului de hotdrdre, a fost initiat prezentul proiect
de hotarare privind stabilirea salariilor de baza din cadrul acestei institutii publice.

In conformitate cu prevederile art. 11 alin. (1) din Legea nr. 153/2017, “pentru
functionarii  publici §i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale,
din institutiile si serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora,
salariile de baza se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local”.

Avdnd in vedere cele prezentate si tindnd cont de raportul de specialitate nr.
353418/21.10.2021 al Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3, a fost intocmit
prezentul raport in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Codul

Administrativ.

DIRECT ECUTIYV,
Florentinp\Neacsu

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primdria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atribugiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Vi puteti exercita drepturile previizute in Regulamentul UE 2016/679,

printr-o cerere scrisd, semnatd si datatd transmisa pe adresa Primariei Sector 3. 1
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Citre,
Sindicatul ,,Forum’’ din Administratia Publica
In atentia Domnului Romel Neagu

Avand 1n vedere:

- prevederile art. 8 alin. (1) st art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare,

- Hotararea Consiliului Local Sector 3 nr. 394/30.07.2019 privind reorganizarea Directiel Impozite si
Taxe Locale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, in Directia Generala
Impozite si Taxe Locale Sector 3, institutie publica de interes local cu personalitate juridicd, modificatd
si completatd prin Hotararea Consiliului Local Sector 3 nr. 150/24.06.2021;

- H.C.L.S. 3 nr. 410/28.08.2019 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice din cadrul
familiei ocupationale ,, Administratie’” din cadrul Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3,

vd transmitem anexat, spre avizare propunerea privind grila salariala pentru personalul din cadrul Directiei
Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3 care urmeaza si fie aplicatd dupa aprobarea Hotérarii Consiliului

Local Sector 3.

DIRECTOR GENERA
ILIE PETRJ;g
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CATRE,

CABINET PRIMAR

Adresa de corespondenta: Str. Campia Libertatii Nr.36, Sector 3 030373, Bucuresti
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30/ M

fn vederea supunerii spre aprobarea Consiliului Local Sector 3, va transmitem propunerea de initiere,
de catre Primarul Sectorului 3, a proiectului de “Hotarare privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor
publice din cadrul familiei ocupationale ,,Administrafie” pentru personalul din cadrul Directiei Generale

<

Impozite §i Taxe Locale Sector 3

Anexat, va transmitem urmatoarele documente:

- Raportul de specialitate al Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3 inregistrat cu nr.

353418/21.10.2021;
- Proiectul referatului de aprobare;

~ Proiectul de hotdrdre privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor publice din cadrul familiei

ocupationale ,, Administratie”” din cadrul Directiei Generale Impozite i Taxe Locale Sector 37’;

- Grila privind salariile de baza pentru functiile publice din cadrul Directiei Generale Impozite si Taxe Locale

~

Sector 3, stabilite conform Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu consultarea sindicatului reprezentativ, conform Anexei.

DIRECTOR-GENERAL
ILIE PETRE

IULIAN

T

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Directia Generala

Impozite si Taxe Locale Sector 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii

atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute in Regulamentul UE 2016/6789, printr-o cerere scrisa, semnata si
datata, transmisa pe adresa Directiei Generale Impozite si Taxe Locale Sector 3.

Nr. inregistrare: 353414/21.10.2021



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si
relatia cu mediul de afaceri

AVIZUL
referitor la pct. 19 Proiect de hotirire privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor
publice din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie’’ din cadrul Directiei Generale
Impozite i Taxe Locale Sector 3

Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si relatia cu mediul de afaceri,
intrunitd in sedinta din data de 26 si 27 Oct 2021, in sistem de videoconferinta, a analizat
proiectul de hotarare mentionat mai sus.

in conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice
si relatia cu mediul de afaceri, avizeaza proiectul de hotirare mentionat mai sus

FAVORABIL / NEFAMORABIH

Avind in vedere organizarea sedintei in sistem de videoconferinti, prezentul Aviz este
semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei, la care se anexeazi modalitatea de vot a
membrilor prezenti rezultati din sistemul electronic de vot al videoconferintei.

PRESEDINTE, Mihaela- Ml C e vac SECRETAR,
g Carmen Vacary Date: 2021.10.28 . "
Vicaru Mihaela-Carmen 00:34:54 40300 Voinea Inocentiu-loan
MEMBRI: WW’/“"
Weinerich Andreea Helena prezent (<
Neagu Constantin - Tulian prezent
Costea Antoaneta - Nina prezent
Judele Stefan -Lucian prezent
Maxim Ion prezent
Negoiti Anda - Ioana prezent
Paunica Adriana prezent




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de validare, resurse umane, invatamant, relatii cu sindicatele,
ONG-uri, societatea civila, protectia consumatorului

AVIZUL
referitor la proiectul de hotarire privind Proiect de hotarare privind stabilirea salariilor de baza

aferente functiilor publice din cadrul familiei ocupationale ..,Administratie’* din cadrul Directiei Generale

Impozite si Taxe Locale Sector 3
Comisia de validare, resurse umane, invatamant, relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea civila,
protectia consumatorului, intrunité in sedinta din data de 27.10.2021, in sistem de grup
WhatsApp, a analizat proiectul de hotardre mentionat mai sus si considerd cd acesta ~ A FOST
intocmit in conformitate cu prevederile legale.
in conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia de validare, resurse umane, invatimént, relatii cu
sindicatele, ONG-uri, societatea civild, protectia consumatorului, avizeaza proiectul de hotarare

mentionat mai sus

FAVORABIL / NEEAVORABH:

Fata de hotdrarea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

..............................................................................................................................
............................................................................................................................
............................................................................................................................
............................................................................................................................

............................................................................................................................

Avind in vedere organizarea sedintei in sistem de grup WhatsApp, prezentul Aviz este
semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei, modalitatea de vot a membrilor prezenti fiind

urmatoarea:

PRESEDINTE, SECRETAR,
Pop Alina (Prezent-Pentru) Moldoveanu Catalin — Florin
Prezent-Pentru

member: Semnat digital de member:
Semnat digital de Catalin-

MEMBRI: s B AR
B483-89BAFD5 18C3A Data- 20211028 1002145 40300 Moldoveanu w0300

Aldea Alexandru Prezent-Pentru

Grozav Alexandru Cristian Prezent-Pentru

Costea Antoaneta - Nina Prezent-Pentru

Dascalu Marin Prezent-Impotriva

Nitd Marius - Vasile Prezent

Stancu Cezar — Costin Prezent

Belu - Sima Elena - Daniela Prezent-Pentru




