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INSTITUTIA PREFECTULUI MUNICIPIULUI BUCURESTI

Stimate Domnule Prefect,

Va transmitem atasat, in copie, nota Secretarului General al Sectorului 3
inregistrati cu nr. {2 /L 00.L04% , referitoare la indreptarea erorii
materiale din cuprinsul Anexei la Hotérarea Consiliului Local al Sectorului 3 nr.
11 din 22.01.2024.

DIRECTOR|EXECUTIV,
FLOREN NEACSU

Sei/‘\nrou,
Co;an Camelia
/me/

II J‘

/

Y

ntocmit,
Bejenaru Jaluca

Datele dumneavoastri personale sunt prefucrate de Primdria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Vi puteti exercita drepturile previizute
n Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scris, semnati §i datati transmisa pe adresa Primdriei Sector 3.
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NOTA
privind indreptarea erorii materiale cuprinse in
Anexa la Hotirarea Consiliului Local al Sectorului 3 nr. 11/22.01.2024

Prin Hotirarea nr. 11 din 22.01.2024, Consiliul Local al Sectorului 3 a aprobat salariile
de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
Administratie din cadrul Directiei de Evidenta Persoanelor Sector 3.

Prin adresa nr. 7572/31.01.2024, Directia de Evidenta a Persoanelor Sector3, a adus la
cunostintd faptul c#, dintr-o eroare materiald, in coloana nr. 9 din Anexa care face parte
integranti din hotirarea sus mentionaté, unele salarii au fost majorate in mod eronat cu 15%,
corect fiind cu 5%.

In aceste conditii, in aplicarea art. 71 alin. (1) din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnic legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificérile ulterioare,
se impune emiterea prezentei NOTE de indreptare a erorii materiale.

Anexim prezentei, Anexa la HCLS3 nr. 11/22.01.2024, corectata.

SECRETAR GENERAL,
CORHANA EDUARD - MARIAN
[N
/

intoc t,
Bejenaru Raluca

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Vi putefi exercita drepturile prevazute in Regulamentul
UE 2016/679. printr-0 cerere scrisi, semnat si datati transmisa pe adresa Primariei Sector 3.



SECTORUL 3 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
ANEXA  la HCLS3 nr...[.{%;.zoz 01 "Q@‘ﬂjf

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE SI CONTRACTUALE DIN CADRUL DIRECTIEI DE

EVIDENTA PERSOANELOR SECTOR 3 STABILITE CONFORM LEGII NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA

PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE, INCEPAND CU DATA DE 01.01.2024

Legea
FUN Q TIA nr.
Nr. | PUBLICA 153/2017
grd/ Nivel salariu
de conducere de executie tr studii baza
gr-
cls grad tia brut
1 2 3 5 6 7 8 9
FUNCTIL
0 | PUBLICE
Grd
A | DE CONDUCERE ftr
19224
Director General 111 5.8
13932
Director Executiv 11/1 S.S.
12405
Sef serviciu /1 S.S.
B DE EXECUTIE cls
8233
Expert/Consilier juridic I superior | 0 S.S.
8849
1
9291
2
9757
3
10001
4
10252
5
.y - . . 6983
Expert/Consilier juridic I principal | 0 S.S.
7505




7882

8276

8483

8695

Expert/Consilier juridic

asistent

S.S.

6086

6543

6869

7214

7393

7577

Expert/Consilier juridic

debutant

S.S.

5854

6293

6607

6937

7111

7288

Referent

I

superior

S.M.

6068

6524

6850

7191

7372

7557

Referent

1

principal

S.M.

6041

6494

6818

7159

7340

7523

Referent

11|

asistent

S.M.

5826

6279

6586

6923




7095

4
7274
5
5706
Referent II | debutant | 0 | S.M.
6264
1
6578
2
6907
3
7079
4
7256
5
FUNCTII
Nr. | CONTRACTUALE
crt. Nivel
de conducere de executie studii
gr-
grad/tr | tia
1 2 3 5 6 7 8
FUNCTII
III | CONTRACTUALE
6594
Inspector de specialitate 1A 0 S.S.
7090
1 S.S.
7445
2 S.S.
7817
3 S.S.
8012
4 S.S.
8212
5 S.S.
5615
Inspector de specialitate I 0 S.S.
6036
1 S.S.
6338
2 S.S.
6655
3 S.S.
6821
4 S.S.
6992
5 S.S.
5162
Referent/Arhivar 1A 0 | SM.
5549
i | SM.
5828
2 | SM.
6119
3 | SM.
6272
4 | SM.
6429
5 | SM.




5144
Referent 0 [ SM.
5530
1 | SM.
5807
2 | SM.
6096
3 | SM.
6249
4 | SM.
6406
5 | SM.
4499
Magaziner 0 | M/G
4837
1 | MG
5079
2 | M/G
5332
3 | M/G
5465
4 | M/G
5603
5 | M/G .
4347
Curier 0 | M/G
4674
1 | M/G
43508
2 | M/G
5153
3 | MG
5282
4 | M/G
5413
5 | M/G
« 4256
Ingrijitor 0 | M/G
4574
1 | M/G
4804
2 | M/G
5042
3 | M/G
5169
4 | M/G
5328
5 | M/G

NOTA

Salariile de baza pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;

1. Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiv beneficiazi pe perioada de exercitare a
acesteia, de o mirire a salariului de baza cu 10% ;

2. Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunara in cuantum de 50% din
nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, daca isi desfagoard activitatea in domeniul pentru

care detine titlul,

3. Personalul Scufit d¢ impozit pe venit, conf. Art. 60 punctul 1-3 din Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal
beneficiaza de'o majoraré in procent de 15% fata de salariile de baza din prezenta grila conf. prevederilor art. 22

din Legéanf. 153/2017 st a HL.G. nr. 751/2018

n



4. Personalul care arc acces la informatii clasificate din clasa secrete de stat, nivelul “Secret de serviciu”,
beneficiazd de un spor de 8% valabil in perioada valabilitatii dispozitiei.

"SEDINTE DE SEDINTA |

p/f_V‘
/ZMW

NERAL
CPRHANA EDUARD MARIAN




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, Bucuresti
www.primarie3.ro

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale
din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie”
din cadrul Directiei de Evidenta a Persoanelor Sector 3

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,

ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administrafiei
publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum i

pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali

intrunit in sedinti extraordinara convocati de indati, azi 22.01.2024

Avand in vedere:

Referatul de aprobare nr. 7181/CP/09.01.2024 al Primarului Sectorului 3;

Raportul de specialitate nr. 9833/18.12.2023 al Directiei de Evidenta Persoanelor Sector
3;

Raportul de specialitate nr. 5804/08.01.2024 al Directiei Organizare Resurse Umane din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3;

Adresa nr. 9843/27.12.2023 a Directiei de Evidenta Persoanelor Sector 3, inregistrata la
Primiria Sectorului 3 cu nr. 5180/PS3/08.01.2024;

in conformitate cu prevederile:

Art. 417 si art. 552 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Art. 159 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si
completirile ulterioare;

Art. 8 alin. (1) si art. 11 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare.

Art. 1 din OUG nr.115/14.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor
termene, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Luand in considerare:

Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice, alte activititi economice i relatia cu
Plediul de afaceri;
In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (4) din OUG nr. 57/2019 privind

Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,




HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2024 se aproba salariile de baza aferente functiilor
publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”" utilizate in cadrul
Directiei de Evidenta Persoanelor Sector 3, conform Anexei care face parte integrantd din
prezenta hotdrére.

Art.2. La data intririi in vigoare a prezentei hotaréri orice dispozitii contrare se abroga.

Art.3. Directorul General al Directici de Evidenta Persoanelor Sector 3, prin
compartimentul de specialitate, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

CONTRASEMNFAZA

SECRETAR GENERAL

CORHANA EDUARD-MARIAN
- /

/

/

{
I|III

NR. 11
DIN 22.01.2024



SECTORUL 3 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

ANEXA la HCLS3 nr///o?o? O LR o(,?,l’ ‘

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE St CONTRACTUALE DIN CADRUL DIRECTIEI DE
EVIDENTA PERSOANELOR SECTOR 3 STABILITE CONFORM LEGI NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA
PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE, INCEPAND CU DATA DE 01.01.2024

Legea
FUNCTIA nr.
Nr. PUBLICA 153/2017
grd/ Nivel salariu
de conducere de executie tr | studii | | baza
gr-
cls grad tia ) brut
1 2 3 5 6 7 8 9
I FUNCTII =
1| PUBLICE |
Grd
A | DE CONDUCERE ftr |
19224
Director General I/} S.S.
13932
Director Executiv 1I/1 S.S.
12405
Sef serviciu L 11/1 S.S.
B DE EXECUTIE cls
| 8233
Expert/Consilier juridic I superior | 0 S.S.
8849
—_— 1 —
9291
9757
1 3
10001
4
10252
. 5
. 7648
Expert/Consilier juridic 1 principal | 0 S.S.




8220

8633

9064

9291

9523

Expert/Consilier juridic

asistent

S.S.

6665

6543

6869

7214

7393

7577

Expert/Consilier juridic

debutant

S.S.

5854

6293

6607

6937

7111

7288

Referent

i1l

superior

S.M.

6068

6524

6850

7191

7372

7538

Referent

1t

principal

S.M.

6041

6494

63818

7159

7340

7523

Referent

It

asistent

S.M.

5826

6279

6586




6923
3
7095
4
7274
5
5706
Referent Il | debutant | 0 | S.M.
6264
1
6578
2
6907
3
7079
4
7256
5
FUNCTHO
CONTRACTUALE
Nivel
de conducere de executie studii
ar-
grad/tr | tia
2 3 5 6 7 8
FUNCTU
CONTRACTUALE .
6594
Inspector de specialitate IA 0 S.S.
7090
1 S.S.
7445
2 S.S.
7817
3 S.S. 2
8012
4 S.S.
8212
5 S.S.
5615
Inspector de specialitate 11 0 S.S.
6036
1 S.S.
6338
2 S.S.
6655
3 S.S.
6821
4 S.S.
6887
5 S.S.
5162
Referent/Arhivar 1A 0 | SM.
5549
1 S.M.
5828
2 | SM




6119
- S.M.
6272
S.M.
6429
S.M.
5144
Referent I S.M.
5530
S.M.
5807
- S.M.
6096
S.M.
6249
S.M.
6406
S.M.
4499
Magaziner M/G
4837
M/G
5079
- o M/G
5332
M/G
5465
i M/G
5603
M/G
4347
Curier M/G
4674
|5 M/G
y 4908
M/G
~ 5153
M/G
. 5282
3 M/G
5413
M/G
“ 4256
- Ingrijitor M/G
4574
M/G
4804
M/G
5042
M/G
5169
M/G
. 5328
M/G

NOTA

Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;

acesteia, de o mirire a salariului de baza cu 10% ;

iazi pe perioada de exercitare a

/




2. Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara in cuantum de 50% din
nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, daca Isi desfagoard activitatea in domeniul pentru
care detine titlul.

3. Personalul scutit de impozit pe venit, conf. Art. 60 punctul 1-3 din Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal
beneficiazi de o majorare in procent de 15% fata de salariile de baza din prezenta grila conf. prevederilor art. 22
din Legea nr. 153/2017 si a H.G. nr. 751/2018

4. Personalul care are acces la informatii clasificate din clasa secrete de stat, nivelul “Secret de serviciu”,
beneficiaza de un spor de 8% valabil in perioada valabilitatii dispozitiei.

ONTRASEMNAT PENTRU
T,

ERAL

SFCRETAR G
 MARIAN

CORHANA EDY
. -
Data __——
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ECTOR-3
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Calea Dudesti . 191, Sector 3, 031084, Bucuresti

CABINET PRIMAR

www.primaries.ro

REFERAT DE APROBARE oamﬂ9//,7(///

a proiectului de hotérare privind stabilirea salariilor de baza aferente
functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie"
din cadrul Directiei de Evidenta Persoanelor Sector 3

Avand in vedere:

> faptul c3 Sectorul 3 este sectorul cu cea mai mare populatie din Muncipiul Bucuresti avand un
numar de peste 556 de mii de locuitori;

> aparitia fenomenului de migrare a personalului cétre alte directii de evidentd a persoanelor
sau citre administratia centrald, datoritd nivelului salarial mai ridicat, precum si nivelului mai
scazut de activitati si atributii, ceea ce determina un mediu de lucru mai relaxat si un nivel de
stres mai scazut;

> lipsa de interes pentru ocuparea posturilor vacante, in special cele de debutant si asistent din
cauza nivelului salarial neatractiv si a responsabilitatilor si incompatibilitatilor pe care le
implica ocuparea unei functii publice;

» necesitatea motivérii din punct de vedere salarial a personalului pentru fidelizarea acestuia i

pentru asigurarea in continuare a unor servicii de calitate pentru contribuabilii Sectorului 3;

> contextul economico-social, respectiv rata inflatiei, nivelul cresterii preturilor (combustibil,
energie electrica, gaze etc.) scdderea puterii de cumparare;

» cresterea salariului minim pe economie de la 3.000 lei la 3.300 lei la data de 01.10.2023;

> prevederile art. | din OUG nr. 115/14.12.2023, potrivit cdrora "incepdnd cu data de 1 ianuarie

2024, cuantumul brut al salariilor de bazd/soldelor de functie/salariilor de functie/

indemnizatiilor de incadrare lunard de care beneficiazd personalul plétit din fonduri publice

potrivit prevederilor legale in vigoare se majoreazd cu 5% fatd de nivelul acordat pentru luna

decembrie 2023”

Luand fn considerare raportul de specialitate nr. 9833/18.12.2023 al Directiei de Evidenta
Persoanelor Sector 3, am initiat prezentul proiect de hotdrare prin care propun majorarea cu 5% a
salariilor de bazd aferente functiilor publice si contractuale din cadrul acestei institutii, proiect pe
care il supun aprobarii Consiliului Local al Sectorului 3.

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primiria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. VA puteti exercita drepturile prevézute In Regulamentul
UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnatd si datatd transmisa pe adresa Primiriei Sector 3.



CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

DIRECTIA DE EVIDENTA PERSOANELOR
SECTOR 3, BUCURESTI

C.1.F. 17502117

Str. Nerva Traian 1, Bloc K6 Tronson II, Sector 3
tel.021/340.31.46 fax . 021/340.31.47

email: evidenta.persoane/@primarie3.ro

Operator de date cu caracter personal notificat cu nr.2297

Nr.9833/18.12.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
al proiectului de hotérare privind stabilirea salariilor de baza aferente
functiilor publice si functiilor contractuale din cadrul familiei ocupationale
,,Administratie” utilizate in cadrul Directiei de Evidenta Persoanelor
Sector 3

Avand in vedere:

Hotidrarea Consiliului Local Sector 3 nr. 45/25.03.2021 privind modificarea statului de
functii al Directiei de Evidentd a Persoanelor Sector 3;

Hot¥rarea Consiliului Local Sector 3 nr. 184/16.05.2017 privind modificarea
Regulamentului de Organizare si Functionare ai aparatului de specialitate al Directiei de
Evidenta Persoanelor Sector 3

Hotérarea Consiliului Local Sector 3 nr. 223/18.15.2023, privind stabilirea salariilor de
baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
Administratie, utilizate in cadrul Directiei de Evident a Persoanelor Sector 3

Avizul Sindicatului FORUM inregistrat la Directia de Evidenta Persoanelor Sector 3 cu nr.
9840/27.12.2023

Tn conformitate cu prevederile

HCLS3 210/2014 privind aprobarea statului de functii si organigramei Directiei de Evidentd
a Persoanelor Sector 3, modificatd prin HCLS3 175/2015, HCLS3 83/2017, HCLS3
400/2017, HCLS3 497/2017, HCLS3 516/2019, 273/2020;

Prevederile art. | alin (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind
unele misuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum §i pentru prorogarea unor termene

prevederile art. 159 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

prevederile art. 158, art. 417 si art. 552 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completérile ulterioare;

prevederile HG 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazad minim brut pe tard garantat
n plata

prevederile art. 8 alin.(l), art. 10 si art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare



Directia de Evidents a Persoanelor Sector 3 propune aprobarea unei noi grile de salarizare pentru
angajatii institutiei prin prezentul proiect.

Astfel, propunem, in baza OUG 115/2023, majorarea cu 5% a cuantumului brut al salariilor de
bazi al salariatilor Directiei de Evidenta Persoanelor Sector 3.

Fatd de cele aritate mai sus, considerdm potrivitd solicitarea de aprobare de catre Consiliul Local
Sector 3 a grilei privind salariile de baza aferente functiilor publice din cadrul familiei ocupationale
,,Administratie” propus3 a fi utilizatd in cadrul Directiei de Evidenta Persoanelor Sector 3

DIRECTOR EXECUTIV

Cms. Sef. ARMEANU NICUSOR




. i 91 PRIMARIA
\ ." ) SECI'ORULUI3 I.m DlRECTlA ORGANIZARE RESURSE UMANE
part 2 BUCURESTI

- § love sector 3

www.ptimarie3.ro "
TELEFON (004 021) 318 03 23 - 28 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL resurseumane@primnarie3.ro

Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, 031084, Bucuresti

Nr. inregistrare: 5804 din 08.01.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

privind stabilirea salariilor de bazi pentru functiile publice si functiile contractuale din
cadrul Directiei de Evidenta Persoanelor Sector 3 incepind cu data de 01.01.2024

Aviand in vedere:

- adresa de 1naintare a Directiei de Evidenta Persoanelor Sector 3 nr.9843/27.12.2023 si
inregistrati la sediul Primariei Sectorului 3 cu nr.5180/08.01.2024,

- raportul de specialitate al Directiei de Evidenta Persoanelor Sector 3
nr.9833/18.12.2023, la proiectul de hotdrire privind stabilirea salariilor de baza aferente
functiilor publice si functiilor contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”
utilizate in cadrul Directiei de Evidenta Persoanelor Sector 3,

- Avizul Sindicatului FORUM inregistrat la Directia de Evidenta Persoanelor Sector 3
cu nr. 9840/27.12.2023,

- prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd’, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- prevederile O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si
completarile ulterioare,

- prevederile Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri

publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

Art. 8. - Criterii generale
(1) Ierarhizarea posturilor in vederea stabilirii salariilor de baza, a soldelor de

functie /salariilor de functie si a indemnizatiilor de incadrare, atdt intre domeniile de
activitate, cat si in cadrul aceluiasi domeniu, are la bazd urmdtoarele criterii generale:

= q) cunostinte §i experientd;

»  b) complexitate, creativitate si diversitate a activitatilor;

» ¢} judecata si impactul deciziilor;

» d) responsabilitate, coordonare si supervizare;

» ¢) dialog social si comunicare;
f) conditii de munca,

.....

» ;) incompatibilitatii si regimuri speciale.

Art. 10. - Salariile de baza si gradatiile
Salariile de bazd prevdzute in anexele nr. I-VII pentru functiile de executie sunt la
gradatia 0.

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primdria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Vi puteti exercita drepturile prevazute in Regulamentul
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Transele de vechime in muncd in functie de care se acorda cele 5 gradatii, precum §i
cotele procentuale corespunzitoare acestora, calculate la salariul de bazd avut la data
indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si incluse in acesta, sunt urmdtoarele:

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - 5i se determind prin majorarea salariului de baza prevazut
in anexele la prezenta lege cu cota procentuald de 7,5%, rezultind noul salariu de baza;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - §i se determind prin majorarea salariului de baza avut
cu cota procentuald de 5%, rezultdnd noul salariu de baza,

¢) gradatia 3 - de 1a 10 ani la 15 ani - §i se determind prin majorarea salariului de baza avut
cu cota procentuald de 5%, rezultand noul salariu de baza;

d) gradatia 4 - de 1a 15 ani la 20 de ani - §i se determind prin majorarea salariului de baza
avut cu cota procentuald de 2,5%, rezultdnd noul salariu de baza;

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - §i se determind prin majorarea salariului de baza avut cu cota
procentuala de 2,5%, rezultind noul salariu de baza.

Art. 11, - Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si consilii
locale, din institutiile si serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora,
salariile de baza se stabilesc prin hotardre a consiliului local, a consiliului judetean sau a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultarii organizafiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentanfilor salariafilor.

Fati de cele mentionate mai sus, consideram ci sunt indeplinite conditiile necesare
initierii proiectului de hotdrare a Consiliului Local Sector 3 privind stabilirea salariilor de bazi
pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul Directiei de Evidenta
Persoanelor Sector 3 incepind cu data de 01.01.2024.

DIRECTOR EXECUTLY,
EUGENIA DEMETER
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CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

DIRECTIA DE EVIDENTA PERSOANELOR
SECTOR 3, BUCURESTI

C.LFE. 17502117

Str. Nerva Traian nr.1, Bloc K6 tronson II
1el.021/340.31.46 fax . 021/340.31.47

email: evidenta.persoane@primarie3.ro

Operator de date cn caracter personal notificat cu nr.2297

Nr. 9843/27.12.2023

CATRE,

PRIMARIA SECTOR 3

Tn conformitate cu prevederile art.8 alin.(3), art. 10 si art.11 din Legea cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, v inaintdm spre aprobare, prin
Hotarare de Consiliul Local, modificarea salariilor de baz& pentru functiile publice si
contractuale din cadrul Directiei de Evidenta Persoanelor Sector 3, incepand cu data de

01.01.2024.

DIRECTOR EXECUTIV

Cms. Sef. ARMEANUNICUSOR

e i, ,,:




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si relatia cu
mediul de afaceri

AVIZUL

referitor la proiectul de hotirare privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor
publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" din cadrul Directiei
de Evidenta a Persoanelor Sector 3

Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si relaia cu mediul de
afaceri, intruniti in sedinta din data de 19.01.2024, in sistem de videoconferinti, a analizat
proiectul de hotirdre mentionat mai sus si considerd ca acesta A FOST / NB-A-FOST intocmit in
conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitdti economice
si relatia cu mediul de afaceri, avizeazi proiectul de hotdrare mentionat mai sus

FAVORABIL
Fata de hotarirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

..............................................................................................................

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de videoconferintd, prezentul Aviz este
semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei, la care se anexeazd modalitatea de vot a membrilor
prezenti rezultatd din sistemul electronic de vot al videoconferintei.

PRESEDINTE, / SECRETAR,
Negoita And / / Piaunici Adriana
Prezent — ‘/”’/ Prezent — Pentru
PAUNICA ADRIANA S o e
; MEMBRI
Viacaru Mihaela - Carmen Prezent - impotriva
Costea Antoaneta - Nina Prezent - impotriva
Judele Stefan - Lucian Absent
Maxim Ion Prezent - pentru
Junghina Pavel Prezent - pentru
Weinerich Andreea - Helena Prezent - abtinere
Voinea Inocentiu - Ioan Prezent - pentru
Belu Sima Elena - Daniela Prezent - pentru
Enachescu Marian - Daniel Prezent - pentru (vot exprimat pe whatsapp)




