MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, Bucuresti
www.primarie3.ro

HOTARARE
privind aprobarea incheierii Actului aditional nr. 2 la
Contractul de parteneriat nr. 944/18.06.2020 pentru formarea profesionali a elevilor

rin invitamantul dual, calificarea profesionald ,,comerciant-vianzdtor”, incheiat intre
P { ’

operatorul economic Roménia Hypermarche SA, Liceul Tehnologic ,,Elie Radu” si
Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,

ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice
locale, pentru modificarea Legii administratiei publice local nr. 215/2001, precum si pentru

modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali
intrunit in sedinta ordinari, azi 24.02.2022

Avand in vedere:

Referatul de aprobare nr.32423/CP/16.02.2022 al Primarului Sectorului 3;

Raportul de specialitate nr. 31241/15.02.2022 al Directiei Strategii si Programe de Dezvoltare
Durabila - Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea;

Adresa nr. 31248/15.02.2022 a al Directiei Strategii si Programe de Dezvoltare Durabili -
Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea;

In conformitate cu prevederile:

Legii nr. 82/2018 pentru aprobarea OUG nr. 81/2016 privind modificarea si completarea
Legii educatiei nationale nr. 1/2011;

Ordinului Ministerului Educatiei Nationale nr. 3554/2017 privind aprobarea Metodologiei de
organizare si functionare a invatamantului dual;

HCGMB nr. 396/28.09.2017 privind cooperarea intre Municipiul Bucuresti, sectoarele
Municipiului Bucuresti si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in vederea initierii,
finantarii si derularii proiectului ,, Scoala Profesionala Metropolitand in Sistem Dual din
Bucuresti’”;

HCLS3 nr. 154/24.04.2018 privind promovarea proiectului , Scoala Profesionald
Metropolitana in Sistem Dual ",

HCLS 3 nr. 197/23.06.2020 privind aprobarea incheierii contractului pentru formarea
profesionald a elevilor prin invdtimantul dual - calificarea profesionald ,, comerciant-
vanzdator” - intre operatorul economic Romania Hypermarche S.A., Liceul Tehnologic ,, Elie
Radu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.

HCLS 3 nr. 303/11.11.2021 privind aprobarea Incheierii Actului aditional nr. 1 la Contractul
de parteneriat nr. 944/18.06.2020 pentru formarea profesionala a elevilor prin invitimantul
dual, calificarea profesionald ,,comerciant-vanzdator”, incheiat intre operatorul economic
Roménia Hypermarche S.A, Liceul Tehnologic ,,Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti.



Luénd in considerare:
- Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice, alte activititi economice si relatia cu
mediul de afaceri;
— Avizul Comisiei juridice, de disciplind, apdrarea ordinii publice si respectarea drepturilor
cetdtenilor;
— Avizul Comisiei de validare, resurse umane, invatamant, reletii cu sindicatele, ONG-uri,
societatea civild, protectia consumatorului;
in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (2) lit. 1) si alin. (4) din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba incheierea Actului aditional nr. 2 la Contractul de parteneriat nr.
944/18.06.2020, pentru formarea profesionald a elevilor prin invitiméntul dual, aferent anului
scolar 2021-2022, calificarea profesionald |, comerciant-vanzdtor”, incheiat intre operatorul
economic Romania Hypermarche SA, Liceul Tehnologic ,, Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti, conform Anexei care face parte integrata din prezenta hotarare.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti si semneze Actul
aditional, iar Directia Strategii si Programe de Dezvoltare Durabilad - Serviciul Politici, Programe si
Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea si gestioneze derularea, monitorizarea si implementarea
contractului.

Art.3. Primarul Sectorului 3, prin Directia Strategii si Programe de Dezvoltare Durabili -
Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea, precum si institutiile publice
din subordinea Consiliului Local Sector 3, vor lua masurile de ducere la indeplinire a prezentei
hotérari.

PRESEDINTE DE SEDINTA
CONTRASEMNEAZA

SAVA AéEX%HJ
SECRETAR GENERAL

CORHANA EDUARD}MARJAN
]

|

NR. 33
DIN 24.02.2022



ANEXA~
NCLS B 1. 33 /4, 09 8044
ACT ADITIONAL NR. 2

la contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul dual inregistrat la
Liceul Tehnologic ,,Ellie Radu” sub nr. 944/18.06.2020 si la Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti sub
nr. 407568/ 29.06.2020

Prezentul act adifional (denumit in cele ce wrmeazd ,Actul Aditional”) a fost incheiat astizi,
de cdtre si intre urmdtoarele Parfi contractante:

1. Unitatea de Invitimant Liceul Tehnologic Elie Radu, cu sediul in Bulevardul Energeticienilor, nr. 5, cod
postal 032091, Bucuresti, Sectorul 3, telefon 021 346 60 40, fax 021 346 60 40, CUI 4631756, reprezentata legal

prin dna. Ioana Aries, avand functia de Director,

2. Subdiviziune administrativi, Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, str. Calea Dudesti
nr.191, Bucuresti, Sector 3, CUI 4420465, telefon 021.318.03.23 -28, fax 021.318.03.04, reprezentat legal prin dl.
Robert Sorin Negoita, in calitate de Primar,

3. Operatorul economic (partener de practicd) Operatorul economic (partener de practicd) ROMANIA
HYPERMARCHE S.A., cu sediul social in Sos Dudesti Pantelimon, nr. 73-75, Spatiul S1, in incinta Cora
Pantelimon, avand numdrul de ordine la Registrul Comertului J40/38/2002, cod unic de inregistrare RO14374293,
capital social subscris si varsat de 82.455.677,40 lei, cont bancar RO29RZBRO000060003048969 deschis la
Raiffeisen Bank - SMB, reprezentata legal de dl. Thierry Destailleur in calitate de Director General, prin mandatarul
sau, dna Anca DECU, Director Resurse Umane

Unitatea de invatamant, Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti si Partenerul de practicd sunt denumite in continuare,
in mod colectiv, ,,Partile” sau fiecare, individual, ,,Partea”.

Avind in vedere:
Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual inregistrat la unitatea de

invatamant sub nr. 944/18.06.2020 si la Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti sub nr. 407568/ 29.06.2020, partile
au convenit incheierea prezentului Act Aditional astfel:

Art. 1. Anexa 2, pet. 2 - Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin, ce face
parte integranta din contractul incheiat intre Parti se modifica si este atasata prezentului Act Aditional.

Art.2. Toate celelalte clauze ale Contractului de parteneriat riméan nemodificate.

Prezentul Act Aditional a fost incheiat la data de ...................... in 3 exemplare, cdte unul pentru fiecare
parte.

Unitatea de invitamant: Liceul Tehnologic Elie Vizat,
Sectoru! 3 al Municipiului Bucuresti

Radu

Reprezentant legal: Ioana Aries Directia Dezvoltare Durabila si Sustenabilitate Urbana

Functia: Director : Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu
T Comunitatea

SeiHnste Sef Serviciu,
gL e P Pompiliu Ioan Buzduga

Sectorul 3 al MunicipiuluiBucuresti

Reprezentant legal: Robert Sorin Negoiti

Functia: PRIMAR Directia Juridica
Semnatura Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
Sef Serviciu,

Operatorul economic: ROMANIA PRESEDINTE Qm\ GeorgetaVisan
HYPERMARCHE S.A. (e

Reprezentant legal: Anca DECU
Functia: Director Resurse Umane

Directia Economicd
Director Executiv,

Semnitura Octavian Ghefu
Verificat Avizat
Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relafiillorcu Directia Juridica
Comunitatea T:l'.CTONTRASE?\A NATAPENTRU  |Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
Sef Serviciu LEGALIT Sef Serviciu,
Po oan Wag Buzduga SECRETAR E!\IERAL J Georpeta Visan

Q\ CORHAN ARD MARIAN / t%

= E ) o s | Data



ANEXA nr. 2. la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invaamdntul dual nr.

944/18.06.2020

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din invitiméntul
dual de ciitre operatorul economic ROMANIA HYPERMARCHE S.A., in anul scolar 2021-2022

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor
Calificarea profesionali: Comerciant vinzitor

Clasaa X-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ | Nr.deelevi | Nr. de elevi Valoare/elev | Perioada | Valoarea
Forma de sprijin acordata elevilor | alocat pentru | pentru care (lei/elev) pentru totala
incheierea se va acorda care se (=3%4%5)
contractelor acorda (lei)
de practica (nr. de
luni/zile)
1 2 3 4 3 6
Bursé lunara 20 20 200 lei/luna 11 luni 44000 lei
Examiniri de medicind a muncii si 20 20 50 e 1000 lei
analize medicale obligatorii in

vederea efectudrii  stagiului de
pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurare de raspundere civild in - - -
cazul unor eventuale accidente,
daune sau VAtimari corporale
generate in timpul practicii
Echipament de lucru 20 20 70 lei
Echipament de protectie 20 20 70 lei
Transport la si de la locul de practicad - - -
Asigurarea unei mesei/zi la locul de 20 20 10 lei/zi
practica
Rechizite necesare pe perioada 20 20
practicii

Premii pentru stimularea
performantei

1400 lei
1400 lei

25 zile 5000 lei

15 lei/elev 300 lei

Total valoare stimulente/ forme de
sprijin

53100 lei

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
Conditii de acordare Detaliere

Sustinerea financiara/
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Bursa lunara

a) Se va scadea proportional din cuantumul
total al bursei 9200 lei) suma de 10 lei la
fiecare 6 absente nemotivate (6 absente =
10 lei - 1 absentd = 1,66 lei)

b) Bursa va fi suspendata pentru luna
respectiva dacd elevul nu se mai prezinti la
practicd o perioada egald sau mai mare de
50% din numarul total de ore de practica.
Plata bursei se reia odatd cu revenirea
elevului la practica.

Se acorda:

Frecventa (prezenta la pregatirea
teoreticd §i practica)

Promovarea disciplinelor/modulelor

Avizat
Directia Juridica
Serviciul Legislatie si Avizare Contracte

Sef ergéiu,
ta Visan

Verificat
Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea

Sef Serviciu _
=0




din planul de invatamant

a) bursa 100% daca are minim nota 7 la
modulele de specialitate

b) 70 % din bursa daca se scade la nota 6 la
modulele de specialitate

¢} 50% din bursa daca se scade la nota 5 la
modulele de specialitate

d) nu se mai acorda bursa daci se scade sub
nota 5 la modulele de specialitate

Rezultate la evaludri teoretice si
practice

Se acorda:

a) bursa 100% dacd are minim nota 7 la
modulele de specialitate

b) 70 % din bursa daca se scade la nota 6 la
modulele de specialitate

¢) 50% din bursa daci se scade la nota 5 la
modulele de specialitate

d) nu se mai acorda bursa daca se scade sub
nota 5 la modulele de specialitate

Rezultate la evaluarea
comportamentali si de atitudine

Minim nota 8 la purtare in fiecare semestru.

Examiniri de medicina a | Obligatoriu pentruelev anual inainte

muncii si analize | de inceperea stagiului de practica
medicale obligatorii in
vederea efectuarii
stagiului de pregétire

practicd (in functie de
domeniul de activitate)

Examinirile de medicina muncii se asigura
conform legii de unitatea de practica.

Se incheie de unitatea de practica
pentru perioada stagiilor de practica.

Asigurare de raspundere
civila in cazul unor
eventuale accidente,
daune  sau  vatamar
corporale generate in
timpul practicii

Asigurarea de raspundere civild se incheie
pe perioada stagiilor de practica.

Este pus la dispozitiaelevului de
unitatea de practicad. Purtarea acestuia
este obligatorie.

Echipament de lucru

Echipament de lucru, in functie de
activitatea desfasuratd: echipament de
imagine, salopete de lucru, tricouri de lucru,
etc.

Este pus la dispozitiaelevului de
unitatea de practici. Purtarea acestuia
este obligatorie.

Echipament de protectie

Pus la dispozitie obligatoriu de unitatea de
practica in functie de domeniul in care se
desfasoara activitatea de practica.

Transport la si de la locul | -
de practica

Prezenta in fiecare zi de practica in
unitatea de practica. Se acordd o masa
de pranz/sandwich per zi de practici in
unitatea de practica.

Asigurarea unei mesei/zi
la locul de practica

Masa se acorda sub forma de masa
caldd/sandwich sau similar pentru fiecare zi
de practica desfasurata in unitatea de
practica.

Rechizite necesare pe Se acorda la semnarea contractelor
perioada practicii individuale.

Caiet, pix, creion.

Premii pentru stimularea | -
performantei

Operatorul economic: ROMANIA HYPERMARCHE S.A.
Reprezentant legal: Anca DECU

Functia: Director Resurse Umane

Semnitura

Verificat
Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea
Sef Serviciu

' Data

SECRETAm ~NERAL

CORHANA EDUARD MARIAN

LUirdol
Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
Sef Seryjci

Pompil n Wan Bm:' duga
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REFERAT DE APROBARE

a proiectului de hotdrare privind aprobarea incheierii Actului Adltlonal nr.2la
Contractul de parteneriat nr. 944/18.06.2020 pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul dual, calificarea profesionala ,,comerciant-vdnzdtor”, incheiat intre
operatorul economic Romania Hypermarche SA, Liceul Tehnologic ,Elie Radu” si
Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

invatimantul profesional in sistem dual este o forma de pregatire a absolventilor de gimnaziu prin
implicarea directd a operatorilor economici in procesul de formare profesionald, astfel incat, la finalul
anilor de studiu, absolventii vor avea asigurat un loc pe piata fortei de munca.

Conform ,,Metodologiei de organizare si functionare a invdtdmdntului dual”, invatamantul
profesional dual poate fi organizat in unitati de invatamant de stat, in baza unui contract de parteneriat
care se incheie intre unul sau mai multi operatori economici sau asociatie/consortiu de operatori
economici, unitatea de invatamant si unitatea administrativ-teritoriald de pe raza careia se afld unitatea
scolara.

De asemenea, conform aceleiasi metodologii, unitdtile de invdataméant de stat organizeaza
invatamant dual la solicitarile operatorilor economici interesati.

Liceul Tehnologic ,,Elie Radu”, Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti si operatorul economic Romania
Hypermarche SA, au semnat Contractul de parteneriat nr. 944/18.06.2020 pentru formarea profesionala a
elevilor prin invatamantul dual, inregistrat la Primaria Sectorului 3 sub nr. 407568/29.06.2020 si aprobat
prin HCLS3 nr. 197/23.06.2020, pentru un numar de 28 elevi, in calificarea profesionala de ,,comerciant-
vanzator”.

Conform Metodologiei de organizare si functionare a invatamantului dual, anexele Contractului se
actualizeaza anul prin Act aditional, motiv pentru care, pentru anul scolar 2021-2022, este necesara
aprobarea incheierii unui Act aditional, aferent clasei a X-a. Astfel, a fost incheiat Actul aditional nr. 1,
aprobat prin HCLS 3 nr. 303/11.11.2021.

Tntrucat numarul de elevi s-a redus de la 28 la 20, iar operatorul economic a solicitat si modificarea
conditiilor de acordare a bursei profesionale, se impune incheierea unui nou Act aditional, prin
intermediul cdruia sa fie operate schimbarile.

Avand in vedere cele prezentate si tinand seama de raportul de specialitate nr. 31241/15.02.2022
al Directiei Strategii si Programe de Dezvoltare Durabila - Serviciul Politici, Programe si Gestionarea
Relatiilor cu Comunitatea, am initiat prezentul proiect de hotarare pe care il supun aprobarii Consiliului

Local al Sectorului 3.

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile previzute in Regulamentul UE 2016/679,
printr-o cerere scrisd, semnati si datata transmisa pe adresa Primdriei Sector 3.
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TELEFON (004 021) 340 40 11/341 07 11 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL proiecte@primariei.ro
Sos. Mihai Bravu nr. 428, Sector 3, 030328, Bucuresti

Q\,A'.) Nr. 31241/ 15.02.2022

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarire privind incheierea actului aditional nr. 2 la contractul de parteneriat pentru
formarea profesionala a elevilor prin invitamantul dual nr. 944/18.06.2020, incheiat intre ROMANIA
HYPERMARCHE S.A, Liceul Tehnologic ,,Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

Prin HCLS3 nr. 197/23.06.2020 a fost aprobata incheierea contractului de parteneriat pentru
formarea profesionald a elevilor prin invitimantul dual - calificarea profesionald
,.comerciant-vanzator” - intre societatea Romania Hypermarche S.A., Liceul Tehnologic
,.Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.

In consecintd, intre parti a fost semnat contractul de parteneriat nr. 944/18.06.2020, inregistrat
la Primiria Sectorului 3 sub nr. 407568/29.06.2020, in anul scolar 2020-2021. Contractul a
vizat formarea profesionald pentru un numir de 28 elevi, in calificarea profesionald de
,,comerciant-vinzator”,

Conform Metodologiei de organizare si functionare a invatamantului dual, anexele 1-3 ale
contractului se actualizeaza anul prin act aditional, motiv pentru care este necesard aprobarea
incheierii unui act aditional pentru anul scolar 2021-2022, aferent clasei a X-a. Astfel, a fost
incheiat actul aditional nr. 1, aprobat prin HCLS3 nr. 303/11.11.2021.

Intrucat numarul de elevi s-a redus de la 28 la 20, iar operatorul economic a solicitat si
modificarea conditiilor de acordare a bursei profesionale, se impune incheierea unui nou act
aditional, prin intermediul ciruia sa fie operate schimbarile. Modificérile in ceea ce priveste

acordarea bursei profesionale se prezinta astfel:

pregitirea teoretica si
practicd)

nemotivate
semestru.

pe

Sustinerea financiard/ | Conditii de acordare Detaliere Detaliere
Stimulentul/ Forma de cf. act aditional 1 modificari cf.
sprijin acordata act adifional 2
elevilor
Bursi lunari Frecventil (prezenfala | Cel mult 10 absenfe | a) Se va sciidea proportional

din cuantumul total al bursei
9200 lei) suma de 10 lei la
fiecare 6 absente nemotivate
(6 absente = 10 lei - 1 absentd
= 1,66 lei)

b) Bursa va fi suspendatd
pentru luna respectivi daci
elevul nu se mai prezinti la
practicii o perioadd egald sau
mai mare de 50% din numirul
total de ore de practica. Plata
bursei se reia odati cu
revenirea elevului la practici.

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primdria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopulindeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Va putefi exercita drepturile
previizute in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnati §i datati transmisa pe adresa Primdriet Sector 3.
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PRIMARIA
SECTORULUI

BUCURESTI

DIRECTIA DEZVOLTARE DURABILA SI
SUSTENABILITATE URBANA

SERVICIUL POLITICI, PROGRAME SI GESTIONAREA
RELATIILOR CU COMUNITATEA

Promovarea 100% note de | Se acorda:

disciplinelor/modulelor | promovare, lunar, la | a) bursa 100% daci are minim

din planul de invitimént | modulele de [nota 7 la modulele de
specialitate. specialitate

b) 70 % din bursd daci se
scade la nota 6 la modulele de
specialitate

¢) 50% din bursi dacd se
scade la nota 5 la modulele de
specialitate

d) nu se mai acordi bursa
dacii se scade sub nota 5 la
modulele de specialitate

Rezultate la evaluiri
teoretice si practice

Media de promovare a
fiecirui semestru -
nota 8 la modulele de
specialitate

Se acorda:

a) bursa 100% daca are minim
nota 7 la modulele de
specialitate

b) 70 % din bursid dacid se
scade la nota 6 la modulele de
specialitate

¢) 50% din bursi dacd se
scade la nota 5 la modulele de
specialitate

d) nu se mai acordi bursa
daci se scade subnota 5 la
modulele de specialitate

Rezultate la evaluarea Fari abateri Minim nota 8 la purtare in
comportamentali i de | disciplinare, media 10 | fiecare semestru.
atitudine la purtare.

Examindri de medicini
a muncii §i analize
medicale obligatorii in

Obligatoriu pentruelev
anual inainte de
inceperea stagiului de

Examindrile de
medicina muncii se
asigurd conform legii

Examinidrile de medicina
muncii se asigurd conform
legii de unitatea de practica.

vederea efectudrii | practica de unitatea de

stagiului de pregitire practici.

practicd (in funcfie de

domeniul de activitate)

Asigurare de rdspundere | Se incheie de unitatea de | Asigurarea de Asigurarea de rispundere
civili in cazul unor | practici pentru perioada | raspundere civila se civila se incheie pe perioada
eventuale accidente, | stagiilor de practici. incheie pe perioada stagiilor de practici.

daune sau  VAtdmdri stagiilor de practica.

corporale generate in

timpul practicii

Echipament de lucru

Este pus la
dispozitiaelevului de
unitatea de practici.
Purtarea acestuia este
obligatorie,

Echipament de lucru,
in functie de
activitatea desfasurata:
echipament de
imagine, salopete de
lucru, tricouri de
lucry, etc.

Echipament de lucru, in
functie de activitatea
desfisuratd: echipament de
imagine, salopete de lucru,
tricouri de lucru, etc.

Echipament de protectie

Este pus la
dispozitiaelevului de
unitatea de practici.
Purtarea acestuia este
obligatorie.

Pus la dispozitie
obligatoriu de unitatea
de practici in functie
de domeniul in care se
desfigoari activitatea

Pus la dispozitie obligatoriu
de unitatea de practici in
functie de domeniul in care se
desfisoard activitatea de
practicd.
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SECTORULUI

BUCURESTI

DIRECTIA DEZVOLTARE DURABILA SI
SUSTENABILITATE URBANA
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SERVICIUL POLITICI, PROGRAME SI GESTIONAREA
RELATIILOR CU COMUNITATEA

de practicd.

Transport la si de la
locul de practicd

Nu se acorda.

Asigurarea unei
mesei/zi la locul de
practicd

Prezenti in fiecare zi de
practicd in unitatea de
practicd. Se acordd o
masa de pranz/sandwich
per zi de practici in
unitatea de practica.

Masa se acordi sub
forma de masa
caldd/sandwich sau
similar pentru fiecare
zi de practicd
desfisuratd in unitatea
de practica.

Masa se acorda sub forma de
masd caldd/sandwich sau
similar pentru fiecare zi de
practica desfasuratd in
unitatea de practici.

Rechizite necesare pe
perioada practicii

Se acordd la semnarea
contractelor individuale,

Caiet, pix, creion.

Caiet, pix, creion.

Premii pentru
stimularea performantei

Date fiind cele prezentate, anexam prezentului raport modelul de act aditional care va fi supus
aprobarii Consiliului Local al Sectorului 3.

SEF SERVICIU,

<—Pompiliu Wan'Byzduga
2a €

jr——i._

Tntocmit,
Mihai Botea

N=tie




PRIMARLIA DIRECTIA DEZVOLTARE DURABILA §I
SECTORULUI SUSTENABILITATE URBANA
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RELATIILOR CU COMUNITATEA

www.primarie3.ro
P 3 TELEFON (004 021) 340 40 11/341 07 11 FAX (co4 021) 318 03 04 E-MAIL proiecte@primaniei.ro
Sos. Mihai Bravu nr. 428, Sector 3, 030328, Bucuresti

Q?‘\':D Ne  wctb’”
Nr. 31248/15.02.2022

Citre,
Cabinet Primar

Ref. la: proiectul de hotirire privind incheierea actului aditional nr. 2 la contractul de parteneriat
pentru formarea profesionald a elevilor prin invitimantul dual nr. 944/18.06.2020, incheiat intre
ROMANIA HYPERMARCHE S.A, Liceul Tehnologic ,,Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului

Bucuresti

Prin prezenta vd inaintdm Raportul de Specialitate nr. 31241/15.02.2022 al
Serviciului Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea si proiectul de
hotarare privind incheierea actului aditional nr. 1 la contractul de parteneriat pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul dual nr. 944/18.06.2020, incheiat intre ROMANIA
HYPERMARCHE S.A, Liceul Tehnologic ,.Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului

Bucuresti.

Intocmit,
Mihai Botea

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopulindeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Va putefi exercita drepturile
previzute in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa, semnati §i datata transmisa pe adresa Primariei Sector 3.



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si
relatia cu mediul de afaceri

AVIZUL
referitor la pct 15 Proiect de hotarare privind aprobarea incheierii Actului Aditional nr. 2 la
Contractul de parteneriat nr. 944/18.06.2020 pentru formarea profesionala a elevilor prin
invitimantul dual, calificarea profesionala ,,comerciant-vanzitor”, incheiat intre operatorul
economic Rominia Hypermarche SA, Liceul Tehnologic ,,Elie Radu” si Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti

Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si relatia cu mediul de afaceri,
intrunita in sedinta din data de 22 Februarie 2022, in sistem de videoconferinti, a analizat
proiectul de hotarare mentionat mai sus.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice
si relatia cu mediul de afaceri, avizeaza proiectul de hotarare mentionat mai sus

FAVORABIL / NEEAVORABH-
PRESEDINTE, SECRETAR,
Viacaru Mihaela-Carmen Voinea Inocentiu-Ioan
Mihaela-  pasreemet,, absent
Carmen Vacapulas 2 aazamm
MEMBRI:
Weinerich Andreea Helena prezent
Neagu Constantin - Iulian prezent
Costea Antoaneta - Nina prezent
Judele Stefan -Lucian prezent
Maxim Ion absent
Negoitd Anda - Ioana prezent-neexprimat
Piunicid Adriana prezent
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia juridica, de disciplina, apararea ordinii publice si respectarea
drepturilor cetatenilor

AVIZUL

Proiect de hotdrare privind aprobarea incheierii Actului Adifional nr. 2 la Contractul de parteneriat
nr. 944/18.06.2020 pentru formarea profesionali a elevilor prin invitiimantul dual, calificarea
profesionala ,,comerciant-vinzdtor”, incheiat intre operatorul economic Roméinia Hypermarche SA,
Liceul Tehnologic ,,Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

Comisia juridicd, de discipling, apararea ordinii publice si respectarea drepturilor
cetatenilor, intrunitd in sedinfa din data de 22.02.2022, in sistem CISCO Webex, a analizat
proiectul de hotdrare mentionat mai sus si consideri ca acesta A FOST / NU-A-EOST intocmit in
conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia juridicd, de disciplini, aparareca ordinii publice si
“respectarea drepturilor cetafenilor, avizeaza proiectul de hotirire mentionat mai sus

FAVORABIL / NEEAVORABIH

Fa{a de hotdrirca comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

............................................................................................................................

............................................................................................................................

Avind in vedere organizarea sedintei in sistem CISCO Webex, prezentul Aviz este
semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei, modalitatea de vot a membrilor prezenti fiind

urmaitoarea:
PRESEDINTE, SECRETAR,
Moldoveanu Citilin —Florin Nicu Lucian

Prezent - DA - Favorabil Prezent - DA - Favorabil

4 - Semnat digital de Catalin-
Cata I I n_FlorI N fioin Moldoveanu

Data: 2022.02.23 22:55:28

Moldoveanu g0

MEMBRI: :
Matei Romulus - Eugen Prezent
Sava Alexandru Prezent - DA - Favorabil

Voinea Inocentiu-lToan
Petrescu Elena Prezent - DA - Favorabil

Ciobanu Elian - Claudiu Prezent - DA - Favorabil

Stancu Cezar - Costin

Paunica Adriana




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de validare, resurse umane, invatamant, relatii cu sindicatele,
ONG-uri, societatea civila, protectia consumatorului

AVIZUL
referitor la proiectul de hotirare privind aprobarea incheierii Actului aditional nr 2 la

Contractul de parteneriat nr. 944/18.06.2020 pentru formarea profesionali a elevilor din

invatimantul dual, calificarea profesionali ,,comerciant-vinzitor” incheiat intre operatorul
economic Romania Hypermarche, Liceul Tehnologic .,Elie-Radu” si Sect. 3 al Mun.
Bucuresti.

Comisia de validare, resurse umane, invatamant, relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea
civild, protectia consumatorului, intrunitd in sedinta din data de 22.02.2022, in sistem de grup
WhatsApp, a analizat proiectul de hotarare mentionat mai sus si considera ca acesta A FOST/
NU-AEOST intocmit in conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia de validare, resurse umane, invitimant, relatii cu
sindicatele, ONG-uri, societatea civila, protectia consumatorului, avizeazi proiectul de hotirre

mentionat mai sus

FAVORABIL / NEEAVORABH-

Fata de hotararea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de grup WhatsApp, prezentul Aviz este
semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei, modalitatea de vot a membrilor prezenti fiind

urmatoarea:

PRESEDINTE, SECRETAR,
Pop Alina - pentru Moldoveanu Catalin — Florin

Semnat digital de Catalin-

Cata I | n'F I o ri n Florin Moldoveanu

Moldovea nu 53515922.02.24 08:07:25

MEMBRI:

Aldea Alexandru pentru
Grozav Alexandru Cristian

Costea Antoaneta - Nina pentru
Dascilu Marin pentru
Nitid Marius - Vasile pentru
Stancu Cezar — Costin

Belu - Sima Elena - Daniela pentru




