MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, Bucuresti
www.primarie3.ro

HOTARARE
privind incheierea Actului Aditional nr. 3 la Contractul de parteneriat nr.
407568/29.06.2020 incheiat intre operatorul economic Romania Hypermarche SA,
Liceul Tehnologic ,,Elie Radu”
si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, aprobat prin HCL S3 nr. 197/23.06.2020

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice
locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,
intrunit in sedinti ordinara, azi 17.11.2022

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 263177/CP/08.11.2022 al Primarului Sectorului 3;

- Raportul de specialitate nr. 262361/07.11.2022 al Serviciului Politici, Programe si
Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea;

- HCL S3 nr. 197/23.06.2020 privind incheierea Contractului de parteneriat pentru
formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual - calificarea profesionala
,comerciant - vdnzdtor” - intre societatea Romania Hypermarche SA, Liceul
Tehnologic ,, Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti;

- Adresa nr. 262369/07.11.2022 a Serviciului Politici, Programe si Gestionarea
Relatiilor cu Comunitatea;

In conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 82/2018 pentru aprobarea OUG nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011;

- Ordinului Ministerului Educatiei Nationale nr. 5732/2022 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a invitimantului dual;

- HCGMB nr. 396/28.09.2017 privind cooperarea intre Municipiul Bucuresti, sectoarele
Municipiului Bucuresti si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in vederea
initierii, finantarii i deruldrii proiectului ,,Scoala Profesionald Metropolitand in
Sistem Dual din Bucuresti”;

- HCL S3 nr. 154/24.04.2018 privind promovarea proiectului ,,Scoala Profesionald
Metropolitand in Sistem Dual”;

Luind in considerare:

- Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice, alte activititi economice si relatia
cu mediul de afaceri;

- Avizul Comisiei juridice, de disciplind, apirarea ordinii publice, fond locativ si
respectarea drepturilor cetitenilor;



- Avizul Comisiei de validare, resurse umane, invatimant, sport si tineret, reletii cu
sindicatele, ONG-uri, societatea civila;
in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (2) lit. (1) si alin. (4) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1. Se aprobi incheierea Actului aditional nr. 3 la Contractul de parteneriat nr.
407568/29.06.2020, pentru formarea profesionald a elevilor prin invatiméntul dual, aferent
anului scolar 2022-2023, clasa a XI-a — calificarea profesionald ,, comerciant - védnzdtor”, intre
operatorul economic Romania Hypermarche SA, Liceul Tehnologic ,, Elie Radu” i Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti, prevazut in Anexa care face parte integratd din prezenta hotérare.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti sd semneze
Actul aditional, iar Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea s
gestioneze derularea, monitorizarea si implementarea Contractului.

Art.3. Primarul Sectorului 3, prin Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor
cu Comunitatea, precum si institutiile publice din subordinea Consiliului Local Sector 3, vor lua
misurile de ducere la indeplinire a prezentei hotéarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA
GROZAV ALEXANDRU-CRISTIAN

NR. 511
DIN 17.11.2022
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ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invdtdmdntul dual
nr.407568/29.06.20207°

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din inviitimintul dual de citre
operatorul economic Roméinia Hypermarche S.A. in anul scolar 2022-2023

Nivelul 3 de calificare!® conform Cadrului national al calificirilor
Calificarea profesionalid: Comerciant - vinziator
Clasa!” a XI-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiara/ Stimulentul/ Nr.deelevi | Nr.de Valoare/elev Perioada Valoarea
Forma de sprijin acordati elevilor alocat pentru elevi (lei/elev) pentru care totald
incheierea pentru se acorda (=3*4%*5)
contractelor de | care se va (nr. de (lei)
practici'® | acorda luni/zile)
1 _ 2 3 4 5 6
Bursi lunari'® ' 18 18 200 Lei/luni 10 luni 36 000 lei
Examindri de medicind a muncii si analize | 18 18 S 1800 lei
medicale obligatorii in vederea efectuirii stagiului 100 Lei
de pregitire practicd (in functie de domeniul de |
activitate)? : , :
Echipament de lucru?! ' 18 18 ' : 1260 lei
_ 70 Lei :
Echipament de protectie? 18 18 : 1260 lei
| 70 Lei o
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica® 18 18 12 lei/zi (in | 131 dezile 28 296 lei
functie de tipul
de mas3 oferit
— sandwich,
| pranz cald etc.)
Rechizite necesare pe perioada practicii®* , 18 18 15 Lei 270 lei

15 Acestd anexa se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste un numar de
identificare pentru fiecare dintre acestia (anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.)

16 Informatiile din aceasti anexi se structureazi pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.2 din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregatire
practica cu elevii in invitamintul dual.

17 Se completeazi cite un tabel pentru fiecare clas3, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire practicd
in invatimantul dual in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul scolar respectiv.

18 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:

- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se adauga ani scolari, in
functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.

19 Componenti obligatorie in invafiméantul dual. Bursa lunari se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri publice
(cel putin egali cu aceasta). pentru toata perioada de pregitire teroretica si practicd din anul gcolar respectiv

20 Componentd importanti pentru certificarea capacitdfii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii si
recomandiri medicale relevante pentru conditiile de practici etc.

21 Componenti obligatorie
22 Componenti obligatorie
2 Componentd recomandati

2 Componenti recomandati
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R 68 886 lei

Total valoare stimulente/ forme de sprijin 2 = 2 ! e

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiara/ Conditii de acordare?’ Detaliere
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordata elevilor

Bursi lunara

Frecventi (prezenta la
pregdtirea teoretica si
practica)

a) Pentru fiecare 6 absente nemotivate (6 absente
nemotivate insemnénd 6 ore de teorie/practica) se scad 10
Lei din cuantumul bursei;

b) Bursa va fi suspendati pentru luna respectivd daca
elevul nu se mai prezinti la practicd o perioadd egala sau
mai mare de 50% din numdrul total de ore de practic.
Plata bursei se reia odatd cu revenirea elevului la practica
si indeplinirea tuturor conditiilor de acordare a bursei;

c) Bursa va fi suspendati pentru luna respectiva in cazul
abaterilor de la reglementirile de practicé din procedura
de practica, anexa la prezentul contract.

d) Pentru absentele la practica recuperate in timpul liber
al elevului, nu se acordi bursa prin recalculare.

Rezultate la evaludri a) minim nota 7 la modulele de specialitate,

teoretice si practice
b) nota 6 la modulele de specialitate - se diminueaza bursa

la 70%,

¢) nota 5 la modulele de specialitate — se acorda 50% din
bursa,

d) sub nota 5 la modulele de specialitate nu se mai acorda
bursa 1n anul scolar curent;

a) pentru perioada septembrie-ianuarie a anului scolar
curent - minim nota 8 la purtare in anul scolar precedent.

Rezultate 1a evaluarea
comportamentala si de

atitudine
b) pentru perioada februarie-iunie a anului scolar curent -

minim nota 8 la purtare in anul scolar curent. Daca se
scade sub aceastd medie, nu se mai acorda bursa in
perioada februarie-iunie a anului scolar curent.

Examinirile de medicina muncii se asigura conform legii de
unitatea de practica.

Obligatoriu pentru elev
anual inainte de inceperea
stagiului de practicd. Se

Examiniri de medicind a
muncii §i analize medicale
obligatorii in vederea efectudrii

25 Pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupa caz (de exemplu,
in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, 1 i scolar”, referitor la transport: “asigurat pentru
toti elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sgf ielilor pe bazd de abonament ..." etc. in cazul
acordarii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte relghante (e;/\ ;;p?mru pgt rmante deosebite obtinute la ......." etc.)
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incheie de unitatea de
practica pentru perioada
stagiilor de practica.

stagiului de pregitire practica
(in functie de domeniul de
activitate)

Echipament de lucru Este pus la dispozifia
elevului de unitatea de
practici. Purtarea

acestuia este obligatorie.

Echipament de lucru, in functie de activitatea desfasurata:
echipament de imagine, salopete de lucru, tricouri de lucru,
etc.

Echipament de protectie Este pus la dispozitia
elevului de unitatea de
practici. Purtarea

acestuia este obligatorie.

Pus la dispozitie obligatoriu de unitatea de practica in
functie de domeniul in care se desfagoari activitatea de
practica.

Prezenta in fiecare zi de
practicd in unitatea de
practici. Se acordd o
masé de pranz/sandwich
pe zi de practicd in
unitatea de practica.

Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practici

Masa se acorda sub forma de masi caldd/ sandwich sau
similar pentru fiecare zi de practici desfdsurata in unitatea
de practica.

Se acordi la semnarea
contractelor individuale.

Rechizite necesare pe perioada
practicii

Caiet, pix, creion

Altele:........

Unitatea de invitimint: Liceul Tehnologic Elie Radu
Reprezentant legal: Ioana Aries

Functia: Director

Semnitura

Operatorul economic: Romania Hypermarche S.A.
Reprezentant legal: Anca DECU

Functia: Director RH

Semniitura :

Vizat,

Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti
Directia Strategii si Programe de
Dezvoltare Durabili

Serviciul Politici, Programe si
Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea
Sef Serviciu,

Pompilin Ioan Wan Buzduga

PRESEDINTE DE §ED|N1'A|

Directia Juridici
Serviciul Legislatie si Avizare Contracte

Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti
Reprezentant legal: Robert Sorin Negoita
Functia: PRIMAR
Semnitura

Sef Serviciu,
Georgeta Visan

eetia Economicil
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SECTOR 3

CABINET PRIMAR

REFERAT DE APROBARE o 2N ITF
a proiectului de hotaréare privind incheierea Actului ad,i;i__q_ng_l_n_[,jQ;!;”.m-
la Contractul de parteneriat nr. 407568/29.06.2020 incheiat intre operatorul economic
Romania Hypermarche SA, Liceul Tehnologic ,,Elie Radu” si
Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, aprobat prin HCL S3 nr. 197/23.06.2020

fnvdtdmantul profesional in sistemul dual este o formd de pregatire a absolventilor
de gimnaziu prin implicarea directd a operatorilor economici in procesul de formare
profesionald, astfel incat, la finalul anilor de studiu absolventii vor avea asigurat un loc pe
piata fortei de munca.

Conform ,Metodologiei de organizare si functionare a invdtdmdntului dual”,
invatdmantul profesional dual poate fi organizat in unitdti de invdtdmant de stat, in baza
unui Contract de parteneriat care se incheie intre unul sau mai multi operatori economici
sau asociatie/consortiu de operatori economici, unitatea de Tnvdtamant si unitatea
administrativ-teritoriala de pe raza careia se afla unitatea scolara.

Prin Hot3rarea nr. 197 din 23.06.2020 a fost aprobata incheierea Contractului de
parteneriat cu nr. 407568/29.06.2020 pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatdmantul dual — calificare profesionalé ,comerciant-vdnzdtor”, intre operatorul
economic Romania Hypermarche SA, Lliceul Tehnologic ,Elie Radu” si Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti, totodatd, prin Hotadrdrea 303/11.11.2021, Consiliul Local al
Sectorului 3 a aprobat incheierea Actului aditional nr. 1, pentru un numar de 28 de elevi, iar
in Hotirarea 33/24.02.2022, Contractul s-a actualizat prin Actul aditional nr. 2, intrucét s-a
redus numarul de elevi de la 28 la 20.

fn urma modificarilor aduse structurii anului scolar 2022-2023, este necesara
aprobarea incheierii unui Act aditional nr. 3, la contractul mai sus mentionat, respectiv
pentru clasa a Xl-a, precum si conditiile de acordare a sustinerii financiare, a stimulentelor si
a altor forme de sprijin, alocate unui numnar de 18 elevi.

Avind in vedere cele prezentate si tindnd cont de raportul de specialitate nr.
262361/07.11.2022 al Directiei Dezvoltare Durabild si Sustenabilitatea urbana - Serviciul
Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea, am initiat prezentul proiect de
hotarare pe care il supun aprobarii Consiliului Local al Sectorului 3.

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primdria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile previzute in
Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnata si datata transmisa pe adresa Primariei Sector 3.
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RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirire privind incheierea Actului Aditional nr. 3 la contractul de parteneriat pentru
formarea profesionali a elevilor prin invitiméntul dual intre Romania Hypermarche S.A., Liceul
Tehnologic ,,Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, in anul scolar 2022-2023

Invitamantul dual este o forma de organizare a invitiméntului profesional i tehnic,
tripartitd, ce are la bazi un contract de parteneriat intre operatorul economic, unitatea de
invitimant si unitatea administrativ-teritoriald, precum si contracte individuale de pregatire
practicd intre operatorul economic, elev/parinte-tutore si unitatea de invatamant.

Este o alternativii pozitivd pentru piata muncii si se adreseazi absolventilor de clasa a
VIII-a care isi doresc s deprindd o meserie si sa se angajeze in cadrul companiilor care i-au
format. Absolventii invitimantului obligatoriu care intrerup studiile pot fi cuprinsi, pana la
implinirea véarstei de 26 de ani, in sistemul de invitamant dual.

Durata studiilor este de 3 ani si permite accesul la 0 gami extinsa de oportunititi de
formare profesionald pentru absolventii invitamantului gimnazial. Pregitirea practicé a elevilor
se realizeazi in atelierele scolii si/sau la operatorul economic, conform clauzelor convenite in
contractul de pregatire practica.

Sistemul dual a fost inclus in cadrul sistemului national de invatimant preuniversitar
prin OUG nr. 94/2014 privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011,
precum si modificarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei.

Principala obligafie a operatorilor economici este de a asigura formarea profesionala a
elevilor si de a oferi o bursa lunar3, cel putin egald cu cea oferitd de stat, respectiv 200 de lei.
In functie de posibilitati, operatorii economici pot oferi beneficii suplimentare, precum
decontarea transportului/cheltuielilor de cazare, asigurarea unei mese la locul de practica,

uniforme, rechizite, burse de performants, etc.

In acest sens, avind in vedere modificdrile aduse structurii anului scolar 2022-2023,
conditiile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin se modifica
dupi cum urmeaza:

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primiria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopulindeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-0 cerere scrisa, semnaté si dataté transmisa pe adresa Primiriei Sector 3. 1



PRIMARIA DIRECTIA DEZVOLTARE DURABILA $i
SECTORULUI SUSTENABILITATE URBANA 150 9001
BUCURESTI

SERVICIUL POLITICI, PROGRAME S| GESTIONAREA
RELATIILOR CU COMUNITATEA

ANEXA Nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invdjdmantul dual, nr.
407568/29.06.2020.1

Partajarea responsabilititilor si a unor contributii specifice intre scoali si operatorul economic
partenerde practici’ Roménia Hypermarche S.A. privind organizarea si desfisurarea
pregitiriielevilorprininviitimantul dual,in anul scolar 2022-2023

1. Nivelul 3 de calificare® conform Cadrului national al calificirilor

2. Calificarea profesionali: Comerciant - vinzitor

3. Numiir de elevi® alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic:
- clasa a XI-a’ , nr. de elevi: 18

4. Locurile unde se desfigoari pregitirea practici a elevilor: magazinul Cora Pantelimon

Clasa a XI-a%
Modulul de Laborator Nr. total de Din care,
pregitire’ / ore La unitatea La in rispunderea
Instruire conform de operatorul operatorului
practica planului de | invitimént | economic economic,
siptiménali invatdmint | (ar. de ore) | (ur. de ore) in alte locatii
Locatia
ore (denumirea)
1. Véanzarea Laborator 108 108 - -
marfurilor tehnologic
Instruire 81 - 81 -
practicd
II. Tehnici Laborator 108 108 - -
comerciale tehnologic
Instruire 81 - 81 -
practicd
III. Administrarea | Laborator 108 27 81 -
maérfurilor tehnologic

1 Acestd anexd se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si
primeste un numir de identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa 1.1, Anexa 1.2 etc.).

2 Se mentioneaza denumirea operatorului economic.
3 Informatiile din aceast anex3 se structureazd pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald

mentionate la art.1 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte
de practica cu elevii in invatamintul dual.

4 Se precizeaza numérul previzionat de elevi in clasa a IX-a respectiv numarul de elevi cuprinsi in clasa a X-a/a
Xl-a etc. (in functie de anul scolar pentru care se semneaza prezenta anexa), din generatia de elevi prevazuta
la art. 2 din contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregdtire
practicd in iInvitdmantul dual pentru calificarea mai sus mentionata.

5 Se mentioneaza, in functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa:

- clasa a 1X-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a Xl-a {in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract), se adauga ani
scolari, in functie de duarata de pregatire conform nivelului de calificare.

& Se completeazid cate un tabel pentru fiecare clasa mai sus mentionata.

7 Se completeazi toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invatamant.
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Instruire 81 - 81 - -
ractici

Stagiul de = . 300 300 - -
pregitire e :
practic (CDL) B2

ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatdmantul dual
nr.407568/29.06.2020°

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invitimantul dual de ciitre operatorul economic Roménia Hypermarche S.A. in anul scolar 2022-2023

Nivelul 3 de calificare’ conform Cadrului national al calificarilor
Calificarea profesionalii: Comerciant - vinzitor

Clasa®® a XI-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Nr. de elevi Nr. de Valoare/elev Perioada Valoarea
Forma de sprijin acordati elevilor alocat pentru elevi (lei/elev) pentru care totald
incheierea pentru se acordd (=3%4%5)
contractelor de | care se va (nr, de (lei)
practica'! acorda luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursa lunara'? 18 18 200 Lei/luna 10 luni 36 000 lei
Examindri de medicind a muncii si analize 18 18 1800 lei
medicale obligatorii in vederea efectudrii stagiului 100 Lei e
de pregitire practicd (in functie de domeniul de e
activitate)! o 2
Echipament de lucru'* 18 18 : E 1260 lei
70 Lei 2
Echipament de protectie' 18 18 [ : 1260 lei
70 Lei 3 :
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica'® 18 18 12 lei/zi (in 131 de zile 28 296 lei
functie de tipul
de masd oferit

8 Acestd anexa se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si
primeste un numir de identificare pentru fiecare dintre acestia (anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.)

9 Informatiile din aceast3 anex3 se structureazd pe fiecare nivel de calificare i calificare profesionala mentionate
la art.2 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar
respectiv, contracte de pregatire practica cu elevii in fnvatamintul dual.

10 5e completeazi cate un tabel pentru fiecare clasd, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte
de pregétire practicd in invatdmantul dual in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul scolar respectiv.

11 se trece, functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa:

- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);
- nr. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a Xl-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se
adaug3 ani scolari, in functie de duarata de pregétire conform nivelului de calificare.

12 componentd obligatorie in invatamantul dual. Bursa lunara se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate
din fonduri publice (cel putin egalé cu aceasta). pentru toata perioada de pregdtire teroreticd si practica din anul
scolar respectiv

13 componentd importantd pentru certificarea capacitatii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor
contraindicatii si recomandari medicale relevante pentru conditiile de practicd etc.

14 Componenti obligatorie

15 Component3 obligatorie

15 Componentd recomandatd
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— sandwich,
pranz cald etc.)
Rechizite necesare pe perioada practiciil’ 18 15 Lei 270 lei
Total valoare stimulente/ forme de sprijin o -EE":E 5 . 68 886 lei
2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
Sustinerea financiari/ Conditii de acordare!® Detaliere
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor
Bursa lunara Frecventi (prezenta la a) Pentru fiecare 6 absente nemotivate (6 absente
prega“l‘tirea teoreticd si nemotivate insemnénd 6 ore de teorie/practicd) se scad 10
practica) Lei din cuantumul bursei;

b) Bursa va fi suspendati pentru luna respectiva dacé
elevul nu se mai prezinti la practica o perioadi egald sau
mai mare de 50% din numarul total de ore de practica.
Plata bursei se reia odati cu revenirea elevului la practici
si indeplinirea tuturor conditiilor de acordare a bursei;

¢) Bursa va fi suspendati pentru luna respectiva in cazul
abaterilor de la reglementirile de practica din procedura
de practicd, anexd la prezentul contract.

d) Pentru absentele la practici recuperate in timpul liber
al elevului, nu se acordd bursd prin recalculare.

Rezultate la evaluiri a) minim nota 7 la modulele de specialitate,
teoretice si practice
b) nota 6 la modulele de specialitate - se diminueazi bursa

la 70%,

c) nota 5 la modulele de specialitate — se acorda 50% din
bursa,

d) sub nota 5 la modulele de specialitate nu se mai acorda
bursa in anul scolar curent;

Rezultate la evaluarea a) pentru perioada septembrie-ianuarie a anului scolar
comportamentala si de curent - minim nota 8 la purtare in anul scolar precedent.
atitudine

b) pentru perioada februarie-iunie a anului scolar curent -
minim nota 8 la purtare in anul scolar curent. Dacd se

17 Componentd recomandata

18 pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice,
dupi caz (de exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru toti elevii, la inceputul anului scolar”,
referitor la transport: “asigurat pentru toti elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sau
“decontarea cheltuielilor pe bazd de abonament ...” etc. in cazul acordarii de premii se precizeazd criteriul sau
alte aspecte relevante (ex. “pentru performante deosebite obtinute la ....... 7 etc.)
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scade sub aceastd medie, nu se mai acorda bursa in
perioada februarie-iunie a anului scolar curent.

Examindri de medicind a
muncii si analize medicale
obligatorii in vederea efectudrii
stagiului de pregitire practicd
(in functie de domeniul de
activitate)

Obligatoriu pentru elev
anual inainte de inceperea
stagiului de practici. Se
incheie de unitatea de
practicd pentru perioada
stagiilor de practici.

Examindrile de medicina muncii se asigurd conform legii de
unitatea de practica.

Echipament de lucru

Este pus la dispozitia
elevului de unitatea de
practicd. Purtarea
acestuia este obligatorie.

Echipament de lucru, in functie de activitatea desfisurata:
echipament de imagine, salopete de lucru, tricouri de lucru,
etc.

Echipament de protectie

Este pus la dispozitia
elevului de unitatea de
practicd. Purtarea
acestuia este obligatorie.

Pus la dispozitie obligatoriu de unitatea de practicd in
functie de domeniul in care se desfigoara activitatea de
practica.

Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practica

Prezentd in fiecare zi de
practicd in unitatea de
practicd. Se acordd o
masi de pranz/sandwich
pe zi de practicd in
unitatea de practici.

Masa se acordd sub forma de masi calda/ sandwich sau
similar pentru fiecare zi de practicd desfasurata in unitatea
de practica.

Rechizite necesare pe perioada
practicii

Se acordi la semnarea
contractelor individuale.

Caiet, pix, creion

Date fiind cele prezentate, pentru a putea fi derulati formarea profesionali a elevilor in
sistem dual, este necesari aprobarea Actului Aditional nr. 3 la contractul de parteneriat pentru
formarea profesionali a elevilor prin invitimintul dual intre Romania Hypermarche S.A., Liceul
Tehnologic ,,Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.
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Nr. 262369/07.11.2022

Citre,
CABINET PRIMAR

Ref. la: la proiectul de hotiirire privind incheierea Actului Aditional nr. 3 la contractul
de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul dual intre
Romania Hypermarche S.A., Liceul Tehnologic ,,Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti, in anul scolar 2022-2023

Prin prezenta va inaintim Raportul de specialitate nr. 262361/07.11.2022 al Serviciului
Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea si proiectul de hotérare privind
incheierea Actului aditional nr. 3 la contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a
elevilor prin invitimantul dual intre Romania Hypermarche S.A., Liceul Tehnologic ,,Elie
Radu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, an scolar 2022-2023.

Sef Serviciu,

; Qﬂ%&\

intg_cg}it

Edugfle%

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopulindeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Vi puteti exercita drepturile prevazute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa, semnat? si datata transmisa pe adresa Primdriei Sector 3. 1



MUNICIPIULBUCURESTI
CONSILIULLOCALAL SECTORULUI3
Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si relatiacu
mediul de afaceri

AVIZUL

referitor l1a proiectele de hotdrire privind incheierea Actului Aditional nr. 3 1a Contractul
de parteneriat nr. 407568/29.06.2020 incheiat intre operatorul economic Romania
Hypermarche SA, Liceul Tehnologic ,, Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti,
aprobat prin HCL S3 nr. 197/23.06.2020

Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitdti economice si relatia cu mediul de
afaceri, intruniti in sedinta din data de 15.11.2022, in sistem de videoconferinti, a analizat
proiectul de hotirire menfionat mai sus si considerd ci acesta A FOST / NU-A-EOST intocmit in
conformitate cu prevederile legale.

in conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice
si relatia cu mediul de afaceri, avizeaza proiectul de hotdrdre mentionat mai sus

FAVORABIL
Fata de hotardrea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de videoconferintd, prezentul Aviz este
semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei, la care se anexeazi modalitatea de vot a membrilor
prezenti rezultatd din sistemul electronic de vot al videoconferintei.

PRESEDINTE, SECRETAR,
Negoita Anda-Ioana Paunici Adriana
Prezent — Pentru Prezent — Pentru
Anda-foana ST, Adriana - leswie
Negoita %L MEmpgr  Paunica e
Vacaru Mihaela — Carmen Prezent — pentru
Costea Antoaneta - Nina Prezent - pentru
Judele Stefan - Lucian Prezent — pentru
Maxim Ion Prezent - pentru
Junghina Pavel Prezent - pentru
Weinerich Andreea - Helena Prezent - pentru
Voinea Inocentiu - Ioan Prezent — pentru
Belu Sima Elena-Daniela Prezent — pentru (vot exprimat pe WhatsApp)
Endchescu Marian - Daniel Absent




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia juridica, de disciplini, apararea ordinii publice, fond locativ si respectarea
drepturilor cetatenilor

AVIZUL

referitor la proiectul de hotirare privind Proiect de hotdrdre privind incheierea Actului Aditional nr. 3
la Contractul de parteneriat nr. 407568/29.06.2020 incheiat intre operatorul economic Romania
Hypermarche SA, Liceul Tehnologic ,,Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, aprobat prin
HCL 83 nr. 197/23.06.2020
Comisia juridici, de disciplind, apdrarea ordinii publice, fond locativ si respectarea drepturilor
cetatenilor, intrunitd in sedinta din data de 16.11.2022, in sistem de videoconferinti, a analizat
proiectul de hotdrire mentionat mai sus si considera ca acesta A FOST intocmit in conformitate cu
prevederile legale.

in conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia juridica, de disciplind, apararea ordinii publice, fond locativ
si respectarea drepturilor cetitenilor, avizeaza proiectul de hotardre mentionat mai sus

FAVORABIL / NEEAVORABIE

Fata de hotirirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

PRESEDINTE, SECRETAR,
Moldoveanu Citilin—Florin CiobanutElian-ClHiidii”

s %}l;aéﬁs’i‘ai'rezent Pentru) ( P%M&I‘%ﬁm o
Moldoveanu 73 ot MEMBRI

Matei Romulus - Eugen Prezent Pentru

Sava Alexandru Prezent - Pentru

Szocs Augustin Absent

Petrescu Elena Prezent - Pentru

Voinea Inocentiu — Ioan Prezent-Pentru

Piunica Adriana Prezent - Pentru

Botilca Adrian Prezent - Pentru

Lupu Daniel - Florin Prezent- Pentru

Stan Daniela Prezent-Pentru




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de validare, resurse umane, invatamant, sport si tineret,
relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea civila,

AVIZUL

referitor la proiectul de hotaréare privind Proiect de hotérare privind incheierea Actului Aditional nr. 3
la Contractul de parteneriat nr. 407568/29.06.2020 incheiat intre operatorul economic Romania
Hypermarche SA, Liceul Tehnologic ,,Elie Radu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, aprobat prin
HCL S3 nr. 197/23.06.2020

Comisia de validare, resurse umane, invitimant, sport si tineret, relatii cu sindicatele, ONG-uri
societatea civild, intrunitd in sedinta din data de 15.11.2022, in sistem de grup WhatsApp, :
analizat proiectul de hotirire mentionat mai sus si considerd ci acesta A FOST intocmit it
conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/201¢
privind Codul Administrativ, Comisia de validare, resurse umane, invdtdmant, sport si tineret
relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea civild, avizeazi proiectul de hotérare mentionat mai sus

FAVORABIL
Fati de hotdrirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de grup WhatsApp, prezentul Aviz est
semnat de Presedintele si Secrctarul Comisiei, modalitatea de vot a membrilor prezenti fiinc
urmatoarea:

PRESEDINTE, SECRETAR,
Nitd Marius-Vasile Cocos Adrian-Marian
DA DA

. Adrian-Marian e cene &

C————————  MEMBRI Cocos Do 1115 4057
Dascélu Marin DA
Nicu Lucian DA
Pop Alina DA
Stan Daniela DA
Negoitd Anda-loana DA
Moldoveanu Citalin — Florin DA
Grozav Alexandru - Cristian DA
Belu-Sima Elena-Daniela DA
Enachescu Marian - Daniel DA




