MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, Bucuresti
www.primarie3.ro

HOTARARE
privind incheierea Contractului de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor
prin inviitimant dual, in domeniul de pregitire profesionali -,,Jndustrie textild si pielarie”,
calificarile profesionale - ,,croitor imbrdciminte dupd comanda” si ,,confectioner produse
textile”, intre operatorul economic Steffline SRL, Scoala Gimnaziala ,,Mexic” si
Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdfilor
administratiei publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale
nr. 215/2001, precum §i pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004
privind Statutul alesilor locali,
intrunit in sedinta ordinari, azi 20.04.2023

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 89593/CP/03.04.2023 al Primarului Sectorului 3;

- Raportul de specialitate nr. 89220/03.04.2023 al Directiei Dezvoltare Durabila si
Sustenabilitate Urbana - Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea;

- Adresa nr. 89229/03.04.2023 a Directiei Dezvoltare Durabila si Sustenabilitate Urbana -
Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea;

in conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 82/2018 pentru aprobarea OUG nr. 81/2016 privind modificarea gi completarea
Legii educatiei nationale nr. 1/2011;

- Ordinului Ministerului Educatiei Nationale nr. 5732/2022 privind aprobarea
Metodologiei de organizare gi functionare a invatimantului dual;

- HCGMB nr. 396/28.09.2017 privind cooperarea intre Municipiul Bucuresti, sectoarele
Municipiului Bucuresti si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in vederea
initierii, finantarii si deruldrii proiectului ,, Scoala Profesionald Metropolitand in Sistem
Dual din Bucuresti”,

- HCLS3 nr.154/24.04.2018 privind promovarea proiectului ,,Scoala Profesionald
Metropolitand in Sistem Dual”;

Luéand in considerare:

- Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice i relatia cu
mediul de afaceri;

- Avizul Comisiei juridice, de disciplind, apdrarea ordinii publice, fond locativ si
respectarea drepturilor cetitenilor;

- Avizul Comisiei de validare, resurse umane, invitimant, sport si tineret, relatii cu
sindicatele, ONG-uri, societatea civila;




In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (2) lit. (1) din OUG nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatimantul dual, aferent anului scolar 2023-2024, clasa a IX-a, domeniul de pregatire
profesionald ,, Industrie textild si pieldrie” — calificarile profesionale ,,croitor imbrdcaminte
dupd comandd” si ,,confectioner produse textile”, intre operatorul economic Steffline SRL,
Scoala Gimnaziald ,, MEXIC” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, Contract prevazut in
Anexa care face parte integranti din prezenta hotarare.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti s3 semneze
Contractul, iar Directia Dezvoltare Durabild si Sustenabilitate Urband - Serviciul Politici,
Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea s gestioneze derularea, monitorizarea si
implementarea Contractului.

Art.3. Primarul Sectorului 3, prin Directia Dezvoltare Durabila si Sustenabilitate Urbana
- Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea, precum si institutiile
publice din subordinea Consiliului Local Sector 3, va lua mésurile de ducere la indeplinire a
prezentei hotarari.
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DIN 20.04.2023



ANEXA 004083 ) /18 /40,04, %023

Numir de inregistrare la unitatea de invatamant
Numar de inregistrare la UAT Priméria Sectorului 3 /
Numir de inregistrare la operatorul economic /

CONTRACT DE PARTENERIAT

pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual

CAPITOLUL I

Partile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invatamant SCOALA GIMNAZIALA "MEXIC” cu sediul in BUCURESTI, Bl-
dul 1 Decembrie 1918 nr.34, Sector 3, cod de indentificare fiscala 32579939, tel/fax 0236 100 972, cont
trezoreric RO93TREZ24A65041200109X, reprezentatd legal de Director — Fota Iulian Lucian, in
calitate de “BENEFICIAR® avand functia de director,

2. Unitatea administrativ-teritoriala Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti cu sediul in BUCURESTI,
Str. CALEA DUDESTI, nr. 191, judetul/municipiul BUCURESTI, CUI 442046, telefon
021.318.03.23, FAX 021.318.03.04, e-mail, relatiipublice@primarie3.ro, reprezentat legal prin

Robert Sorin Negoiti , in calitate de Primar,

3. Operatorul economic S.C. STEFFLINE SRL cu sediul in BUCURESTI,

Str. Magneziului, nr. 27, Sector 2 identificata cu J40/21685/2021, CUI R045342160,
telefon 0723266103, e-mail arthur.stoiciu@steffline.ro, reprezentat legal prin Stoiciu Glod Arthur
Edward,in calitate de Administrator,

3

CAPITOLUL II

Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg sa actioneze in calitate de

parteneri, prin eforturi conjugate si partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
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personala si profesionala a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoala la un loc de

munca, exprimat prin scopul contractului.

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionala de calitate a elevilor, in vederea
angajarii lor dupa absolvire, in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

CAPITOLUL 1II
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si
obligatiile partilor, precum si costurile asumate pentru formarea profesionala a elevilor

pentru care se initiaza pregatirea prin invatamantul dual, incepand din anul scolar 2023-
2024, dupa cum urmeaza:

a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):

-6 elevi, in domeniul de pregatire profesionali Industrie textila si pieldrie,

calificarea profesionala : croitor imbrdcdaminte dupd comandd,

-6 elevi, in domeniul de pregatire profesionali,Industrie textild si pielarie,

calificarea profesionali: confectioner produse textile;

(2) Repartizarea numarului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecarui
operator economic partener de practica este prezentata in anexa nr. 1, incheiata anual, parte
integranta a prezentului contract de parteneriat.

Art. 3. - Prezentul contract reprezinta un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate
anual contractele individuale de pregatire practica a elevilor din invatamantul dual, conform

reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL 1V
Durata contractului

Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o durata determinata de 47 luni- pentru a
cuprinde perioada de timp aferenta activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si
admiterea elevilor, intreaga perioada de formare profesionala prin invatamantul dual, inclusiv
sustinerea examenului final de certificare a calificarii - si intra in vigoare la data semnarii lui

de catre reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si  contributiile asumate in cadrul partajarii
responsabilitatilor intre scoala si operatorul economic partener de practica, situatia sustinerii
financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevilor din invatamantul dual de
catre operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexelenr. 1 sinr. 2, carese
actualizeaza anual
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si face parte integranta din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionala a
elevilor prin invatarnantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si formare
profesionala, asumate de unitatea administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare an scolar
sau pentru o perioada de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unitatii de invatamant

Art. 5. (1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de invatamant se stabileste la
inceputul fiecarui an 9colar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile ¢i completarile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant

preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(2) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unitatii de invatamant
este mai mare decat numarul de locuri care poate fi alocat conform reglementarilor in vigoare,
mentionate la alin. (1), pentru includerea in consiliul de administratie a operatorilor economici
parteneri (inclusiv camere de comert, asociatii profesionale, consortii partenere in invatamantul

dual), acestia pot decide sa se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici
care isi va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor
economici.

(3) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de invatamant care scolarizeaza in
invatamantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
Functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar, aprobata prin
ordinal ministrului educatiei, tinand cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitatile de invatamant
in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi
specifice aprobate de consiliul de administrape 9i incluse in regulamentul intern al

unitatii de invatamant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor
SECTIUNEA 1

Drepturile si obligatiile unitdtii de invitamant
Art. 6. Unitatea de invatamant are dreptul:

a) sa initieze activitati de informare si promovare a invatamantului dual, pe care le poate
organiza si desfasura, dupa caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singura, in conditiile convenite cu acestia;

b) sa coordoneze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea
Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul dual, inclusiv stabilirea

numarului si continutului probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor

Serviciul Politici,Programe i Gestionarea Relatiilor cu Serviciul Legislatie i Avizare Contra
itatea Sef Serviciu,|
Georgeta VISAN




€CONOoINici;

¢) sa initieze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sa initieze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea
curriculumului in dezvoltare locala;

e) sa fie reprezentata in si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unitatii de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de
la cap.V;

f) sa-si exercite atributiile care ii revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare
de functionare a programelor de invatamant dual, prin consultare cu operatorii
economici parteneri;

g) sa realizeze evaluarea continua a elevilor la activitatile de pregatire teoretica precum i
la pregatirea practica din modulele de specialitate desfagurata in unitatea de invatamant;

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de
practica, care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in
conditiile convenite cu acesta;

i) sa initieze masuri de pregatire remediala pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitatifstagii

suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din cauza
absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la

pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea
respectiva;

j) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile
in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor.

Art. 7. Unitatea de invafamant se obliga:

a)

b)

<)

d)

e)

Serviciul Politici,Programe §i Gestionarea Relatiilor cu

sa constituie consiliul de administratie al unitatii de invatamant cu includerea
reprezentantilor din partea operatorilor economici, in conformitate cu reglementarile legale

in vigoare si precizarile de la cap. V;
sa se implice activ in organizarea si desfasurarea de activitati de informare si promovare a

invatamantului dual si a ofertei de formare profesionala prevazute la art. 2;

sa supuna avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invatamant,
componenta Comisiei de admitere in invatamantul dual si sa o transmita spre aprobare inspectoratului
gcolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Mefodologiei de organizare si
desfasurare a admiterii in invatamantul dual, in vigoare pentru nivelul de

calificare pentru care se incheie prezentul contract;

sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatamantul dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie

al unitatii de invatamant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al municipiului
Bucuresti spre avizare de catre comisia de admitere judeteana/ a municipiului Bucuresti;
sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in

urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica;

sa incheie, impreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora, contractele
individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a
invatamantului dual; -
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g) sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de invatarnant
- planul de actiune al scolii (PAS) si sa ii supuna aprobarii consiliului de administratie;

h) sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregatirea teoretica si pentru
cornponenta de pregatire practica (laborator tehnologic 9i instruire practica) din modulele
de specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de invatamant, in concordanta cu
standardul de pregatire profesionala, planurile de invatamant 9i curriculumul in vigoare;

i) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati

necesare cornponentei de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practica) din
modulele de specialitate, prevazuta a se desfagura la unitatea de invatamant, in concordanta

cu standardul de pregatire profesionala corespunzator calificarii profesionale, planurilor de
invatamant scolii curriculumului in vigoare, convenita in anexa nr. 1, incheiata anual, parte
integranta a prezentului contract de parteneriat;

j) sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizata in unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in

vigoare;
k) sa asigure echipamentele de lucru scolii de protectie pentru elevi, pe perioadele de
formare derulate la unitatea de invatamant;

I) sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sanatatii in
munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate 1a unitatea de invatamant;

m) sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii

de invatamant;

n) sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual, cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la instruirea
practica, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii economici;
responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa pedagogicii a
contractelor individuale de pregatire practica care vor fi incheiate, conform modelului pentru
invatamantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

o) cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant colaboreaza cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic 9i realizeaza

inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;
p) sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitarile

operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat cu

acestia;
q) sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a

invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare
a invatamantului dual;
r) sa planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor gi pregatirea

practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate, in conformitate
cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a invatamantului dual;

s) saasigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in

vigoare;
t) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in

vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaluarii continue a elevilor;

u) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.
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Sef Serviciy,
Georgeta VISAN~

Serviciul Politici,Programe §i Gestionarea Relatiilor cu




SECTIUNEA a 2-a

Drepturile si obligatiile operatorului economic?

Art. 8. Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

c)

d)

a)

h)

1))

k)

sa initieze si sa realizeze activitati de informare si promovare a ofertei de formare profesionala,
in colaborare cu unitatea de invatamant si ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile
convenite cu acestia;

sa fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului i continutului probelor de
admitere si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul
dual;

sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

sa participe la planificarea strategica a unitatii de invatamant - planul de actiine al scolii
(PAS);

sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sa fie reprezentat si sa- si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatamant si /sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la cap.V;

sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare
de functionare a prograrnelor de invatamant dual;

sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulta in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant,
in conditiile convenite cu acesta;

sa propuna si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de invatamant, masuri de pregatire
rernediala pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare de
pregatire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;

sa fie informat de catre unitatea de invatamant cu privire la frecventa si situatia scolara a
elevilor cu care a incheiat contracte de practica;

sa propuna gj sa organizeze activitati/stagii suplimentare de pregatire practica si in afara
situatiilor prevazute lalit. i), dar nurnai in timpul liberal elevului sau in perioada vacantelor
scolare, cu acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor,
cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

1) sa participe la organizarea si desfagurarea examenului de certificare a calificarii profesionale

m)

n)

a elevilor, in colaborare cu unitatea de invatamant, in conformitate cu reglernentarile in
vigoare siin conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;
sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor oi

altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile
asumate prin prezentul contract;

sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de

pregatire practica, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.
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Art. 9. (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

¢)

d)
e)

g)

h)

i)

k)

1)
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sa nominalizeze membrii in consiliul de adminisiratie al unitatii de 111vatamant in

conforrnitate cu precizarile de la cap.V sau, in situatiile rnentionate la art. 5 alin. (2), 111
consiliul reprezentativ al operatorilor econornici ¢i sa se irnplice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sa organizeze si sa desfasoare, in colaborare cu unitatea de invatamant, activitati de
informare si promovare a ofertei de formare profesionala mentionate la art. 2;

sa transmita unitatii de invatamant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatamantul dual de la nivelul unitatii de invatamant 9i sa participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

saincheie, impreuna cu unitatea de invatamant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica pentru elevii inscrigi in urma derularii procedurii
de admitere, care au optat 9i au fost admioi pe locurile alocate operatorului economic respectiv.
Contractele individuale de pregatire practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de
organizare si functionare a invatamdntului dual, aprobata prin

Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pana la termenul prevazutin aceasta,
cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei;

sa raspunda de organizarea si desfagurarea stagiilor de pregatire practica, prevazute in

planul-cadru de invatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregatire practica (instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate
stabilite prin planurile de invatamant, convenite a se desfagura la operatorii economici,
conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizata in raspunderea sa

(stagiile de pregatire practica, curriculum in dezvoltare locala si componenta de pregatire
practica din rnodulele de specialitate, convenite a se desfagura la operatori economici, in

conformitate cu standardele de pregatire profesionala, planurile de invatamant sigi
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de
parteneriat);

sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregatirea practica a elevilor, organizata
la operatorul economic;

sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificata la
programele de pregatire pedagogica si metodica, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

sa asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa
nr. 4;

sa stabileasca, in parteneriat cu unitatea de invatamant, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare i functionare
a invdtdmdntului dual, sa planifice, impreuna cu unitatea de invatamant, stagiile de pregatire
practica a elevilor in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
invdtamdntului dual;

sa asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate 9i sanatate in
munca si sa raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfagurate la operatorul

economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitatii si sanatatii in munca a acestora,
in conformitate cu legislatia in vigoare;

m) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor 9i
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riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

n) sa asigure, in colaborare cu unitatea de invatamant si ceilalti parteneri, organizarea gi
desfaQurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate
cureglementarile legale in vigoare. In acest scop, asigura conditiile necesare (dotari, materii
prime, materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti
parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv,
sau asigura contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

o) sa organizeze, de comun acord cu unitatea de invatamant §i in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, masuri de pregatire remediala pentru elevii cu progres

intarziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu
situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de
invatamant pentru calificarea respectiva;

p) in afara situatiilor prevazute la lit. 0), poate organiza 9i alte stagii suplimentare de pregatire

practica, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea

prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda suspnere. financiara si alte forme de sprijin material si
stimulente elevilor cu care incheie contracte de pregatire practica, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, eel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice pentru invatamantul
profesional, pentru toata perioada de pregatire teoretica §i practica;

b) cheltuieli privind examinarile de medicina a muncii §i analizele medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

c) asigurari de raspundere civila in cazul unor eventuale accidente, daune sau
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si si de protectie; &

e) alte forme de sprijin material §i stimulente financiare convenite prin |cgntr i
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a e(z’ént\gﬁul
contract de parteneriat. >

O\

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate eleV
catre operatorul economic este prevazuta in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a

prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor 9i altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat 9i vor fi specificate si detaliate in contractele de pregatire practica incheiate
cu elevii.

(5) Operatorul economic se obliga sa informeze cu privire la oportunitatile de angajare a
absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de pregatire practica, in conformitate cu
nivelul de pregatire i competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munca dupa
absolvire va fi comunicata in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala.

(6) Operatorul economic se obliga sa respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenta etnica, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea
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pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stirnulentelor, forrnelor de sprijin gi
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in tirnpul sau dupa finalizarea forrnarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatatirea dotarilor si a conditiilor de desfa
surare a procesului de educatie si formare profesionala din unitatea de invatamant este prevazuta
in anexa nr.1, incheiata anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unitatii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a) sa initieze §i sa realizeze activitati de informare §i promovare a invatamantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singura, in conditiile convenite cu acestea;

b) sa participe la planificarea strategica a unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) sa fie reprezentata si sa- si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unitatii de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de
Ia cap. V;

d) sa fie implicata, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si desfasurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionala;

e) sa fie consultata in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invatamant si
pentru care i se solicita asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate

din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. (1) Unitatea administrativ-teritoriala se obliga:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionala derulat in unitatea de invatamant, in conformitate cu
atributiile care ii revin, potrivit reglementarile legale in vigoare;

b) sa colaboreze cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari i a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare §i cresterea calitatii

procesului de educatie si formare profesionala.;
¢) sa asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru

cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sa asigure cofinantarea necesara. pentru proiectele implementate de unitatea de
invatamant, convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau alte surse de finantare;

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant 9i operatorii economici parteneri
in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala;

f) sa asigure reprezentarea unitatii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitatii de invatamant si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in
consiliul de administratie;

g) sa sprijine demersurile unitatii de invatamant in vederea nominalizarii reprezentantului
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consiliului local si in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentata in anexa nr. 3, incheiata anual
sau pentru o perioada de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de

investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVII
Raspunderea partilor

Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin
contractul de parteneriat atrage raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare
prevazute de lege.

CAPITOLULVIII
Modificarea contractului

Art. 13. - (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractanta care solicita modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresa/notificare scrisa, care va prevedea modificarile pe care vrea sale aduca, cu eel putin 15 zile
inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majora

Art. 14. (1) Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen 9i/sau de
executarea in mod necorespunzator (total sau partial}, a oricarei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective

a fost cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenta certificand aparitia situatiei de forta majora sa fie trimis celeilalte parti.

(3) Daca in terrnen de 15 zile de la producere, evenirnentul respectiv nu inceteaza, partile au
dreptul sa-9i notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca
vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

CAPITOLULX
incetarea contractului

Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la term
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(2) Oricare dintre parti %i rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul  inainte

de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transrnisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majora, precurn si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc Ia irnposibilitatea executarii obligatiilor

contractuale cum ar fi declangarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntara, insolventa, suspendarea ternporara a activitatii,

reorganizare judiciara, precurn §iin alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului §i de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI
Comuniciri

Art. 16. (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie

sa fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat gi in rnomentul
primirii.

(3)Comunicarile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre

parti sau la oricare din adresele pe care partile se obliga sa si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondenta este
obligata sa notifice, in termen de maxim 10 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XTI
Solutionarea litigiilor

Art. 17. - (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa aparuta in cadrul sau in legatura cu
indeplinirea contractului.

(2) Daca dupa 30 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc sa rezolve
in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze

de catre instantele judecatoresti din Romania.
CAPITOLUL XIII
Limba care guverneaza contractul
Art.18. - Limba care guverneaza contractul este limba rornana.
CAPITOLUL X1V

Legea aplicabila contractului

Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.
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CAPITOLUL XV

Clauze finale

Art. 20. (1) Prezentul contract reprezinta instrumentul oficial si legal dintre partile contractante

si reprezinta vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteaza dupa vointa concordanta a partilor, iar nu dupa sensul

literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior

incheienii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteaza la buna credinta a partilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentul contract.

Art. 22, - Prezentul contract a fost incheiat la data de.......c.cccccenennes in 3 exemplare, cate unul

pentru fiecare parte.

Unitatea de invatamant:

SCOALA GIMNAZIALA "MEXIC”
Reprezentant legal:

FOTA TULIAN-LUCIAN

Functia: DIRECTOR

Semnatura:

Unitatea administrativ-teritoriala:
PRIMARIA SECTORULUI 3
Reprezentant legal:

ROBERT SORIN NEGOITA

Functia: PRIMAR
Semnatura

Operatorul economic:
S.C. STEFFLINE SRL.

Reprezentant legal:

STOICIU GLOD ARTHUR EDWARD
Functia: ADMINISTRATOR
Semnatura
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Gheorghe Serban

i
|

Serviciul Legislatie si Avizare Contract:
Sef Serviciu,
Georgeta VISAN



rrf!lll\r B %ﬂ/ s
onazng rﬁﬂ
DIABS J35

eajejunwo)
n3 Jojiie|3y e1BUDIISAO IS DWRI0.14 1I10d jNIINBS

919B13U0D) BIEZIAY I$ aiie|sida |nanas

21uIou0d?d mniojerddo edyred urp Lioyny 1§ wnddad
‘gyezZIA BIIBIYI[Bd NuAd () AISN[OUI ‘a120JIA Ul [NWN[NILLIND IS Jugwgjeaul 3p [nue[d ‘gjeuoisajoad aanesaad sp [npaepue)§ nd 3JLIJULIOJUOD
uy JI0[IA9[d vaJeuLIo) NOudd 3aeS300U - HR)[IN IJ[B[I[ID IS BISIUD ‘diqewrnsuod d[eLiew ‘dwnd njew ‘Nuawediyss ‘afemn - sfeLIEw
apjIpuod eanSise juns ‘ernysdde easopundsel Ul HjEIO] Y€ UL NES IJWOU0II [nIojesddo e[ gyeziuedio vonpdead npuad ‘gd (mdey wedynId)

051 051 (T1aD) ¥ondead dape3aad ap nide)g
ATV 1AL IS YILLXAL VIILSOANI
¢t 43 gonowd AMASUT | (11 TN VIEOALOW 1§ IONAW
o130[0UYyP) J0JeI0qE ] VALVINNOAS IS VALVIYNYS 'III
gonoed armnsuy ANV 1dId IS VIILXAL
7€ 43 0130[0UYS} 10Je10qE ] VIYLSNANI NI IINTYd INIALVIN ‘1T
4 43 moﬁo&.ﬁnq QIINLIISUT

OI50[0UYp} J0JeI0qE ] OIIVYD DINHAL (VENIT I

(a10 9p *xu) | (910 Op *au) | jJugwgjgAur

(BdaTwInUIp) BIEI0] | 340 AN | JIWOU0dd | jupwgigAur | op mpnuerd

11}8J0] 3)[& ul “Oruouod’d | miojerddo ap WLIOJu0d gleugwg)des
myniojerddo gasapundsea uy 18 | Baje)Iun vy £3 (1) eonoead
,u..au..ﬁ_ﬁ AP [e303 AN | dJINIsuUj/IojeIOoqe] 2InE3aad ap (nmpoIy

‘e-X] © ese))
J0[1A9[3 & ponpoead eaanyedaad gIeosgIsop s Ipun S[LINOT] ‘p
ppURWOd gdnp JUIURIRIQUI J0}I0L)) :R[eUOISAJoId BaIROII[B) —TAJ[9 9 -
a[1xa) esnpoid 1ouorjoayuo)) ereuorsajoid eaIedI[e) —1AJ[9 9 -
‘ezeauun wino vdnp ‘orwyaid 1§ ppiixa; argsnpuy ereuoissjold aumedaid op [Iuowop (7] IAS[9 9P JU ‘e X e BSE[D -
2Imou0d niojesddo gy opoead dunedaad Ip 10[3)oL0)U0d LIIRYIUL U JEI0[E 1AJ3 AP JBWIn)N '€
EpuRUIo) dnp SJUIMIEIELIQUIT 10310.1)) 9[[)Xa} asnpoId JaU0rjIajuo)) :gfeuocisajord vaaednyie) g
JO[IIEIYI[ED [& [RUOIjRU IN[NIPE)) ULIOJUO0 JILIJI[BD 3P € [NPAIN ‘T

PT0T-€20T 1€[095 [nue Uy
‘fenp [myugwgjeauy urid J0[1A[d I ESaad vaxeansgysap 1§ vaaeziuedao puiarad

TAS ANI'TAAALS *D'S Bonoead ap aoudjaed d1uiouodd [naoyesado 1§ g[eods a.ajul dG3ds minqrLiyuod aoun & 1§ Joprjeppiqesuodsax vaseleye g

[T Ly o ingupuipipaug upd 40]142]2 D pppuoLsafod pavuliof niuad jiioudiwd ap [n1ovauo) v [ AN FXANY




NVSIA 239
‘nRIAIGS 84 /
2)7e43U0) dJeziAy |$ 3ijesiZa] (NIIAISS

rv%;
nazna ue Tyidwo
F FEN

BIIEUUNWOD)
nJ Joi1ie)ay ealeuoilsan IS awea8oid ‘121104 [NIIAIBS

BIN)RUUIIS LALREAIUE TN

YOLVILSINIINGYV :eiounyg YOLDTIIA :eHdunyg

QAVAGT YNHLAY dO1O NIDIOLS : [839] yuejuazaxday NVIDONT-NVI'TNI VLOA : [¢39] juryuazaadoy
TIS ANI'TAAALS *D'S :d1uouod? iojerdd «OIXAN« VIVIZVNIALD VIVODS UgUIEigAul ap edjeyu()

IJURWEIBAL] AP i R)IUN BIIB)OP I§ BIIBZIUIIPOW NAjuad d1wouodd niojesddo sje winqryuo)) */

X X INVWYIYANI 90 VALVLINQ
(d1uwou0d? [naojetdd(y Hugmwigigang
2IMWOU03d niojerddQ IJUGWERjEAUL 3P BIJEIIU[) ap edjeu[)) 10[ajuajaduIod BIIBIYTII

:2.0)83 3p 3)vInSIse deLId el dWLId MLI)BA

ap IN[NUAWEBX? € 21vIn$gJsop op eijedoy

e-X] © BSED)

10[9j33dd w09 BIIBIJIII3D IP IN[NUIWEXI BaJauljsns nyuad 31es3addu Jojdjeladjew e 1§ duirid Jo[[ladjeuwl B ‘IOMFIPUG) BIIBINSISY *Q

(7aD) gonoead aangsaad op (nideyg

augard

ap 1$ B{1IXS) BLYSIpUI U JojRIn{uoou] In[nrpa
2 91309301d ap 15 (NSSN) TIoUN B2)BILIN09S
18 ajeIRUES Op Jo[ouwnou easedl[dy "€ NN

sug[ald S[Ixau UIp SWILIA
JOJIHISTRW BAIRIOS[S [$8aIedUAp] T TN

aurgard
9[1IX9) INNIUSWOP 301310ads Lpyuazaidax
g oeld oruyo) mnfequuyy eslezinn ‘I RIN

£

TS ANI'TAAALS "I'S ILSTENONY - IIXAN« YIVIZVNIALD VIVODS
:MWoU0I? [nicjerdadQ JUBWEIBAU] 3P BIJBHIU)

134)8d ap djeansIse dferidewt ‘dwrad [LIDEA

¢ IMEjgAul o[ )€Y NZal
ap eajenu() /ojuaadurod ap vajeyrun)

B-X] € BS¢])

JUBWEIEAUL 3P BI)BIUN €] BANSEJSIP 35 © p *Jod €[ 3IUIAUO0I IIWOUOII Injniojetddo garapundses up gdynoead aingsaad ap sjude)s uip apppeotsad
nnuad nes eyedads ap ppmpow uip ( greugwgidegs vonoead,,) gondead aangsasad sp vjuduodwod nyyudd d185933u Jopd[ELIARW € 1§ dwLd JO[ILR)BW BAIEINBISY 'S



‘NINAIBG Jo
B12B1IUOD) BueZIAY 1S D13R|S1387 |NIDINIBS

ULIGS 9

P AULIOJ /)UI[NUUI)S JIBO[EA [€)0],

Ry
- 2 - = : 1ojueunopied varenums nnuad UL ]
s 3 - - E onoeid epeouad od 2JeS300U SZIYIY
- - : - - gonjoead ap [NOO[ B[ 1Z/19S9W [UN BAIRINTISY
- - - - - gonjoeld op [no0] e[ op 13 B[ Modsuel],
- - - : a1joa301d 9p JuswedIyoy
- - 4 4l nion[ ap Juawredyoy
onoeid [ndurm ug 9JeI0UdS J[RIOdI0d LIBWEIEA
- : - - - nes ounep ‘0jUOpIoOR O[BMULAS IOUN [nZed UL B[IAID 2iopundsgs op oseindisy
S (e7e11AROR 9p [NIUSWOP 9p dnouny uy) gonodeld amedaid op M[nISe)s (LIBNJOJD
- - - - BOIOPaA UJ I110Je3I[qO 9S[BOIPaW JZI[euk IS TIOUNW B BUIDIPIW dp LIBUIWERXT
000%¢ unf o1 00¢ Cl cl preun| gsing

9 _ S 14 ¢ 4 1

- (opiz/runy epIooe eornjorId
(1) op ") BA QS QRO | 9P IO[QIOBIUOD
(Sxbx€=) | BpIOOR 23S | (A9]9/19]) nnuad BAIRIDYOUL
2[e10) a1es nnuad AJ[ TAS[ nnuad jeoore

BOIBO[EA | BDROLIDJ | /QIBO[BA 7 op "IN TA9[3 9p "IN JO[IAJJ gyepaode ulfLids ap vuLIo,] /[NIUI[NUINS /EICIdUBUL BIIIUIISNG
_ I0[TAS[3 938P.100¢E WIlLIdS op JO[PULIOJ 9J[€ 1§ 9JUS[NWIS DIEPDUEUL) LIOULISOS 9P 111030)e)) ']
e-X] © ese[)

EPUBWO0) EANP JUITBIBIQUII J0)I01) J[IJX9) asnpoad JIUorjIdjuo)) :e[euoisajoxd voaedyie)
‘IO[LIBIYI[E) [€ [CUOHjBU IN[NIPE.) ULIOJUOD JILII[ED P € [NIPAIN

$T0T-€707 181098 [nue ul IS ANITIAALS *D°S dIuUou0d?d
maojeaado 2432 3p [enp [(MULWEEAU] UIP JO[IA[D depaode ulfLids op suLIo] 9j[¢ IS vIRIDUEBUL) BIIIUIISDS ‘dppud[nuiys pulald erjenng

AU [onp [ngupupipaul utid 40J142)2 p pipuolsafo.id paspuLiof niquad priouaiand ap LU0 D) 7 A FXINV




S/
NVSIA 1095

LIEITSELTCIN
)IBNUOD IBZIAY IS d1ie[si8a |nIAIRS nJ Jofitie|ay ea4euoilsany 1S aweas0ad ‘12i31|0d |NIDIAIRS
LIN)RUWAS
AOLVALSINIAQY :erdung
@VAAT AQHLAV AO'TD NIDIOLS :[€33] Jusiudzaiday
TIS ANTTALALS *D'S :dMuouodd miojerdndQ
. . STy
- - 1ojuenopiad eare[nuins nnusd WL
- - nonoead epeonad od 218S900U 9NZIYIY
- - 2o1jorId op [NOO[ B[ 1Z/I9SOW [SUN BAIEINTISY
= - gonoeld ap [noof e ap 18 B Modsuel],
- - orjoaj01d op Juowrediyoq
- - nJon| 9p Juowedyoy
nonoexd
[ndwimy up 9jerouad o[e1odiod LIRWIRIRA NES dUNBp ‘9JUapIooe
- - J[ENIUSAD JOUN [nZed UL B[IAID dxopundsel op arem3Isy
(S1e31A130R 9p [NIUDWOP AP
arjouny ug) gonoeid amedaid op mnidels 1IpNOJS BIIOPSA U]
- - 1110J231]qO 9[edIPIW SZI[BUE. IS TIOUNW B BUIDIPIUW 9P LIBUTWEX]
areurdiosip aurpmne ap 1s geyudmelaodurod
LdYeqe vIvy ‘oreund Bf 0] BIPAN BIIBN[BAD B 9B} NZOY
Ieun ‘ajejiferoads ndead
9p S[d[npowr B[ areaowold ap 230U 2,00 ] 1S 901)9.109) LIBN[EAD B[ 91} [NZOY
Jeun| ‘ajejreroads jueweieAul 3p nuepd urp
9p 9[3[npour B[ a1eaoword ap 930U 24,00 Jopmpow/IoRUIdIISIP BIIBAOWOL]
(eonjorad 1§ Bo1}R109)
Ieun| ‘vjeAanowau djuasqe () ynw (90 eainedaid e] vjuszaid) gjuasdary pIeun| esing
J0[IAJ] B)EpIOdIE
dIdIBId( 3.1BP.I0dE AP IHIPUC) - utluds sp vuniof /MU /gARIIURUY BIIIULSNS

uilrads ap suL10] 10)[€ 1§ J0[IUINWDS dIe[oueulj ILISUISNS € JIeP.I0de IP IIpUo)) °g



’ ﬁ
DN:m uem u

] ‘NIDINIRG §3§
‘manas 38 eajejunwo)
912e)U0) d1eziay IS aije|sidaq |ndIAIBS n2 Jojitie|ay ea1euoiisan) 1§ sawesd0oad 121)1|0d [hidIAIBS
‘R\t\l} 3 %\ BINBUNRYS
‘? AVINRId:enounyg

VIIOOAN NRIOS LIAdO0N : [¢89] yuejuazardoy
ILSTANDNE ININIAIDINAN TV € TAIH0LDAS

<.q.\z_mmw‘wa]m\z_nm§ .

1
arde)dq utfrads ap ewriog | “IN

[enp ImjnyuguwejeAul Mjg)aAndene € 1 geuorsajoad daeuriof 1s arjednps ap mnsddoad mjeyed va19)$.10 nuad uifrids ap swaoj AV T

PMPY
BJRUIN)SI dIeZI[BaIX ap 11089)ed )k / LigpI[osuod / Jeyded | 1
MjeAIdsqQ | 2IBO[RA Ip UL, XIS mjeredal / a5i1ISIAUI 3P I[AANNIQQ | "IN

$707-€707 AV TODS NV epeowrad nnuad 11STANDNI TAIJIDINAN
€ OLDAS VIMVIATUJ E[eLI0ILId)-AIRI)STUIWIPE BIJB)UN IP IJBUINSE ‘g[eucisdjo.rd d1euriof IS 31jednpa ap mnsadoad njgpjed voaa)sand

1$ 9.48[09S IIJB)IUN BIIELI[0AZIP Nyudd I[PINJ[AY P IL1083)8d 10}k € IS LIgpIjosuod ‘dpejided mjeaedad ‘IHNSIAUI AP J0[QADIINGO BIjENNS |
.............. [ ponp prpupupipaul utid 40]14212 p pU01Safod paspuriof nauad jpLioudiivd ap [njopiuo)) vy £ AN VXINY



ANEXA Nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invaidmadntul dual,

Responsabilitatile tutorelui

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a)

b)
¢)

d)
€)

g
h)

i)
k)
)

0)

Operatorul economic: S.C. STEFFLINE SRL
Reprezentant legal: STOICIU GLOD ARTHUR EDWARD
Functia: ADMINISTRATOR

Semnitura

Unitatea de invitimint: SCOALA GIMNAZIALA "MEXIC”
Reprezentant legal : FOTA TIULIAN-LUCIAN

sd aibi o tinutd morald demni, in concordanti cu valorile pe care trebuie sa le transmité copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

s& desfisoare actiuni de natura si nu afecteze imaginea publici a elevului, viata intimd, privati si familiald a
acestuia;

si nu aplice pedepse corporale, precum si sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

sa vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

si sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializatd, Directia generald de
asistentd social si protectia copilului in legatura cu orice incilcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in legatura
cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psihicé;

si nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazi conform legii.

si realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenti a elevilor la instruirea practicé, in conformitate cu
precizarile standardelor de pregitire profesionala si ale curriculum-ului;

si comunice cadrului didactic coordonator de practici rezultatele evaluarilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicd si Impreuna sa stabileasca notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadrului didactic coordonator.

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore i cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invatamant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnati sunt definitive.

si nregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si sd o comunice cadrului didactic coordonator
de practica;

si analizeaze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecérui elev;
si stabileascd impreuni cu cadrului didactic coordonator de practicd misuri de sprijin atét pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cét si pentru elevii cu rezultate deosebite;

sa nainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de practica
are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei i a consiliului profesoral propunerile pentru notele la
purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective.

sa inainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesaré;

sa participe la Intalniri cu périntii si elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau

a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;
DINTE /E\SFDIQ‘TP)*
/ /;

Functia DIRECTOR T ONTRASEMNA Bemu |
i CONT
Semniitura \EG
SECRETAR |
CORHANA EDUAR

Serviciul Politici,Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea
rVICis;

omp

loa DUG ~
PR




| PRIMARIA
SECTORULU|3 I'g CABINET PRIMAR
BUCURESTI

1 love sector 3

www.primaries.ro = - —
TELEFON (004 021) 318 03 23 - 28 FAX {004 ©21) 318 03 04 E-MAIL cabinetprimar@primarie3.ro

Calea Dudesti nr.rgr—Seetor S4—Bucurasti

SECTORZ

CABINET PRIMAR

w.§d593

...................................

Da'ta....éj %aﬁjj

REFERAT DE APROBARE ~ Lpfaflsdalinets
a proiectului de hotérare privind incheierea Contractului de parteneriat pentru formarea profesionala
a elevilor prin invitamant dual, in domeniul de pregétire profesionala ,,Industrie textild si pielarie”,
calificarile profesionale ,,croitor imbrécdminte dupd comandé” si ,,confectioner produse textile”,
intre operatorul economic Steffline SRL,

Scoala Gimnaziala ,,Mexic” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

Tnvatamantul profesional in sistemul dual este o forma de pregdtire a absolventilor de gimnaziu
prin implicarea directd a operatorilor economici in procesul de formare profesionala, astfel incdt, la
finalul anilor de studiu absolventii vor avea asigurat un loc pe piata fortei de munca.

Sistemul dual oferd o rut3 alternativa de educatie si formare profesionala absolventilor de clasa a
Vlll-a, fiind inclus in cadrul sistemului national de invdtdmant preuniversitar prin OUG nr. 94/2014
privind modificarea si completarea Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, precum si modificarea OUG nr.
75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei.

Conform ,Metodologiei de organizare si functionare a invdtdmdntului dual”, invatdmantul
profesional dual poate fi organizat in unitdti de invatdmant de stat, in baza unui Contract de parteneriat
care se incheie intre unul sau mai mulii operatori economici sau asociatie/consortiu de operatori
economici, unitatea de invatdmant si unitatea administrativ-teritoriald de pe raza cdreia se afla unitatea
scolara.

Tn acest sens, pentru anul scolar 2023-2024, operatorul economic Steffline SRL a solicitat $colii
Gimnaziale , MEXIC” organizarea pregatirii profesionale a 12 elevi, incepand cu clasa a IX-a, in domeniul
“Industrie textild si pieldrie” astfel:

> 6 elevi -calificare profesionald “croitor imbdcdminte dupd comandd” si
» 6 elevi -calificare profesionalad “confectioner produse textile”.

Pentru a putea fi derulatd formarea profesionald a elevilor in sistem dual, este necesara
semnarea unui Contract de parteneriat.

Avand in vedere cele prezentate si tinand cont de raportul de specialitate nr. 89220/03.04.2023
al Directiei Dezvoltare Durabili si Sustenabilitatea Urbana - Serviciul Politici, Programe si Gestionarea
Relatiilor cu Comunitatea, am initiat prezentul proiect de hotérare pe care il supun aprobérii Consiliului
Local al Sectorului 3.

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute in Regulamentul UE 2016/679,
printr-o cerere scrisd, semnati si datata transmisa pe adresa Primdriei Sector 3.
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S Nr. 89220/03.04.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirire privind incheierea contractului de parteneriat pentru formarea
profesionali a elevilor prin invitimant dual intre SC STEFFLINE SRL, Scoala

Gimnaziali ,,MEXIC” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, pentru anul scolar 2023-
2024

Invatamantul dual este o forma de organizare a invatdmantului profesional si tehnic,
tripartitd, ce are la bazd un contract de parteneriat intre operatorul economic, unitatea de
invatimant si unitatea administrativ-teritoriald, precum si contracte individuale de pregatire
practicd intre operatorul economic, elev/parinte-tutore si unitatea de invatimant.

Este o alternativi pozitivd pentru piata muncii si se adreseazd absolventilor de clasa a
VIII-a care isi doresc sd deprinda o meserie §i s3 se angajeze in cadrul companiilor care i-au
format. Absolventii invatimantului obligatoriu care intrerup studiile pot fi cupringi, pana la
implinirea varstei de 26 de ani, in sistemul de invatdmant dual.

Durata studiilor este de 3 ani si permite accesul la o gama extinsd de oportunititi de
formare profesionald pentru absolventii Invatimantului gimnazial. Pregétirea practicd a elevilor
se realizeazi in atelierele scolii si/sau la operatorul economic, conform clauzelor convenite in
contractul de pregatire practici.

In sistemul dual, elevii beneficiaza de:
- Bursi de 200 de lei de la stat;
- Bursi de minim 200 de lei de la operatorul economic;
- Diploma de calificare recunoscuté la nivel european;
- Prioritate la angajare dupa absolvire;
- Fluidizarea parcursului de la invitarea teoretica la formarea practica, accentul
fiind pus pe pregitirea practici

AN1 AN II AN III
20% practici 60% practica 75% practica
80% teorie 40% teorie 25% teorie

Sistemul dual a fost inclus in cadrul sistemului national de invatdmént preuniversitar
prin OUG nr. 94/2014 privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011,
precum si modificarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea
calititii educatiei.

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primiria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopulindeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. V3 puteti exercita drepturile prevazute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa, semnata si datati transmis3 pe adresa Primariei Sector 3. 1
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Conform metodologiei de organizare, Invatimantul profesional dual poate fi organizat
in unitati de invitamant de stat, in baza unui contract de parteneriat care se incheie intre unul
sau mai multi operatori economici sau asociatie/consortiu de operatori economici, unitatea de
invitimant si unitatea administrativ — teritoriald de pe raza careia se afla unitatea scolara.

Principala obligatie a operatorilor economici este de a asigura formarea profesionald a
elevilor si de a oferi o bursa lunard, cel putin egald cu cea oferitd de stat, respectiv 200 de lei.
in functie de posibilitati, operatorii economici pot oferi beneficii suplimentare, precum
decontarea transportului/cheltuielilor de cazare, asigurarea unei mese la locul de practica,

uniforme, rechizite, burse de performanta, etc.

Astfel, pentru anul scolar 2023-2024, operatorul economic SC Steffline SRL, a solicitat
Scolii Gimnaziale ,, MEXIC” organizarea pregatirii profesionale a 12 de elevi, incepand cu clasa
a IX-a, in domeniul Industrie textili si pielirie dupd cum urmeaza:
- 6 elevi, calificarea profesionala: croitor imbrdcaminte dupd comandd
- 6 elevi, calificarea profesionala: confectioner produse textile

Date fiind cele prezentate, pentru a putea fi derulati formarea profesionala a elevilor in
sistem dual, este necesard semnarea contractului de parteneriat pentru formarea profesionali a
elevilor prin invatimant dual intre SC Steffline Srl, Scoala Gimnaziald , MEXIC” si Sectorul 3
al Municipiului Bucuresti. Astfel, anexam prezentului raport modelul de contract ce se impune
a fi aprobat de catre Consiliul Local al Sectorului 3.

erviciu,
in foan Wan Buzduga
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Ref. la: proiectul de hotiirare privind incheierea contractului de parteneriat pentru
formarea profesionali a elevilor prin invitamant dual intre S.C.STEFFLINE SRL,
Scoala Gimnaziala , MEXIC” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, pentru anul scolar
2023-2024

Prin prezenta va inaintdm Raportul de specialitate nr. 89220/03.04.2023 al Serviciului
Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea si proiectul de hotérare privind
incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamant
dual intre S.C. STEFFLINE SRL, Scoala Gimnaziald ,, MEXIC” si Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti, pentru anul scolar 2023-2024, clasa a IX-a, in domeniul de pregétire profesionalad
Industrie textila si pielirie, specializari/calificari — croitor imbraciminte dupi comandai si
confectioner produse textile.

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primdria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene/’.:yb}w in’
scopulindeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Vi puteti exercita dreptiri revazute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa, semnata si datata transmisa pe adresa Primdriei Sector 3.



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitati economice si relatia cu
mediul de afaceri

AVIZUL

referitor la proiectul de hotarire privind incheierea Contractului de parteneriat pentru
formarea profesionali a elevilor prin invitimant dual, in domeniul de pregatire profesionala
- Industrie textili si pielirie”, calificarile profesionale - ,,croitor imbrdcdminte dupa comandd”
si ,,confectioner produse textile”, intre operatorul economic Steffline SRL, Scoala Gimnaziala
,Mexic” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activititi economice si relatia cu mediul de
afaceri, intrunitd in sedinta din data de 18.04.2023, in sistem de videoconferinti, a analizat
proiectul de hotirire mentionat mai sus si considera ca acesta A FOST / NU-A-FOST intocmit in
conformitate cu prevederile legale.

in conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitdti economice
si relatia cu mediul de afaceri, avizeaza proiectul de hotirare mentionat mai sus

FAVORABIL
Fata de hotdrirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

Avand in vedere organizarea sedintei in sistem de videoconferintd, prezentul Aviz este
semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei, la care se anexeazi modalitatea de vot a membrilor
prezenti rezultata din sistemul electronic de vot al videoconferintei.

PRESEDINTE, SECRETAR,
Negoita Anda-Toana Anda- o lomice Paunicii Adriana
Prezent — Pentru Ioana- Data 20230419 Prezent — Pentru
Negoita  19:56:34 40300
PAUNICA i el PAHICK
MEMBRI ADRIANA R
f Vicaru Mihaela — Carmen Prezent — Pentru
Costea Antoaneta - Nina Prezent — Pentru
Judele Stefan - Lucian Absent
Maxim lon Prezent - Pentru
Junghina Pavel Prezent - Pentru
Weinerich Andreea - Helena Prezent - Pentru
Voinea Inocentiu - Ioan Absent
Belu Sima Elena-Daniela Prezent - Pentru
Enichescu Marian - Daniel Prezent - Pentru (vot exprimat pe whatsapp)




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia juridica, de disciplina, apararea ordinii publice, fond locativ si respectarea
drepturilor cetatenilor

AVIZUL
referitor la Proiect de hotiirdre privind incheierea Contractului de parteneriat pentru formarea
profesionali a elevilor prin inviatiméant dual, in domeniul de pregitire profesionali -, Industrie textili
si pieldrie”, calificarile profesionale - ,,croitor imbrdcdminte dupd comandd” si ,,confectioner produse
textile”, intre operatorul economic Steffline SRL, Scoala Gimnaziali ,,Mexic” si Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti

Comisia juridica, de disciplind, apararea ordinii publice, fond locativ si respectarea
drepturilor cetitenilor, intrunita in sedinta din data de 19.04.2024, in sistem de videoconferinta, a
analizat proiectul de hotirdre mentionat mai sus si considera ca acesta A FOST / ST
intocmit in conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia juridica, de disciplind, apdrarea ordinii publice, fond locativ
si respectarea drepturilor cetatenilor, avizeaza proiectul de hotarare mentionat mai sus

FAVORABIL / NEEAVORABH-

Fata de hotararea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

Avéand 1n vedere organizarea sedintei in sistem de videoconferintd, prezentul Aviz este
semnat de Presedintele si Secretarul Comisiei, la care se anexeaza modalitatea de vot a membrilor
prezenti rezultatd din sistemul electronic de vot al videoconferintei.

PRESEDINTE, SECRETAR,
Moldoveanu Citalin—Florin Ciobanu Elian-Claudiu
(Prezent-Pentru) ElBPezent-P entrn ig:ﬁal o

MOLDOVEANU Eﬂefggfz"jiﬁ?‘iﬁﬁe*\TM'N- Claudiu 522?2323.04.20
CATALIN-FLORIN DRTIE2022.0420 093342 MEMBRI Ciobanu 10:11:01 +03'00°

Matei Romulus - Eugen Prezent-Pentru

Sava Alexandru Prezent

Szocs Augustin Prezent-Pentru

Petrescu Elena Prezent-Pentru

Voinea Inocentiu — Ioan Prezent-Pentru

Paunica Adriana Prezent-Pentru

Botilcd Adrian Prezent-Pentru

Lupu Daniel - Florin Prezent-Pentru

Stan Daniela Prezent-Pentru




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de validare, resurse umane, invatamant, sport si tineret,
relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea civila,

AVIZUL

referitor la proiectul de hotirire privind Proiect de hotarire privind incheierea Contractului de
parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invitimant dual, in domeniul de pregitire
profesionald -, Industrie textild si pieldrie”, calificarile profesionale - ,croitor imbrdcdminte dupd

A,

comandi si ,,confectioner produse textile”, intre operatorul economic Steffline SRL, Scoala Gimnaziala
,,Mexic” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.

Comisia de validare, resurse umane, invatimant, sport si tineret, relatii cu sindicatele, ONG-uri,
societatea civild, intrunitd in sedinta din data de 18.04.2023, in sistem de grup WhatsApp, a
analizat proiectul de hotirdre mentionat mai sus si considerd cd acesta A FOST intocmit in

conformitate cu prevederile legale.
In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019

privind Codul Administrativ, Comisia de validare, resurse umane, invitamant, sport si tineret,
relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea civild, avizeaza proiectul de hotdrare mentionat mai sus

FAVORABIL
Fata de hotarirea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii: -

Avénd in vedere organizarea sedintei in sistem de grup WhatsApp, prezentul Aviz este semnat de
Presedintele si Secretarul Comisiei, modalitatea de vot a membrilor prezenti fiind urmatoarea:

PRESEDINTE, SECRETAR,
Nita Marius-Vasile Cocos Adrian-Marian
Da .7 -~ DA
= COCOS ADRIAN- Sgpratdatadecocos
MEMBRI MARIAN Ty v
Dascilu Marin Da
Nicu Lucian Da
Pop Alina Da
Stan Daniela Da
Negoita Anda-loana Da
Moldoveanu Catalin — Florin Nu a votat
Grozav Alexandru - Cristian Nu a votat
Belu-Sima Elena-Daniela Da
Enichescu Marian - Daniel Da




