MUNICIPIUL BUCURESTI PROIECT
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

HOTARARE
privind aprobarea incheierii Actului aditional nr. 1 la Contractul de parteneriat nr.6391/24.11.2020
pentru formarea profesionali a elevilor prin inviitimantul dual, in domeniul de
pregitire profesionala ,,turism §i alimentatie publicd” - calificarea profesionald ,.bucdtar”,
incheiat intre operatorul economic Romania Hypermarche S.A, Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu”
si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice
locale, pentru modificarea Legii administrafiei publice locale nr. 215/2001, precum §i pentru modificarea
si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, intrunit in sedintd ordinard, azi .........

Avind iIn vedere:
- Referatul de aprobare nr. / 4 ?40?5 /CP/ ogﬂf 0.2 2/ al Primarului Sectorului 3;

Raportul de specialitate nr.198890/20.10.2021 al Directiei Strategii §i Programe de Dezvoltare
Durabili - Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relafiilor cu Comunitatea;
Adresa nr.198895/20.10.2021 a Directiei Strategii si Programe de Dezvoltare Durabilé - Serviciul
Politici, Programe §i Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea;
in conformitate cu prevederile:
- Legii nr. 82/2018 pentru aprobarea OUG nr. 81/2016 privind modificarea i completarea Legii
educatiei nationale nr. 1/2011;
- Ordinului Ministerului Educatiei Nationale nr. 3554/2017 privind aprobarea Metodologiei de
organizare §i functionare a inva{iméntului dual;
HCGMB nr.396/28.09.2017 privind cooperarea intre Municipiul Bucuresti, sectoarele Municipiului
Bucuresti si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in vederea initierii, finantirii si deruldrii
proiectului ,,Scoala Profesionald Metropolitand in Sistem Dual din Bucuresti”;
HCLS3 nr.154/24.04.2018 privind promovarea proiectului ,,Scoala Prafesionald Metropolitand in
Sistem Dual”;
HCLS3 nr.277/10.11.2020 privind probarea incheierii Contractului de parteneriat pentru formarea
profesionald a clevilor prin invatimantul dual - calificarea profesionald ,,buciitar” -intre operatorul-
economic Romdinia Hypermarche S.A., Colegiul Tehnic,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti
Luénd in considerare:
Avizul Comisiei juridice, de disciplind, apérarea ordinii publice §i respectarea drepturilor
cetitenilor;
- Avizul Comisiei de validare, resurse umane, invitimént, relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea
civild, protectia consumatorului;
In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (2) lit. (1) si alin. (4) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile §i completirile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1. Se aprobi incheierea Actului adifional nr. 1 la Contractul de parteneriat nr.6391/24.11.2020
pentru formarea profesionald a elevilor prin invéfiméntul dual, aferent anului scolar 2021 — 2022, in
domeniul de pregitire profesionald ,furism si alimentatie publicd” - calificarea profesionald ,,bucdtar”,
incheiat intre operatorul economic Romania Hypermarche S.A, Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si
Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, conform Anexei care face parte integraté din prezenta hotirére.



Art.2. Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti si semneze Actul
adifional, iar Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea si gestioneze derularea,
monitorizarea $i implementarea contractului.

Art.3. Primarul Sectorului 3, prin Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea, precum $i institutiile publice din subordinea Consiliului Local Sector 3, vor lua misurile de

ducere la indeplinire a prezentei hotéréri.

INITIATOR
PRIMAR )
ROBERT SORIN NEGOITA
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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind aprobarea incheierii Actului aditional nr. 1 la Contractul de
parteneriat nr.6391/24.11.2020 pentru formarea profesionala a elevilor prin invatdmantul dual,
in domeniul de pregatire profesionala , turism si alimentatie publicd” - calificarea profesionald
,,bucdtar”, incheiat intre operatorul economic Romania Hypermarche S.A,
Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuregti

Tnvatamantul profesional in sistem dual este o form3 de pregitire a absolventilor de gimnaziu
prin implicarea directd a operatorilor economici in procesul de formare profesionala, astfel incat, la
finalul anilor de studiu, absolventii vor avea asigurat un loc pe piata fortei de munca.

Conform ,,Metodologiei de organizare si functionare a invatdmdntului dual”, invatamantul
profesional dual poate fi organizat in unitdti de invatdmant de stat, in baza unui contract de
parteneriat care se incheie intre unul sau mai multi operatori economici sau asociatie/consortiu de
operatori economici, unitatea de invatamant si unitatea administrativ-teritoriald de pe raza careia se
afla unitatea scolara.

Prin Hotdrdrea nr.277/10.11.2020, Consiliul Local al Sectorului 3 a aprobat incheierea
contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invitamantul dual, aferent
anului scolar 2020-2021, intre operatorul economic Romania Hypermarche S.A, Colegiul Tehnic
».Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.

Astfel, intre pirti, a fost semnat Contractul de parteneriat inregistrat cu nr. 6391/24.11.2020,
care a vizat formarea initiald a unui numar de 10 elevi - calificarea profesionald ,,bucatar”.

Conform Metodologiei de organizare si functionare a invatdmantului dual, anexele
contractului se actualizeaza anual prin act aditional, motiv pentru care este necesara aprobarea
incheierii unui act aditional pentru anul scolar 2021-2022, aferent clasei a X-a, numarul de elevi fiind
acelasi.

Avind in vedere cele prezentate si tinand seama de raportul de specialitate
nr.198890/20.10.2021 al Serviciului Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea, am
initiat prezentul proiect de hotdrare pe care fl supun aprobarii Consiliului Local al Sectorului 3.

PRIMAR,

Datele dumneavoastri personale sunt prelucrate de Primitria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terti in baza unui temei legal justificat. V4 puteli exercita drepturile prevéizute in Regulamentul UE 2016/679,
prinir-0 cerere scrisd, semnati si datat3 transmiséi pe adresa Primédriei Sector 3.



PRIMARIA DIRECTIA DEZVGLTARE DURABILA I
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RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotiirire privind tncheierea actului aditional nr. 1 la contractul de parteneriat pentru
formarea profesionali a elevilor prin inviitiméintul dual nr. 6391/24.11.2020, incheiat intre ROMANIA
HYPERMARCHE §.A, Colegiul Tehnic ,,Mihai Brava” §i Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

Prin HCLS3 nr. 277/10.11.2020 a fost aprobati incheierea contractului pentru formarea
profesionald a elevilor prin invitimantul dual - calificarea profesionald ,bucitar” -intre
operatorul economic Roménia Hypermarche S.A., Colegiul Tehnic,,Mihai Bravu™ §i Sectorul
3 al Municipiului Bucuresti.

fo consecinfi, intre pirti a fost semnat contractul de parteneriat nr. 6391/24.11.2020,
fnregistrat la Primdria Sectorului 3 sub nr. 584372 /11.11.2020, in anul scolar 2019-2020.
Contractul a vizat formarea profesionali pentru un numir de 10 elevi, in calificarea
profesionala de ,,bucitar”.

Conform Metodologiei de organizare si functionare a Invifiméntului dual, anexele
contractului se actualizeazi anul prin act aditional, motiv pentru care este necesari aprobarea
incheierii unui act aditional pentru anul scolar 2021-2022, aferent clasei a X-a. Mentionim ci
nu au fost aduse modificéri prevederilor contractuale ce vizeazi cunatumul burselor, sau
crteriile de acordare a acestora. De asemenea, numérul de elevi a rimas neschimbat.

Astfel, anexdm prezentului raport modelul de act aditional care va fi supus aprobarii
Consiliului Local al Sectorului 3.

SEF SERVICIU,
Pompiliu Joan Wan Buzduga

=S -



ANEXS

ACT ADITIONAL NR. 1
la contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invitaméntul dual,
inregistrat Ia unitatea de inviitiméint sub 6391/24.11.2020 i la Sectorul 3 al Municipiulni
Bucuresti sub nr. 584372 /11.11.2020

Prezentul Act Aditional se incheie intre:

1. Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu”, cu sediul in Bucuregti, Sos. Mihai Bravu nr. 428, sector 3, telefon
021.321.76.99, fax 021.321.76.99, CUIL 4420457, reprezentatd legal prin Gabriela LUNGU, avind
funcfia de Director,

2. Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Bucuregti, str Calea Dudesti nr.191, Bucuresti,
sector 3, CUI 4420465, telefon 021.318.03.23 -28, fax 021.318.03.04, reprezentat legal prin Robert
Sorin NEGOITA, incalitate de Primar,

3. Operatorul economic (partener de practicd) S.C. ROMANIA HYPERMARCHE S.A,, cu sediul in
Bucuresti, sos. Dudesti - Pantelimon, nr. 73 - 75, Spatiul S1, sector 3, inregistrata la Registrul Comertului
cu numarul J40/38/2002 CUI/Cod Fiscal R(O14374293, reprezentata legal prin Thierry
DESTAILLEUR, prin mandatarul sau, dna Anca DECU, director RH;

denumite in cele ce urmeazi in mod colectiv ,,Péartile”

Aviind in vedere ci:

Partile au incheiat Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invitimantul
dual, inregistrat la Unitatea de invafimént sub nr. 6391/24.11.2020 si la Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti cu nr. 584372 /11.11.2020 (denumit in continuare ,,Contractul de parteneriat”)

au convenit incheierea prezentului Act Aditional astfel:
Art.1. Anexele nr. 1-3 la Contractul de parteneriat se modifica si sunt atagate prezentului Act aditional.

Art.3. Toate celelalte clauze ale Contractului de parteneriat rimén nemodificate.

Prezentul Act Aditional a fost incheiat la data de ......................... in 3 exemplare, cite unul pentru
fiecare parte.
Colegiul Tehnic ,,Mihai Brava® Vizat,
Reprezentant legal: Gabriela LUNGU Sectorul 3 MunicipiuluiBucuresti
Func{ia: Director Directia Dezvoltare Durabili §i Sustenabilitate
Semnitura Urbani
Serviciul Politici, Programe si Gestionarea
Relattilor cu Comunitatea
Sectorul 3 al Municipinlni Bucuresgti Sef Serviciu,
Reprezentant legal: Robert Sorin Negoiti Pompiliu Ioan Wan Buzduga
Functia: Primar
Semnitura
Directia Juridici
Serviciul Legislatie $i Avizare Contracte
Verificat, Avizat,
Serviciul Politici, Programe §i Gestionarea Relatiilor cu Directia Juridici
Comunitatea Serviciul Legislatie §i Avizare Contracte
Sef Serviciu, Sef Serviciu,
Pompiliu Ioan Wan Buzduga Geori Vigan

\ By



SC Romania Hypermarche SA
Reprezentant: Anca DECU
Functia: Director Resarse Umane
Semnitura

Verificat,

Serviciul Politici, Programe 5i Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea

Sef Serviciu,

Pompiliu Joan Wan Buzduga

\ Prg—

Sef Serviciu,

Georgeta Vigan
Directia Economici
Director Executiv
Octavian Ghetu
Avizat,
Directia Juridicd
Serviciul Legislatic §i Avizare Contracte
Sef Serviciu,
Georggta Vigan

2
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ANEXA nr. 2. la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatdmdntul dual nr.
6391/24.11.2020

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
fnviitiméntul dual de cdtre operatorul economic SC Romania Hypermarche SA, in anul gcolar 2021 — 2022,

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificiirilor,

Calificarea profesionalii: Buciitar
Clasa a X-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente §i alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Nr.deelevi | Nr. deelevi | Valoare/ele | Perioada | Valoarea
Forma de sprijin acordati elevilor alocat pentru | pentru care v pentru totald
incheierea seva (lei/elev) care se (=3*4%5)
contractelor acorda acordi (lei)
de practicd (nr. de
luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursi lunard 10 10 200 lei 10 luni 20000 lei
Examiniri de medicind a muncii §i analize
medicale obligatorii in vederea efectuirii 10 10 . -de doud .
stagiului de pregatire practicd (in functie de 50 lel ori/ an 1000 let
domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civild in cazul unor - -
eventuale accidente, daune sau vatimiri - - -
corporale generate in timpul practicii
Echipament de lucru 10 10 70 lei - 700 lei
Echipament de protectie - - - - -
Transport la §i de la locul de practici - - - - -
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practicd 10 10 10 let 101 zile | 10100 lei
Rechizite necesare pe perioada practicii 10 10 15 lei - 150 lei
Premii pentru stimularea performantei - - - - -
Total valoare stimulente/ forme de sprijin 31950 lei
2. Conditii de acordare a sus{inerii financiare, stimulentelor §i altor forme de sprijin
Sustinerea financiarid/ Stimulentul/ Conditii de acordare Detaliere
Forma de sprijin acordati elevilor
Bursa lunara Frecvenia (prezenta la Cel mult 10 absente nemotivate
pregitirea teoreticd si lunar.
practicd)
Promovarea 100% note de promovare la
disciplinelor/modulelor din modulele de specialitate, lnnar.
planul de invitiméant
Rezultate la evaluiri teoretice 100% note de promovare la
Verificat, Avizal,
Serviciul Politici, Programe §i Gestionarea Relatiilor cu Diirectia Juridica
Comunitatea Serviciul Legislafie §i Avizare Contracte
Sef Serviciu, Sef Serviciu,
G Visan

Pompiliu Ioan Wan Buzduga

=,




§i practice modulele de specialitate, lunar.
Premii pentru stimularea Rezultate la evaluarea Media 10 la purtare, fird abateri
performantei/Bursa de merit comportamentala si de disciplinare.
Premii pentru stimularea atitudine
performantei/Bursa de merit Frecventi (prezenta la -
pregitirea teoreticd gi
practica)
Promovarea -
disciplinelor/modulelor din
planul de invifiméant
Rezultate la evaluiri teoretice -
si practice
Examindri de medicini a muncii $i analize |Rezultate la evaluarea -
medicale obligatorii in vederea efectufirii | comportamentala si de
stagiului de pregitire practicid (in functie |atitudine
de domeniul de activitate)
Examiniri de medicind a muncii si analize | Pentru toti elevii de doud ori Pentru toti elevii de doud ori pe an
medicale obligatorii in vederea efectufirii |pe an

stagiului de pregdtire practicd (in functie
de domeniul de activitate)

Asigurare de rispundere civild in cazul
unor eventuale accidente, daune sau
vitimiri corporale generate In timpul
practicii

Echipament de lucru

Pentru toti elevii la tnceputul
anului

Pentru toti elevii la fnceputul
anului

Echipament de protectie

Transport 1a si de la locul de practici

Asigurarea unei mesei/zi la locul de Pentru tofi elevii pe perioada Pentru toti elevii pe perioada

practicd practicii practicii

Rechizite necesare pe perioada practicii Pentru toti elevii la inceputul Pentru tofi elevii la inceputul

anufui anului

Cheltuieli cazare camin - -

Cheltuieli transport pre-urban Bucuresti - -

si retur

Altele:........ - -

SC Romania Hypermarche SA

Reprezentant: Anca DECU

Funetia: Director Resurse Umane

Semni
Verificat, ) Avizat,
Serviciul Politici, Programe §i Gestionarea Relafiilor cu Directia Juridic
Comunitatea Serviciul Legislafie §i Avizare Contracte
Sef Serviciu, Sef Serviciu,

Georgeta Vigan

Pompiliu Ioan Wan Buzduga
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Anexa

nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul dual,

nr.6391/24.11.2020

Responsabilitatile tutorelui

Tutorele are urmiioarele obligatii:

ay
b)
<)

d)
€)

g)

h)

3)
k)

)

o)

53 aibi o tinuti morald demnd, fn concordantd cu valorile pe care trebuie s% le transmiti copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

53 desfésoare actiuni de naturi si nu afecteze imaginea publici a elevului, viaa intimd, privatd gi familiald
a acestuia;

si nu aplice pedepse corporale, precum i si nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

si vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfésurarii instruirii practice;

sii sesizeze, dupd caz, institufiile publice de asistenid sociali/educationald specializatd, Directia generald de
asistenti sociald gi protectia copilului in legiturd cu orice Incilciri ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legaturi cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizicd si psihici;

sa nu condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea formirii profesionale a elevilor de obtinerea oricéirui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazi conform legii.

si realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenti a elevilor la instruirea practics, in conformitate
cu precizirile standardelor de pregitire profesionala si ale curriculum-ului;

sii comunice cadrului didactic coordonator de practici rezultatele evaluirilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicd §i impreuni si stabileasca notele la evaluirile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de cétre cadrului didactic coordonator.

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practici privind
evaluarea continud a elevilor §i notele acordate, unitatea de invatimant i operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alti persoanii care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipd desemmatd sunt definitive.

si finregistreaze in evideniele sale personale frecvenfa elevilor si si o comunice cadrului didactic
coordonator de practici;

sd analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul gcolar §i comportamentul fiecirui
elev;

s# stabileasci impreund cu cadrului didactic coordonator de practici misuri de sprijin atit pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cit §i pentru elevii cu rezultate deosebite;

sii fnainteze cadrului didactic coordonator de practici propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare clev
al clasei/ grupei, in funcfie de frecvenfa §i comportamentu! acestora. Cadrul didactic coordonator de
practici are obligafia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insofeste propunerile respective.

sd fnainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite Impreund cu argumentatia necesars;

sd participe la intilniri cu parintii gi elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel pufin 1/3 dintre périntii elevilor clasei;
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Nr. 198895/20.10.2021 ?BI \N-ﬂ’ﬁ

Ciitre, 7z
Cabinet Primar

Ref. la: proiectul de hotiiriire privind incheierea actului adifional or. 1 la contractul de parteneriat
pentru formarea profesionalii a elevilor prin inviitiimintul dual nr. 6391/24.11.2020, incheiat intre
ROMANIA HYPERMARCHE S.A, Colegiul Tehnic ,,Mihai Brava” si Sectorul 3 al Municipiului

Bucuresti

Prin prezenta vd inaintim Raportul de Specialitate nr. 198890/20.10.2021al
Serviciului Politici, Programe §i Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea §i proiectul de
hotéirdre privind incheierea actului aditional nr. 1 la contractul de parteneriat pentru formarea
profesionali a elevilor prin invitiméntul dual nr. 6391/24.11.2020, incheiat intre ROMANIA
HYPERMARCHE S.A, Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” gi Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti.

Sef Serviciu,
Pompiliu Ioan Wan Buzduga
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