MUNICIPIUL BUCURESTI PROIECT
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

HOTARARE
privind desemnarea administratorilor provizorii ai Consiliului de Administratie
al societitii Algorithm Residential S 3 SRL

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile siabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice locale,
pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum i pentru modificarea si
completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,

Avind in vedere: _
— Referatul de aprobare nr. {4829 % /CP/29.07.2021 al Primarului Sectorului 3:

— Raportul de specialitate nr. 145187/29.07.2021 al Compartimentului Guvernanti Corporativa;
— Adresanr. 145257/29.07.2021 a Compartimentului Guvernantd Corporativi;
in conformitate cu prevederile:
— Art. 12, pet. 12.1 Iit. f) din Actul Constitutiv al societatii Algorithm Residential S 3 SRL, aprobat prin
HCLS 3 nr. 97/29.03.2017, cu modificérile si completirile ulterioare;
— Art. 64' alin. (3) si alin. (5) din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
Luénd in considerare:
— Avizul Comisiei juridice, de disciplind, apararea ordinii publice si respectarea drepturilor cetitenilor;
In temeiul prevederilor art. 139 alin. (I) st art. 166 alin. (4) din OUG nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
HOTARASTE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 08.08.2021 $i pand la finalizarea procedurii de selectie a candidatilor
pentru ocuparea posturilor vacante in Consiliul de Administratie, se desemneazi administratorii provizorii la
societatea Algorithm Residential S 3 SRL, urmatoarele persoane:

1. Domnul/Doamna ......cooeeevieiiieiiiiieieeeeeeeereeeeeeeeneeseeesssanns - Administrator 1;
2. Domemil/DOamims cwmmomsmssin sy mtm s - Administrator 2;
3. Domnul/DOoamna .......cceeeeieeeiiieeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeae e - Administrator 3.

(2) Se desemneazd presedinte provizoriu al Consiliului de Administratie al societatii

Algorithm Residential S 3 SRL domnul/doamna ................ccoovvveienininnnnn...

Art.2. Se aproba contractul de mandat, conform Anexei care face parte integranti din prezenta
hotarare.

Art.3. Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 sd semneze in numele si pentru Consiliul Local
Sector 3 contractele de mandat.

Art.4. Primarul Sectorului 3 prin Directia Corp Control - Compartiment Guvernanti Corporativi si
societatea Algorithm Residential S 3 SRL, vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind desemnarea administratorilor provizorii
ai Consiliului de Administratie al societatii Algorithm Residential S3 SRL

Avand in vedere, pe de o parte, incetarea de drept la data de 07.08.2021 a mandatelor
incredintate membrilor consiliului de administratie al societdtii Algorithm Residential S3 SRL, iar pe
de altd parte, nedeclansarea procedurii de selectie a administratorilor pentru un nou mandat, astfel
incat aceasta sa fi fost finalizata la sfarsitul lunii iulie a.c., precum si mésurile adoptate de citre
Consiliul Local al Sectorului 3 prin Hotararea nr. 168/15.07.2021, pentru desfdsurarea in bune conditii
a activitatii societatii si in respectarea prevederilor legale, este necesar ca, incepand cu data de
08.08.2021 si pana la finalizarea procedurii de selectie a candidatilor pentru ocuparea posturilor
vacante in consiliul de administratie al societatii Algorithm Residential S3 SRL, si fie desemnati
administratorii provizorii ai societdtii, precum si numit, dintre acestia, un presedinte al consiliului de
administratie, care sa coordoneze activitatea de administrare a societatii.

Potrivit art. 64! alin. (3) din OUG nr. 109/2011, in caz de vacant3 a unuia sau a mai multor
posturi de administrator al unei societati, pana la finalizarea procedurii de selectie a administratorilor,
autoritatea publica tutelard numeste unul sau mai multi administratori provizorii, durata
mandatului acestora putand fi de maxim 4 luni, cu posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice,
pana la maximum 6 luni de la vacantarea posturilor.

Tindnd seama de prevederile actului constitutiv al societatii, potrivit cirora:

- Societatea este condusa de un consiliu de administratie format din 3 membri;

- Sunt de competenta adundrii generale a asociatilor aprobarea operatiunilor juridice ale

societatii care depasesc valoarea de 100.00 euro, exclusiv TVA;

- Sunt de competenta consiliului de administratie aprobarea operatiunilor juridice care

depasesc valoarea de 10.000 euro, exclusiv TVA;

- Sunt de competenta presedintelui consiliului de administratie aprobarea operatiunilor

juridice care nu depasesc valoarea de 10.000 euro exclusiv TVA;

si ludnd in considerare prevederile art. 64 alin. (4) din OUG nr. 109/2011, potrivit cirora “daca
vacanta prevazuta la alin. (3) determina scaderea numarului administratorilor sub minimul legal” —
in cazul de fata 3 administratori, autoritatea publicad tutelard va completa numérul de membri ai
consiliului de administratie cu administratori provizorii, pana la finalizarea procedurii de selectie a
administratorilor,

Se impune desemnarea a 3 administratori provizorii si alegerea, dintre acestia, a unui
presedinte astfel incat activitatea societatii sd nu fie blocata pe perioada cat dureaza procedura de
selectie, desemnarea noilor administrator putand avea loc si in luna decembrie 2021.

Datele dumneavoastid personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atribugiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile previzute in Regulamentul UE 2016/679,
printr-o cerere scrisd, semnatd si datatd transmisa pe adresa Primariei Sector 3.
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De asemenea, avand in vedere, pe de o parte, activitatea desfisuratd pand in prezent de
societate, aceasta inregistrand in anul 2020 o cifrd de afaceri de peste 15.500.000 euro, iar pe de o
parte, necesitatea realizarii de cdtre societate in anul 2021 a programului de activitate aprobat prin
HCLS3 nr. 92/27.05.2021,

Si luénd in considerare faptul cd nu a fost aprobata incd declansarea procedurii de selectie
pentru administratorii acestei societati — procedura in care se aproba si profilul noului consiliu de
administratie, profilul individual al administratorilor si scrisoarea de asteptéri,

Tn lipsa unor prevederi legale exprese in ceea ce priveste profilul administratorilor provizorii,
respectiv conditii de studii si experienta, consider c3, raportat la prevederile art. 28 alin. (3) din OUG
109/2011, potrivit carora "cel putin doi dintre membrii consiliului de administratie trebuie sd aibd
studii economice sau juridice si experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau
financiar de cel putin 5 ani”, este necesar ca si in cazul administratorilor provizorii si fie avute in
vedere respectarea acestor prevederi, astfel incat administrarea, chiar si provizorie a societatii, s3
fie realizata in conditii de performanta, prin prisma celor 3E — economicitate, eficient3 si eficacitate.

Avand in vedere cele prezentate si tindnd seama de raportul de specialitate nr.
145187/29.07.2021 al Directiei Corp Control-Compartiment Guvernantd Corporativd, am initiat
prezentul proiect pe care il supun spre aprobare Consiliului Local Sector 3.

PRIMAR,
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Nr. 145187/29.07.2021
RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirire privind desemnarea administratorilor provizorii la societatea
Algorithm Residential S 3 SRL

Societatea Algorithm Residential S3 SRL are ca obiect principal de activitate lucriri de
constructie a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale - cod CAEN 4120.

Aviénd in vedere:
-Incetarea contractelor de mandat ale membrilor consiliului de administratie la societatea

Algorithm Residential S 3 SRL la data de 07.08.2021:
1. CM nr. 372067/ 29.05.2020 Stefan Corneliu
2. CM nr. 9171/08.08.2017 Panait Alin Radu
3. CM nr. 145/15.01.2018 Magureanu Emilia Carmen
4. CM nr. 144/15.012018 Rosca (Ifrim ) Lacrimioara Maria
5.CM nr. 9168/08.08.2017 Gherghe Florian
6. CM nr. 9169/08.08.2017 Cristea Valerica
7.CM nr. 143/15.01.2018 Banta Adrian Sorin

Tinénd cont de prevederile:
- Art. 28 alin. (3) din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice:

.,Cel putin doi dintre membrii consiliului de administratie trebuie si aibi studii economice
sau juridice §i experien{d in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar
de cel pufin 5 ani.”

- Art. 64'alin. (3) din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a mtreprmderxlm publice:

.. In caz de vacant a unuia sau a mai multor posturi de administrator al unei societati, actionarii,
mclus;v acfionarul - stat, prin autoritatea publica tutelard, pot convoca adunarea generala a
actionarilor in vederea numirii unuia sau mai multor administratori provizorii, pana la
finalizarea procedurii de selectie a administratorilor, potrivit prezentei ordonante de urgenta.
Actionarii, inclusiv actionarul - stat. prin autoritatea publicé tutelard, vor putea prezenta in
adunarea generald a acfionarilor propuneri de candidati. ”

-Art. 64' alin. (5) din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice:
.. In situatiile prevazute la alin. (2) - (4), durata mandatului este de 4 luni, cu posibilitatea
prelungirii, pentru motive temeinice, pana la maximum 6 luni.

-Art. 12.1 lit. f) din Actul Constitutiv al societatii Algorithm Residential S 3 SRL.: ,,Adunarea
Generald a asociafilor are urmatoarele atributii principale: numeste, revoca si descarca de
activitate administratorii §i acorda putere de reprezentare fiecirui reprezentant”

-Art. 13.6 alin. (2) lit. f) din actul constitutiv al societitii Algorithm Residential S 3 SRL: .. sunt
de competenta presedintelui consiliului de administratie sau dupa caz a directorului, in situatia
in care a fost delegatd conducerea intreprinderii publice aprobarea operatiunilor juridice care

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd. semnata si datata transmisa pe adresa Primariei Sector 3. 1
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nu depasesc 10.000 (zece mii ) euro exclusiv TVA in echivalent lei la cursul de schimb al BNR
din data aprobarii operatiunii, valoare aferenté fiecirei operatiuni singulare sau operatiunii a
carei executare se desfasoara in mod succesiv”

-Art. 13.6 alin. (3) lit. h) din actul constitutiv al societatii Algorithm Residential S 3 SRL:
.. sunt de competenta consiliului de administratie aprobarea operatiunilor juridice care depasesc
valoarea de 10.000 (zece mii) euro exclusiv TVA in echivalent lei la cursul de schimb al BNR
din data aprobarii operatiunii, valoare aferentd fiecarei operatiuni singulare sau operatiunii a
carei executare se desfasoara in mod succesiv”

In fapt:

Mandatele membrilor consiliului de administratie pentru societatea Algorithm
Residential S 3 SRL inceteaza la data de 07.08.2021 si pentru buna desfisurare a activitatii
acesteia este necesar sd se numeascd un reprezentant legal al sus - numitei pana la finalizarea
procedurii de selectie. Durata mandatului provizoriu este prevazuta in mod expres de legislatia
in vigoare la 4 luni cu posibilitatea prelungirii. pentru motive temeinice, pana la maximum 6
luni.

Tindnd cont de prevederile actului constitutiv care separa si stabileste in mod diferit
atributiile presedintelui la aprobarea operatiunilor juridice care nu depasesc 10.000 euro fird
TVA si atributiile consiliului de administratie la aprobarea operatiunilor juridice care depisesc
10.000 euro fara TV A apare ca o necesitate existenta unui consiliu de administratie pe durata
provizoratului.

Societatea realizeaza proiecte de investitii de valori financiare foarte mari si cu grad
ridicat de complexitate ceea ce aduce dupa sine necesitatea ca personalul de conducere si
coordonare sid aibd competente profesionale si experientd, de asemenea, {indnd cont de
importanta si dimensiunea societatii reprezentatd prin cifra de afaceri, numar de angajati si
activele detinute, precum si de prevederile legale referitoare la studiile si experienta
administratorilor precizate in profilul consiliului de administratie al carui mandat se va finaliza,
recomanddm ca prevederile legale mai sus mentionate si se aplice inclusiv administratorilor
provizorii.

Administratorii provizorii care preiau toata activitatea societétii pentru mai multe luni
vor trebui sa aplice cdt mai performant sistemele de management al calitatii, sa ofere produse
si servicii competitive in domeniu si pentru aceasta este necesar ca ei insisi sd aiba pregitirea
si experienta necesara.

in concluzie, propunem spre analizi si dezbatere proiectul de hotirare privind
desemnarea a 3 (trei) administratori provizorii pentru pentru buna desfasurare a activitatii
societatii Algorithm Residential S 3 SRL.

Director exkecutiv,
Bogdan Nicolag¢ Apreotesei

Guvernanta Corporativa
Silviu Hondola
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CONTRACT DE MANDAT

Art. 1. Partile contractului

Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti prin  Consiliul Local Sector 3 reprezentat de
domnul ROBERT SORIN NEGOITA in calitate de asociat majoritar al Societitii Algorithm

Residential S3 S.R.L. si
Societatea Administrare Active Sector 3 S.R.L. prin Presedintele Consiliului de

Administratie in calitate de asociat minoritar, in calitate de mandant

si

Domnul/ Doamna ...... , domiciliat in ....., Sector ..., ....... ,Clseria...nr. ....emis de .......
la data de ........ i ENP o , ndscut la data de ........ in ... , judetul ...... , desemnat membru
provizoriu al consiliului de administratie al societatii Algorithm Residential S3 S.R.L. prin
HCLS3 nr. .... din ... , denumit in continuare Administrator provizoriu, in calitate de
mandatar.

Urmare a acordului de voin{d intervenit intre partile semnatare, s-a incheiat prezentul
contract de mandat, in temeiul Legii 31/1990 privind societdtile comerciale, cu modificarile si
completdrile ulterioare, a O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice, cu modificérile si completarile ulterioare, prevederile H.G. nr.722/2016 si a
dispozitiilor art.2009 si urmatoarele din Codul Civil privind contractul de mandat

Art.2. Durata mandatului

Prezentul contract intra in vigoare la data ....... si este valabil pe intreaga perioadd a mandatului
provizoriu. Conform art. 64' alin. 5 din OUG 109/2011 mandatul administratorului provizoriu
este de 4 luni cu posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice, pna la maximum 6 luni.

Art.3. Obiectul mandatului

Obiectul prezentului contract constd in indeplinirea de catre mandatar, in numele si
pentru mandant, a atributiilor autoritatii tutelare la societatea Algorithm Residential S3 S.R.L.,
in cadrul consiliului de administratie.

Administratorul participd la adoptarea de catre consiliu, ca intreg, a deciziilor privind
administrarea intreprinderii publice in conditiile legii, actului constitutiv/statutului
intreprinderii publice si cele ale prezentului contract de mandat, in limitele obiectului de
activitate al intreprinderii publice si cu respectarea competenielor exclusive, previzute de
legislatia in vigoare, precum si a recomandarilor cuprinse in ghidurile si codurile de
guvernanta corporativa aplicabile.

Art.4. Drepturile si obligatiile mandantului
4.1. Mandantul, are urmatoarele drepturi:

a) sé pretinda Administratorului indeplinirea clauzelor prezentului contract.
b) sa solicite informafii administratorilor cu privire la exercitarea mandatului si evaluarea

activitatii.

Sef serviciu legislatie si avizare cont@tc Guvernanta Corporativi
Visar Silviu Hondola
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4.2. Mandantul, are urmatoarele obligatii:

a) sa asigure Administratorului deplina libertate in conducerea si administrarea activitatii,
singurele limitari fiind cele prevazute de legislatia in vigoare, de actul constitutiv al societatii
si de prezentul contract.

b) sa plateasca remuneratia in cuantumul si la datele mentionate in prezentul contract;

¢) sd retind la sursa si sa vireze la termen impozitul pe venit si toate contributiile obligatorii
ale mandatarului (contributia la sistemul public de pensii si asigurdri sociale, etc) conform
prevederilor legale in vigoare.

Art.S. Drepturile si obligatiile administratorului/mandatarului

5.1 Drepturile Administratorul:

5.1.1 Administratorul are dreptul sa primeascd o remuneratie lunara neté in cuantum de 15%
din indemnizatia lunari netd a presedintelui consiliului de administratie iar remuneratia
presedintelui consiliului de administratie al societitii Algorithm Residential S3 SRL este in
cuantum de 12.000 lei net/luna in conformitate cu HCLS 3 nr. 588 din 19.12.2019.

Plata remuneratiei fixe lunare a Administratorului. se va face dupd informarea
autoritatii publice tutelare cu privire la cheltuielile cu membrii consiliului de administratie,
pana la data de 20 a lunii in curs, pentru luna precedenti. Se vor retine direct de citre
Societate si se vor vira de catre aceasta impozitele, taxele si contributiile cu retinere la sursa,
in conformitate cu reglementarile si dispozitiile legale. Plata remuneratiei lunare mentionati
mai sus va fi conditionatd de participarea administratorului la toate intélnirile necesare ale
Consiliului de Administratie. Transmiterea mandatului citre un alt administrator se considera
prezenta
5.1.2 Administratorul are dreptul de a solicita decontarea cheltuiclilor de
deplasare, cheltuielilor de cazare precum si a altor cheltuieli realizate in interesul
Societdtii, pe baza documentelor justificative. Decontarea acestor cheltuieli se va face
in conformitate cu prevederile legale si reglementrile interne ale Societitii.

5.1.3  Administratorul are dreptul de a fi asigurat pentru rispundere profesionala.

5.1.4  Administratorul are dreptul de a reprezenta si angaja Societatea in relatiile cu
directorii, in limitele prevdzute in prezentul Contract, Actul Constitutiv si reglementrile $i
dispozitiile legale in vigoare.

5.1.5  Administratorul are dreptul de a avea acces la orice informatie inclusiv la cele
clasificate, cu privire la activitatea Societifii, avand acces la toate documentele privind
operatiunile acesteia, in conditiile legii . Divulgarea oriciror informatii clasificate se va
efectua doar in conformitate cu prevederile legale specifice aplicabile.

5.1.6  Administratorul poate si propuna Consiliului de Administratie angajarea de asistenta
din partea unor specialisti, experti externi in vederea indeplinirii sarcinilor sale. Decizia
asupra contractarii unor asemenea servicii va fi luatd in cadrul Consiliului de Administratie.
Onorariile platite pentru aceste servicii vor fi comunicate catre Adunarea Generala a
Asociatilor.

5.1.7.  Administratorul are dreptul sa fie membru in comitetele consultative organizate la
nivelul Consiliului de Administratie, conform regulamentului aprobat de consiliu. Un
membru  al Consiliului de Administratie nu poate fi membru in mai mult de trei Comitete

Consultative.

Guvernantd Corporativa
Silviu Hondola
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5.1.8 Administratorii au dreptul la indemnizatie de performanta, ca si componenta
variabila acordatd anual, doar in situatia in care societatea va inregistra un rezultat
contabil anual ce depageste obiectivele si criteriile de performantd ce se vor stabili prin act
aditional la prezentul contract cét si cele previzute in planul de administrare. Plata se va
efectua in momentul aprobarii de cétre asociati a situatiilor financiare anuale aferente
respectivului exercitiu financiar.

5.2. Obligatiile Administratorului

5.2.1. Administratorul este insircinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al Societatii, cu respectarea limitelor determinate
in Actul Constitutiv al Societatii.

5.2.2. Administratorul are in principal, urmitoarele obligatii, pe care le va indeplini
impreund cu ceilal{i membrii ai Consiliului de Administratie:

a. stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii, adoptarea
deciziilor ce pot fi necesare si/sau recomandabile in vederea implementirii planului de
administrare al Societatii;

b . 1 n termen de 90 de zile de la data numirii sale, Administratorul va elabora impreuni cu
ceilalti membri ai Consiliului de Administratie si va prezenta Adunirii Generale a
Asociatilor , spre aprobare, planul de administrare, care include strategia de administrare pe
durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de performanti agreate cu
Societatea.

c. stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar si aprobarea planificarii
financiare; in acest sens, propune spre avizare, potrivit legii, asociatilor bugetul de
venituri i cheltuieli al Societatii

d. numirea si revocarea directorilor cu atributii delegate de Consiliul de Administratie in
conformitate cu dispozitiile legale aplicabile si stabilirea remuneratiei acestora, in
limitele aprobate de Adunarea Generala a Asociatilor;

e. supravegherea activititii directorilor, personalului de conducere si angajatilor Societitii;

f. pregatirea raportului semestrial/anual, implementarea hotirarilor Adunirii Generale a
Asociatilor;

g. introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei conform prevederilor legale
n vigoare;

h. participarea la Sedintele Consiliului de Administrafie si la adoptarea hotérarilor acestui
organ, prin vot;

i. participarea la sedintele comitetelor organizate la nivelul Consiliul de Administratie, in
cazul In care Administratorul va fi ales ca membru in aceste organe conform
dispozitiilor legale in vigoare, precum si la adoptarea
propunerilor/recomanddrilor acestor comitete, prin vot;

J. respectarea pe toatd perioada mandatului a tuturor obligatiilor legale si statutare
conditiile in care cunoaste cd existd sau pot aparea astfel de situatii;

k. convocarea Adunarii Generale a Asociatilor, prin decizie a Consiliului de
Administrafie, ori de cate ori este nevoie, in conditiile legii si a Statutului;

l. asigurarea respectarii de catre Societate a masurilor de protectie a mediului in
conformitate cu legislatia nationala si comunitard in domeniu

m. organizarea controlului pentru asigurarea integritdtii gestiunii Societitii, aprobarea

comisiilor de inventariere si de scoatere din evidentd a elementelor din patrimoniul

Sef serviciu legislatie §i avizare {enuactc Guvernanta Corporativa
Georgeta Vi Silviu Hondola
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Societatii;

n. indeplinirea obiectivelor/criteriilor de performanta ce se vor stabili prin act aditional la
prezentul contract si completate cu obiectivele/criteriile de performantd previzute in
planul de administrare, cu aprobarea Adunirii Generale a Asociatilor.

0. s transmitd lunar autoritatii publice tutelare pand pe data de 20 a lunii in curs, pentru luna
expiratd, inainte de data efectuarii platii, numarul de salariati/statul de functii si situatia
cheltuielilor de personal (salariul de baza, sporuri, ore suplimentare etc.), inclusiv remuneratia
presedintelui i remuneratiile membrilor consiliului de administratie.

p. S& transmitd autoritdfii publice tutelare intentia de incheiere, in urmitoarele 5 zile
calendaristice, a unor operatiuni juridice/contracte cu o valoare mai mare de 10.000 euro,

exclusiv T.V.A.
q. sa transmita lunar autoritatii publice tutelare, in primele 5 zile lucritoare ale lunii in curs,

pentru luna expiratd, un centralizator privind toate plitile efectuate, cu o valoare mai mici de
10.000 euro exclusiv T.V.A. incheiate in luna raportati.”
r. intocmirea unui raport de activitate la incheierea perioadei de mandat in conformitate cu

HCLS 3 nr. 159 din 24.06.2021.
5.2.3. Prezentul Contract se completeazid si cu celelalte atributii delegate de citre

Adunarea Generala a Asociatilor, cu respectarea tuturor solicitarilor, instructiunilor si
reglementdrilor rezonabile efectuate de asociati si oferirea de explicatii, informatii i asistentd
solicitate in mod rezonabil de asociati; precum si cu atributiile decurgand din
reglementérile si dispozifiile legale aplicabile, prevederile Actului Constitutiv si orice
ghiduri/politici adoptate/urmate de Consiliul de Administratie si/sau de catre Societate.

5.2.4. Administratorul are obligatia de a-si executa sarcinile in conformitate cu cele mai
ridicate standarde profesionale §i de a-si exercita mandatul cu prudenta si diligenta
unui  bun administrator, cu loialitate, in interesul Societdtii si al actionarilor.
Administratorul va lua in considerare/va respecta orice angajamentc legale sau
contractuale fatd de detinatorii de participatii.

5.2.5. Administratorul nu incalcd obligatia prevazutd la art. 5.2.4 de mai sus daci, in
momentul ludrii unei decizii de afaceri, este in mod rezonabil indreptatit si considere ci
actioneazd in interesul Societaii si pe baza unor informatii de afaceri.

5.2.6. Administratorul se va conforma in totalitate obligatiilor de neconcurenti previzute
in clauza de loialitate si confidentialitate.

5.2.7. Administratorul poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrator in
societdfi pe actiuni/intreprinderi publice al caror sediu se afli pe teritoriul Roméniei, cu
respectarea restrictiilor/limitarilor impuse prin prezentul Contract si prevederile legale
aplicabile.

5.2.8. Administratorul care are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, interese
contrare intereselor Societatii, trebuie si i instiinteze despre aceasta pe ceilalti
administratori §i pe auditorii interni §i s nu ia parte la nicio deliberare privitoare la
aceastd operatiune. Aceeasi obligatic o are administratorul in cazul in care, intr-o anumiti
operatiune, stie cd sunt interesati sotia, rudele sau afinii sai pani la gradul al patrulea inclusiv.
Administratorul care nu a respectat prevederile prezentului alineat va rispunde de daunele ce
au rezultat pentru Societate.

5.2.9 Administratorul informeaza Adunarea Generald a Asociatilor, asupra oricirei tranzactii
cu administratorii ori directorii sau, dupa caz, cu angajatii prin punerea la dispozitia
Adunarii Generale a Asociatilor a documentelor ce reflectd datele si informatiile esentiale si
semnificative in legatura cu acele tranzactii. Obligatia de informare revine
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Administratorului §i in cazul tranzactiilor incheiate cu soful sau sotia, rudele ori afinii pana
la gradul IV inclusiv ai persoanelor previzute anterior.

5.2.10 Administratorul informeazi Adunarea Generald a Asociatilor asupra oricérei tranzactii
incheiate de intreprinderea publicd cu o alta intreprindere publicd ori cu autoritatea publici
tutelard, daca tranzactia are o valoare, individual sau intr-o serie de tranzactii, de cel putin
echivalentul 1n lei a 100.000 euro exclusiv TVA.

5.2.11 Administratorul va raspunde de implementarea integrald a planului de administrare
al Societdtii. In exercitarea functiilor sale conform prezentului Contract, Administratorul va
lucra sub indrumarea, si se va subordona Adunarii Generale a Asociatilor, in conformitate cu
prezentul Contract si cu Actul Constitutiv.

52.12. Administratorul va actiona solidar cu ceilal{i membri ai Consiliului de
Administratie in vederea  desfasurdrii  conducerii  activitdtii  Societdfii si va
supraveghea toate aspectele operafiunilor Societdtii. In exercitarea atributiilor sale de
mandat decizional, Administratorul va coopera cu ceilali membrii ai Consiliului de
Administratie, cu angajatii Societatii, precum §i cu consultantii externi/interni ai acesteia sau
alti membri din conducerea Societatii.

5.2.13. Administratorul va respecta procedurile prevazute pentru functionarea Consiliului
de Administratie in  Actul Constitutiv, in reglementarile interne ale Societatii si in
orice ghiduri/politici adoptate/urmate de Consiliul de Administratie si/sau de citre
Societate s1 va participa la procesul de luare a deciziilor din cadrul Consiliului de
Administratie, cu respectarea acestor proceduri.

5.2.14. Activitatea Administratorului va fi desfasurata la sediul social al Societafii. Atunci
cand este necesar, acesta/aceasta isi va indeplini obligatiile pe teritoriul Roméaniei sau in orice
alt loc pe care Societatea il poate desemna.

5.2.15. Administratorul va respecta orice alte cerinfe referitoare la eticd, conflict de
interese si tranzac{ii cu afiliafi stabilite in reglementarile/politicile Societatii si de citre
Adunarea Generala a Asociatilor si va respecta orice alte obligatii prevazute de legislatia
aplicabila in legaturd cu functia sa de Administrator al Societd(ii, si va determina orice parti
aflate in legéturd cu acesta (precum subordonatii sdi) sd respecte obligatiile respective.

52.16. In cazul numiri in functia de presedinte al  Consiliului  de
Administratie, Administratorului i revin si atributiile corespunzitoare acestei funciii,
stabilite in Actul Constitutiv al Societdtii si in prevederile legale aplicabile.

52.17. In vederea indeplinirii sarcinilor sale previzute de prezentul Contract, Actul
Constitutiv si Legea privind Societdtile Comerciale, Administratorul:

a) va raspunde de adoptarea masurilor necesare in legiturd cu conducerea Societatii;

b) va devota semnificativ tot timpul, toatd atentia si toate abilititile sale sarcinilor sale din
prezentul Contract, dupd cum va fi necesar in interesul de afaceri al Societatii;

¢) vaservi cit mai bine i cu loialitate interesele Societatii, ficAnd uz de toate abilitatile sale si
va depune toate eforturile in vederea promovarii intereselor Societitii;

d) nu va efectua sau nu va determina ori nu va permite efectuarea, in niciun moment, de
declaratii nereale sau ingelatoare cu privire la Societate sau la activitatea sa, ori in
legaturd cu furnizarea serviciilor sau oricaror produse sau servicii proiectate, fabricate,
distribuite sau furnizate de Societate.

e) Sunt de competenta presedintelui consilului de administratie sau, dupd caz, a directorului,
in situatia in care a fost delegatd conducerea intreprinderii publice, aprobarea operatiunilor
juridice care nu depésesc valoarea de 10.000 (zece mii) euro exclusiv TVA, in echivalentul in
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lei la cursul de schimb al BNR din data aprobéarii operatiunii, valoare aferentd fiecérei
operatiuni singulare sau operatiunii a cérei executare se desfdgoard in mod succesiv.

f) Administratorul, in calitate de presedinte al consiliului de administratie va supune Adunarii
Generale a Asociatilor, aprobarea operatiunilor juridice ale societatii care depdsesc valoarea
de 100.000 (una suta mii) euro exclusiv TVA, valoare aferentd fiecérei operatiuni singulare
sau operatiunii a cdrei executare se desfdsoara in mod succesiv, dupd au fost aprobate in
sedinta consiliului de administratie.

Art.6. Atributiile Consiliului de administrare si ale membrilor acestuia in administrarea
intreprinderii

Atributiile Consiliului si ale membrilor acestuia in administrarea intreprinderii publice
sunt in principal urmétoarele:

a) administrarea intreprinderii publice prin supravegherea functiondrii unor sisteme
prudente si eficace de control, care sa permitd evaluarea i gestionarea riscurilor;

b) aprobarea strategiei de dezvoltare a intreprinderii publice, prin asigurarea
existentei resurselor financiare si umane necesare pentru atingerea obiectivelor strategice si
supravegherea conducerii executive a intreprinderii publice;

c) asigurarea cd intreprinderea publica isi indeplineste obligatiile legale gi cétre
partile interesate.

¢) monitorizarea performantei conducerii executive;

f) asigurarea faptului ca informatia financiard produsa de intreprinderea publica este
corecti si i sistemele de control financiar $i management al riscului sunt eficace;

g) stabilirea si aprobarea remuneratiei directorilor sau directoratului si indeplinirea
obligatiilor previzute de lege in ceea ce priveste recrutarea, numirea, evaluarea si, dupa caz,
revocarea celorlalti directori ai intreprinderii publice, cu care aceasta are incheiate contracte
de mandat;

h) elaborarea rapoartelor anuale §i a altor raportiri, in conditiile legii.

i) aproba operatiunile juridice care depadsesc valoarea de 10.000 (zece mii) Euro
exclusiv T.VA., in echivalent lei la cursul de schimb al BNR din data aprobarii operatiunii,
valoare aferentd fiecarei operatiuni singulare sau operatiunii a cérei executare se destagoara

in mod succesiv

Art.7. Conditiile incetirii, modificirii mandatului.
7.1 Incetarea contractului

Partile convin ca efectele prezentului contract si inceteze in una sau mai multe din

urmétoarele situatii:
a)  expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;
b)  revocarea mandatarului in cazul in care:
e nu isi indeplineste una sau mai multe obligatii prevazute in prezentul contract;
nu respecta hotararile Adunarii Generale a Asociatilor;
e nu acceptd, in termenul prevazut de actul normativ, obiectivele si indicatorii de
performantd financiari si nefinanciari, aprobati de Adunarea Generald a Asociatilor;
e nu indeplineste, din motive imputabile indicatorii de performantd financiari §i

nefinanciari, aprobati prin contract;
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e functia de administrator nu mai este posibil de exercitat datoritd modificarilor
legislative sau modificarilor de orice fel in Statut/situatia personald a
administratorului, precum si in caz de incompatibilitate.

c) renuntarea mandatarului la mandatul incredintat, cu motivarea acestei decizii, cu un
preaviz de 30 de zile, timp in care mandatarului ii revine obligatia remiterii a tot ceea ce a
primit in temeiul imputernicirii sale in numele mandantului si a predarii pe baza de proces-
verbal a gestiunii pe care a tinut-o pe durata derularii contractului de mandat, indicénd in
cadrul acestuia toate documentele, inscrisurile, precum si inventarul de mijloace fixe, a
raportului de activitate aferent perioadei de mandat, precum si indeplinirea tuturor obligatiilor
asumate prin contractul de mandat, prevazute in actul constitutiv si in legislatia aplicabila in
conformitate cu HCLS 3 nr. 159 din 24.06.2021;

d) prin acordul de vointa al partilor;

e) inurma decesului sau punerii sub interdictie judecdtoreasca a administratorului;

f) insolvabilitatea sau falimentul societatii.

7.2. Modificarea contractului

Prevederile prezentului contract pot fi modificate, prin act adifional.

Prezentul contract se va adapta corespunzitor reglementarilor legale ulterioare
incheierii acestuia, si care ii sunt aplicabile, prin act aditional in conditiile legii.

Art. 8. Criterii de integritate si etica.

Partile convin sd-si asume urmatoarele obligatii:

e respectarea Codului de eticd al societatii Algorithm Residential S3 S.R.L..,
aplicabil nu numai angajatilor ci si administratorilor;

e denuntarea conflictelor de interese, conform legislatiei;

e in cazul Inceperii urméririi penale pentru infractiunile de coruptie, delapidare,
infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscald, infrac{iuni prevazute de
Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spélarii banilor, precum
si pentru instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantarii actelor
de terorism, contractul de mandat se suspenda.

Art.9. Recuperarea componentei variabile a remuneratiei

Recuperarea componentei variabile a remuneratiei se va realiza astfel:

a) In cazul in care apar situafii care pot schimba in mod semnificativ rezultatele si
sustenabilitatea pe termen mediu sau lung sau dacé plata componentei variabile a remuneratiei
pune in pericol capitalizarea intreprinderii publice, aceasta este indrepta{itd sa nu plateasca
partea calculata pentru anii anteriori.

b) In cazul in care intreaga sau o parte din componenta variabila este acordatd pe
baza unor date care se dovedesc ulterior a fi incorecte, administratorii vor restitui acea parte
din componenta variabila.
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Art.10. Clauza de loialitate si confidentialitate

Administratorul este obligat sd-si foloseasca intreaga capacitate de muncad in
interesul societdtii, comportdndu-se in activitatea sa ca un bun administrator §i un bun
comerciant.

Pe toata durata prezentului contract, mandatarul este obligat sd pastreze cu rigurozitate
confidentialitatea datelor, informatiilor si documentelor referitoare la activitatea societatii,
carora li s-a conferit acest caracter sau care sunt prezentate cu acest caracter de catre
Adunarea Generala a Asociatilor.

Aceasti obligatie se mentine si pentru o perioadd de 5 ani dupa incetarea contractului
de mandat sub sanctiunea platii de daune interese corespunzétoare in favoarea societtii.

Art.11. Modalitatea de evaluare a administratorilor

Se vor realiza urmétoarele evaludri:

a) autoevaluarea interna a consiliului, comitetelor sale si a fiecdrui membru al
consiliului. Scopul acestei evaluari este de a permite consiliului sé identifice punctele forte gi
potentialul pentru dezvoltare colectiva si individuald, in vederea indeplinirii functiilor
consiliului, cat si a conditiilor ajutatoare, dar si a proceselor si competentelor necesare pentru
aceste functii;

b) evaluarea performantelor colective ale consiliului ca intreg fatd de matricea
profilului consiliului efectuatd de autoritatea publica tutelard. Rezultatele acestei evaluiri
oferd informatii despre partea de componentd variabilda a remuneratiei din contractul de
mandat, indicatorii-cheie de performanta folositi, cét si despre activitatile de dezvoltare ce vor
informa viitoarele compozitii ale consiliului si criteriile folosite in acest scop.

Art.12. Clauze privind independenta si calificarea administratorului ca fiind
independent sau nu.

Administratorul detine/nu detine calitatea de independent in intelesul art. 1382 din
Legea nr.31/1990 a societatilor comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.13. Conditiile contractirii de asistentd la nivelul consiliului.

Consiliul de administratie/administratorul are dreptul de a solicita intreprinderii
publice s contracteze asistenta de specialitate pentru a-si fundamenta deciziile.

Art.14. Forta majora

Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea In termen/si de
executarea in mod necorespunzator total sau/si partial a oricarei obligatii care ii revine, in
baza prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei
respective a fost cauzata de fortd majora, asa cum este definita de lege.

Partea care invocd forta majora este obligatd sad notifice in scris celelalte parti in
termen de 5 zile, producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in vederea limitarii
consecintelor lui.

Daca in termen de 5 zile de la producerea evenimentului respectiv nu inceteaza, partile
au dreptul s3-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca vreuna dintre ele
sa pretinda daune-interese.
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Art. 15. Modalitatea de solutionare a litigiilor

Partile au convenit ¢ toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau
rezultate din interpretarea, executarea sau incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila.

In cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibild pe cale amiabild, partile se vor
adresa instantelor judecatoresti competente.

Art.16. Rispunderea mandatarului

Membrii Consiliului de Administratie raspund individual si/sau solidar, dupa caz, fata
de societate pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la prevederile legale,
pentru abateri de la statut sau pentru greseli in administrarea acestuia. in astfel de situatii, ei
vor putea fi revocati prin hotardre a adundrii generale a actionarilor.

Membrii Consiliului de Administratie vor putea lua decizii legate de administrarea
societatii in interesul acestuia, in limita drepturilor ce li se confera prin lege si prin statut.

Administratorii vor rdspunde solidar cu predecesorii lor imediati dacd, avéand
cunostinta de neregulile comise de acestia, nu le-au adus la cunostinta.

Raspunderea pentru actele sau omisiunile Administratorilor nu se va extinde asupra
celor care au solicitat inscrierea opozifiei lor in registrul deciziilor Consiliului de
Administratie si au informat in scris cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor prevézute in
prezentul contract, partile raspund potrivit prevederilor legislatiei civile si comerciale in
vigoare. Forta majora apara partile de raspundere.

Raspunderea mandatarului este angajatd pentru nerespectarea prevederilor legale, ale
prezentului contract si a hotararilor adoptate de adunarea generald a actionarilor.

Mandatarul raspunde civil pentru daunele produse societdtii prin orice act contrar
intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudenta sau prin utilizarea abuziva sau neglijenta
a fondurilor si resurselor societatii.

[n situatia in care mandatarul renuntd la mandatul incredintat fara respectarea art. 7.1
lit.c) mandantul are un drept de retentie asupra remuneratiei lunare datorate mandatarului, in
conformitate cu HCLS 3 nr. 159 din 24.06.2021.

Art. 17. Dispozitii finale

Obiectivele si indicatorii de performantd se vor stabili prin act aditional la prezentul contract
si se pot revizui ori de céte ori se aprobd un nou Buget de venituri si cheltuieli al societafii.
Prevederile prezentului contract se completeazd cu dispozitille Codului civil,
Ordonantei de Urgentd nr. 109/2011, Hotararii Guvernului nr. 722/2016, Legii nr. 31/1990
precum si cu alte dispozitii legale aplicabile.
Prezentul contract a fost incheiat astdzi ............. in doud exemplare originale, céte
unul pentru fiecare parte.

MANDANT, MANDATAR,
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Nr. 145257/29.07.2021

Citre,

CABINET PRIMAR

Prin prezenta, va transmitem aldturat urmaitoarele documente:

-proiectul de hotdrdre privind desemnarea administratorilor provizorii pentru societatea

Algorithm Residential S 3 SRL
- proiectul de hotarare privind desemnarea administratorilor provizorii pentru societatea

Administrare Active Sector 3 SRL

Directo executiv,
Bogdan Ni¢ reotesei

Guvernanta Corporativa
Silviu Hondola

o

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primiria Sectorufui 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016679 in
scopul indeplinirii atribuiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti excreita drepturile prevazute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa. semmata st datata transmisé pe adresa Primarici Scctor 3 1



