MUNICIPIUL BUCURESTI PROIECT
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

HOTARARE
privind incheierea Actului Aditional nr. 2 la Contractul de parteneriat
nr. 39405/01.03.2021, domeniul de pregitire profesionali ,, Constructii, Instalatii si
Lucriri Publice” — calificarea profesionali ,, Instalator instalatii tehnico — sanitare si de
gaze”, incheiat intre operatorii economici Distrigaz Sud Retele S.R.L.,
Engie Servicii S.R.L., Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si
Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti,
aprobat prin HCL S3 nr. 27/23.02.2022, cu modificérile ulterioare

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administrafiei
publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
precum §i pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004

privind Statutul alesilor local;,

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. ,2@5 6, G /CP/ 924./0. ,,20£3a1 Primarului Sectorului 3;

- Raportul de specialitate nr. 282593/24.10.2023 al Serviciului Politici, Programe si
Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea;

—  HCL S3 nr. 27/23.02.2021 privind incheierea Contractului de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatiméantul dual, in domeniul de pregitire profesionala
,, Constructii, Instalatii si Lucrdri Publice” — calificarea profesionald ,, Instalator instalafii
tehnico — sanitare si de gaze ” intre operatorii economici Distrigaz Sud Retele S.R.L., Engie
Servicii S.R.L., Colegiul Tehnic ,, Mikai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti;

-~ HCL S3 nr. 475/25.10.2022 privind incheierea Actului Aditional nr. 1 la Contractul de
parteneriat nr. 39405/01.03.2021, intre operatorul economic Distrigaz Sud Retele SRL,
Engie Servicii SRL, Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti, aprobat prin HCL S3 nr. 27/23.02.2021;

- Adresanr. 282604/24.10.2023 a Serviciului Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea;

in conformitate cu prevederile:
— Art. 35 din Legea inviatamantului preuniversitar nr. 198/2023;

- Ordinului Ministerului Educatiei Nationale nr. 5732/2022 privind aprobarea Metodologiei
de organizare si functionare a invatimantului dual;

-~ HCGMB nr. 396/28.09.2017 privind cooperarea intre Municipiul Bucuresti, sectoarele
Municipiului Bucuresti si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in vederea initierii,
finantarii si deruldrii proiectului ,,Scoala Profesionald Metropolitand in Sistem Dual din
Bucuresti”;

- HCL S3 nr. 154/24.04.2018 privind promovarea proiectului ,,Scoala Profesionald
Metropolitand in Sistem Dual”;

Luand in considerare:

- Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice, alte activititi economice si relatia cu

mediul de afaceri;




—  Avizul Comisiei juridice, de disciplind, apararea ordinii publice, fond locativ si respectarea
drepturilor cetitenilor;

- Avizul Comisiei de validare, resurse umane, invitimént, sport si tineret, reletii cu
sindicatele, ONG-uri, societatea civila;
in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (2) lit. (1) si alin. (4) din OUG nr.

57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1. Se aprobi incheierea Actului aditional nr. 2 la Contractul de parteneriat nr.
39405/01.03.2021, pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual, aferent anului
scolar 2023-2024, clasa a XI-a, domeniul de pregatire profesionald , Constructii, Instalafii si
Lucrdri Publice” — calificarea profesionala ,, Instalator instalatii tehnico — sanitare si de gaze”,
intre operatorii economici Distrigaz Sud Retele S.R.L., Engie Servicii S.R.L., Colegiul Tehnic
. Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, previzut in Anexa care face parte
integrantd din prezenta hotdrare.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti si semneze Actul
aditional, iar Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea sa gestioneze
derularea, monitorizarea si implementarea contractului.

Art.3. Primarul Sectorului 3, prin Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea, precum si institutiile publice din subordinea Consiliului Local Sector 3, vor lua
masurile de ducere la indeplinire a prezentei hotérari.

INITIATOR
PRIMAR
ROBERT SORIDND

AVIZEAZA
SECRETAR GENERAL
CORHANA EDUARD — MARIAN
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a proiectului de hotérare privind incheierea Actului Aditional nr. 2 la Contractul de
parteneriat nr. 39405/01.03.2021, domeniul de pregétire profesionala , Constructii,
Instalatii si Lucrdri Publice” — calificarea profesionala , Instalator instalatii tehnico -
sanitare si de gaze”, incheiat intre operatorii economici Distrigaz Sud Retele S.R.L.,
Engie Servicii S.R.L., Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti, aprobat prin HCL S3 nr. 27/23.02.2022, cu modificarile ulterioare

Tnvitamantul profesional in sistemul dual este o formd de pregatire a absolventilor
de gimnaziu prin implicarea directd a operatorilor economici in procesul de formare
profesionald, astfel incat, la finalul anilor de studiu absolventii vor avea asigurat un loc pe
piata fortei de munca.

Conform ,Metodologiei de organizare si functionare a invdtdméntului dual”,
invatdmantul profesional dual poate fi organizat in unitdti de invdtdmant de stat, in baza
unui Contract de parteneriat care se incheie intre unul sau mai multi operatori economici
sau asociatie/consortiu de operatori economici, unitatea de Tnvatamant si unitatea
administrativ-teritoriald de pe raza céreia se afla unitatea scolara.

Prin Hotdrarea nr. 27 din 23.02.2021 Consiliul Local al Sectorului 3 a aprobat
incheierea Contractului de parteneriat cu nr. 39405/01.03.2021 pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatdmantul dual - in domeniul de pregatire profesionala
,Constructii, Instalatii si Lucrdri Publice” — calificarea profesionald ,Instalator instalatii
tehnico — sanitare si de gaze”, intre operatorii economici Distrigaz Sud Retele S.R.L., Engie
Servicii S.R.L., Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.

Luand in considerare inceperea noului an scolar 2023-2024, precum si modificarea
conditiilor de acordare a sustinerii financiare, a stimulentelor si a altor forme de sprijin
acordate elevilor, este necesara aprobarea incheierii unui Act aditional la contractul mai sus
mentionat.

Avand in vedere cele prezentate si tindnd cont de raportul de specialitate nr.
282593/24.10.2023 al Directiei Dezvoltare/DIf‘EEzlla $i_ Sustenabllltatea Urband - Serviciul
Politici, Programe si Gestionarea Relatiilof cu Comumtatéa am initiat prezentul proiect de
hotdrare pe care il supun aprobarii Consﬁlul Local al Sectoyului 3.

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primdria Sectorului 3 In conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terti in baza unui temei legal justificat. V& pute}i exercita drepturile previzute in
Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnatil §i datat4 transmisi pe adresa Primdriei Sector 3.
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Act aditional nr. 2
la Contractul de parteneriat
pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual inregistrat la Unitatea
de invatamant cu nr. 992/01.03.2021 si la Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti sub
nr. 39405/01.03.2021

Prezentul Act Aditional se incheie intre:

1. Unitatea de invatdmant Colegiul Tehnic ,Mihai Bravu”, cu sediul in sectorul 3, sos. Mihai
Bravu, nr. 428, municipiul Bucuresti, telefon 021.321.76.99, fax 021.321.76.99, CUI 4420457,
reprezentata legal prin Gabriela Lungu, avand functia de director,

2. Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, str Calea Dudesti nr.191,
Bucuresti, Sector 3, CUI 4420465, telefon 021.318.03.23 -28, fax 021.318.03.04, reprezentat
legal prin Robert Sorin Negoita, in calitate de Primar,

3. Operatorul economic (partener de practicd) DISTRIGAZ SUD RETELE SRL cu sediul in
Bucuresti, B-dul Marasesti, nr. 4-6, corp B, sector 4, inregistratd la Registrul Comertului
Bucures’n cu nr. J40 / 2728 / 2008, Cod de Inregistrare Fiscala RO 23308833, telefon
021.301.20.00, fax 021.301.21.50, cont bancar IBAN RO21 BRDE 450S V398 7634 4500,
deschis la BRD SMCC, reprezentat legal prin Dan Pantilie, in calitate de Presedinte Director
General,

4. Operatorul economic (partener de practicd) ENGIE SERVICII SRL, cu sediul in Bucuresti,
Str. Gramont, Nr. 38, Etaj 7, Sector 4, inregistratd la Registrul Comertului Bucuresti cu nr.
J40 / 7422 1 2009, Cod de Inregistrare Fiscald RO 25724432, telefon , fax , cont bancar IBAN
RO41 BRDE 450S V785 0619 4500, deschis la BRD SMCC, reprezentat legal prin
Zamfirescu Bogdan, in calitate de Director General,

denumite in cele ce urmeaza in mod colectiv ,,Partile”

Avand in vedere:

Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual
nregistrat la Unitatea de Tnvatamant cu nr. 992/01.03.2021 si la Sectorul 3 al Municipiului

Bucuresti sub nr. 39405/01.03.2021

au convenit incheierea prezentului Actul Aditional privind actualizarea Anexelor nr. 1.1, 1.2,
2.1 si 2.2 ale Contractului incheiat intre Parti, astfel:

Art. 1. Anexele nr. 1.1, 1.2, 2.1 si 2.2 fac parte integrantad din Contractul incheiat intre
Parti si sunt atasate prezentului Act Aditional.

Art. 2. Toate celelalte clauze ale Contractului raman nemodificate.

Serviciul Politici,Programe si Gestionarea Relatiilor cu Serviciul Legislatie i Avizare Contracte
Comunitatea Sef Serviciu,
Sef Serviciu, Georgequ VISAN

~Pom 'hulm WanBU?BUGA d{h



Art. 3. Prezentul Act Aditional a fost incheiatladatade....................ccool in 4 exemplare,
cate unul pentru fiecare parte.

Sectorul 3 Municipiului Bucuresti

Unitatea de invatamant: Colegiul Tehnic
Directia Dezvoltare Durabila gi

»Mihai Bravu”

Reprezentant legal: Carmen Daniela STEFAN
Functia: Director

Semnétura

Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti
Reprezentant legal: Robert Sorin Negoita
Functia: Primar

Semnatura

Operatorul economic: DISTRIGAZ SUD
RETELE SRL

Reprezentant legal: Dan Pantilie
Functia: Presedinte Director General
Semnatura

Operatorul economic: ENGIE SERVICII SRL
Reprezentant legal: Bogdan Zamfirescu
Functia: Director General

Semnatura

Serviciul Politici,Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comumtatea

i u IodBWan BUZDUS

P

Sustenabilitate Urbana
Serviciul Politici, Programe si
Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea

Sef Serviciu,

Pompiliu loan Wan Buzduga

Directia Juridica

Serviciul Legislatie i Avizare
Contracte

Sef Serviciu,

Georgeta Visan

Directia Economica
Director Executiv Adj.,
Gheorghe Serban

Serviciul Legislatie §i Avizare Contracte
Sef Serviciu,
George_meISAN

. ?‘r'l' }E]

Wl
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Anexa nr. 2.1. la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invataiméantul dual
nr. 992 din 01.03.2021

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor
din inviitimintul dual de citre operatorul economic DISTRIGAZ SUD RETELE SRL in
anul scolar 2023 - 2024

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificarilor,
Calificarea profesionali: INSTALATOR INSTALATII TEHNICO SANITARE SI DE GAZE
Clasa a XI-a.

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

. | Nr.de Perioada
Nr. de elevi levi et 1
alocatpentru | ' | Valoare/elev P Valoarea
Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Forma incheierea pentru Sale st totala
de sprijin acordati elevilor © care se acorda (=3*4%5)
contractelor .
de practici va (lei/elev) (nr. de (let)
acorda luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursa lunara 19 19 500 lei/luna 10 luni 95.000
Examindri de medicina a muncii si analize
medicale obligatorii in vederea efectudrii 90
stagiului de pregatire practica (in functie de 19 19 lei/an Amal 1710
domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civild in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vatamari - - - - -
corporale generate in timpul practicii
Echipament de lucru - - - - -
Echipament de protectie 19 19 1.010 lei Anual 19.190
Transport la si de la locul de practici - - - - -
Asigurarea unei mese/zi 19 19 50 lei/zi 110 104.500
Rechizite necesare pe perioada practicii - - - - -
Premii pentru stimularea performantei 19 10 200 lei/luna 10 luni 20.000
Cheltuieli cazare camin sau transport 19 19 150 10 luni 28.500
Total valoare stimulente/ forme de sprijin 268.900

Nota: Echipamentul de lucru nu are ,,Valoare/elev", ci doar ,,Valoare Totala” deoarece face referire la totalitatea
cheltuielilor destinate asigurarii activitati practice a elevilor cu privire la dotari ale atelierului Operatorului Economic:
materiale, consumabile, scule, etc., precum si contributiile operatorului economic pentru modernizarea si dotarea
unititii de invatimant.
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2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare

Detaliere

Bursa lunard

Frecventi (prezenta la pregitirea
teoretica si practica)

Cel mult 3 absente nemotivate pe lund

Rezultate la evaluiri teoretice si
practice

Minim nota 7 la materiile de specialitzE
pe lund

Rezultate la evaluarea
comportamentali si de atitudine

Nici o abatere disciplinara in luna
pentru care se acorda bursa.

Premii pentru stimularea
performantei/Bursa de merit

Frecventi (prezenta la pregatirea
teoretica §i practicé)

Cel mult 3 absente nemotivate pe luna

Rezultate la evaluiiri teoretice si
practice

Toti elevii cu media anuald generald
peste 8 in anul scolar anterior;

Minim nota 7 la materiile de specialitate
pe luna.

Rezultate la evaluarea
comportamentali si de atitudine

Media 10 la purtare, fara abateri
disciplinare in anul scolar anterior;
Nici o abatere disciplinaré in luna
pentru care se acordd bursa de merit.

Examindri de medicind a
muncii §i analize medicale
obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de
pregitire practicd (in functie
de domeniul de activitate)

pentru toti copiii la inceputul anului

pentru toti copiii la inceputul anului

Asigurare de rdspundere
c¢ivila in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul
practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de
practica

Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practicd

Rechizite necesare pe
perioada practicii

Cheltuieli cazare camin sau

Frecventi (prezenta la pregitirea

Cel mult 3 absente nemotivate pe lund

transport teoreticd si practicd)
Rezultate la evaluarea Nici o abatere disciplinard in luna
comportamentali si de atitudine precedenta.

Altele:........ | e e

Operatorul economic: DISTRIGAZ SUD RETELE SRL
Reprezentant legal: Dan Pantilie
Functia: Presedinte Director General

Semnitura

Serviciul Politici,Programe §i Gestionarea Relatiilor cu

Comunitatea
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Anexa nr. 2.2. la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatdamantul dual
nr. 992 din 01.03.2021

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor
din invitimantul dual de citre operatorul economic ENGIE SERVICII SRL in anul scolar
2023 -2024

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor,
Calificarea profesionali: INSTALATOR INSTALATII TEHNICO SANITARE SI DE GAZE
Clasa a XI-a.

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

| Nr.de Perioada
Nr. de elevi levi pentru Val
. alocatpentru | Co'' | Valoare/elev coarc
Sustinerea financiara/ Stimulentul/ Forma incheierea pentru care se totald
de sprijin acordati elevilor care se acordd (=3*4%*5)
contractelor v (or. de (lei)
de practica acorda (lei/elev) Huni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursa lunara 4 4 500 lei/lund 10 luni 20.000
Examinari de medicina a muncii i analize
medicale obligatorii in vederea efectuérii 90
stagiului de pregitire practici (in functie de 4 4 lei/an . 360
domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civild in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vatamari - - - - -
corporale generate in timpul practicii
Echipament de lucru - - - - -
Echipament de protectie 4 4 1.010 lei Anual 4.040
Transport la si de la locul de practicé - - - - -
Asigurarea unei mese/zi 4 4 50 lei/zi 110 22.000
Rechizite necesare pe perioada practicii - - - - -
Premii pentru stimularea performantei 4 2 200 lei/luna 10 luni 4.000
Cheltuieli cazare camin sau transport 4 4 150 10 luni 6.000
Total valoare stimulente/ forme de sprijin 56.400

Nota: Echipamentul de lucru nu are ,,Valoare/elev", ci doar ,,Valoare Totala” deoarece face referire la totalitatea
cheltuielilor destinate asigurarii activitati practice a elevilor cu privire la dotari ale atelierului Operatorului Economic:
materiale, consumabile, scule, etc..
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2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiara/
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare

Detaliere

Bursi lunara

Frecventi (prezenta la pregitirea
teoreticd si practicd)

Cel mult 3 absente nemotivate pe luna

Rezultate la evaluiiri teoretice si
practice

Minim nota 7 la materiile de specialitate
pe lund

Rezultate la evaluarea
comportamentali si de atitudine

Nici o abatere disciplinara in luna
pentru care se acordd bursa.

Premii pentru stimularea
performantei/Bursa de merit

Frecventi (prezenta la pregétirea
teoretica si practicd)

Cel mult 3 absente nemotivate pe lund

Rezultate la evaluiri teoretice si
practice

Toti elevii cu media anuald generala
peste 8 1n anul scolar anterior;

Minim nota 7 la materiile de specialitate
pe luni.

Rezultate la evaluarea
comportamentali si de atitudine

Media 10 la purtare, fird abateri
disciplinare in anul scolar anterior;
Nici o abatere disciplinara in luna
pentru care se acordd bursa de merit.

Examindri de medicind a
muncii i analize medicale
obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de

pregdtire practicd (in functie
de domeniul de activitate)

pentru toti copiii la inceputul anului

pentru toti copiii la inceputul anului

Asigurare de raspundere
civila in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatamari

corporale generate in timpul
practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de
practica

Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practica

Rechizite necesare pe
perioada practicii

Cheltuieli cazare camin sau
transport

Frecventi (prezenta la pregitirea
teoreticd si practica)

Cel mult 3 absente nemotivate pe luné

Rezultate la evaluarea
comportamentali si de atitudine

Nici o abatere disciplinard in luna
precedenta.

P v

Operatorul economic: ENGIE SERVICII SRL
Reprezentant legal: Bogdan Zamfirescu

Functia: Director General

Semnatura

ROmpi BUZDK

Serviciul Politici,Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea
Sef Serviciu,

R —

Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
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PRIMARIA DIRECTIA DEZVOLTARE DURABILA $I -
SECTORULUI <
BUCURESTI SUSTENABILITATE URBANA 150 9001
1 love sector 3 SERVICIUL POLITICI, PROGRAME $1 GESTIONAREA
RELATHLOR CU COMUNITATEA

www.primaries.ro - —
TELEFON (004 021) 340 40 11/341 07 11 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL proiecte@primarie3.ro

Sos. Mihai Bravu nr. 428, Sector 3, 030328, Bucuresti

Nr. 282593 /24.10.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

1a proiectul de hotiirire privind incheierea Actului Aditional nr. 2 la contractul de parteneriat nr.
39405/01.03.2021 pentru formarea profesionali a elevilor prin inviitiméntul dual intre operatorii
econontici Distrigaz Sud Retele S.R.L si Engie Servicii S.R.L., Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul
3 al Municipiului Bucuresti, in anul scolar 2023-2024

Invatamantul dual este o formi de organizare a invatamantului profesional si tehnic, tripartita,
ce are la bazi un contract de parteneriat intre operatorul economic, unitatea de invatdmant si unitatea
administrativ-teritoriald, precum si contracte individuale de pregatire practica intre operatorul economic,
elev/parinte-tutore si unitatea de Invatamant.

Este o alternativa pozitivd pentru piata muncii §i se adreseazd absolventilor de clasa a VIII-a care
isi doresc sd deprinda o meserie §i s3 se angajeze in cadrul companiilor care i-au format. Absolventii
invatamantului obligatoriu care intrerup studiile pot fi cuprinsi, pana la implinirea vérstei de 26 de ani,
in sistemul de invitiméant dual.

Durata studiilor este de 3 ani si permite accesul la o gama extinsd de oportunitifi de formare
profesionald pentru absolventii invatiméntului gimnazial. Pregitirea practica a elevilor se realizeaza in
atelierele scolii si/sau la operatorul economic, conform clauzelor convenite in contractul de pregétire
practica.

Sistemul dual a fost inclus in cadrul sistemului national de invatamant preuniversitar prin OUG
nr. 94/2014 privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011, precum si
modificarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei.

Principala obligatie a operatorilor economici este de a asigura formarea profesionald a elevilor si
de a oferi o bursi lunari, cel putin egald cu cea oferitd de stat, respectiv 200 de lei. In functie de

posibilitati, operatorii economici pot oferi beneficii suplimentare, precum decontarea
transportului/cheltuielilor de cazare, asigurarea unei mese la locul de practici, uniforme, rechizite, burse
de performants, etc.

In acest sens, avand in vedere inceperea anului scolar 2023-2024, conditiile de acordare a
sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin se modifica dupa cum urmeaza:

Au convenit incheierea prezentului Actul Aditional privind actualizarea Anexelor nr. 1.1, 1.2, 2.1 5i 2.2 ale
Contractului incheiat Intre Pérti, astfel:

Art. 1. Anexelenr. 1.1, 1.2, 2.1 si 2.2 fac parte integranti din Contractul incheiat intre Parti si sunt atagate
prezentului Act Aditional.

Art. 2. Toate celelalte clauze ale Contractului riman nemodificate.

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primiria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa, semnata §i datatd transmisa pe adresa Primariei Sector 3. 1



PRIMARIA DIRECTIA DEZVOLTARE DURABILA SI
SECTORULUI SUSTENABILITATE URBANA

BUCUREST) SERVICIUL POLITICI, PROGRAME $) GESTIONAREA
RELATIILOR CU COMUNITATEA

Date fiind cele prezentate, pentru a putea fi derulati formarea profesionali a elevilor in
sistem dual, este necesari aprobarea Actului Aditional nr. 2 la contractul de parteneriat pentru
formarea profesionali a elevilor prin invitimantul dual intre Distrigaz Sud Retele S.R.L, Engie

Servicii S.R.L., Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti.
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www.primaries.ro
TELEFON (004 021) 340 40 11/341 07 11 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL protecte@primariez.re

Sos. Mihai Bravu nr. 428, Sector 3, 030328, Bucuresti

Nr. 282604 / 24.10.2023

Citre,
Cabinet Primar

Ref. la: proiectul de hotirire privind incheierea Actului Aditional nr. 2 la contractul de parteneriat nr.
39405/01.03.2021 pentru formarea profesionali a elevilor prin inviitimaintul dual intre operatorii economici
Distrigaz Sud Retele S.R.L., Engie Servicii S.R.L., Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti, in anul scolar 2023-2024

Prin prezenta vi inaintim Raportul de Specialitate nr. 282593/24.10.2023 al Serviciului Politici,
Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea §i proiectul de hotirére privind incheierea actului
aditional nr. 2 la contractul de parteneriat nr. 39405/01.03.2021 pentru formarea profesionala a elevilor
prin invitimantul dual, intre Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu”,
Distrigaz Sud Retele S.R.L. si Engie Servicii S.R.L., aferent clasei a XI-a, in anul gcolar 2023-2024.

ERVICI
mpiliu loa \Wan Buzduga

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-0 cerere scrisd, semnat §i datata transmisa pe adresa Primariei Sector 3. 1



