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in conformitate cu prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publics, republicats, se aduce la cunostintd publici urmétorul proiect de act

nermativ:

1) Proiect de hotirdre privind aprobarea Studiului de fundamentare privind
modalitatea de gestiune a activititii de administrare si exploatare a Complexului
acvatic- Parc Pantelimon

Proiectul de act normativ, mai sus amintit, cu documentatia de bazi poate fi consultat
pe site-ul institifiei ; https://www.primarie3.ro/index.php/consiliul_local/proiecte_dezbatere

Proiectul de act normativ se poate obtine si in copie, pe baza de cerere depusi la
Biroul Relatii Consiliul Local, din Calea Dudegti nr.191, Sector 3.

In conformitate cu prevederile art.7 alin. (4) din Legea nr.52/2003, republicati, pani la
data de 14.11.2021 se pot trimite in scris, propuneri, sugestii, opinii cu valoare de
recomandare privind proiectul de act normativ supus dezbaterii publice. |

Propunerile, sugestiile, opiniile privind proiectul de act normativ, se vor transmite pe
email-ul consiliu@primarie3.ro sau prin posta pe adresa Primaria Sector 3 — Calea Dudesti
nr.191, Sector 3, pentru Biroul Relatii Consiliul Local;

Materialele transmise vor purta mentiunea ,.,Recomandare la proiectul de hotdrdre
privind modalitatea de gestiune a activitdtii de administrare i exploatare a Complexului
acvatic- Parc Pantelimon”

Datele dumneavoastrs personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indepliniri atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unwi temei Jegal justificat. Va putefi exercita drepturile
previzute in Regulamentul UE 2016/679, prinir-o cerere scrisd, semnata si datata iransmisi pe adresa Primiriei Sector 3.



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3
-PROIECT-

HOTARARE
privind aprobarea Studinlui de fundamentare privind modalitatea de gestiune a
activitifii de administrare si exploatare a Complexului acvatic- Parc Pantelimon

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in condijiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice locale,
pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum §i pentru modificarea si
completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali

Avind in vedere:
Referatul de aprobare nr. 03§44 /CP/ 03, 1. 202\  al Primarului Sectorului 3;
Raportul de specialitate nr. 199453/20.10.2021 al Directiei Investitii si Achizitii;
Adresa nr. 199724/21.10.2021 a Directiet Investitii si Achizitii;

fn conformitate cu prevederile:

- Art. 5 pct. 3, lit. a), lit. €), art. 10, art. 12, art. 13, art. 14 din OG nr. 71/2002 privind organizarea si
functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local, cu
modificérile si completirile ulterioare;

HCGMB nr. 160/23.08.2001 privind transmiterea in administrarea Consiliilor locale ale sectoarelor 1 —4;
a unor gradini publice, parcuri si zone verzi de pe teritoriul Municipiului Bucuregti;
Luénd in considerare:

- Avizul Comisiei pentru administrare a domeniului public §i privat, realizarea lucrérilor publice, agrement,
protectia mediului si salubritate;

- Avizul Comisiei juridice, de disciplind, apirarea ordinii publice §i respectarea drepturilor cetiéitenilor;

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (3) lit. g) i art. 166 alin, (2} lit. g) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile i completiirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprob3 Studiul de fundamentare privind modalitatea de gestiune a activititii de administrare si
exploatare a Complexului acvatic- Parc Pantelimon, conform anexei care face parte integranti din prezenta
hotéirére.

Art.2. Se aprobi gestiunea delegati ca modalitate de organizare a activitétii de administrare si exploatare
a Complexului acvatic- Parc Pantelimon.

Art.3. Primarul Sectorului 3, prin Directia Investitii si Achizitii, va lua mésuri de ducere la indeplinire a
prevederilor prezentei hot#rari.

INITIATOR
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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotérdre privind
aprobarea Studiului de fundamentare privind modalitatea de gestiune a activitatii de
administrare si exploatare a Complexului acvatic- Parc Pantelimon

Parcul Pantelimon este situat in intravilan, are suprafata de 66.801 mp din acte (66.798 mp din
masuratorile cadastrale), avind numar cadastral 200018, face parte din domeniul public al
Municipiului Bucuresti, fiind fnscris la pozitia 3930 din Inventarul Bunurilor care alcituiesc domeniul
public al Municipiului Bucuresti, aprobat prin HCGMB nr. 186/2008 si se afld in administrarea
Consiliului Local Sector 3, conform HCGMB nr. 160/23.08.2001.

Tn cadrul proiectului intitulat MODERNIZARE SI REABILITARE PARC PANTELIMON, Sectorui 3 al
Municipiului Bucuresti, a dorit s3 modernizeze/ reamenajeze parcul existent si si modifice imobil parc
Pantelimon pentru activitdti de agrement, prin realizarea unui complex acvatic.

Activitatea de administrare si explotare a complexului parc acvatic Parc Pantelimon face parte
din serviciile de administrare a domeniului public si privat al unititilor administrativ teritoriale
reglementate de O.G. nr. 71/2002.

Prin delegarea serviciilor de administrare si exploatare a complexului acvatic Parc Pantelimon
se urmareste transferarea acestor servicii cdtre un operator care si realizeze, intr-o modalitate
specializat si unitara, actiunile necesare prestarii acestor servicii.

Avand in vedere motivatiile de natura financiard, institutionald, sociald si de mediu, gestiunea
serviciilor de administrare a domeniului public si privat prin delegarea catre un operator specializat in
acest domeniu este cea mai eficient3 alternativa.

Studiul de fundamentare prezinta indicatori tehnico economici, sursefe de finantare,
analizeaza scenariile de gestiune directa si gestiune delegatd si recomand3 solutia optima privind
modul de organizare §i gestionare a activitatii de administrare si exploatare a complexului acvatic-parc
Pantelimon prin gestiune directd sau gestiune delegata.

Avand in vedere cele prezentate si tindnd seama de raportul de specialitate nr.
199453/20.10.2021 al Directiei Investitii si Achizitii, am initiat prezentul proiect de hotérire pe carefl
supun aprobdrii Consiliului Local al Sectorului 3.

Datele dumneavoastrii personale sunt prelucrate de Primiria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atribufiilor legale, Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Vi putefi exercita drepturile previzute in Regulamentol UE 2016/679,
printr-o cerere scrisd, semnati i datath transmisd pe adresa Primiriei Sector 3.
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RAPORT DE SPECIALITATE

Ia Proiectul de Hotarare pentru aprobarea Studiului de fundamentare privind modalitatea
de gestiune a activititii de administrare §i exploatare a Complexului acvatic- Parc
Pantelimon

Parcul Pantelimon este situat in intravilan, are suprafata de 66.801 mp din acte (66.798 mp din
masuratorile cadastrale), avand numar cadastral 200018, face parte din domeniul public al
Municipiului Bucuresti, fiind inscris la pozitia 3930 din Inventarul Bunurilor care alcatuiesc
domeniul public al Municipiului Bucuresti, aprobat prin HCGMB nr. 186/2008 si se afla in
administrarea Consiliului Local Sector 3, conform HCGMB nr. 160/23.08.2001.

In cadrul Proiectului intitulat MODERNIZARE SI REABILITARE PARC PANTELIMON,
Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, a dorit sa modernizeze/ reamenajeze parcul existent si
sa modifice imobil parc Pantelimon pentru activitati de agrement, prin realizarea unui
complex acvatic.

Activitatea de administrare si explotare a complexului parc acvatic Parc Pantelimon face parte
din serviciile de administrare a domeniului public si privat al unitatilor administrativ
teritoriale reglementate de O.G. nr. 71/2002.

Potrivit art. 9 alin. (1) din OG nr. 71/2002, serviciile de administrare a domeniului public si
privat se organizeaza in baza unor studii de fundamentare intocmite din initiativa autoritatilor
administratiei publice locale, care:

i) vor analiza necesitatea si oportunitatea infiintarii serviciilor;

iiyvor evalua indicatorii tehnico-economici;

iif}vor identifica sursele de finantare a serviciului;

iv)vor recomanda solutia optima privind modul de organizare si gestionare a serviciilor.

Avand in vedere situatia prezentata, s-a realizat un studiu de fundamentare, care contine
analiza oportunitatii gestiunii directe sau delegate a activitatii de administrare si exploatare a
complexului acvatic - Parc Pantelimon, ce cuprinde urmatoarele actiuni:

- administarea si explotarea activitatilor specifice centrului acvatic atat in interior cat si
in exterior

- gestionarea activitatilor de alimentatie publica din cadrul Complexului Acvatic Parc
Pantelimon si a spatiilor conexe aferente spatiilor destinate alimentatiei publice.

- gestionarea activitatilor de amenajarea a spatiilor destinate evenimentelor social-

culturale si organizarea acestora.

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Priméria Sectoruiui 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Va putefi exercita drepiurile prevazute

fn Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisé, semnata gi datat3 transmisa pe adresa Primériei Sector 3. ]
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- realizarea de investitii pentru operationalizarea complexului acvatic
- gestionarea, administrarea si exploatarea Complexului acvatic Parc Pantelimon
Administrarea si exploatarea centrului acvatic parc Pantelimon presupune:

1. Gestionarea centrului acvatic din punct de vedere tehnic si administrative

2. Exploatarea centrului acvatic prin perceperea unui tarif de intrare pentru acces
la piscine, saune, prestarea de servicii suplimentare cum ar fi masaj, activitati de
antrenoriat/indrumare sportiva, explotare activitate pationar, asigurarea personalului necesar
exploatarii, administarrii si intretinerii complexului acvatic

3. Realizarea de investitii pentru asigurarea functiunilor pe durata exploatarii

4. Administrarea /operarea tuturor activitatilor din incinta complexului
(incasare, comert, alimentatie publica, evenimente socio culturale).

Administrarea si exploatarea spatiilor destinate alimentatiei publice si evenimentelor cultural-
sociale, activitatile specifice presupun, cu titlu general:

- Amenajarea spatiilor destinate alimentatiei publice cu utilajele specifice activitatii:

- Achizitionarea utilajelor/echipamentelor necesare desfasurarii activitatilor specifice de
alimentatie publica,

- Asigurarea personalului necesare prestarii serviciilor de alimentatie si de organizare de
evenimente;

- Obtinerea avizelor si autorizatiilor necesare prestarii activitatilor;

- Amenajarea spatiilor specifice pentru desfasurarea evenimentelor social-culturale;

- Organizarea de evenimente social-culturale.

- Gestionarea si administrarea spatiilor

Avand in vedere serviciile de agrement care se vor asigura, ca evenimentele social - culturale
vor avea loc si dupa inchiderea programului de activitate privind alimentatia publica, este
necesara coordonarea si gestionarea unitara tuturor activitatilor - respectiv activitatile de
agrement/sportive, activitatile specifice pationarului, serviciului de alimentatie publica si a
celor privind organizarea de evenimente social-culturale - si se impune gestionarea unitara a
a intregului complex acvatic de catre o singura entitate, in scopul eficientizarii activitatilor si
pentru evitarea oricaror impedimente in desfasurarea acestora.

In cadrul aparatului de specialitate din cadrul Primariei Sectorului 3 a municipiului
Bucuresti exista un compartiment denumit Serviciul Administrare Complex Acvatic insa
Primaria Sectorului 3 al municipiului Bucuresti nu dispune de personal cu experienta in
gestionarea administrarii si exploatarii unui complex acvatic. Pentru ca acest complex acvatic
sa fie complet operational, pe langa investitia initiala, mai necesita o serie de investitii.

In cadrul studiului de fundamentare, modalitatea de gestiune (directa sau delegata) a
fost realizata in conformitate cu O.G. nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea
serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local, pe baza
analizei situatiei actuale, a intereselor comunitatii locale, a posibilitatilor financiare ale
Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti, pe baza legislatiei aplicabile in domeniu si a evaluarii
indicatorilor tehnico economici.

Studiul de fundamentare prezinta indicatori tehnico economici, sursele de finantare,
analizeaza scenariile de gestiune directa si gestiune delegata si recomanda solutia optima
privind modul de organizare si gestionare a activitatii de administrare si exploatare a
complexului acvatic-parc Pantelimon prin gestiune directa sau gestiune delegata.

Recomandarea a luat in considerare specificul, volumul si natura complexului acvatic
ca parte integranta din Parcul Pantelimon, de riscurile asociate activitatii, de interesele actuale
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si de perspectiva ale Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti, precum si de numarul de vizitatori
estimat sau volumul si complexitatea activitatii .

Gestiunea serviciilor de administrare a domeniului public si privat se poate organiza
fie sub forma gestiunii directe, fie sub forma gestiunii delegate .

Alegerea formei de gestiune a serviciilor de administrare a domeniului public si privat
se face prin hotararea consiliului Jocal municipal in functie de :

- specificul, volumul si natura bunurilor proprietate publica si privata;

- interesele actuale si de perspectiva ale unitatii administrativ-teritoriale;

- numarul si marimea localitatilor componente.

Infiintarea de compartimente, respectiv servicii publice dedicate tuturor activitatilor
aferente administrarii si exploatarii complexului acvatic Parc Pantelimon impreuna cu dotarea
acestora, dar si angajarea personalului necesar si instruit corespunzator pentru realizarea in
conditii de eficienta si econonomicitate a acestor activitati, reprezinta demersuri ce ar implica
o presiune foarte mare pe bugetul Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti precum si suportarea
unor riscuri considerabile din partea beneficiarului.

Operatorii serviciilor de administrare a domeniului public si privat trebuie sa posede
capacitatea tehnica si organizatorica, dotarea si experienta manageriala necesare atat pentru
gestiunea propriu-zisa a serviciilor, cat si pentru exploatarea si intretinerea infrastructurii
edilitar-urbane aferente acestora.

Astfel, in cazul gestiunii directe, Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti ar trebui sa isi
asume nemijlocit toate sarcinile si responsabilitatile cu privire la organizarea, conducerea,
finantarea, gestionarea si controlul functionarii si exploatarii Complexului acvatic Parc
Pantelimon.

Indicatorii tehnico economici arata ca Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti ar trebui sa
aloce de la bugetul local inca aproximativ 6.785.581 Euro fara TVA, fata de investitia initiala,
reprezentand valoare de investitie pentru operationalizarea activitatilor ce fac obiectul
prezentului studiu.

De asemenea, finantarea cheltuielilor curente de functionare si exploatare a
Complexului acvatic Parc Pantelimon ar trebui sa se realizeze tot din bugetul local ceea ce ar
duce la o presiune suplimentara bugetara.

Prin delegarea serviciilor de administrare si exploatare a complexului acvatic Parc
Pantelimon se urmareste transferarea acestor servicii catre un operator care sa realizeze, intr-
o modalitate specializata si unitara, actiunile necesare prestarii acestor servicii.

Delegarea gestiunii in sarcina unui operator specializat, scuteste primaria de crearea
unor structuri specializate in care sa angajeze personal si pentru care sa asigure logistica si
bunurile necesare desfasurarii activitatii, transfera riscurile activitatii catre un operator privat
si asigura continuarea prestarii serviciilor de catre un operator care detine experienta, know-
how-ul si personalul specializat necesar desfasurarii acestor activitati.

Avand in vedere motivatiile de natura financiara, institutionala, sociala si de mediu,
gestiunea serviciilor de administrare a domeniului public si privat prin delegarea catre un
operator specializat in acest domeniu este cea mai eficienta alternativa.

Aceasta modalitate de organizare a serviciilor este in concordanta inclusiv cu
perspectiva de dezvoltare a Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti, concretizata in Strategia de
Dezvoltare Durabila a sectorului 3.

Delegarea gestiunii activitatii de administrare si exploatare a complexului acvatic Parc
Pantelimon prin intermediul unui contract va facilita urmarirea executarii corespunzatoare a
acestuia de catre operatorul caruia i se va incredinta gestiunea serviciilor.
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Activitatile specifice administrarii si exploatarii Complexului Acvatic nu pot fi prestate
in conditiile necesare satisfacerii cerintelor sociale, culturale, economice si financiare cerute
pentru buna gestionare a serviciilor din domeniul public si privat, data fiind lipsa de
experienta in prestatarea unor astfel de servicii. In egala masura, angajarea de personal cu
experienta in desfasurarea acestor activitati ar presupune cheltuieli suplimentare, ce ar putea
fi evitate prin intermediul delegarii gestiunii acestor activitati componente.

Din punct de vedere financiar, delegarea administrarii si exploatarii printr-un contract
de delegare a gestiunii va favoriza o eficientizare a prestarii acestor servicii, dupa cum rezulta
din analiza financiara si indicatorii tehnico - economici aferenti fiecarei activitati. In plus,
Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti nu trebuie sa mai utilizeze bani de la bugetul local pentru
cheltuielile operationale aferente desfasurarii activitatii, intrucat aceasta ar fi in intregime in
sarcina operatorului economic delegat.

Un alt argument important este faptul ca delegarea de gestiune ar fi generatoare de
venituri la bugetul local si va asigura recuperarea investitiilor deja realizate.

Avand in vedere faptul ca in componenta serviciilor de administrare a domeniului
public si privat intra activitati de natura economica, sociala, dar si de natura institutional -
administrativa este foarte important impactul pe care il are furnizarea serviciilor mentionate
asupra cetatenilor, cu efecte asupra gradului de incredere, asupra cresterii gradului de confort
al acestora, dar si al nivelului de trai.

Avéand in vedere cele prezentate si findnd cont de prevederile art. 9 alin. (1) din
Ordonanta Guvernului nr 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local precum si prevederile art. 139 alin.
(1) si art. 166 alin. (4) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
considerdm ca este necesard adoptarea prezentului Proiect de Hotiirare de Consiliu privind
aprobarea Studiului de fundamentare privind modalitatea de gestiune a activitifii de

administrare §i exploatare a Complexului acvatic- Parc Pantelimon, anexat.
SERVICIUL INVESTITII, LUCRARI P CE

MARIUS POPESCU

SERVICIUL DERULARE SI MONITORIZARE
MONICA AVRAM
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CAPITOLUL 1

CONSIDERATII GENERALE

1.1 Scopul studivlui de fundamentare

Parcul Pantelimon este situat In intravilan, are suprafata de 66.801 mp din acte (66.798 mp din
masuratorile cadastrale), avand numar cadastral 200018, face parte din domeniul public al Municiplului
Bucuresti, fiind Inscris la pozitia 3930 din Inventarul Bunurilor care alcatulesc domeniul public al
Municipiului Bucuresti, aprobat prin HCGMB nr. 186/2008 si se afla in admInistrarea Consiliului Local Sector
3, conform HCGMB nr. 160/23.08.2001, adresei nr.120015/27.12.2017 emisa de Seviciul de Cadastru si
Fond Funciar si a Extrasului de Carte Funciara nr.200018, emis de ANCPI in baza cererii nr.

65054/28.08.2018.

In cadru! Prolectului intitulat MODERNIZARE S REABILITARE PARC PANTELIMON, Beneficiarul,
Sectorul 3 al Municiplulul Bucuresti, a dorit sa modernizeze/ reamenajeze parcul existent si sa modifice
imobil parc Pantelimon pentru activitati de agrement, prin realizarea unui complex acvatic.

Activitatea de administrare si explotare a complexului pare acvatic Parc Pantelimon face parte din serviciile
de administrare a domeniului public si privat al unitatilor administrativ teritoriale regiementate de 0.G. nr.
71/2002. Potrivit art. 9 alin. (1) din OG nr. 71/2002, serviciile de administrare a domeniului public si privat
se organizeaza in baza unor studii de fundamentare intocmite din initiativa autoritatilor administratiei
publice locale, care:

i) vor analiza necesitatea si oportunitatea infiintarii serviclilor;

iijvor evalua indicatorii tehnico-economicl;

iiijvor identifica sursele de finantare a serviciului;

ivjvor recomanda solutia optima privind modul de organizare si gestionare a serviciilor.

Avand in vedere situatia prezentata, s-a solicitat efectuarea prezentului studiu de fundamentare, care
contine analiza oportunitatii gestiunii directe sau delegate a urmatoarelor activitati:
- administarea si explotarea activitatilor specifice centrului acvatic atat in interior cat si In exterior
- gestionarea activitatilor de alimentatie publica din cadrul Complexului Acvatic Parc Pantelimon si a
spatiilor conexe aferente spatiilor destinate alimentatiei publice.
- gestionarea activitatilor de amenajarea a spatiilor destinate evenimentelor social-culturale si
organizarea acestora.
- realizarea de investitil pentru operationalizarea complexului acvatic
- gestionarea, administrarea si exploatarea Complexului acvatic Parc Pantelimon
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CAPITOLUL 2

AR R——
ADMINISTRAREA S! EXPLOATAREA COMPLEXULLH ACVATIC - PARC PANTELIMON

2.1 Prezentare Complex Acvatic Parc Pantelimon

Beneficiarul, PRIMARIA SECTOR 3, modernizeaza parcul Pantelimon, cu urmatoarele lucrari de
constructii s amenajari:

- Cladirile C1 si C2 care cuprind: vestiare, grupurl sanitare, dusurj, piscine si bazine intericare cu ape
minerale, spatii pentru activitati de relaxare si sport, spatii pentru alimentatie publica, spati
administrative si pentru intretinerea ansamblului acvatic, patinoar pentru anotimpul rece si terasa
cu belvedere catre lac pentru perioada estivala;

Spatii verzi si arbori noi plantati;

- Baza acvatica cu activitati de agrement interioare si exterioare (bazine de inot, echipamente de
joaca);

- Zone amenajate pentru plaja;

- Circulatii pietonale, din care unele ocazional carosabile pentru intretinerea spatiilor plantate si
accesul 1a activitatile desfasurate aprovizionare, respectiv evacuare deseuri;

Page4'
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In baza Autorizatiilor de construire 257/19.04.2019, 306/23.03.2020 si 903/17.12.2020, constructia C1 este
autorizata cu regimul de inaltime 25 +Mezanin+ 2E + Tcirculabila, iar cladirea C2 cu 35+P+2E.

1. CLADIREA C1 - CENTRU ACVATIC

INDICATORI

Regim de inaltime initial : 2S+P+Mezanin+1E + E2retras
Regim de Inaltime autorizat in prezent : 25+P+Mezanin+2E+ Terasa Circulabila

Aria construita: 5S¢ = 3.131 mp
Aria construita desfasurata - suprateran: Scd = 17.407,80 mp.{ 21.095,30 mp incluzand terasa

circulabila si scarile exterioare)

Arie Utila totala Su = 13.881,70 mp.( 17.984 mp incluzand terasa circulabifa si subsolurile)
Arie construita desfasurata totala ( inclusiv infrastructura C1 si C2) —: 19.229 mp.

H max. = 17.00m (la cornisa)

1.1 DESTINATIE
Corp C1 ~ Centru acvatic

FUNCTIUNEA: parc pentru activitati de agrement:

a) Functiuni principale : Agrement (Activitati sportive, recreative si distractive)
b) Functiuni secundare ; Alimentatie publica, administrativ
c) Functiuni conexe : Vestiare, Spatii tehnice (T.E.G., C.T., Camere Detectie, Camera BMS,

Camere Pompe, Camere tehnice echipamente comunicatie), holuri acces sl coridoare.

Functiuni pe niveluri ;

a)la subsol 2 : rezervor ape incendiu, grup pompare, camera pompe, bazine de

compensare piscine, gospodarire ape menajere, holuri acces si corldoare.

b)la subsol 1 : Agrement - activitati specifice centrelor acvatice, camere tehnice { camera server,
camera detectie, camera tablou electric general) camera acces $2, camera troliu lifturi, sasuri
evacuare, holuri, cabinet medical si prim ajutor.

c)la parter : Agrement - activitati specifice centrelor acvatice, vestiare, camera

tehnica server, oficiu de curatenie, holuri de acces si de trecere, sas evacuare.

d}la mezanin : Agrement - activitati specifice centrelor acvatice, vestiare, spatii tehnice

e}la etaj 1: Agrement — activitati specifice centrelor acvatice, vestiare, spatii tehnice, administrativ
f)la etaj 2: Alimentatie publica, administrativ

g)Terasa: Agrement - patinoar; spatii tehnice pentru echipamente C.T., C.T.A,,
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Zonificare Corp C1
Proiect: &s:&‘;:rg"
Danumire —— [f::;rafata Construita [f::;rafa-ta utila
suBsOL 2 e | 22

52-01 SPATIU DE SUB PISCINA 237.02
52 -02 VAS DE EXPANSIUNE PISCINA 2 60.17
5203 CAMERE POMPE DE INCENDIU 56.45
5204 REZERVA APA INCENDIU 122,77
52 -05 GRUP DE POMPARE PISCINA 2 59,04
$2-06 CORIDOR 55.44
s2-07 GOSPODARIE APA MENAJERA 65.18
$2 08 CORIDOR 125.64
$2-09 CORIDOR 60.84
5210 CAMERA 2 VIZITARE LIFT 57.31
52-11 CORIDOR 59.82
§2-12 CORIDOR 57.24
52-13 SPATIU DE SUB PISCINA 593.28
52-14 CORIDOR 58.34
§2-15 CORIDOR 58.77
52-16 CORIDOR 56.16
52-17 CORIDOR 60.16
52-18 GRUP POMPARE PISCINE 3 si 4 37.96
5§2-19 CORIDOR 59.04
52-20 CORIDOR 60.16
52.21 CAMERA 1 VIZITARE LIFT 59,59
52-22 CORIDOR 57.60
s2-23 VAS DE COMPENSARE PISCINA 1. 60.13
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S2.24 STATIE RECUPERARE 125.43
$2.25 CORIDOR 58.68
5226 BAZIN DE COMPENSARE 2A 28.74
5227 BAZIN DE COMPENSARE 2A 28.77
52.28 SPATIU TEHNIC PISCINE 5-6 121.60
52-29 CORIDOR 60.15
§2 30 GRUP POMPARE PISCINA 1 59.79
52-31 BAZIN COMPENSARE PISCINA 3 11.31
52-32 BAZIN COMPENSARE PISCINA 4 9.57
Proect: | paper o
Denumire Functiune Suprafata Construita [m?] ;:.';ﬁhh utlla
SAI.AEMENT
51-02 PISCINA 231.92
51-03 SAS 10.40
$1-04 CAMERAE.CS. 27.75
5105 DATA CENTER 17.63
51-06 SAS | 10.57
51-07 SPATIU TEHNIC 14.66
51-08 OFICiu 2.83
51-49 SCARA ACCES 56.92
§1-10 SALINA 87.32
51-11 PISCINA DE AGREMENT 593.28
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51-12 G.S.F. 27.08
51-13 G. 5. -B. 19.11
$1-14 CENTRU DE EDUCARE 57.31
§1-15 PISCINA COPII 51.41
51-16 VESTIARE 28.15
51-17 PISCINA COPII 124,55
51-18 SAS acces exterior 18.47
§1-19 TEG. 18.02
$1-20 Vestiar 1 9.06
§1-21 Vestlar 2 14.98
$1-22 CAMERA PRIMIRE 19.72
$1-23 CABINET MEDICAL 20.62
51-24 ZONA TOBOGANE 231.39
51-25 G.S.-D. 5.41
$1-26 Sas 11,22
51-27 Sas 6.25
Denumire Functiune Suprafata Construita [m’) e
earter| || L= = — - -
P01 HOL CIRCULATIE 377.38
P-02 Vestiar B. - P 6.11
P-03 VestiarF. -P 6.11
P -04 G.S.-B. 15.13
P-05 Grup Sanit, F 12.56
P-06 VESTIARE VIP 226.07
P-07 ZONAVIP 344.10
P.08 G.S.-B. 11.64
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P-09 G.5.F. 14.74
P-10 DUSUR! -F. 17.57
P-11 DUSURI -B. 15.31
P-12 PISCINA INFINITY POOL 346.35
p-13 SPATIU TEHNIC 31.27
P-14 VESTIARE COPII 152.15
P-15 HOL CIRCULATIE 81.51
P-16 DUSURI -B. 25.22
P-17 DUSURI -F. 31.46
P-i8 G.S. -F. 16.72
P-19 G.S.-B. 12.44
P-20 GS.-D 5.13
p-21 OFICIV 2.83
P-22 SPATIU TEHNIC 13.66
P-23 GOL TEHNOLOGIC 11.39
P.24 HOL 88.00
P-25 VESTIARE 402.01
P-26 CASA SCARII 33.09
pP-27 POOL BAR 24,39
P-28 SCARA ACCES 2B.57
P-29 SCARA P>M 34.08
p-30 SAS IESIRE 8.93
P-31 WINDFANG IESIRE 43.64
P-32 ZONA DECK INFINITY 48.28
F-33 3aia Deschisa TOBOGANE -

P-34 Birou Securitate 2.89
- Functiune ;:z;;rafata Construita [sn:'";rm utila
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T 1,280 70 m?

M-01 HOL 87.54
M -02 SALA VESTIARE 354.98
M-03 G.S. -D. 4.71
M-04 G.S.-F. 16.21
M -05 GS.-B. 12.27
M -06 DUSURI -F. 31.38
M -07 DUSURI -B. =
M -08 SALA RELAXARE 121.94
M -09 C. MASAI 10.50
M-10 C. MASA) 10.54
M-11 BAR 51 DEPOZIT 32.63
M-12 SPATIU DE RECREERE 389.92
M-13 CASA SCARI 46.88
M-14 Sauna infrarosu 9.45
M-15 Sauna Umeda 18.72
M -16 SAUNA Uscata 15.41
M -17 G.S.-F. 14.88
M-18 G.S.-B. 10.73
M-19 G.S.-D. 473
M-20 SPATIU TEHNIC 13.94
M-21 OFICIV 2.83
M -22 ZONA PISCINA 1 61.89
M-23 ZONA PISCINA 2 60.75
M-24 Hol tehnic 3.37

M -25 SPATIU TEHNOLOGIC 11,39
M-26 HOL CIRCULATIE 79.58
M-27 SCARA P-M 33.88
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SCARA ACCES - Hof Scara 6

M -28 28.34
M-29 CS. trepte 24.16
M-30 SCARA ACCES - Hol Scara D 3571
M-31 SCARA P-M Scara | 15.75

M-32 Sala Deschisa Tobogane

M-33 Sala Deschisa Acces

M-34 Sala Deschisa Infinlty

M-35 SPATIU TEHNIC 6.23
Denumire Functiune Stprafata Construlta ] [sﬂ‘:’.;m s
E1-01 BIROL 1 26.16
E1-02 BIROU 2 31.72
E1-03 CORIDOR 55.91
Ei-04 CORIDOR 28.12
E1 -05A SALA ACTIVITATI 115,10
E1-05B SALA ACTIVITATI 40.26
E1-05C SALA ACTIVITATI 59.76
E1-05D SALA ACTIVITATI 57.60
E1-06 TERASA ACOPERITA 107.28
E1-07 SP. TEHNIC 13.66
E1-08 OFICiU 2.83
E1-09 HOL CIRCULATIE 50.42
E1-10 SCARA ACCES 13.65
E1-11 SALA VIBRO-MASA 59.86
E1-12 SALON FRUMUSETE £=20
E1-13 GROTA DE RELAXARE 55.60
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E1-14 ZONA PISCINA

E1-15 SPATIU TEHNIC PISCINA 24.60
E1-16 ZONA JACUZZI 48.95
E1-17 PISCINA INFINITY 344.68
E1-18 POOL BAR 25.70
E1-19 ZONA DUSURI 29.36
E1-20 BAZIN TERMO-50C 2.73
E1-21 SAUNA USCATA S 21.97
E1-22 SAUNA USCATA L 26.16
E1-23 SAUNA UMEDA 22.22
E1-24 SALON MASAJ 10.03
€1-25 SALON MASAJ 9.30
E1-26 HOL CIRCULATIE 50.12
E1-27 CASA SCARII 73.60
E1-28 SALA MAMA- COPILUL 38,87
E1-29 LOC DE JOACA1 62.05
E1-30 SPATIU FITNESS 66.66
E1-31 SPATIU BAR 22.65
E1-32 DEPOZIT 22.48
E1-33 HOL SCARA G 44,21
E1-34 HOL DEP 7.40
E1-35 G.S. -PB. 2.97
E1-36 G.5.-PF. 2.97
E1-37 Grup . Sanit . -B. 19.20
E1-38 Grup. 5anit. -F. 24.43
E1-39 GS.D. 5.29
E1-40 SALA RELAXARE 769.70
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El1-41 ZONA DECK JACUZZI

E1-42 C.S. Trepte 28.47
Denumire Functiune Suprafata Construita [m?] ;:,'im .
E2-01 SALA MESE 701.70
E2-02 SALA MESE VIP 713.38
E2-03 Bucatarie A 67.57
E2-04 Zona Expunere Servire A 66.85
E2-05 Spalator A 21.37
E2-06 Buc B. Prep. 117.01
E2-07 Buc. Veg.B 32.08
E2-08 Bucatarie calda B 55.50
E2-09 Oficiu serv. B 34.55
E2-10 Splator/ Uscator B 35.96
£2-11 Hel comun 20.92
E2-12 Birou 2 29.47
E2-13 Birou 3 23.69
£2-14 Birou C. 16.63
E2-15 Vestiar Bf. 14.95
E2-16 Vestiar Bb 9.97
£2-17 Birou 1 29,62
E2-18 Camera Pubele 24.41
E2-19 - -
£2-20 HOL CIRCULATIE 97.34
£2-21 HOL TEHNIC 11.39
E2-22 TERASA ACOPERITA 102.99
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E2-23 Hol Etaj 2 50.53
E2-24 Hol Scara G 29.45
E2-25 TERASA 114.15
£2-26 Casa Scarli 80.03
E2-27 OFIciU 1.95
E2-28 Vestiar Af. 14.89
E2-29 Vestiar Ab 14.60
E2-30 Sp. Teh. 13.26
E2-31 OFICiU 2.83
E2-32 G.S. -F. 24.68
E2-33 GS.B. 17.28
E2-34 GS.-D. 5.29
E2-35 GS. -F. 27.64
E2-36 GS.-B 18.73
E2-37 G.S.D. 555
£2-38 Buc A. Prep. + Hol 70.24
E2-39 GS. -P 2.66
E2-40 C5. trepte Scara C 33.61
E2-41 SCARA ACCES - Hol Scara G 28.77
Denumire Functiune Suprafata Construita m?]

TERASA PATINOAR PR E
T-01 PATINOAR / TERASA 1,485.54
T02 ZONA DECK TERASA 786.81
T-03 HOL ASCENSOARE 11.04
T-04 OFicv 7.53
T-05 CASA SCARN 26.15
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T-06 CAMERA FRIGO 60.67

T-07 CAMERA CENTRALA TERMICA 59.73

T-08 ZONA 1 ECHIPAMENTE TERNICE 137.73

T-09 ZONA 2 ECHIPAMENTE TEHNICE 169.17
Proiect: I:.\A;:EII.’IIA\:I‘SN

Denumire Functiune [i:az;;rafata el Suprafata utila [m?]
Total 21,095.30 17,984.00

13. SISTEM CONSTRUCTIV

Conform memoriulul de structura - structura din B.A., constructia este realizata cu radier general din B.A.
Sistemul constructiv al constructiei este din cadre rigide din beton armat cu stalpi, grinzi principale si
secundare din betona armate , intercalata cu si cu pereti de tip diafragme din beton armat. Partea de
constructie de subsoluri este din pereti din beton armat.

Planseele sunt din beton armat , cu grosimi adecvate si sunt armate corespunzator in zona unde sunt
incarcari mai mari. Terasele au la margine rebord din atic beton cu balustrada de sigurant¥ din metal sau
sticla laminata- securizata si cu montanti metalici.

14, INCHIDERILE EXTERIOARE si COMPARTIMENTARILE INTERIOARE:

Peretil exteriorl de Inchidere sunt realizati din zidarle de caramida tip Porotherm, grosime 30cm si se vor
placa la exterior cu termosistem compus din: polistiren 10cm grosime (densitate 30kg/mc, conductivitate
termica 0.032W/(mK) montat pe dibluri sl adeziv, masa de spaclu pe plasa din fibra de sticla, tencuiala
decorativa de exterior.

Peretii exteriori de inchidere din zidarie sau B.A., placati la exterior cu termosistem compus din: vata
minerala 10cm grosime, membrana cu fibre, si cu tencuiala decorativa, si o aita placare exterioara cu
decoratie de fatada cu elemente de tabla din Aluminiu vopsit in camp electrostatic RAL 6033 - concept
integrant al cladirii In spatiul natural al parcului (grafica cu arbori stilizatl - intercalata cu perforatil) — s
fatada ventilata cu placare din HPL —textura din lemn.

Peretii interiori de compartimentare se vor realiza din zidarie de caramida tip Porotherm si/sau din gips-
carton(rezistent la umiditate sau foc) pe structura metalica. Peretii se vor finisa, dupa caz, cu tenculala si
vopsitorie lavabila de interior(rezistenta la umiditate), pe ambele parti, ceramice si piatra in combinatie
cu palcuri de vegetatie. Tamplaria exterioara se va realiza din Sistem Perete Cortina AL culoarea gri RAL

7040, cu geam termoizolant clar.
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Nota: tamplariile de la incaperile bucatariilor vor avea prevazute grile de ventilare la partea superoata.

1!5-

FINISAJE INTERIOARE

Pardoseli interioare:

Coridoare, holuri, vestibul — gresie portelanata antiderapanta;

Zona bazine - mozaic, deck pe podestele de acces si zonele de agrement si loisir;

Saune: - mozaic si placari ceramice;

Restaurante, bucatarii - gresie portelanata antiderapanta;

Terasa: patinoarul pe timpul iernii cu specificul functiunii iar in anotimpul estival seamenajeaza ca
terasa circulabila, dupa topirea ghetii;

Bai, grupuri sanitare - gresie portelanata antiderapanta, mozaic;
Scari - gresie portelanata antiderapanta, profile antiderapante la trepte;
Subsol Tehnic — beton elicopterizat.

Pereti:

Bai, grupuri sanitare — placi portelanate de ceramica montata pana la h=2.10m, vopsitorie lavabila
de interior, rezistenta la umiditate, pe tencuiala sau gips-carton rezistent la umiditate;

Saune: - mozaic si placari ceramice;

Zona bazine — mozaic si placari ceramice;

Bucatarii — vopsitorie lavabila alba de interior, rezistenta la foc, pe tencuiala sau gips- carton
rezistente la foc;

Baruri - vopsitorie lavabila alba de interior, rezistenta la umiditate, pe tencuiala sau gips- carton
rezistent la umiditate;

Restaurantele - vopsitorie lavabila alba de interior, rezistenta la umiditate, pe tencuiala sau gips-
carton rezistent la umiditate;

Restul spatiilor — vopsitorie lavabila alba de interior, rezistenta la umiditate, pe tencuiala sau gips-
carton rezistent la umiditate, placari ceramice in spatiile cu umiditate ridicata;

Stalpi B.A. in spatii fara risc de umezeala — vopsitorie lavabila alba de Interior, rezistenta la umiditate,
pe beton;

Stalpi B.A./pereti in spatii umede — mozaic sau placi ceramice montate pe suport gips- carton.

Tavane:

Coridoare, holuri, vestibul — tavane lamelare in diferite culorl sl texturi, montate pe suport metalic,
vopsea lavabila de interior, rezistenta la umiditate, diferite placaje rezistente la umiditate.

Bai — tavane lamelare in diferite culori si texturi, montate pe suport metalic, vopsea lavabila de
interior, rezistenta la umiditate, diferite placaje rezistente la umiditate

Restul spatiilor - tavane lamelare in diferite culori si texturi, montate pe suport metalic, vopsea
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lavabila de Interior, rezistenta la umiditate, diferite placaje rezistente la umiditate.

Confectii metalice — balustrade:

*  Mezanin: 30.1ml balustrada metalica h=1.10m cu montanti verticali la distanta de 10 cm, tratata
anticoroziv si vopsita in camp electrostatic (RAL 9005)/ sau montanti locali la interval si sticla
securizata;

& Parter: 12.25ml balustrada metalica h=1.10m cu montanti verticali [a distanta de 10 cm, tratata
anticoroziv si vopsita in camp electrostatic (RAL 9005) /)/ sau montanti locali la interval si sticla
securizata;

e Etaj 1: 37ml balustrada metalica h=1.10m cu montanti verticali la distanta de 10 cm, tratata
anticoroziv si vopsita in camp electrostatic {RAL 9005) /)/ sau montanti locali la interval si sticla
securizata;

» Etaj 2: 64ml balustrada metalica h=1.10m cu montanti verticali la distanta de 10 cm, tratata
anticoroziv si vopsita in camp electrostatic (RAL 9005) /)/ sau montanti locali la interval si sticla

securizata.
1.6 CIRCULATII VERTICALE

Alcatuirea scarilor interioare si exterioare, a parapetelor si balustradelor vor respecta STAS 6131 Inaltimi
de sigurantd si alcatuirea parapetelor, STAS 2965 Scari prescriptii generale de proiectare, CE | Normativ
privind proiectarea cladirilor civile din punct de vedere al cerintei de sigurant3 in utilizare.

La terasele circulabile se prevad parapete sticla securizata, Parapetil vor avea inaltimea minima de 90cm
de la cota finita a pardoselii Invecinate (prin prolect sunt prevazuti cu inaltimea de 1.00m.} si vor rezista
la Incarcari in exploatare conform normelor in vigoare.

Scarile interioare de circulatie verticala in interiorul cladirii au trepte cu dimensiunie 17.5x30cm. cu profil
antiderapant pe trepte, pt evitarea alunecarilor. Se prevede mana curenta la inaltimea de 100ecm de la
cota finita a pardoselii invecinate, pe ambele parti ale rampei.

1.7 FINISAJE EXTERIOARE

Fatada se va finisa cu tencuiala decorativa in nuante de gri deschis RAL 7035, conform planselor desenate

din Proiectul Tehnic.
Fatada este prevazuta cu o fatada ornamentala din casete de aluminiu perforat, RAL 6033 - concept

integrant al cladiril in spatiu! natural al parcului {grafica cu arbori stilizati — Intercalata cu perforatii) — si
fatada ventilata cu pfacare din HPL — textura din lemn conform planselor desenate din Proiectul Tehnic

Pardoseli exterioare:

» Terasele — lamele din tip deck antiderapante de exterior
» Scari acces - gresie portelanata antiderapanta de exterior, profile antiderapante la trepte
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+ In zona acces in cladire se monteaza bariera de praf din lamele de cauciuc si perii.

Se va realiza hidroizolarea pe contur a cladirii prin montarea de hidroizolatie cu folie de protectie
antiradacini pe toate suprafetele verticale ale constructiel sub cota terenului natural.

Perimetral cladirii se monteaza trotuare de garda cu dop de sigilare din mastic de bitum la contactul cu
soclul.

1.8 ACOPERISUL

Acoperisul peste ultimul nivel este de tip terasa circulabila pe care se propune amenajarea unui patinoar
amplasat central.
- -pe terasa se vor mai amplasa echipamentele CTA, chilerele, si intr-un colt al terasei se
- regasesc camera Frig si Camera centralei termice.
- planseu orizontal din beton armat monolit -suport;
strat de sapa de panta
- membrana cu benzi pentru controlul difuziei de vapori
- bariera contra vaporilor
- termoizolatie — polistiren extrudat min. 15 cm
- membrana hidroizolatie —strat 1
- membrana hidroizolatie — strat 2
- strat de protectie — pardoseala tip deck in zona circulabila aplicat pe suportii specifici. Se vor monta
glafuri din tabla galvanizata la atice. Colectarea apelor meteorice se va face prin intermediul unul
sistem gravitational alcatuit din receptori- Jgheaburi, coloane verticale interioare.

DOTARI

Cladirea va fi echipata cu instalatiile specifice spatiilor de agrement tip centru acvatic si SPA: bazine
speciale cu saruri minerale, echipamente piscine infinity, echipamente saune si saline, echipamente de
iluminat, climatizare si ventilatii, dotarl specifice zonele de agrement: sezlonguri, mese, cabine de
schimb, mese de masaj.

Spatiile de alimentatie publica tip bar, restaurant si spatii conexe acestora (bucatarii, depozitari, camera
pubele si birouri administrative) vor beneficia de bransari la utilitati (apa, canal, electricitate) corpuri de
iluminat specifice conceptului cladirii, sisteme de ventilatii si climatizare, sisteme de desfumare si alarma
in caz de incendiu, toate sistemele fiind conectate la sistemul BMS al cladirii.

Instalatiile HVAC {Incalzire, Ventilatie, Aer Conditionat}
¢ Instalatiile sanitare
¢  Sistermul de iluminat
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* Contorizarile electrice si termice

¢ Tablourile generale de distributie si tablourile electrice ale consumatorilor

»  Grupuri electrogene si UPS-uri

» Sistemul de ascensoare

s  Monitorizarea functionarii echipamentelor si utilajelor

o [nterfatarea cu sistemele de detectie incendiu, efractie, control acces si TVC

Spatiile de alimentatie publica tip bar, restaurant si spatil conexe acestora vor beneficia de finisarea
pardoselilor si a tavanelor conform designului cladiri, Peretii fiind vopsiti cu lavabile rezistente la
umezeala. Grupurile sanitare, dusurile, zonele pentru Mama si Copilul vor fi complet echipate. { blaturi,

lavoare, vase de WC, dusuri)
Intreaga cladire va fi dotata complet cu usi, acestea respectand specificul comportarii la foc mentionate

in avizul ISU al proiectulul.
Dotarile specifice bucatariilor restaurantelor si barurilor raman in grija operatorului,

2. CLADIREA C2 — CLADIRE POMPE

Regim de inaltime: 35+3T.
Arla construita: 150 mp
Aria construita desfasurata: 554,60mp (1004,60m? inclusiv subsolurile}

H max. propus = 8.80m

FUNCTIUNEA: cladire pompe recirculare apa, agrement si terase pentru tobogane exterioare;

2.1. ZONIFICARE
B _— ' Suprafata utila [$u2|:]Jrafata construita
m
e e e ————————— T ———— T
ROTAE L =L |_s236m’ | 100460
SUBSOL-3 : 202.30m?
01-Camera pompe 43.70m?
02-Camera pompe 131.50m?
SUBSOL -2 172.09m? 202.30m?
01 - VESTIAR FEMEI 91.30m?
02 - ZONA INTRARE 12.50m?
03 - CFCIU 1.41m”
04 - OFICIU C.S. 2.88m?
05 - G.S FEME! 38.15m?
06 - DUS 25.85m?
SUBSOL-1 126.67m? 150.00m?
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01 - VESTIAR BARBATI 64.32m?

02 - ZONA INTRARE 14.46m?

03 - G.S BARBATI 20.33m?

04 - DUS 27.56m?

TERASA 1 150.00m? 150.00m?*
01-Terasa circulabila acoperita 150.00m?

TERASA 2 150.00m? 150.00m?
01-Terasa circulabila acoperita 150.00m*

TERASA 3 150.00m? 150.00m?
01-Terasa circulabila neacoperita 150.00m?*

2.2. SISTEM CONSTRUCTIV
Conform memoriului de structura - structura din B.A., fundatii continue din B.A.
2.3. INCHIDERILE EXTERIOARE si COMPARTIMENTARILE INTERIOARE:

Peretii exteriori de inchidere se vor realiza din beton armat, se vor hidroizola si se vor placa cu polistiren
extrudat tip XPS pentru termoizolare si protectia hidroizolatiei. Peretii interiori de compartimentare se
vor realiza din zidarie de caramida tip GVP sifsau din gips- carton(rezistent la umiditate) pe structura
metalica. Peretii se vor finisa, dupa caz, cu tencuiala si vopsitorie lavabila de interior{rezistenta la
umiditate), pe ambele parti. La executarea peretilor de inchidere si compartimentare se vor respecta
Caietele de sarcini si detaliile deexecutie din Proiectul Tehnic. Tamplaria exterioara se va realiza din
profile PVC si/sau AL, culoare gri, cu geam termoizolant opac. Tamplarille vor respecta indicatiile date in
Tabloul de Tamplarie. Dimensiunile golurilor vor fi masurate Ja rosu in santier.

2.4, FINISAJE INTERIOARE

Pardoseli interioare:

s Coridoare, holuri, vestibul - gresie portelanata antiderapanta;

«  Bal, grupuri sanitare - gresie portelanata antiderapanta, mozaic;

s  Zona tehnica - sapa autonivelanta;

= Scari - gresie portelanata antiderapanta, profile antiderapante la trepte.

Pereti:

»  Bai, grupuri sanitare — placi portelanate de faianta pana {a h=2.10m, vopsitorie lavabila alba de
interior, rezistenta la umiditate, pe tencuiala

»  Restul spatiilor — vopsitorie lavabila alba de interior, rezistenta la umiditate, pe tencuiala
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Tavane:

= Coridoare, holuri, vestibul — vopsea lavabila de interior, pe tencuiala

« Bai— vopsea lavabila de interior, rezistenta la umiditate, pe tencuiala

» Restul spatiilor — vopsea lavabila de interior, rezistenta la umiditate, pe tencuiala.

La executarea finisajelor interioare se vor respecta Caietele de sarcini si detalile de EXECUTIE din
Proiectul Tehnic.

2.5, CIRCULATI VERTICALE

Alcatuirea scarilor interioare si exterioare, a parapetelor si balustradelor vor respecta STAS 6131 Inaltimi
de sigurant3 si alcatuirea parapetelor, STAS 2965 Scari prescriptil generale de proiectare, CE | Normativ
privind proiectarea cladirilor civile din punct de vedere al cerintei de sigurantd In utilizare. La terasele
circulabile se prevad parapete din profile metalice. Parapetii vor avea inaltimea minima de 90cm de la
cota finita a pardoselil invecinate (prin proiect sunt prevazuti cu inaltimea de 1.00m.) si vor rezista la
incarcari in exploatare conform normelor in vigoare. Scarile interioare de circulatie verticala in interiorul
cladirii au trepte cu dimensiunile 17.5x30cm. cu profil antiderapant pe fiecare muchie de treapta, pt
evitarea alunecarilor. Se prevede mana curenta la inaltimea de 100cm de la cota finita a pardoselii

invecinate, pe ambele parti ale rampei.
2.6. FINISAJE EXTERIOARE

Pardoseli exterioare:
» Terasele — gresie portelanata texturata antiderapanta de exterior

»  Scari acces ~ l[amele tip DECK, profile antiderapante la trepte

Structura metalica se va proteja anticoroziv cu vopseluri speciale aplicate pe toate zonele expuse la
intemperii. Se va realiza hidroizolarea pe contur a cladirii prin montarea de hidroizolatie cu folie de
protectie anti radacini pe toate suprafetele verticale ale constructiel sub cota terenulul natural.
Perimetral cladirii se monteaza trotuare de garda cu dop de sigilare din mastic de bitum la contactul cu
soclul. La executarea finisajelor exterioare se vor respecta Caietele de sarcini si detalille de executie din

Proiectul Tehnic.

2.7. ACOPERISUL

Acoperisul este de tip terasa circulabila. Se vor monta glafuri din tabla galvanizata prevazute cu profil
picurator in zoha de protectie a aticelor, conform cu proiectul tehnic si detaliile de executie. Colectarea

www.sdksolations.ro




2021 SDK SOLUTIONS

Pagez 2

colectate centralizat intr-un sistem modern vacumatic de colectare a apelor pluviale din terasa. La
executarea terasei se vor respecta Caietele de sarcini si detaliile de executie din Proiectul Tehnic, corelate
cu indicatiile furnizorului de materiale.

3. BAZINE EXTERIOARE

BAZINE EXTERIOARE (sunt integrate, ingropate pana la nivelul solului, cu structura metal - beton) Aria
construita: 2124 mp — 2055mp luciul apei.

Pe teren se vor amenaja o serie de bazine cu apa pentru agrement, cu dimensiuni si adancimi dupa
cumurmeaza :

s  Bazin 1 - 143mp; adancime maxima 1.20m, velum maxim 171mc

«  Bazin 2 - 164mp; adancime maxima 1.20m, volum maxim 196mc

¢ Bazin 3 — 144mp; adancime maxima 1.20m, volum maxim 172mc

=  Bazin 4 — 934mp; adancime minima 0.70m si maxima 1.20m, volum maxim 888 mc

* Bazin 5 - 635mp; adancime maxima 1.50m, volum maxim 952 mc

s Bazin 6 - 35mp; adancime maxima 1.20m, volum maxim 42mc

+ Bazinele 1,2,3 si 6 sunt dotate cu instalatil si echipamente specifice toboganelor acvatice.

Structura bazinelor exterioare va fi realizata din otel special E360D, de mare rezistenta, galvanizat

la cald 2750, cu grosime {160/100). Structura metalica se monteaza pe o placa de beton armat de
grosime minima 15cm si sustinuta cu suportii laterali de rigidizare, imbinati cu elemente zincate si

fixati suplimentar cu o sapa perimetrala.

Acoperirea si impermeabilizarea bazinului se face cu membrana din PVC armat, capabila sa se adapteze
la orice forma, livrata sub forma de role cu dimensiunea de 25x1.60m si grosime 150/100, sudata la
montaj. Membrana este de consistenta moale, elastica, cu grad de rezistenta ridicat si de culoare bleu,
albastruy, alb, verde, gri, bej, negru.

in jurul bazinelor, perimetral, se va realiza o terasa circulabila, lata de 2.5m, cu strat de uzura format din
lamele de lemn sau PVC. Sistemul de filtrare si recirculare a apei din bazine respecta ordinul nr994. din09.
aug2018 sl va asigura un timp de filtrare, corespunzator in functie de tipul bazinului cu destinatia sa.
Bazinele sunt echipate, si prevazut !a sistem de tratare automat al apei . Reimprospatarea apei din piscina
trebuie sa se faca zilnic cu cel putin 10-15% din volumul piscinei . In cazul in care schimbul unui volum
total calculat de 30 de litri / persoana care face bale /zi, efectuat pe perioade de timp omogene si
reprezentative, este mult sub valoarea de 5%, operatorul poate decide o reducere a volumului, dar care
nu poate ajunge sub 2,5% din volumul piscinei + 60% din volumul vasului de compensare, la piscinele cu
rigola.

4, AMENAJARI EXTERIOARE
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Stationarea si parcarea autovehiculelor se va realiza pe limita de vest [a Sos. Garii Catelu, in-par
amenajata si existenta la limita parcului, conform planurilor atasate sf avizulul de la comisia de circulatie.

Se doreste repararea si reamenajarea alellor conform documentatiei depuse. Structura acestora este:
strat de beton asfaltic cu criblura BA8 rul 50/70 de 6cm , strat de beton de ciment ¢8/10 de 10cm, strat
de fundatfe din balast de 10cm.

Se doreste dotarea cu mobilier urban modern, stalpi de iluminat, dusuri exterioare, locuri de Joaca pentru
copii gonflabile, spatii permeabile pentru plaja amenajate cu deck si nisip si spatii inverzite.

5. IMPREJMUIRE

Terenul este imprejmuit pe limitele laterale cu gard din plasa metalica pe structura metalica(existent atat
la limita parcului si care se pastreaza), cu inaltimea de 2,00m.

Centrul acvatic este imprejmuit pe limitele laterale cu gard din metat si soclu de beton armat, cu
inaltimea de 2,00m, dublat cu gard viu din vegetatie specifica.
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Descrierea activitatilor

Activitatile Serviciufui Administrare Complex Acvatic Parc Pantelimon presupun pe de o parte
administrarea spatitlor de agrement, dar si administrarea si exploatarea spatiilor destinate alimentatiei
publice, precum si amenajarea spatiilor destinate evenimentelor sociale si culturale si organizarea

acestora,
Administrarea si exploatarea centrului acvatic parc Pantelimon presupune:

1. Gestionarea centrului acvatic din punct de vedere tehnic si administrative

2. Exploatarea centrului acvatic prin perceperea unui tarif de intrare pentru acces la piscine, saune,
prestarea de servicii suplimentare cum ar fi masaj, activitati de antrenoriat/Indrumare sportiva,
explotare activitate pationar, asigurarea personalului necesar exploatarii, administarrii si intretinerii
complexulul acvatic

3. Realizarea de investitii pentru asigurarea functiunilor pe durata exploatarii

4. Administrarea /operarea tuturor activitatilor din incinta complexulul (incasare, comert, alimentatie

publica, evenimente socio culturale).

Administrarea si exploatarea spatiilor destinate alimentatiel publice si evenimentelor cultural-sociale,
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activitatile specifice presupun, cu titlu general:

Amenajarea spatlilor destinate alimentatiei publice cu utilajele specifice activitatii:

1. Achizitionarea utilajelor/echipamentelor necesare desfasurarii activitatilor specifice de alimentatle
publica,

Asigurarea personalului necesare prestarii serviciilor de alimentatie si de organizare de evenimente;
Obtinerea avizelor si autorizatiilor necesare prestarii activitatilor;

Amenajarea spatiilor specifice pentru desfasurarea evenimentelor social-culturale;

Organizarea de evenimente social-culturale.

Gestionarea si administrarea spatiilor

onpwN

Avand in vedere serviciile de agrement care se vor asigura, ca evenimentele soclal — culturale vor avea
loc si dupa inchiderea programului de activitate privind alimentatia publica, este necesara coordonarea
si gestionarea unitara tuturor activitatilor — respectiv activitatile de agrement/sportive, activitatile
specifice pationarului, serviciuluf de alimentatie publica si a celor privind organizarea de evenimente
social-culturale — si se impune gestionarea unitara a a intregului complex acvatic de catre o singura
entitate, in scopul eficientizarii activitatilor si pentru evitarea oricaror impedimente in desfasurarea
acestora,

In cadrul aparatului de specialitate din cadrul Primariei Sectorului 3 a municipiului Bucuresti exista un
compartiment denumit Serviciul Administrare Complex Acvatic insa Primaria Sectorului 3 al municipiului
Bucuresti nu dispune de personal cu experienta in gestionarea administraril si exploatarii unui complex
acvatic. Pentru ca acest complex acvatic sa fie complet operational, pe langa investitia initiala, mai
necesita o serie de investitii.

in cadrul prezentului studiu de fundamentare, modalitatea de gestiune a serviciilor de administrare a
domeniului public si privat de interes local va fi stabilita, in conformitate cu 0.G. nr. 71/2002 privind
organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes
local, pe baza analizei situatiei actuale, a intereselor comunitatil locale, a posibilitatilor financiare ale
Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti, pe baza legislatiei aplicabile in domeniu si a evaluarii indicatorilor
tehnico economici.

Activitatea de administrare si explotare a complexului parc acvatic Parc Pantelimon face parte dintre
serviciile de administrare a domeniului public si privat al unitatilor administrativ teritoriale reglementate
de 0.G. nr. 71/2002. Potrivit art. 9 alin. (1) din OG nr. 71/2002, serviciile de administrare a domeniului
public si privat se organizeaza in baza unor studii de fundamentare intocmite din Initiativa autoritatilor
administratiei publice locale, care:

1. vor analiza necesitatea si oportunitatea infiintarii serviciilor;

2. vor evalua indicatorii tehnico-economici;
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3. vor identifica sursele de finantare a servicitlui;

4. vor recomanda solutia optima privind modul de organizare si gestionare a serviciilor.

CAPITOLUL 3
0

EVALUAREA INDICATORILOR TEHNICO — ECONOMICI

3.1 Surse de finantare a serviciilor de administrare a domeniulul public si privat

3.1.1 Finantarea cheltuielilor curente de functionare si exploatare ale serviciilor

Potrivit art. 18 alin. (2) din OG nr. 71/2002, finantarea cheltuielilor curente de functionare si exploatare ale
serviciilor de administrare a domeniului public si privat se asigura dupa cum urmeaza:

»0a)} din veniturile propril ale operatorilor sau din bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoricle,
dupa caz, daca serviciile de administrare a domenjului public si privat sunt gestionate direct de autoritatile

administratiei publice locale;
b) din bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor, daca serviciile de administrare a domeniulul public

si privat sunt organizate si se realizeaza prin delegare de gestiune”,

Alineatul 3 al articolului 18 din OG nr. 71/2002 permite acordarea in completare de subventii sau alocatii
bugetare din bugetele locale, in cazul finantarii potrivit alin, (2) lit. b), in functie de natura sf de specificul
activitatii edilitar-gospodaresti desfasurate/prestate si de modul de organizare si subordonare al
operatorului.

De asemenea, conform art. 19 din OG nr. 71/2002, cheltulelile curente pentru:

asigurarea functionarii propriu-zise a serviciilor de administrare a domeniului public si privat si
efectuarii/prestarii activitatilor edilitar - gospodaresti specifice acestora, respectiv pentru

- intretinerea, reabilitarea si exploatarea infrastructurii edilitar-urbane aferente,
se asigura:

(1) prin Incasarea de [a utilizatori, pe baza tarifelor, preturilor sau taxelor locale legal aprobate, a unor
sume reprezentand contravaloarea servicillor furnizate/prestate sau

(i} prin alocatii bugetare, cu respectarea urmatoarelor conditii:

»0) organizarea si desfasurarea pe principii si criterii comerciale si concurentiale a activitatilor prestate;

b} protejarea autonomiei financiare a operatorilor;
c) reflectarea costului efectiv al furnizarii/prestarii serviciilor in structura si nivelul tarifelor, al pretului

biletelor sau al taxelor locale practicate;
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d} ajustarea periodica a preturilor, tarifelor si taxelor locale si reflectarea corespunzatoare in nivelul
acestora a influentelor generate de majorarea in amonte a unor preturi si tarife;

e) recuperarea integrala a cheltuielilor prin tarife, pretul bileteior sau taxe locale;

f) acoperirea prin tarife, pretul biletelor si taxele locale cel putin a sumelor investite si a cheltuielilor curente
de functionare si intretinere a serviciilor;

g} colcularea, inregistraren si recuperarea uzurii fizice si morale a mijloacelor fixe specifice infrastructurii
edilitar-urbane aferente acestor servicii prin pret, tarlf sau taxa in cazul gestiunli directe si prin redeventa
in cazul gestiunii delegate”.

In cazul complexului acvatic Parc Pantelimon finantarea activitatii de administrare si explotare complex
acvatic se finanteaza prin incasarea de la utilizatori, pe preturilor incasate de la utilizatori, a unor sume
reprezentand contravaloarea serviciilor furnizate/prestate

3.1.2 Finantarea si realizarea investitiilor aferente serviciilor_

Finantarea si realizarea investitiilor aferente serviciilor de administrare a domeniului public si privat se
asigura din urmatoarele surse®:

a) alocatii de la bugetul iocal, in functie de natura si de modul de organizare si functionare a serviciului;

b) credite bancare, interne sau externe, garantate de autoritatile administratiei publice locale sau de
Guvern;

c) sprijin nerambursabil obtinut prin aranjamente bilaterale sau multilaterale;

d) taxe speciale instituite in conditiile legii;

e) participarea capitalulul privat in cadrui unor contracte de parteneriat public-privat;

f) transferuri de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru obiectivele incluse in cadrul unor
programe de investitii realizate cu sprijin financiar extern, la a caror finantare participa si Guvernul;

g) venituri proprii ale operatorului;

h) alte surse constituite potrivit legii.

3.2 indicatori tehnlco - economici

Initial studiul a demarat cu analiza tehnico economica doar cu privire la modul de organizare si gestionare
a activitatii de gestionarea si exploatarea spatiilor de alimentatie publica si de organizare evenimente din
cadrul complexului acvatic-parc Pantelimon prin gestiune directa sau gestiune delegata. Cu toate acestea,
prezentul studiu recomanda analiza modului in care este oportun sa se faca administrarea si explotarea
intregului complex acvactic — parc Pantelimon deoarece din punct de vedere tehnic, economic, constructiv
si al gestionarii nu se poate face o separare intre spatiile de alimentatie publica si organizare evenimente
si spatiile interioare si exterioare ale centrului acvatic.

1 Art. 20 alin. (2) din OG nr. 71/2002 N
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Pentru o gestionare unitara si pentru z evita un factor de risc major care provine din lipsa de experienta a
Beneficlarului Sectorl 3 de a administra si exploata o activitate de o asemenea anvergura, analiza a fost
extinsa la intreg complexul acvatic Parc Panteliomon.

Studiul de fundamentare prezinta indicatori tehnico economici, sursele de finantare, analizeaza scenariile
de gestiune directa si gestiune delegata sl recomanda solutia optima privind modul de organizare si
gestionare a activitatii de administrare si exploatare a complexului acvatic-parc Pantelimon prin gestiune

directa sau gestiune delegata.

Recomandarea a luat in considerare specificul, volumul si natura complexului acvatic ca parte integranta
din Parcul Pantelimon, de riscurile asociate activitatii, de interesele actuale si de perspectiva ale Sectorului
3 al Municlpiului Bucuresti, precum si de numarul de vizitatori estimat sau volumul si complexitatea

activitatii . Costurile cu investitia initiala sunt :

www.sdksolutions.ro
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3.2.1. Categorii de costuri pentru amenajarea si operarea activitatilor ce fac obiectul studiului:

Costurile cu amenajarea locatiel pentru asigurarea functiunilor de alimentatie publica si activitati

culturale/spectacole :

Cheltuielile activitatii operationale cuprind cheltuielile pentru desfasurarea activitatii, sl anume:
Costul vanzarilor, cuprinde consumurile pentru materlale si retribuire a muncii, precum si consumurile
indirecte de productie aferente serviciilor prestate;

- Cheltuielile comerciale sunt cheltuielile aferente desfacerii produselor, marfurilor si prestarii de

servicii, si anume:
a}
b)
c)
d)
e)

cheltulelile privind operatiunile de marketing;

cheltuieli pentru ambalaje si impachetarea produselor si marfurilor;
cheltuielile de transport aferente desfacerii;

cheltuielile pentru reclama;

cheltuieli privind procurarea autorizatiilor si/sau a licentelor;

- Cheltuielile generale si administrative cuprind:

a)
b)
c}
d)

e)
f)
g)
h)
i)
)
k)

cheltuieli privind uzura;

reparatia si intretinerea mijloacelor fixe;

amortizarea activelor nemateriale cu destinatie general gospodareasca;
cheltuielile de intretinere a personalului din sfera administrativa si de
conducere;

impozitele;

taxele si platile virate la buget;

cheltuielile pentru scopuri de binefacere si sponsorizare;

cheltuieli pentru protectia munci;

cheltuielile de reprezentare;

cheltuielile pentru deplasarile de serviciu ale personalului de conducere;
cheltuielile pentru actiunile de ocrotire a sanatatil, organizarii timpului liber si
a odihnei salariatilor;

cheltuielile generale de organizare;

cheltuielile pentru training;

achitarea diverselor servicii prestate de terti, in conformitate cu contractele
Incheiate;

cheltuielile aferente angajarii fortei de munca;

cheltuielile pentru intretinere;

- Alte cheltuieli operationale cuprind:

a)
b)
c)
d)

cheltuieli sub forma de amenzi, penalitati, despagubiri;
cheltuieli aferente dobanzilor pentru credite sl imprumuturi;
cansumurile indirecte de productie nerepartizate;

lipsurile si pierderile din deteriorarea valorii;

www.sdknelutions.ro
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e) cheltuielile anticipate, care s-au dovedit a fi inutile.

3.2.2 Costuri medii estimate de investitie pentru asigurarea functiunilor

Investitie totala estimata pentru functionalizarea complexului acvatic Parc Pantelimon

_ Tipinvestitie  Swpraaa | Vii#cag _
Zona amenajata Suprafata (u;ipi' T Cost. pe_mp Valoare investitie
Parter - zona bar sl spatli conexe 24.4 84033 € 20504.20 €
Mezanin - zona bar si spatii conexe 325 84033 € 27310.92 €
Etaj 1 - zona bar si spatil conexe 103.45 672.26 € 69546.21 €
Etaj 2 - zona food court sau
restaurant standard 701 420.16 € 294537.81 €
Etaj 2 - bucatarii restaurante si spati
conexe acestora 371.5 420.16 € 15609243 €
Eta] 2 - Zona restaurant VIP 713 504.20 € 359495.79 €
Eta] 2 - bucatarii restaurante si spatii
conexe acestora 325 504.20 € 163865.54 €
Terasa vedere lac 1400 126.05 € 176470.58 €
TOTAL 1.267.823.48 €
Costuri de amenajare activitate de organizare spectacole /evenimente cuiturale 84.033,61€
Total investitie zona food si evenimente 1.351.857 €
{nvestitil in functiuni pentru zona de agrement pe parcursul aperarii (reinnoire
cabine, vestiare, topogane, piscine, mobilier, etc}) 5.433.724 €
Total investitii necesare euro fara TVA 6.785.581 €

3.2.3 Cheltuieli operationale anuale

Salaril 1.633.613 euro
Utilitati: 848.733 euro
Paza 588.235 euro
Mententanta 240.000 euro
Curatenie 150.000 euro
Diverse ( protectia muncii , medicina muncii, etc ) 30.000 euro
Fond marfa / + pierderl 433.000 euro

Page34‘
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Consumabile 120.000 euro

Reparatii / interventii 245.489 euro

“Total cheltuieli operationale anuale estimate | 4.289.070euro
1 s

|

a) Scenariu gestiune directa

Gestiunea directa este modalitatea de gestiune prin care autoritatile administratief publice locale isi asuma
nemijlocit toate sarcinile si responsabilitatile ce le revin potrivit legii cu privire la organizarea, conducerea,
finantarea, gestionarea si controlul functionarii serviciilor de administrare a domeniului public si privat,
respectlv administrarea si exploatarea infrastructurii aferente .2

Organizarea serviciilor de administrare a domeniului public si privat in modalitatea gestiunii directe ar
presupune, dupa caz:

organizarea si dotarea compartimentului Seviciul administrare complex acvatic pentru organizate in
cadrul aparatului propriu al Consiliului Local Sector 3, sau

-  organizarea servicivlui de administrare si exploatare a complexului acvatic specializat si autorizat
conform legli, avand personalitate juridica si buget propriu, organizat in subordinea Consilivlui Local
Sector 3.

Prezentam in cele ce urmeaza prognoza veniturilor si cheltuielilor pe urmatorii 25 anl pentru administrarea
si exploatarea complexului acvatic Parc Pantelimon in scenariul de gestiune directa.

Date care se iau in considerare la realizarea prognozei:
Veniturile prolectului se obtin din:

Taxa acces servicii basic Aqua Park

- Servicii Extra - masaj, tratamente , diverse, prosoape , halate etc
- Bar si zone conexe : activitatf curente si activitatl organizare de evenimente

Food Court / Rest. Standard : activitati curente si activitati organizare de evenimente
- Restaurant VIP ; activitati curente si activitati organizare de evenimente
- Terasa : activitatl curente si activitati organizare de evenimente

- Patinoar terasa

2 pupa cum se prevede la art. 11 alin, (1) din OG nr. 71/2002, in cazul gestiunil directe autoritatile adminlstratie! publice locale Isi asuma nemijloeit

toate sarcinile sl responsabilitatile privind organizarea, conducerea, finantarea, gestionarea sl controlul functionaril serviciilor de administrare a
domeniulwi public sl privat, respectly administrarea st exploatarea infrastructurli aferente, pe care le poate exercita prin Intermediul unor
compartimente organizate in cadrul aparatului propriu sau servicli publice, cu personalitate juridica st buget propriv, organizate in subordinea

consiliutui local. www.sdksolutions.ro
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- Piscine exterioare / Plaja

Gradul de Ocupare Mediu este de 50% din capacitatea complexului acvatic = 2445 X 50 % ( 1223 persoane):
a) 1223 ptr facilitati basic
b) 565 ptr zona food / drink
c} 120 ptr servicii extra ( 10 % din clienti )
d)} 150 patinoar ( 50 % din 300 )/ 4luni
e} 300 persoane exterior / 4 luni
Obs : Gradul de ocupare va creste gradual pe parcursul onilor de explotare
Ptr total an se [au in calcul 350 zile
Ptr activitati sezoniere ( patinoar / piscine exterioara ) 120 zile

La proiectia de venituri a beneficiarului Sectorului 3 al municipiului Bucuresti s-a aplicat un coeficient de
risc de 15 % , reprezentand cunatificarea financiara a lipsei de experienta a beneficlarului pentru
administrarea si explotarea unul spatiu de agrement de asemenea anvergura, lipsa know-how-ului pe piata
de profil, eficlenta mai redusa a personalului fata de eficienta personalului unui operator cu experienta,
riscul de neincasare, riscul de lipsa de acces la disponibilitati financiare pentru a sustine primi ani de
operare In care se inregistreaza pierderi etc.

In primul an nu se realizeaza veniturile prognozate pentru acoperirea niciunei cheltuieli, acest an fiind
destinat realizarii investitiitor pentru functionalizarea complexului acvatic.

Program de functionare: 10.00 AM - 22.00 PM
Pentru restaurantul VIP se vor putea organiza evenimente private dupa ora 22.00 PM
Program de functionare terasa/pationoar; - 10.00 AM — 24,00 PM

Medie numar de personal de care este nevoie pentru gestionarea spatiilor: 150 salariati

www.silksolutions.ro
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Chelulel Venltarl
Activiate a1 pierdere Esiimat Progoozs
2082 2023 2024 2028 726 2087
o
e 19,620,635
e 9 €
Chelruicli pir restizare
e 6,785,581 €
Pemoml st 150 salarief 150 sabariagi 150 salariaf 150 slarifi 150 salariafi 150 salariafi
b il 4289070 € a2800m €| 422007 € 4289070 €] 4289070 €
Ll P . 760,826 € 6082 €| 760826 € 760,826 € 760,826 €
c"wﬁ “!"‘I‘““"‘" . 271423 € 271428 € A € 27140 € MAB €
Ve 4480721 € 44835721 €] 4480721 € aA39.721 €] 4489721 €
Factor d riso 673458 € 673458 € 673458 € 673458 € 673458 €
Pro rezarebi 638,358 € 638538 € 638,358 € 638,358 € 530,558 €
Profit/ pleiiere {1.305,036) € (305,056 €| (1305056)€| (1905059 €| (1305056 €
Cheleli cureglizarea
iy
Pemonal agsjal 63 salariafl 63 salrfi 53 selrkefi 63 palarinf 63 salrisf 63
— sl |
Cheiie opers ionaie 1,801,405 € LEOIA09 €] 1801409 € 1,801,409 € 1,801,409 &
Food Court / (sakavi gl tert)
drink cw;;‘:."‘“’"“ 319,547 € 318547 € 319547 € 319,347 € 319,547 €
C""‘*‘E Saumor Riurea 113,998 € msoe| tasese 153,998 € 113,998 €
Veniwi 1326192 € 1326192 €| 1326192 € 1326,192 € 1,326,192 €
Profit/ plerdere _E (OBT62) € P97 €] (08762 €] (998,762)€ (08762 €
Cheltuicli cu realimren
st
Bersooal angaja &3 salarf 3 sahuep 65 s Bubca | GSwwy | 5 umad |
Chekieti opersfionsle ' 1858597 € 1856597 €] 1838597 € 1,858,597 € 1,858,597 €
Fackiingi baske C"""cm‘m 320691 € 329691 € 129691 € 329691 € 329,601 €
Cheliuie cuamontiznrea
Pt 117617 € N1617 € 117617 € 112,617 € 117617 €
Venhui 2517647 € 2517647 €| 2317647 € 2517647 € 2517647 €
“Profit/ plerdere ] AL E 211,742 € 21,792 € 2742 € 211,742 €
Cheliwieli cu realizarea -] e}
st
Personel angiat 10 salaraf 10 sabuiofi 10 satariefi 10 10 saiarisfi 10 salacinf
| Chevicki opersfionale 285938 € 285,938 € 285,938 € 285938 € 285,938 €
Berviel | heluiell on amostizara
Brghemcainre P 072 e s 50722 € 50,721 € 50722 €
Chelicli cuamoriizares
P 18,095 € 18095 € 18,095 € 18,095 € 18,005 €
Verdui 370,388 € 370,588 € 70,588 € 370,588 € 370,588 €
Profil pierdere L é 15334 € 15834 € 13834 € 1383 € 15634 €
CheXuichi cu realizarea
P"""ﬂﬂl & P : = T e -
Chelhieli operafionale 142,969 € 142,969 € 142969 € 142,069 € 142,969 €
Potiosr c"'“""i’d':’m 25361 € 25351 € 25361 € 25361 € 25361 €
Chchueckcuanorizrea
s = 9,047 € 9,047 € o7 € 0,047 € 9,047 €
Venki 63,529 € 63,520 € 63,520 € 63,529 € 63,529 €
rdere - € (113848 € (138 €|  A1BAR)E QI3ABE (11388 €
Chelogishi cu realizams
imesti
Persomsl engajat 7 selariafl 7 salrafi 7 salariafi 7 salariafi 7 sabrifi 7
Cheluiell operafionele 200,137 € 200,157 € 200,157 € 200,157 € 200,157 €
Piaja Cleliielion aniorizares 35505 € 35,505 € 35,505 € 35505 € 35505 €
Chelruieli cu amoriizaren
P 12666 € 12,666 € 12,666 € 12,666 € 12,666 €
Ve 211,765 € 211,765 € 211,765 € 211,765 € 211765 €
Profi/ plsrd _€ (436 E (6363 € (36,563 € (36,563 € (36,363 €

www.sdksolutions.re
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[Clre el Venttusi/ Profi{
Activitate | Cresdere
2028 2029 2030 2031 2032 2033
Cheluieli cu realizarea
st
Cheltueli ptr realizare
fonctiwilor
Persanal anggiat 150 salori 150 salariefi 150 salariafi 130 sulariaf 150 salariati 150 saloriafi
Chelfuieli operafiormls
el opera 4289010 €|  a2m0000 €| 428007 € 289,070 070 € 89,070 €
T 2 289,070 s280070 €|  42890m0 4,289,
Total C""‘““c’:’d”ﬁ'”"‘“"' 760,826 € 760,826 € 760,826 € 760,826 € 760,826 € 760,826 €
C"‘mﬁ °“.“ﬂ"°“""" man e 2T 423 € MAn € 271423 € 271423 € MADB €
Veniwi 5384260 €] 5387073 €] 5387133 € SIT133 €] 5387133 €] 6275045 €
Fator de visc 307,640 € 808,070 € 808,070 € 208,070 € 303,070 € 941,257 €
Profit rezorabi 638,558 € 638,558 € 638,558 € 638,558 € 38,558 € 38,558 €
Prafi/ pierdere (794,690} € (12256 € [742,256)€ (712,256) € (742,256) € 12470 €
Chekuich cu renkzrea
investigii
Personal angzjat 63 salarali 63 sakria 63 sabrlli 63 salaria &3 salariag 63 solariaf
eI 1,801,409 € 1,801,400 € 1,801,409 € 1,801,400 € 1,801,400 € 1,801,409 €
Food Cowrt/ (salari gi terti)
drink Cm‘&;’_{"“‘“’“ 9547 € 319,547 € 319,547 € 319,547 € 319,547 € 319,547 €
Chelivizh cu amertizirena
pm 113998 € 113998 € 113992 € 112998 € 113998 € 112098 €
Veniwi 1,769.647 € 1712311 € 1772511 € 1772511 € 1772301 €] 2208331 €
Profit/ (465,307) € 1462,443) € {62,443 € (462,443) € (462,443 € 256231 €
Cheluieli cn realizarea
vestiei
Persore] angist 65 salarka 65 65 sabariai 65 solaring 65 sabriafl 55 salariaf
Cheltuiehi operfionale 1,358,597 € 1,858,597 € 1,858,597 € 1,858,597 € 1,858,507 € 1,858,567 €
Facllitafi bastc C‘”"“‘"::d‘i’i'i"“"'“' 329,691 € 329,691 € 329691 € 320,691 € 329,691 € 329,601 €
Cheluieli cu smoitizareo
e 117617 € N7617 € 117,617 € 117617 € 117,617 € n1617 €
Veniui 2876470 €| 276471 €] 2876471 €] 2876471 €] 2876471 € 3,235,294 €
Profit/pierdere 570,366 € 370,366 € 570,566 € 570,566 € 570,566 € 929,389 €
Cheltwieh cu realizarea
Personal angajat 10 suisriag 10 salariaf 10 saloriati 10 safariafi 10 salariaf 10
Chekuieli opersfionale 285,918 € 285938 € 265938 € 285938 € 285938 € 285,978 €
Servieil Chebieli cu amortizrea
Ml o 50722 € 50,722 € 50722 € 50722 € s0722 € 50722 €
Chefvieli cu amortizaren
p 18,095 € 18,095 € 18,095 € 18,095 € 18,095 € 18,095 €
Venitui 42351 € 423520 € 23529 € 423529 € 423,529 € 476471 €
Proful pierdere 68,775 € 65,775 € 68,775 € 68,775 € 68,775 € 121,716 €
Chekuieli cu realizarea
vesiijiei
Personal angajat 5 salariati 5 salarinti 5 sahariati 5 salariaji 5 saloriati 5 salariafi
Cheltuieli opsrafionale 142969 € 142,969 € 142,969 € 142969 € 142,969 € 142969 €
Pationar c‘“"“""::;’;“"‘"’“ 25,361 € 25,361 € 25,361 € 25361 € 25361 € 25361 €
Cheltuicli cu amortizarea
v 9,047 € 9,047 € 9,047 € 9,047 € 9,047 € 9047 €
Veniui 72,605 € 72,605 € 72,605 € 72,605 € 72,605 € 1681 €
Frafi/ pierdere 1104,772) € 7164,77%) € (AMT7E (04, 772) € 7104,772) € 195.697) €
CheMvieli cu realzarea
nvestitiei
Personal angajat 7 salariaji 7 salariafi 7 salaniaji 7 sabariai 7 sabriaji 7 sabariafi
Chehuieli aperajionale 200,157 € 200,157 € 200,157 € 200,157 € 200,157 € 200,157 €
Pl C""‘"";‘fﬂ'l‘”‘"““’ 35,505 € 35,505 € 35,505 € 35,505 € 35,505 € 35,505 €
Cheleli cu anwrtizaren
Pl 12,666 € 12,666 € 12,666 € 12,666 € 12,666 € 12,666 €
Veritwi 242,017 € 242017 € 242017 € 242,017 € 242,017 € 272,269 €
Frofel plerdere @31 ¢ @3l€e @311 € @31 € (6310 € 23,941 €
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qounuwvmmrmml
i plerderc
2034 3035 2036 2097 2038 2039 2040
Cheltuieli cu realiziren
et
Cheluich ptr realizire
funetiuior
Persomal 150 sl T50salciafi__| 130 sl 150 salacini 150 salraaf 150 sabris 150 sabris
C[ """*"! " ﬁ“‘:‘“l hg amepe| 4avome|  4so00e|  azm0me|  axeoome|  szmeone| 428907 €
Cheluicl ;‘:h'.'_'“'h"’ 60,826 € 760826 € 760526 € 760,826 € 76026 € 760,826 € 760,226 €
c"""""'i'“‘fmi L 7AB € 271423 € 274D € MAB € MAB € NAB € M40 €
Venitui 62I0i5 €| e2msps €] e2psss €| 6o €| uunl €| 7zl €] TinBl e
Factor de rec 1,287 € 941357 € 941,257 € 941257 €| 1075820 €| 1075820 €] 1,075,820 €
Profi reaostil 538,558 € 738,358 € 638,558 € 638,558 € 638,338 € 638,358 € 631,553 €
Profw/plertiere 12470 ¢ 1470 € 12470 ¥ 12470 € 774993 € 774,993 € 774,993 F
Chelkuichi cu reakzares — =
vt
Persoral sngaiat 63 sl 63 swerint 3 s &3 solari 63 b 3 sl 63 salag
Chickiuiek operafionale
" 1801409 €]  1,301409 130400 €]  1emgoee|  1gmgov e|  1eonas | 1801400 €
(sabriglte) ,80 € A ,80! 80 ,801,409
m"’l l';“_“m 319,547 € 319347 € 319,547 € 319,547 € 319,547 € 319547 € 319547 €
m‘i ey e 113,998 € 113,998 € 113,998 € 13998 € 113998 € 113998 € 13998 €
Verioni 2208531 €] 2209331 €| 220031 €| 229331 €] 2693 €] 2esadms €| 26523 €
Prof piendere [25,623) € @623 € 25,633 € 256235 € HTAB F 117425 £ 417429 €
Cheluieli cu realimres
P
Persons! angaat _ 65 sahria 65 salriai 65 sabriafi _ 65 galaritf 63 sphrig 3 &
Chekuich opersfonalo 1853507 €| 1858397 €|  I#Sks97 €|  185eso7 €|  1aswsor €|  LeSES97 €] 185es9T €
c""""'“'l ;."“"""i 329,691 € 329,691 € 329601 €] 329691 € 329,691 € 329691 € 19691 €
cmﬁ °‘!"“°"“""I' 117617 € 17817 € 17617 € 117617 € 17617 € 117617 € 17617 €
Venuri 3235294 €] 3235204 €] 3235294 €f 323520 €] 3,507,059 €| 3597059 €] 3397059 €
Proft/piendere 929,339 € 929,389 ¥ 929,389 € 929380 €| 1291054 €| 1391154 €| 1291154 €
Cheluicl cu realizanea
p—_—"
Personal angapt 10 saleriaf 10 salarian 10 salarisy 70 selariah 10 salarii 10 solarisf 10
Cheluiel opersfionele 285933 € 85,938 € 285938 € 285,938 € 285,938 € 285,938 € 285,938 €
c""“‘““] I 50,722 € som e 50,122 € 0722 € 50722 € 50122 € 0722 €
c’""'"' b e 18,095 € 18,095 € 18095 € 15,005 € 18,005 € 18005 € 18,005 €
Vemuri TI6AT € 476471 € 26471 € 376471 € 520412 € 520412 € 530412 €
_Profi plerdere 121,716 € 121716 € 121,716 € 121,716 € 174,657 € 174,657 € 174857 €
Cheluiel ou realizarea
investijiol
Forsoru] sngaiat S salurisg 5 sabrigy 5 sl 3 5 kg S salsriag 5 saria
Cheluick operafionals 142969 € 142,959 € 142969 € 142959 € 142969 € 142,969 € 142,969 €
c"““":d'i‘:“"“‘ 25361 € 25361 € 25361 € 25361 € 25361 € 25361 € 25361 €
o i “f"“’""'I' = 9,047 & 9047 € 9,047 € 5,047 € 0047 € 9047 € 9047 £
Veriui 31681 € 11681 € 81681 € 1681 € 90,756 € 90,756 € 50,756 €
Profi/ plerdere B3.697)F 05,697) € P5,687) F (95,697) € @6,620) F 6,621} F B652)F
Cheltvicli cn reatimrea
Personal sngtjsl 7 salsriag 7 salisiaf 7 salaraf 7 salecioi 7 salarafl 7 saleriaf 7 salariaf
Cheliich operafionale 200,157 € 200,157 € 200,157 € 200,157 € 200,157 € 200,157 € 200,157 €
ﬂ‘"""'ﬁt';"‘“‘.ﬁ izt 35,505 € 35505 € 38505 € 35,505 € 35,505 € 35,505 € 35,505 €
c""“i'i“‘!mmi' 12,666 € 12,666 € 12,666 € 12,666 € 12,666 € 12666 € 12,666 €
Ventui 272289 € 2,369 € 772269 € 260 € 302,521 € 302,521 € 302520 €
Prof"plerdere 23941 € B F 2,941 € 23,941 € 54,193 € 54,193 € 54,193 ¢
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si pierdere
203 2043 208 2044 2045 2045 2047
Chichuieli cu reakzares
Py
Cheltuictipir restizare
A
Personal angajal 150 salariaf 150 sabariaf 150 solariaf 150 satariafi 150 salariati 150 salariali 150 solatiaf
Chelucti operafionzle
) 4200070 €| 42890 070 € 4289070 € 4209070 €| 4,289,070 € 4289070 €
sab, gt 28 289070 €| 4,289,070 2 2 2 2890
Mwea C""“"‘::;;’“““'“ 760,826 € 760,826 € 760,426 € 760,826 € 760,226 € 760,826 € 760826 €
e palve 4B € M4 € MAB € WAL € 2423 € mas e 27423 €
Vertmi 7192031 €] 7172131 €] 7846385 € 7,346,383 € 7846585 € 7.846585 €| 7846585 €
Factor de risc 1,075,830 € 1.075,820 € 1,176,988 € 1,176,988 € 1,176,988 € 1176,988 € 1,176,988 €
Profit rezmbl 638358 € 638558 € 638,558 € 538,558 € 538,538 € 638,558 € 638,358 €
Profit/ pleridere 774993 € 774993 F| 138278 €] Ta8279 €] 1348279 €] L3270 €| 1348279 €
T L
iwestifici
Personal angaijal 63 salatiafi 63 sobriaf 53 salarinf 63 selarai 63 saloria 63 solariag 63 solrisli
Cheliek operajiomle
operde 1,801,409 € 1,801,409 € 1,801,409 € 1,801,909 € 1,801,409 € 1.801,409 £ 1,801,409 €
Court (salari giferfi)
Fued ! Cheliich cu amortizare
drink emhldn 8 319,547 € 319547 € 319547 € 319,547 € 319,547 € 319,547 € 319547 €
Clekiek i "‘E"’"“""‘I' . 113998 € 113998 € 113,99 € 113,998 € 113,998 € 11399 € 113,998 €
Venimi 2652303 € 2652383 €| 2875745 € 2,875,145 € 2875785 €| 2875145 € 2,875,745 €
Profi! pievdere 417,429 £ 47429 € 690,791 F 640,791 € 610,791 € 640791 € 640,791 €
Chelieli cu reakizarea
Sy
Personed srgajnl 65 salariaf 65 sabuiaf 63 sl 65 sl 65 sabigi 65 sabrinfi 65
CheHuick gpersfiorale 1858597 € 1,858,397 € 1838397 € 1,858,597 € 1,858,397 € 1,858,597 € 1,858,507 €
Fncilitnfi baske C""”‘""'c':'m';'{”"“"“ 329691 € 320691 € 120,691 € 329601 € 329,691 € 320691 € 120691 €
C'“"""'I S s 117617 € n7617 € 117617 € 117617 € 117,617 € 17617 € 17617 €
Venbwi 3,597,059 € 3307050 €| 3953382 € 31935382 € 3955882 € 3955582 € 3955882 €
Profit plerdere L9115 €] 129015 €] I6NIMBE| 1649978 € 1649978 €| 1649978 €| 164998
P
Personal angajal 10 salarinfi 10 salariafi 10 salariali 10 salariatt 10 sakariati 10 sabariafi 10 salariafi
Chsliek operationale 285,938 € 285938 € 285938 € 285,938 € 2WI938 € 285,938 € 285,938 €
Servieli Cheluizhi cu smortizrea
Scplimetare e 50722 € 50,722 € 0 € 5012 € 50,722 € 50722 € 50722 €
Chelidet oo o riaica 18,095 € 18,095 € 18,095 € 18,095 € 18,095 € 18,095 € 18,095 €
Ventmi 529412 € 520412 € 592,353 € 582353 € 582,353 € 582,353 € 582,353 €
Frofi pisriere 174,657 € 174657 € 227,598 € 227398 € 227,598 ¢ 227598 € 227,598 €
Chelieli cu res¥izarea
B
Persoral engaiol 5 sobarinti 5 solarafi § saloriafi_ 5 saliriofi 3 sabariali S sslariag 3 satariaff
Cheluk operationale 132959 € 142,969 € 142,969 € 142,969 € 142,969 € 142,969 € 142.909 €
Patinuss c"'"""::d"'hl“"““ 25361 € 25361 € 25,361 € 25361 € 25,361 € 25361 € 25,361 €
Chelieli cit amortimren
Fow 5047 € 9,047 € 2047 € 947 € 9,047 € 9,047 £ 9047 €
Venmi 90,756 € 90,756 € 9,332 € 99832 € 99,832 € 59832 € 99832 €
Prafi’ pierdere @6.621) € [6.621) € [7309¢€ (72.543)F (77543 € (130 F AR
Cheliuis cu reakizarce
investifici
Persons! angay 7 sabwioti 7 salariaf 7 saburiafi 7 salarnfi 7 salsrui 7 scharif 7 soloriafi
Chaluich operatiomale 200,157 € 200,157 € 200,157 € 200,157 € 200,157 € 200,157 € 200,157 €
Pinja c""“’"'cfd'h;.“’m"‘" 35,505 € 35,505 € 35,505 € 35,505 € 35,505 € 35505 € 35,505 €
C"‘"‘*ﬁizmm'“"‘ 12,666 € 12,666 € 12,666 € 12,666 € 12,666 € 12666 € 12,666 €
Veninzi 30232 € 302521 € 332773 € 332773 € 332,773 € 33278 € 33277 €
Profit pierdere 54093 € 54,193 € 84,443 F 84495 € 81445 € ¥495 € 84,443 €
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b) Scenariu gestiune delegata

In conformitate cu dispozitile art. 12 din OG nr. 71/2002, in cazul gestiunii delegate, autoritatile
administratiel publice locale pot apela pentru realizarea serviciilor la unul sau la mai multi operatori carora
le incredinteaza, in totalltate sau numal In parte, in baza unui contract de deiegare a gestiunil, sarcinile sl
responsabilitatile proprii cu privire la:

-  gestiunea propriu-zisa a serviciilor;
- administrarea si exploatarea infrastructurii edilitar-urbane necesare realizarii serviciilor.

Procedura de atribuire a contractelor de delegare a gestiunli se stabileste, dupa caz, conform prevederilor
Legit nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Legii nr.
100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, cu modificarile si completarile

ulterioare.

Delegarea gestiunii serviciului poate fi facuta in totalitate sau in parte, astfel cum rezulta din cuprinsul art.
12 din OG nr. 71/2002.

Date care sunt luate in calcul pentru prognoza:

- Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti nu plateste nicio suma catre operatorul economic care gestioneaza
activitatile delegate, operatorul realizeaza investitiile pentru organizarea si functionarea activitatilor
din fonduri proprii sau imprumutate pe riscul sau. Activitatea se realizeaza pe riscul sau exclusiv

Avand in vedere ca in acest scenariu se analizeaza oportunitatea utilizarii gestiunii delegate, nu se vor
inregistra cheltuieli operationale

- Redeventa® care se plateste de catre operator economic va cuprinde: uzura fizica si morala a investitiel
pusa la dispozitie la care se adauga o suma minima anuala . Redeventa minima calculata in acest
scenariu este de 760.826 euro fara TVA

- Pentru prognoza de venituri pentru analiza indicatorilor tehnico economici s-a luat in calcul o perioada
de 25 de ani

In acest scenariu calculul amortizarii ramane constant ca in scenariul gestiunii directe

Veniturile proiectului se obtin din:

! “Redeventa Art. 19 din QUG nr. 71/2002
Cheltuleliie curente pentru aslgurarea functionarli propriu-zise a serviciilor de administrare a domeniului public sl privat sl efectuaril/prestarli activitatllor

edilitar-gospodarest] specifice acestora, respectiv pentru intretineres, reabilitarea sl exploataraa infrastructurll edilitar-urbane aferente, se asigura prin
Incasarea de la utilizator], pe baza tarifelor, preturilor sau taxelor locale legal aprobate, a unor sume reprezentand contravaloarea servicillor
furnizate/prestate sau prin alocatif bugetare, cu respectarea urmatoarelor conditil:

a} organizarea sl desfasurarea pe principli si criteril comerciale si concurentiale a activitatilor prestate;

b) protejarea autonomiel financiare a operatorilor;
c) reflectarea costulul efectiv al furnizaril /prestarii serviclllor in structura sl nivelul tarifelor, al pretuiul biletelor sau al taxelor locale practicate;

d) ajustarea perlodica a preturilor, tarifelor si taxelor locale si reflectarea corespunzatoare In nivelnl acestora a influentelor generate de majorarea

in amonte a unor preturl si tarife;
€) recuperarea integrala a cheltuielilor prin tarife, pretul biletelor sau taxe locale;
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- Taxa acces servicil basic Aqua Park
- - Servicil Extra - masaj, tratamente, diverse, prosoape , halate etc
Bar si zone conexe : activitati curente si activitati organizare de evenimente
Food Court / Rest. Standard : activitati curente si activitati organizare de evenimente
- Restaurant VIP : activitati curente si activitati organizare de evenimente
- Terasa : activitati curente si activitati organizare de evenimente
- Patinoar terasa
- Piscine exterioare / Plaja
Gradul de Ocupare Mediu este de 50% din capacitatea complexului acvatic = 2445 X 50 % ( 1223 persoane):
a) 1223 ptr facilitati basic
b) 565 ptr 20na food / drink
c) 120 ptr servicli extra ( 10 % din clienti )
d) 150 patinoar { 50 % din 300 )/ 4luni
e} 300 persoane exterior / 4 luni
Obs : Gradul de ocupare va creste gradual pe parcursul anilor de explotare
Pentru total an se iau in calcul 350 zile

Ptr activitati sezoniere { patinoar / piscine exterioara ) 120 zile

f acoperirea prin tarife, pretul biletelor si taxele locale cel putin a sumelor investite si a cheltuielllor curente de functionare si intretinere a serviclilor;
g} calcularea, Inregistrarea si recuperarea uzarii fizice si morale a mijloacelor fixe specifice infrastructuril edilitar-urbane aferente acestor servicit prin pret,

tarif sau tax In cazul gestiunil directe si prin redeventa in cazul gestiunii delegate.”
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(Chelnieli/ Vesitori/ Profi] Estimat |Progmoza
2002 2023 2024 2015 2026 2027
Cheluicli pir realizare
ict 6785531 €
Persoml angajal 150 salariafi 150 salariali 150 salarisfi 150 satariafi 150 salania}i 150 salarifi
C': ‘"! e “"E !“i"’""""i ten 4285070 € 4789070 €| 4280070 € 4,285,070 € 4,289,070 €
Chelinichi cu redeverfa 760,826 € 760,826 € 760,826 € 760.826 € 760,826 €
Cheliuich cu amorfizares
N MAB € 27142 € M43 € 2743 € 271423 €
Venhui 4480721 € 4480721 €] 4489721 € 4489721 € 4480721 €
Proft rezombi 638,553 € 638558 € 638,558 € 638,558 € 638,558 €
Profi pierdere {831,598 € (831,531 € {831,598} € (831,598 € (31,599 €
& ““": m":’”‘k L (1470,156) € aImisge] aamisne|  mIsge|  dAmisee
Cheliicli cu reslzarca
p——"
Personsl aryzajal 70 salariafi 70 salariafi 70 solarisfi 70 salarini 70 snbarinfi 70 salariafi
Cheliuicli operafionate
s 1,887,191 € 1,887,191 €]  1,887,19t € 1,887,191 € 1,887,191 €
(rabeiigi et 8 A28 887 887,
Cheltuiel] cu redeverta 334,763 € 334763 € 334,763 € 334,763 € 334,763 €
mﬁ “f"ml o 119,426 € 119426 € 119426 € 119426 € 119426 €
Vesbuel 1,326,192 € 1326192 €1 1,326,192 € 1,326,192 € 1,326,192 €
Prafi/ plerdere -£ (1013189 € (1015189 €] (1015189 €| (1,005,189 €| (1015189 €
Cheltuieli cu realizaren
st
Personal engajat 55 salariafi 55 sabariafi 38 sabarisfi 55 saborisli 55 salerinfi 55
Chelbuicli operafionale 1,715,628 € 1715628 €] 1,715,628 € 1,715,628 € 1,715,628 €
Chelieli curedevenja 304,330 € 304330 € 304,330 € 304330 € 304,330 €
m"’? “f"i"’"m’ 108,569 € 108,569 € 108,569 € 108569 € 108,569 €
Veningi 2517647 € 2517647 €] 2517647 € 2,517,647 € 2,517,647 €
FProfi/ pierdere [] 389.120 € 389,120 € 380,128 € 380120 € 389,120 €
Cheltuichi cu realizares
st
Fersonsl ergajat 9 salarinfi § salarfefi 5 sabarizfi 5 sataricfi 5 salariafi 5 salcinfi
Cheltuiell operafionale 25734 € 257344 € 257344 € 257,344 € 257344 €
Cheluicli cu sedeventa 45,650 € 45,650 € 45,650 € 45650 € 45,650 €
““‘“ﬂi - 16,285 € 65 €] 16285 € 16285 € 16285 €
Veuilui 370,588 € 370,588 € 370,588 € 370,588 € 370.588 €
Profit/ pierdere -€ S139 € 51309 € 51,309 € 51309 € 51,309 €
Cheliuieli cu realizarea
"
Pﬁ“a’;ﬂ'. T s 7 sl 7 sk T et oo e
Cheltuick operaionle 214,453 € 214453 € 214453 € 214453 € 214453 €
| Chelviclicnredeverta 38,041 € 38041 € 38041 € 38041 € 38041 €
Chelfuicli cu amostioarca
ftid 13571 ¢ 1357 € 13571 € 13s5n € 13571 €
Vet 63,529 € 63,520 € 63,520 € 63,529 € 63,520 €
Profi/ pierdere -£ (202,537 € (202537 €] (202,530 € (202.537) € (202537) €
Cheleli cu realizarea
imvestijinl
Persoril angziat 7 satariafi 7 salariati 7 salariafi 7 solariafi 7 salariafi 7 aalaria}i
Chelnisli operafionale 214453 € 214453 € 214,453 € 214453 € 214453 €
Cheliclicu redeveria 38041 € 38041 € 38041 € 3801 € 8041 €
Chelieli cv amortizarea
ot 1357 € 13571 € 13,571 € 1357 € 13,571 €
Venikri 211,765 € 211,765 € 211.765 € 211,765 € 211,765 €
Profit/ plerdere -€ (54,301) € (54,301} € (54,300) € (54,300) € (34301 €
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Activitate Cheltuiel Venituel/ Profit
2028 2009 2030 2031 2032 2033
Cheltuieli pir realizarc
fimetimbor
Personal angajat 150 salariai 150 salariafi 150 sakariali 150 sakyriati 150 sabariafi 150 sabrinti
Chehuicli operationale
(omlac, wmNisleot] 4289070 € 4,289,070 € 4,289,070 € 4289070 € 4,289,070 € 4,289,070 €
Total Cheltuielicu redeventa 760,826 € 760,826 € 760,826 € 760,826 € 760,826 € 760,826 €
C"“‘“"“ﬁ‘:i:ﬁ"“r“”“ 271423 € 27148 € 271423 € 271423 € 271423 € 271421 €
Venhai 5,384,269 € 5,387,133 € 5,387,133 € 5,387,133 € 5387,133 € 6,275,045 €
Profit reanrabil 638,558 € 638,558 € 638,558 € 633,558 € 38,558 € 638,558 €
Profit/ pierdere 62,950 € 65,814 € 65814 € 65,814 € 65314 € 933,727 €
k; """’""zz ﬂ' . :';""““ (575,608) € (572,744} € (572.74) € (5727041 6 (572.794) € 315,169 €
Chekuicli cu reafizanea
—
Pezsonal angajat 70 salariali 70 saborti 70 salariafi 70 salariafi 70 salarafi 70 salarlafi
Cheltutzli operafionale vaenao el 1se7ior €| nesmioi €| senisr €| 1smas €] 1asne €
h od m ’ ( ] - 'i m‘i) :} L E) 1] H] » L] » 1 ] » k]
drink Cheliuicli cu redevents 334,763 € 334,763 € 334,763 € 334,763 € 334,763 € 334,763 €
C'mﬁ‘;:“ﬁnh"'“‘“'“ 119426 € 119,426 € 119,426 € 119426 € 115426 € 119,426 €
Venituri 1,769,647 € 1,772,511 € 1,772,501 € 1,772,511 € 1,772511 € 220891 €
Frofty/ pisrdere (571,733) € (568,869) € (568.469) € (368,369) € (568.869) € (132,049 €
Chelruick cu realizarea
vestiisi
Personal angajat 55 salariafi 55 sahriati 55 salariati 35 salariafi S5 salariafi 55 salariai
Cheluich operafionals 1,715,628 € 1,715,628 € 1715628 € 1,715,628 € 1,715,628 € 1,715,628 €
Facilitafl basic | Cheluieli cu redevenja 304,330 € 304,330 € 304,330 € 304,330 € 304,330 € 304,330 €
C’“""';'.':‘f‘“”““'" 108,569 € 108,569 € 108,569 € 108,569 € 108,569 € 108,569 €
Venituri 2876471 € 2876471 € 2876471 € 2876471 € 2,876471 € 3235294 €
Profit/ plerdere 747,943 € 747,943 € 747943 € 747,943 € 747.943 € 1,106,767 €
Cheltuichi cu realizarea
Personal angajat 5 salariti 5 salariafi 5 salariafi 5 salarinfi 5 sakriati 5 salariafi
g Chekuieli operajionale 257,344 € 257344 € 257344 € 257,344 € 257,344 € 257344 €
: Cheltwieli cu redevenia 45650 € 45650 € 45,650 € 45650 € 45650 € 45,650 €
Suplizentare | okl cu smortiaea -
: °‘f'i 16,285 € 16,285 € 16,285 € 16,285 € 16285 € 16,285 €
Venituri 423,520 € 423529 € 4233529 € 423,529 € 423529 € 276471 €
Profi/ pierdere 104,250 € 104,250 € 104,250 € 104.250 € 104250 € 137,191 €
CheXuieli cu realizmrea
Personal angajat 7 salarinfi 7 salariafi 7 salariafi 7 salariati 7 salsrinft 7 salariafi
Cheltuicli operafionale 214453 € 214,453 € 214453 € 214453 € 214453 € 214,453 €
Pathmar | Cheluioki cu redeventa 38041 € 38,041 € 38,041 € 33,041 € 00 € 804 €
Cheltwicli cu amortizarea
fnctionor 1357 € 13,571 € 13571 € 1351 € 13571 € 13571 €
Venhsi 72,605 € 72605 € 72,605 € 72605 € 72,605 € 81681 €
Profu/ plerdere (193,461 € (193,461) € (193,461) € (193.461) € {193,461} € (194,385) €
Cheliedi cn realizaren
ivestijiel
Personal angajat 7 salariali 7 selariati 7 salarifi 7 salarinti 7 salariati 7 sabariafi
Chebuicli operationale 214453 € 214453 € 214,453 € 214453 € 214453 € 214453 €
Pisja Cheliuislicu redevena 38,041 € 38041 € WO € 38041 € 38,041 € 38,041 €
Cheluieli cu amortizarea
i 13571 € 1357 € 1357 € 13571 € 13,571 € 13,571 €
Venihuri 202017 € 242017 € 242017 € 242017 € 242017 € 272,269 €
Profi/ pierdere (24,049) € (24,049 € (24,049 € 24009 € 24,049 € 6203 €
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Activitate  {Cheltuiel/ Venitarl/ Profit
2034 2035 2036 2037 2038 2099 2040
Cheluichiptr realizare
Saclinior
Persounl angzjal 150 sl 150 sokarii 150 salacief 150 sslriof 150 sariai 150 sabwiags 150 salarinf
Cheuichopersionale i
Ve opera 28007 €| 4280070 €1 420000 €] 428000 €| 420 e] 42900 e|  42890m €
| (ochori] il gi )
Total | Chelichcuredeverta 760,826 € 760,826 € 760,826 € 760,826 € 70,826 € 760,826 € 760826 €
c"‘m&m’“‘““ 74D € 271423 € 7140 € AL € A € 21423 € 271423 €
Venktwi 6275005 €] G105 €| 62508 €| 6255 € T3l €| 7imidl €] niidl €
Prolk rezomabi 638,558 € 638,558 € 638558 € 638558 € 538,558 € 638,558 € 638,558 €
Profi piendere 953,727 € 933,727 € 953,727 € 953,727 €] 180313 €] 1830313 €] 1850813 €
R '“"r’:;m""“”‘k i 315,169 € 315,169 € 315169 € usiwe| rapsie|l  npsiel  raasie
Chekucli ca realiznes
vestijel
Personal saziat 70 salarii 70 salaria 70 sabariaf 70 saleriaf 70 sebarini 70 salkrf 70 salriaf
Cheluick operationale
Fosd Cout/ (i) oo el s e| s e|  tgsniot el ismaoe]  assnisi el sssniere
drigk Chebrieh cu refevertz 34,763 € 334,763 € 334,763 € 334,763 € 34,763 € 4,763 € 34,763 €
cmi “fm“i 119426 € 19426 € 119426 € 119426 € 119425 € 119426 € 119426 €
Venitai 220831 €] 270901 €| 2200531 €] 2209331 €] 265238 € 2383 € €
Profie plerdere (120000€)  (12000€]  (132009€|  (I33819€ 311,003 € 311,003 € 311,003 €
ChrXuiel cu realizares
—
Persora! amgsial 55 sairal 5 55 sl 55 sl 55 sakrif 55 salurimli 55 sakriaf
Chobuich operstionai 1715628 €| 1715628 €| LTS8 €| ITISEB €] 171s68 €] I7Is628 €]  L71S6M €
Fneited basie | Chelied cu redevents 304,330 € 304330 €, 304330 € 34330 €] 304230 € 304330 € 304,330 €
wi “f"’“ﬁ"“'i 108,569 € 108,569 € 108,569 € 108,569 € 108,569 € 108,569 € 108,569 €
Veritai 323529 €] 3235294 €| 3235004 €] 3235294 €] 359705 €] 3597059 €] __ 3,597,050 €
" Profi/ plenere 1106767 €] 1106767 €] 1106767 €| 1106767 €] 1463531 €] 1468331 €] 1468531 €
Cheliiel cu reakizaren
——r
Personsl segaiet 5 saarif S saleriaf S sabng S mbitiaf 3 salaiaf S salrinf S sabuif
servies | b opcrfom 2571344 € 257,344 € 257344 € 257544 € 257,344 € 25134 € 257344 €
Chehvieh ou pedevera 45,850 € 45,650 € 45,650 € 45,650 € 45650 € 5,650 € 45,650 €
Sttt [ ek cusmonizarcs - -
P 16285 € 16285 € 16285 € 16285 € 16285 € 16285 € 16285 €
Veriti 176471 € 16471 € 176471 € 176471 € 529412 € 529412 € 29412 €
Profi/pierdere 157091 € 157,091 € 157,191 € 157,491 € 210133 € 200,133 € 20033 €
Cheluic cu rexlizancs
Personal sgajat 7 salorisi 7 salarili 7 sulriai 7 selariai 7 sehoril 7 slriap 7 saleriaf
Chehicl opensjioneke 214453 € 214453 € 214,453 € 214,453 € 204453 € 214453 € 24453 €
Pathwar | Chobielicuredevents %04l € 38,01 € %ol € M1 € 04 € W € WML E
c“"'i “f"“"mi 13571 € 13571 € 13571 € BT € 13571 € 1357 € 13571 €
Veridwi 81681 € 81681 € 21,681 € 81,681 € 90,756 € 90,75 € 90,756 €
Profi plendere (184385)€]  (184385)€]  (I8385)€|  (I84389€|  (TIIGEl  (BIINE|  (A75IME
Cheluiel corealizzres
Personel argaat 7 s 7 skl 7 7 sabrnf 7 sl 7 sabriaf 7 salri
Clchuiek operafiosak 24453 € 214453 € 214453 €] 214453 € 204453 € 24453 € 214453 €
Plaja Chelicu redeventa WML € #01 € 38041 € 38041 € 8041 € 041 € B €
mﬁ:fﬁm"‘“'““' 13571 € B € 13571 € 1357 € 13571 € 13571 € 13571 €
Veaingi 27,269 € 272269 € 272269 € 712,269 € 02321 € 302,521 € 302,521 €
Profi/ plerdere 6105 € 6205 € 5200 € 6203 € 36435 € 36453 € 36455 €
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Activitate  {Cheltaiell Venlturl/ Prefil

2047

2041 202 086 204 2045 2046
Cheluicli ptr realizare
—_—
[ Personalangajat 150 salaria 150 salariaf 150 salarial 150 salaiof 150 salariof 150 sakariaf 150 sabari
c( m“‘"‘.‘“ m“"‘ﬁ";‘?‘“"” amoo0 €|  anmooe| 42m0me|  4xopme|  azeome|  4zsome| 42800 €
Totsl | Chehuishoupedevents 760,826 € 760826 € 760,826 € 760826 € 760,826 € 760,826 € 760,826 €
Cwﬁ:'m“”m“ 2143 € 21423 € 4D € 71418 € 21423 € 27140 € 2145 €
Veniui 7030 €| 7072030 €] 7846385 €] 7846385 €]  7BAGSES €| 7846585 €| 7846585 €
Profl rezommbl 638,558 € §3.55 € 638,558 € 63358 € 638,558 € 638,558 € 638,558 €
Profiv plerdere 1850813 €] L3SO8IS €| 2325366 €| 2325,066 €| 2525266 €| 2525066 €| 2323,260 ¢
& "“"’:::m“"’w chad wnasi €l pazsee|  rasiwos | nmssrae|  1sssvs €|  rassrs €| rasens €
Cheleiel cu realizarca
-
Pessorel angrjal 70 sabiiaf 70 saloref 70 saharaf 70 solaviaf 70 salaria 70 selatiafi 70 sobriaj
Cheluiel opemfionale
Fond Coat] R iz €| i e|  1seno €| isese| s el issnisie|  1mTionE
drink | Chokuielicu redevenya 14,763 € 34,763 € AT6 € U6 € 330763 € 34761 € 34,763 €
m"i“‘!mi e 119426 € 19426 € 119426 € 139426 € 119426 € 119426 € 119,426 €
Venitwi 2652383 €| 2652383 €| 2875745 €] 2875945 €] 2875745 €] 2875745 €] 287545 €
Profi plerdere 311,003 € 311,003 € 534,364 € 534,361 € 534,961 € 534,360 € 534,361 €
Chelndell e neafrarea
Personsl sngajat 55 sariaf 55 salarf 55 saburafi 55 sabarigfi 55 selaraf 55 sobriaf 55 salaraf
Chehick operajionale 1715628 €] 1715628 €]  L715628 €| 1715628 €] 1715628 €] L7168 €]  L7I5628 €
Pacltaji baste | Chebuicticu redevenfn 304330 € 304330 € 2304330 € 304,330 € 34,330 € 304,330 € 304,330 €
c"'wﬁ Wm“i 108,569 € 108,569 € 108569 € 108,569 € 108,569 € 108,569 € 108,569 €
Veniwi 3597059 €| 3507059 €| 3055480 €| 305382 €| 395z €|  3esssmze|  39ssam €
Profiv piendere 1068531 €| 168531 €] 181055 €| 187355 €| 182355 €] 1820055 €|  1327.3% €
Cheluieli cn reaEzarea
iegtiel
Persoral ol S salaraf s solaraf S salarki 5 sakiria 5 subaiali S sabirif  solariaf
T 25734 € 257,344 € 17344 € 257344 € 257,344 € 257,344 € 257,344 €
Chiehieli cu redeventa 45,650 € 45650 € 45,650 € 45,650 € 45,650 € 45,650 € 15,650 €
Supliuentare [ e i e
: ?m"l # 16,285 € 16,285 € 16265 € 16285 € 16285 € 16285 € 16,285 €
Veritwi 529412 € SIA12 € 582,353 € 582,353 € 582,353 € 582,350 € 582353 €
Profi pierdere 200,133 € 210,133 € 263,074 € 263,01 € 263,071 € 263,00 € 265,004 €
Cheliieli e yealizarea
I Persoral angajat 7 solariaf 7 sabaria 7 sahaf 7 sabriaf 7 stlbrial 7 salaril 7 solarif
Cheluiek operafiorale 214453 € 214453 € 214453 € 214,453 € 214,453 € 14,453 € 214453 €
Patiszar | Choluiel cu redevenfo 3804 € BU1 € R0 € 321 € 18041 € 38,041 € 38,041 €
C"”’“""'i “f'“‘“"’“’“i 13571 € 13571 € 13ST € 13571 € 13357 € 13571 € 13571 €
Veniti 99,756 € 90756 € 90,832 € 99,832 € 09432 € 20,83 € 29832 €
Profi' piendere @rs3e|  ansige| gesqe|  ges2ge|  (s0el  (lsnge|  (iile
Chelzl cu realizanea
Pecsonal angaiat 7 salariag oo |7 salaiai 7 solacial 7 salariaf 7 selarsf 7 salarif
Cheluiel operajionak 214453 € 214453 € 214453 € 214453 € 214453 € 214453 € 204453 €
Plgja Chebvicl cu redevents BMI € 38041 € %04 € W04 € 38041 € 31041 € 38.04] €
c""""m‘m'“‘”""'“ 13571 € 13571 € 1357 € 13571 € 13571 € 13571 € 13571 €
Vesinei 302,521 € 032 € 37D € TP € 3773 € PP € NI €
Profi pierdere 36,455 € 36,455 € 66,707 € 66,707 € 86,707 € 66,707 € 46,707 €
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CAPITOLUL4
I ———

MODALITATEA DE GESTIUNE A ACTIVITATIE COMPONENTE SERVICIULUI DE ADMINISTRARE PARC
PANTELIMON-GESTIONAREA ACTIVITATII DE ADMINISTRARE Si EXPLOATARE A COMPLEXULUI ACVATIC

PARC PANTELIMON

Gestiunea serviciilor de administrare a domenijului public si privat se poate organiza fie sub forma gestiunii
directe, fie sub forma gestiunii delegate?.

Alegerea formei de gestiune a serviciilor de administrare a domeniului public si privat se face prin hotararea
consiliului local municipal in functie de’:

specificul, volumul si natura bunurilor proprietate publica si privata;
- Interesele actuale si de perspectiva ale unitatii administrativ-teritoriale;

- numarul si marimea localitatilor componente.

Infiintarea de compartimente, respectiv servicii publice dedicate tuturor activitatilor aferente administrarii
si exploatarii complexului acvatic Parc Pantelimon impreuna cu dotarea acestora, dar si angajarea
personalului necesar sl Instruit corespunzator pentru realizarea in conditii de eficienta si econonomicitate
a acestor activitati, reprezinta demersuri ce ar implica o presiune foarte mare pe bugetul Sectorului 3 al
Municipiului Bucuresti precum si suportarea unor riscuri considerabile din partea beneficiarului.

Operatarll serviciilor de administrare a domeniului public si privat trebuie sa posede capacitatea tehnica si
organizatorica, dotarea si experienta manageriala necesare atat pentru gestiunea propriu-zisa a serviciilor,
cat si pentru exploatarea si intretinerea infrastructurii edilitar-urbane aferente acestora.®

Astfel, in cazul gestiunii directe, Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti ar trebui sa isi asume nemijlocit toate
sarcinile si responsabilitatile cu privire la organizarea, conducerea, finantarea, gestionarea si controlul
functionarii si exploatarii Complexului acvatic Parc Pantelimon.

Indicatorii tehnico economici arata ca Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti ar trebul sa aloce de la bugetul
local inca aproximativ 6.785.581 Euro fara TVA, fata de investitia initiala, reprezentand valoare de investitie
pentru operationalizarea activitatilor ce fac obiectul prezentului studiu.

De asemenea, finantarea cheltuielilor curente de functionare si exploatare a Complexului acvatic Parc
Pantelimon ar trebui sa se realizeze tot din bugetul local ceea ce ar duce la 0 presiune suplimentara

bugetara.

4 Conform art. 10 alin. (1) din OG nr. 71/2002
5 Conform art. 10 alin. (2) din OG nr. 71/2002

& Art. 22 alin. (1) din 0G 71/2002 www.sdksolations.ro
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4.1 Analiza oportunitatii delegarii gestiunii serviciilor

Potrivit prevederilor art. 1 alin. {2) din OG nr. 71/2002, serviciile de administrare a domeniului public si
privat se organizeaza si functioneaza cu respectarea urmatoarelor principli: autonomiel locale,
descentralizarii serviciilor publice, responsabilitatii si legalitatii, corelarii cerintelor cu resursele, dezvoltarii
durabile, asocierii intercomunale, parteneriatuiul public-privat, liberului acces la Informatii si consultarea
cetatenilor si a principivlui economiei de piata si eficientei economice.

Oportunitatea modalitatii de gestiune consta in asigurarea gestiunii activitatii de alimentatie publica si
organzare evenimente socio-culturale din Complexul acvatic Parc Pantelimon in conditiile de calitate,
economie eficienta sl rentabilitate.

Prin delegarea serviciilor de administrare si exploatare a complexului acvatic Parc Pantelimon se urmareste
transferarea acestor servicii catre un operator care sa realizeze, intr-o modalitate specializata si unitara,
actiunile necesare prestarii acestor servicil.

Delegarea gestiunii in sarcina unui operator specializat, scuteste primaria de crearea unor structuri
specializate in care sa angajeze personal si pentru care sa asigure logistica si bunurile necesare desfasurarii
actlvitatii, transfera riscurile activitatil catre un operator privat si asigura continuarea prestarii serviciilor
de catre un operator care detine experienta, know-how-ul si personalul specializat necesar desfasurarii
acestor activitatl.

Avand in vedere motivatille de natura financiara, institutionala, sociala si de mediu, gestiunea serviciilor de
administrare a domeniului public si privat prin delegarea catre un operator specializat in acest domeniu
este cea mai eficienta alternativa.

Oportunitatea delegarii gestiunii serviciilor care fac obiectul prezentului studiu de fundamentare rezulta
atat din indicatorii financiari prezentati in cadrul fiecarei activitati, dar este sustinuta si de interesele
actuale si de perspectiva ale Sectorului 3 al Municlpiului Bucuresti.

Aceasta modalitate de organizare a serviciilor este in concordanta inclusiv cu perspectiva de dezvoltare a
Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti, concretizata in Strategia de Dezvoltare Durabila a sectorului 3,

Delegarea gestiunii activitatii de administrare si exploatare a complexului acvatic Parc Pantelimon prin
Intermediul unui contract va facilita urmarirea executarii corespunzatoare a acestuia de catre operatorul
caruia | se va incredinta gestiunea serviciilor.

www.sdksolations.re
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ANALIZA SWOT- Gestiunea Directa

Dotarea operatorulul de drept public

ramane tot timpul la dispozitia

beneficiarului;

Angajarea de forta de munca si scaderea

somajului direct de catre beneficlar prin

mtermedml 0p eratorului de drept public
TUNITAT

Specializarea unui personal intern caliﬂcat;

Exercitarea unui control direct asupra

personalului

N Durata impredictibila pentru finalizarea

Lipsa de expenenta a personalului
Cheltuieli suplimentare la bugetul local
pentru investitie si pentru operational
Operatorul de drept public nu realizeaza
profit

Nu se aduc bani la bugetul local

investitilor de amenjare si pentru
procedurile  de  achizitie  pentru
echipamentele necesare necesare;

Durata impredictibila pentru angajarea
personalului necesar

Riscurile activitatii gestionate sunt toate la
operatorul de drept public

Lipsa de expertiza pentru gestionarea
activitatii poate conduce la nerealizarea
veniturilor necesare pentru acoperirea
cheltulelior si mortzarea investitiilor

ANALIZA SWOT- Gestiunea Delegata

Procedura concurentlala care permite
realizarea serviciulul la un pret mal mic si
de calitate

Transferarea riscurilor catre operator si
incasarea unei redevente;
In caz de neexecutare culpabila, se poate

executa garantia de buna executie

Prin delegare se va obtine selectarea unui
operator care sa ofere raportul optim intre
pret si calitate a serviciilor;

Dotarea minima este folosita exclusiv
pentru activitatea delegata

Dta tului de delegare depinde
de durata necesara amortizaril investitiilor
si realizarea unui profit rezonabli

Necesita o procedura clara si detaliata
pentru urmarirea executarii contractului

Riscul de a nu ad]uda oferta castigatoare; “

Exista posibilitatea ca societatea privata sa
intre in insolventa, din incapacitate
temporara de plata sau definitiva, fapt care
ar periclita buna desfasurare a activitatilor

Durata necesara atribuirii contractului
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Posibilitatea contestarii procedurii de
atribuire care sa duca la prelungirea
duratei de atribuire a contractului de
delegare

4.2 Necesitatea analizarii modalitatilor de gestiune delegata

Prezentul studiv indica faptul ca scenariul recomandat este cel al gestiunii delegate. Pentru analizarea
scenariului gestiunii delegate se vor avea in vedere natura juridica a contractului de delegare de gestiune,
analiza cost beneficiu, valoarea estimata a contractului de delegare de gestiune, legea aplicabila si
procedura de atribuire aleasa.

In conformitate cu art. 47 din OG nr. 71/2002, ,.in vederea incheierii contractelor de delegare a gestiunii
consilille locale ale comunelor, oraselor, municipiilor si sectoaretor municipiului Bucuresti, consiliile judetene
sifsau Consiliul General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, vor aprobu, in termen de 6 luni de la luarea
decizlei privind delegarea gestiunii sau de lo primirea unel propuneri formulate de un investitor interesat,
studiul de oportunitate pentru fundamentarea si stabilirea solutiilor optime de delegare o gestiunii
serviciilor, precum si documentatia de delegare a gestiunii”,

Art. 13 din OG nr. 71/2002 prevede ca “Pentru atribuirea contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de
administrare o domeniului public si privat se aplica, dupa caz, prevederile Legii nr. 98/2016, cu modificarile
sl completarile ulterioare, respectiv cele ale Legii nr. 100/2016, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si prevederile actelor normative subsecvente emise in aplicarea acestora, cu respectarea cadrului
legal national si al Uniunii Europene in domeniul ajutorulul de stat si principlului minimel atingeri aduse
concurentei®,

Valoarea estimata a contractului se va calcula conform Art. 13 din legea nr. 100/2016 privind concesinile
de servicii si de lucrari

(1) Autoritatea/entitatea contractanta colculeaza valoarea estimata a concesiunii de lucrari sou a
concesiunii de servicii utilizand o metodo obiectiva ce trebuie specificata in documentatia de atribuire, prin
raportare, in special, la urmatoarele:

a) valogrea oricarei forme de optiune sau de prelungire a duratef concesiunii de lucrari sau a concesiunii
de servicii;

b) venitul din achitarea onorariilor st o amenzilor de catre utilizatorii lucrarilor/serviciilor, altele decat cele
colectate in numele entitatii contractante;

c) platile sau orice avantaje financiare, sub orice forma, efectuate de catre autoritatea/entitatea
contractanta sau de catre orice olta entitate publica in favoarea concesionarului, inclusiv compensatia
pentru respectarea obligatiei de serviciu public si subventiile publice de investitii;

d) voloarea granturilor sau a oricaror avantaje financiare, sub orice forma, primite de la terti pentru

executarea concesiunii de lucrari sau a concesiunii de servicii;
www.sdksolotlons.ro
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e} venitul din vanzarea oricaror active care fac parte din concesiunea de lucrari sau din concesiunea de
servicii, cu respectarea prevederilor legale referitoare fa regimul juridic al bunurilor proprietate publica;

f) valoarea tuturor bunurilor si serviciflor care sunt puse la dispozitia concesionarului de catre
autoritatile/entitatile contractante, cu conditia ca acestea sa fie necesare peniru executarea jucrarilor sau
furnizarea serviciilor;

g) orice premiu sou plata acordota candidatilor/ofertantilor.

Totodata, la stabilirea duratel contractului privind delegarea gestiunii activitatii de administrare si
explotare a complexului acvatic se va avea in vedere si perioada necesara recuperarii investitlilor efectuate
de catre operatorul caruia i-a fost incredintat serviciul.

De asemenea, conform art. 30 lit. b) din QUG nr. 71/2002, autoritatile administratiei publice locale au fata
de operatori obligatia “sa eloboreze, sa aprobe documentele necesare organizarii si desfasurarii
procedurilor de atribuire pentru contractele de delegare a gestiunii, cu respectaread legislatiel in domeniul
achizitiflor publice si ol concesiuniior de lucrari sI de servicii”.

Fata de dispozitiile antecitate, natura juridica a contractului de delegare de gestiune se va determina prin
raportare la prevederile Legil nr. 98/2016, respectiv Legii nr. 100/2016, in sensul stabilirii daca contractul
va fl unul de achizitie de servicii sau unul de concesiune de servicii.

Contractul de achizitie publica de servicli este definit de art. 3 pct. 15 lit. o} din Legea nr. 98/2016 ca fiind
"contractul de achizitie publica care are ca oblect prestarea de servicii, altele decat cele care fac oblectul
unui contract de achizitie publica de lucrari potrivit Iit. m)”, servicii al caror pret este platit de catre
autoritatea contractanta.

Contractul de concesiune de servicii este definit de Legea nr. 100/2016 art. 5 pct. 8 lit. h) ca fiind “un
contract cu titlu oneros, asimilat potrivit legii actulul administrativ, incheiat in scrls, prin care una sau mai
multe entitati contractante Incredinteaza prestarea si gestionarea de servicil, altele decat executarea de
lucrari prevazuta la lit. g), unula sau mai multor operatori economici, in care contraprestatia pentru servicii
este reprezentata fie exclusiv de dreptul de a exploata serviciile care fac obiectul contractului, fle de acest

drept insotit de o plata®.

Avand In vedere ca art. 10 alin. (3) din OG nr. 71/2002 prevede ca desfasurarea activitatilor specifice
oricarui serviciu de utilitati publice, indiferent de forma de gestiune aleasa, se realizeaza pe baza unul
regulament al serviciulul si a unui caiet de sarcini, elaborate si aprobate de autoritatile administratiel
publice locale, regulamentul si caietul de sarcini aferent activitatilor delegate vor trebui elaborate dupa
realizarea studiului de oportunitate
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CAPITOLUL 5
AR
ASPECTE DE ORDIN SOCIAL

In vederea mentinerii sau cresterii calitatii vietii este necesar a fi satisfacute nevoi sociale precum nevoiie
biologice, socio-economice, precum si nevoia de amblent, reprezentata de etica urbana si nevoile psiho-
sociale. Astfel, aprecierile privind calitatea vietii omului din spatiul urban au in vedere o serie de aspecte
precum: calitatea mediului social-politic, conditiile de munca si de organizare a muncii, accesul la
invatamant, la calificare, la perfectionare profesionala si la cultura, dar si modul de folosire a timpului liber,
conditiile de mediu natural si ecologic favorabile.

Delegarea serviciilor de gestiune a serviciului public, care vizeaza gestionarea administarii si explotarii
Complexului acvatic Parc Pantelimon reprezinta fara dubiu o actiune orientata catre imbunatatirea
conditiilor de mediu si a celor de ordin soclal, vizand beneficiaril acestor actiuni, respectiv cetatenii
Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti si ai capitalei in general.

Din punct de vedere al aspectelor de ordin social delegarea serviciilor publice anterior mentionate aduc
valoare adaugata calitatii vietii locuitorilor Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti, respectiv:

- impact pozitiv asupra vietii de zj cu 2i si asupra sanatatii cetatenilor;

- imbunatatirea starii de bine a cetatenilor, fizica si psihica, ca urmare a relationarii zilnice cu natura,
precum si incurajarea activitatilor fizice, amenajata si intretinuta in parametrii calitativi ridicati;

- cresterea calitatii mediului inconjurator, ameliorarea problemelor sociale si de igiena publica, cu
implicatii directe in asigurarea si imbunatatirea sanatatii si calitatii vietii cetatenilor;

aport considerabil in dezvoltarea si mentinerea echilibrului fizic si psthic al locuitorilor Sectorului 3;
imbunatatirea peisajului urban care reprezinta un considerent social indispensabil;

aceesul la servicii de alimentatie publica de calitate, organizate in mod profesionist, in conditii de
siguranta si igiena

CAPITOLUL 6
o
CONCLUZII

Pastrarea gestiunii ca serviciu propriu al autoritatii a tuturor activitatilor componente in ceea ce priveste
administrarea activitatii de administrare si exploatare a Parcului acvatic Parc Pantelimon ar presupune
asumarea riscurilor legate de lipsa experientel, de intarzierile generate de infiintarea unui operator care sa
aiba capacitatea profesionala si logistica de a asigura toate activitatile aferente serviciilor de administrare
a domeniului public si privat, dar mai ales de posibilitatea ridicata ca cheltuielile aferente functionarii
serviciului sa creasca in aceasta varlanta.
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Gestiune directa presupune o investitie suplimentara din partea Sectorului 3, care ar aduce o presiune
suplimentara pe bugetul local.

Activitatile specifice administrarii si exploatarii Complexului Acvatic nu pot fi prestate in conditiile necesare
satisfacerii cerintelor sociale, culturale, economice si financiare cerute pentru buna gestionare a serviciilor
din domeniul public si privat, data fiind lipsa de experienta in prestatarea unor astfel de servicil. In egala
masura, angajarea de personal cu experienta in desfasurarea acestor activitati ar presupune cheltuieli
suplimentare, ce ar putea fi evitate prin intermediul delegarii gestiunii acestor activitati componente.,

Din analiza realizata in cadrul prezentului studiu rezulta ca fiind oportuna delegarea gestiunii administrarii
si exploatarii Complexului acvatic Parc Pantelimon catre un operator cu experienta, care sa posede
capacitatea tehnica si organizatorica, dotarea si experienta manageriala, bonitatea si capacitatea financlara
necesare prestarii serviciului incredintat.

Din punct de vedere financiar, delegarea administrarii si exploataril printr-un contract de delegare a
gestiunii va favoriza o eficientizare a prestarii acestor servicii, dupa cum rezulta din analiza financiara si
indicatorii tehnico — economici aferentl flecarei activitati. In plus, Sectorul 3 al Municipiuiui Bucuresti nu
trebuie sa mai utilizeze banl de la bugetul local pentru cheltulelile operationale aferente desfasurarii
activitatii, intrucat aceasta ar fi in intregime in sarcina operatorului economic delegat.

Un ait argument important este faptul ca delegarea de gestiune ar fi generatoare de venituri la bugetul
local.

Avand In vedere faptul ca in componenta servicillor de administrare a domeniului public si privat intra
activitati de natura economica, soclala, dar sl de natura institutional - administrativa este foarte important
impactul pe care if are furnizarea serviciilor mentionate asupra cetatenilor, cu efecte asupra gradului de
incredere, asupra cresterii gradului de confort al acestora, dar si al nivelului de trai.

Fiecare dintre elementele mentlonate mal sus (financiar, mediu, social) si impactul gestionarii parte a
serviciilor descrise conduc la concluzia ca modalitatea de operare a acestor servicii prin gestiune delegata
este varianta cu cea mai mare eficienta financlara, economica, de mediu sj soclala.
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PRIMARIA

SECTORULUI

BUCUREST!

DIRECTIA INVESTITH S ACHIZITH

TELEFCN {004 021) 318 ©3 23 - 28 FAX (004 021} 318 03 04 E-MAIL investitiiachizitii @ primaries.ro
Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, 031084, Bucuresti

N 199384, /ﬂ..o@om

Domnule Primar,

Avind in vederea necesitatea realiziirii unor obiective de investitii In scopul asiguririi
celor mai bune conditii de trai pentru locuitorii Sectorului 3 prin imbunétatirea stirii de sinitate
§i cresterea confortului edilitar, se impune emiterea urmatoarei Hotirari de Consiliu:

* Proiect de Hotérdre pentru aprobarea Studiului de fundamentare privind modalitatea de
gestiune a activititii de administrare §i exploatare a Complexului acvatic — Parc
Pantelimon.

Va transmitem alaturat Proiectul de Hotarare si Raportul de Specialitate.

SERVICIUL INVESTITII, LUCRARAPUBLICE
SEF SERVICIU,
MARIUS POPESCU

SERVICIUL DERULARE S1 MONITORIZARE
CONTRACTE LUCRARI/SERVICII

SEF SERVICIU,

MONICA AV

Datele dumneavoasira personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitate cu Reguiamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Dateie pot fi dezvaluite unor terti tn baza unui temei legal justificat. Vi puteti exercita drepturile prevazute

in Regulamentu! UE 2016/679, printr-o cerere scrisé, semnata si datats transmisa pe adresa Primériei Sector 3. 1



