MUNICIPIUL BUCURESTI PROIECT
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale
din cadrul familiei ocupationale ,Administratie”
utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice
locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
precum §i pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,

Avind in vedere:
- Referatul de aprobare 459 ?) ) /CP/ { olz O OQD&Z{ al Primarului Sectorului 3;
- Raportul de specialitate nr. 36154/05.02.2024 al Directiei Organizare Resurse Umane din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3;
- HCLS3 nr. 4/22.01.2024 privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Sectorului
3 si aprobarea organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare;
- Adresa inregistratd cu nr. 36163/05.02.2024 a Directiei Organizare Resurse Umane;
In conformitate cu prevederile:
- Art. 417 si art. 552 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
- Art. 159 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicati, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Art. 8alin. (1), art. 11 si art. 13 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile i completirile ulterioare;
Luénd in considerare:
- Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice, alte activititi economice si relatia cu mediul
de afaceri;
in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (4) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile i completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data de 01.03.2024 se aproba salariile de bazi pentru functiile publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,, Administragie ” utilizate in cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 3, conform Anexelor nr. 1-3 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 3 se stabilesc prin Dispozitia Primarului Sectorului 3.

Art.3. La data intririi in vigoare a prezentei hotdirari orice dispozitii contrare se abroga.

Art.4. Primarul Sectorului 3, prin Directia Organizare Resurse Umane §i Directia Economici, va
duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.
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ROBERT SORIN NEGPITA
— . AVIZEAZA
SECRETAR GENERAL

-

BC



PRIMARIA it
ned BUCURESTI 150 5001

] I Love sector 3

SECTIORA3
TELEFON {004 021) 318 03 23 - 28 FAX {004 021) 318 0} 04 E-MAIL cabinetprimar@ primarie3.ro
Calea Dudesf| nr. 191, Sector 3, 031084, Bucuresti

CABINET PRIMAR

75935

Nr.
Data, o oeeeiiesiosarernasssene

——— WWW. primariez.ro

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotérare privind stabilirea salariilor de baza
aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,Administratie”
utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3

Prin Hotdrarea nr. 5/22.01.2024 aprobati in Consiliul Local al Sectorului 3 privind stabilirea
salariilor de bazi aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, modificarile
si completarile propuse sunt cele rezultate in urma reorganizarii aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 3, reorganizare aprobatd prin Hotdrarea Consiliului Local Sector 3 nr.
4/22.01.2024, incepand cu data de 01.03.2024.

Aceste modificiri se referd la desfiintarea unor structuri sau schimbarea denumirii pentru cele
reorganizate, dupa caz, fard a implica alte modificari salariale.

Astfel:

> La Anexa nr.1, Nota va avea urmdtorul cuprins:
Administrator public
Secretar General al Sectorului 3
Directia Asistenta Legislativd
Directia Culturad
Directia Dezvoltare Durabila si Sustenabilitate Urband
cu exceptia:

Serviciului Promovare InstitutionalG

Serviciului invétdmant Sustenabil

Serviciului Monitorizare, Intretinere si Reparatii Clddiri
Directia Administrativa si Management Informational
cu exceptia:

Directorului Executiv, Directorului Executiv Adjunct,

Serviciului Dezvoltare Infrastructurd IT,

Serviciului Ridicdri Auto
Directia Juridica
Directia Organizare Resurse Umane
Directia Economicd
Directia Investitii si Achizitii
cu exceptia:

Serviciului Investitii Lucrdri Publice

Serviciului Derulare si Monitorizare Contracte Lucrdri/Servicii)

Datele dumneavoastri personale sunt prelucrate de Primiria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Vi puteti exercita drepturile previzute n
Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisi, semnati §i datatd transmisa pe adresa Primériei Sector 3.
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Directia Generald Urbanism si Amenajarea Teritoriului
Directia Parcari
cu exceptia:
Compartimentului Centralizare Documentatii si Raportare
Serviciului Proceduri si Mentenantda
Serviciului Prelucrare Documente si Obtinere Avize Parcari

Directia Corp Control

Serviciul Audit Public Intern
Directia Piete

Directia Generald de Politie Locala

» La Anexa nr.2, Nota va avea urmfditorul cuprins:
— Compartimentul Cabinet Viceprimar |
— Compartimentul Cabinet Viceprimar li
— Director Executiv Directia Administrativd si Management Informational
— Director Executiv Adjunct Directia Administrativd si Management Informational
— Serviciul Dezvoltare Infrastructura IT

> La Anexa nr.3, Nota va avea urmdtorul cuprins:
— Comparimentul Cabinet Primar
— Serviciul Promovare Institutionala
— Serviciul Tnvatdmant Sustenabil
—  Serviciul Monitorizare, Intretinere si Reparatii Cladiri
— Serviciul Ridicari Auto
— Serviciul Investitii Lucrari Publice
— Serviciul Derulare si Monitorizare Contracte Lucrari /Servicii
— Compartimentul Centralizare Documentatii de Raportare
— Serviciul Proceduri de Mentenanta
— Serviciul Prelucrare Documente si Obtinere Avize Parcadri
— Directia Administrarea Domeniului Public
— Directia Intretinere si Reparatii Drumuri

Avand in vedere cele prezentate si tindnd seama de raportul de specialitate nr.
36154/05.02.2024 al Directiei Organizare Resurse Umane, am initiat prezentul proiect de hotdrare
pe care il supun spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 3

PRIMAR,

ROBERT SORIN NEGOITA ,




MUNICIPIUL BUCURESTI
PRIMARIA SECTOR 3
ANEXA NR.1

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL APARATULUI
DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 3, STABILITE CONFORM
PRIVIND SALARIZAREA
PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE,

LEGII-CADRU NR. 153/2017

Nr.
crt.

FUNCTIA PUBLICA

de conducere de executie

grad

gr-tia

Nivel
studii

Legea-cadru
nr.153/2017
salariul de bazi

2 3

4

5

7

FUNCTII PUBLICE

B> | -

DE CONDUCERE

Secretar General al Sectorului 3

11

S.S.

19320

Arhitect Sef

11

S.S.

19215

Director general

11

S.S.

19215

Director general adjunct

11

S.S.

18900

Director executiv

11

S.S.

18795

Director executiv adjunct

11

S.S.

18585

Sef serviciu

11

S.S.

17535

RN N WD |-

Sef serviciu (audit)

11

S.S.

18585

DE EXECUTIE

Auditor

superior

S.S.

9965

10712

11248 -

11810

12105

12408

Auditor

principal

S.S.

8240

8858

9301

9766

10010

10260

Auditor

asistent

8145

8756

9194

9654

9895
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Expert/Inspector/ superior | 0 S.S. 9965
Consilier juridic/ 1 10712
Inspector de protectie 2 11248
civili/Consilier achizitii 3 11810
publice/ 4 12105
Politist local 5 12408
Expert/Inspector/ principal | 0 S.S. 8240
Consilier juridic/ 1 8858
Inspector de protectie 2 9301
civili/Consilier achizitii 3 9766
publice/ 4 10010
Politist local 5 10260
Expert/Inspector/ asistent 0 S.S. 8145
Consilier juridic/ 1 8756
Inspector de protectie 2 9194
civila/Consilier achizitii 3 9654
publice/ 4 9895
Politist local 5 10142
Expert/Inspector/ debutant| 0 | S.S. 6199
Consilier juridic/ 1 6664
Inspector de protectie 2 6997
civili/Consilier achizitii 3 7347
publice/ 4 7531
Politist local 5 7719
Referent de specialitate/ superior | 0 |S.S.D. 8624
Politist local 1 9271
2 9735
3 10222
4 10478
5 10740
Referent de specialitate/ | principal| 0 |S.S.D. 7665
Politist local 1 8240
2 8652
3 9085
4 9312
5 9545
Referent de specialitate/ |asistent 0 |S.S.D. 7186
Politist local 1 7725
2 8111
3 8517
4 8730
5 8948
Referent de specialitate/ |debutant 0 [S.S.D. 6180
Politist local 1 6644
2 6976
3 7325
4 7508
5 7696
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Referent/
Politist local

superior

S.M.

7385

7939

8336

8753

8972

9196

Referent/
Politist local

principal

S.M.

6899

7416

7787

8176

8380

8590

Referent/
Politist local

asistent

S.M.

6803

7313

7679

8063

8265

8472

Referent/
Politist local

debutant

S.M.

6165

6627

6958

7306

7489
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p

crt.

FUNCTII CONTRACTUALE

de conducere

de executie

grad/
treapti

gr-tia

Nivel
studii

Legea-cadru
nr.153/2017
salariul de baza

2

3

4

FUNCTII CONTRACTUALE

|

DE CONDUCERE

Administrator public

S.S.

19320

Director general

11

S.S.

19215

Director general adjunct

11

S.S.

18900

Director

I1

S.S.

18795

Director adjunct

11

S.S.

18585

VN U [N | =

Sef serviciu

11

S.S.

17535

FUNCTII CONTRACTUALE

DE EXECUTIE

Inspector de
specialitate/
Consilier

IA

S.S.

9486

10197

10707

11242

11523

11811

Inspector
de specialitate/
Consilier

S.S.

8783

9442.

9914

10410

10670

10937

Inspector
de specialitate/
Consilier

I

S.S.

7985

8584

9013

9464

9701

9944

Inspector
de specialitate/
Consilier

debutant

S.S.

7665

8240

8652

9085

9312

9545

Referent/Arhivar

1A

S.M.

7186

7725

8111

8517

8730
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8948
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Referent/Arhivar 1 S.M. 6867

7382

7751

8139

8342

8551

Referent/Arhivar I1 S.M. 6388

6867

7210

7571

7760

7954

Referent/Arhivar debutant S.M. 6069

6524

6850

7193

7373

7557

Muncitor calificat 1 M/G 7825

8412

8833

9275

9507

9745

Muncitor calificat 11 WG 7347

7898

8293

8708

8926

9149

Muncitor calificat 111 M/G 7027

7554

7932

8329

8537

8750

Muncitor calificat v M/G 6707

7210

7571

7950

8149

8353

Muncitor necalificat I M/G 5110

5493

5768

6056

6207
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Muncitor necalificat

11

4951

5322

5588

5867

6014

6164

Sofer

7186

7725

8111

8517

8730

8948

Sofer

IT

6867

7382

7751

8139

8342

8551

Sef piata/Sef depozit

S.M.

5618

6039

6341

6658

6824

6995

ingrij itor

5110

5493

5768

6056

6207

6362

Magaziner/Casier

M/G

6707

7210

7571

7950

8149

8353

Curier

M/G

5110

5493

5768

6056

6207
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10

Guard M/G 4524

4863

5106

5361

5495

N [ hW N =S

5632

*NOTA:

1 in conformitate cu prevederile art.8 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, salariile de bazi din prezenta anexi se aplici
functiilor din cadrul urmiitoarelor structuri:

Administrator public
Secretar General al Sectorului 3
Directia Asistenti Legislativa
Directia Cultura
Directia Dezvoltare Durabili si Sustenabilitate Urbana (cu exceptia:
Serviciului Promovare Institutionald
Serviciului invagimant Sustenabil
Serviciului Monitorizare, intreginere si Reparatii Cladiri)
Directia Administrativa si Management Informational (cu exceptia:
Directorului Executiv, Directorului Executiv Adjunct,
Serviciului Dezvoltare Infrastructuri IT,
Serviciului Ridiciri Auto)
Directia Juridica
Directia Organizare Resurse Umane
Directia Economici
Directia Investitii si Achizitii (cu exceptia:
Serviciului Investitii Lucriiri Publice
Serviciului Derulare si Monitorizare Contracte Lucriiri/Servicii)
Directia Generali Urbanism si Amenajarea Teritoriului
Directia Parciri (cu exceptia:
Compartimentului Centralizare Documentatii si Raportare
Serviciului Proceduri si Mentenanti

Serviciului Prelucrare Documente §i Obtinere Avize Parciri)
Directia Corp Control
Serviciul Audit Public Intern
Directia Piete
Directia Generali de Politie Locali

2 Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;
3 Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiv beneficiazi pe
perioada de exercitare a acesteia, de o lilajorare a salariului de bazi cu 10%:;
4 Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunari in
cuantum de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata,
daci isi desfasoari activitatea in domeniul pentru care detine titlul.
5 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind
Page 7




Codul fiscal, cu modificirile si completirile ulterioare, beneficiazi de o majorare in procent
de 15% fati de salariile de bazi din prezenta grili.

6 Personalul Directiei Generale de Politie Localii beneficiazi de normi de hrani, conform prevederilor
0.G. Nr.26/1994, rep, a H.G.nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a
drepturilor previzute la art. 35"1alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, a Ord. nr.776/2015
pentru modificarea Ordinului MDRAP nr. 496/2015 privind contravaloarea alocatiei valorice a
normei de hrani acordatipersonalului politiei locale si aprobate prin HCL S 3 nr.101/23.04.2015
privind acordarea normei de hrani personalului Directiei Generale de Politie Locala,

cu modificiirile 5i completarile ulterioare,

PRIMAR,

ROBERT SORIN NEGOITA

DIRECTOR EXECUTIV,
GENIA DEMETER
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MUNICIPIUL BUCURESTI
PRIMARIA SECTOR 3
ANEXA NR.2

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL APARATULUI
DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 3, STABILITE CONFORM
LEGII-CADRU NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA
PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE,

Nr. FUNCTIA PUBLICA Nivel Legea-cadru
crt. grad |gr-tia| studii nr.153/2017
de conducere de executie salariul de baza
1 2 3 4 5 6 7
I |[FUNCTII PUBLICE
A |DE CONDUCERE
1 |Director general 11 S.S. 19215
2 |Director general adjunct 11 S.S. 18900
3 |Director executiv 11 S.S. 18795
4 |Director executiv adjunct 11 S.S. 18585
5 |Sef serviciu 11 S.S. 17535
B |DE EXECUTIE
1 Expert/Inspector/ superior 0 S.S. 10795
Consilier juridic/ 1 11605
Inspector de protectie 2 12185
civili/Consilier achizitii 3 12794
publice 4 13114
5 13442
Expert/Inspector/ principal| 0 S.S. 8927
Consilier juridic/ 1 9597
Inspector de protectie 2 10077
civili/Consilier achizitii 3 10581
publice 4 10846
5 11117
Expert/Inspector/ asistent 0 S.S. 8823
Consilier juridic/ 1 9485
Inspector de protectie 2 9959
civila/Consilier achizitii 3 10457
publice 4 10718
5 10986

Page 1




Expert/Inspector/
Consilier juridic/
Inspector de protectie
civila/Consilier achizitii
publice

debutant

S.S.

5813

6249

6561

6889

7061

7238

Referent

superior

S.M.

8001

8601

9031

9483

9720

9963

Referent

principal

S.M.

6755

7262

7625

8006

8206

8411

Referent

asistent

S.M.

6435

6918

7264

7627

7818

8013

Referent

debutant

S.M.

5398

5803

6093

6398

6558

6722
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Nr.
crt.

FUNCTIA CONTRACTUALA

de conducere

de executie

grad

gr-tia

Nivel
studii

Legea-cadru
nr.153/2017
salariul de baza

3

FUNCTII CONTRACTUALE

B | -

DE CONDUCERE

Director general

1T

S.S.

19215

Director general adjunct

11

S.S.

18900

Director

11

S.S.

18795

Director adjunct

11

S.S.

18585

U || W] =

Sef serviciu

11

S.S.

17535

DE EXECUTIE

-

Inspector de specialitate/
Consilier

IA

S.S.

10795

11605

12185

12794

13114

13442

Inspector de specialitate/
Consilier

S.S.

8927

9597

10077

10581

10846

11117

Inspector de specialitate/
Consilier

I

S.S.

8823

9485

9959

10457

10718

10986

Inspector de specialitate/
Consilier

debutant

S.S.

5813

6249

6561

WiN|=S|l|L&|WIRI=ICSW LA |IWINR|=IC|UL|dLs|WIN|=IS

6889

7061

7238

Inspector/Referent

1A

S.S.D.

9102

9785

20274

10788

11058

N W N - O U
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Inspector/Referent

S.S.D.

7665

8240

8652

9085

9312

9545

Inspector/Referent

11

S.S.D.

7186

7725

8111

8517

8730

8948

Inspector/Referent

debutant

S.S.D.

5557

5974

6273

6587

6752

6921

Referent

S.M.

8001

8601

9031

9483

9720

9963

Referent

S.M.

6755

7262

7625

8006

8206

8411

Referent

11

S.M.

6437

6920

7266

7629

7820

8016

Referent

debutant

S.M.

5398

5803

6093

6398

6558
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*NOTA:

in conformitate cu prevederile art.8 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, salariile de bazi din prezenta anexa se aplica
functiilor din cadrul urmitoarelor structuri:

Compartimentul Cabinet Viceprimar I

Compartimentul Cabinet Viceprimar I1

Director executiv Directia Administrativa si Management Informational
Director executiv adjunct Directia Administrativi si Management Informational
Serviciul Dezvoltare Infrastructura IT

Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;
Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventi\; beneficiaza pe perioada de
exercitare a acesteia, de o mirire a salariului de bazi cu 10% ;

Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunari in cuantum
de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati, daci isi desfasoari
activitatea in domeniul pentru care detine titlul.

Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pet.1-3 din Legea nr.227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificirile si completirile ulterioare, beneficiazd de o majorare in procent

de 15% fata de salariile de bazi din prezenta grili.

PRIMAR,
ROBERT SORIN NEGOITA

DIRECTOR EXECUT]V,
EUGENIA DEMETER
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MUNICIPIUL BUCURESTI
PRIMARIA SECTOR 3
ANEXA NR.3

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL APARATULUI
DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 3, STABILITE CONFORM
LEGII-CADRU NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA
PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE,

Nr. FUNCTIA PUBLICA Nivel Legea-cadru
crt. grad |gr-tia| studii nr.153/2017
de conducere de executie salariul de bazi
1 2 3 4 5 6 7
I |FUNCTII PUBLICE
A |DE CONDUCERE
1 [Director general 11 S.S. 19215
2 |Director general adjunct 11 S.S. 18900
3 |Director executiv 11 S.S. 18795
4 |Director executiv adjunct 11 S.S. 18585
5 |Sef serviciu 11 S.S. 17535
B |DE EXECUTIE
1 Expert/Inspector/ superior| 0 S.S. 9965
Consilier juridic/ 1 10712
Inspector de protectie 2 11248
civili/Consilier achizitii 3 11810
publice 4 12105
5 12408
Expert/Inspector/ principal| 0 S.S. 8240
Consilier juridic/ 1 8858
Inspector de protectie 2 9301
civild/Consilier achizitii 3 9766
publice 4 10010
5 10260
Expert/Inspector/ asistent [ 0 S.S. 8145
Consilier juridic/ 1 8756
Inspector de protectie 2 9194
civila/Consilier achizitii 3 9654
publice 4 9895
5 10142




Expert/Inspector/
Consilier juridic/
Inspector de protectie
civila/Consilier achizitii
publice

debutant

S.S.

6199

6664

6997

7347

7531

7719

Referent de specialitate

superior

;

S.S.D.

8624

9271

9735

10222

10478

10740

Referent de specialitate

principal

S.S.D.

7665

8240

8652

9085

9312

9545

Referent de specialitate

asistent

S.S.D.

7186

7725

8111

8517

8730

8948

Referent de specialitate

debutant

S.S.D.

6180

6644

6976

7325

7508

7696

Referent

superior

S.M.

7385

7939

8336

8753

8972

9196

Referent

principal

S.M.

6899

7416

7787

8176

8380
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Referent

asistent

S.M.

6803

7313

7679

8063

8265

8472

Referent

debutant

S.M.

6165

6627

6958

7306

7489

N AW IN| =SB W N~
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crt.

FUNCTII CONTRACTUALE

de conducere

de executie

grad/
treapta

gr-tia

Nivel
studii

Legea-cadru
nr.153/2017
salariul de baza

2

3

4

7

FUNCTII CONTRACTUALE

| -

DE CONDUCERE

Director general

I

S.S.

19215

Director general adjunct

11

S.S.

18900

Director

11

S.S.

18795

Director adjunct

IT

S.S.

18585

N B W D=

Sef serviciu

1

S.S.

17535

I

FUNCTII CONTRACTUALE

DE EXECUTIE

Inspector de
specialitate/
Consilier

IA

S.S.

13280

14276

14990

15740

16134

16537

Inspector
de specialitate/
Consilier

S.S.

12296

13218

13879

14573

14937

15310

Inspector
de specialitate/
Consilier

II

S.S.

11179

12017

12618

13249

13580

13920

Inspector
de specialitate/
Consilier

debutant

S.S.

10731

11536

12113

12719

13037

N W= O & W =S N [dR (W= S N AW -
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Inspector/Referent

IA

S.S.D.

11657

12531

13158

13816

14161

14515

Inspector/Referent

S.S.D.

10859

11673

12257

12870

13192

13522

Inspector/Referent

1I

S.S8.D.

9902

10645

11177

11736

12029

12330

Inspector/Referent

debutant

S.S.D.

9263

9958

10456

b |t | SN | [ 0 | O o [ |0 | [N o [ 2 | O

10979

11253

11534

Referent

IA

S.M.

10061

10816

11357

11925

12223

12529

Referent

S.M.

9613

10334

10851

11394

11679

11971

Referent

IT

S.M.

8943

9614

10095

10600

10865

|k |W | S WS U e -S| un |
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Referent

debutant

S.M.

8496

9133

9590

10070

10322

10580

Muncitor calificat

MG

9526

10240

10752

11290

11572

11861

Muncitor calificat

11

M/G

8943

9614

10095

10600

10865

11137

Muncitor calificat

m

M/G

8554

9196

9656

10139

10392

10652

Muncitor calificat

8165

8777

9216

9677

9919

10167

Muncitor necalificat

6221

6688

7022

7373

7557

7746

Muncitor necalificat

I

M/G

6027

6479

6803

7143

7322
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Sofer I M/G 8749

9405

9875

10369

10628

10894

Sofer II 8359

8986

9435

9907

10155

O F N 1Y P P (7Y NG R Y P
Q
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*NOTA:

1 in conformitate cu prevederile art.8 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului pliitit din fonduri publice, salariile de bazi din prezenta anexi se aplici
functiilor din cadrul urmitoarelor structuri:

Compartimentul Cabinet Primar

Serviciul Promovare Institutionald

Serviciul invitimant Sustenabil

Serviciul Monitorizare, Intretinere si Reparatii Clidiri
Serviciul Ridiciri Auto

Serviciul Investitii Lucrari Publice

Serviciul Derulare si Monitorizare Contracte Lucriri/Servicii
Compartimentul Centralizare Documentatii si Raportare
Serviciul Proceduri si Mentenanta

Serviciul Prelucrare Documente si Obtinere Avize Parciri
Directia Administrarea Domeniului Public

Directia Intretinere si Reparatii Drumuri

2 Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;

3 Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv beneficiazi pe
perioada de exercitare a acesteia, de o majorare a salariului de bazi cu 10%; -

4 Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunara in
cuantum de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati,
dacii isi desfisoari activitatea in domeniul pentru care detine titlul.

5 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificirile si completiirile ulterioare, beneficiazi de o majorare in procent
de 15% fati de salariile de bazi din prezenta grili.

PRIMAR,
ROBERT SORIN NEGOITA DIRECTOR/EXECUTIV,
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PRIMARIA
SECTORULUI3 I'm DIRECTIA ORGANIZARE RESURSE UMANE
BUCUREST!

I love sector 3

Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, 031084, Bucuresti

Nr. inregistrare: 36154 din 05.02.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

privind stabilirea salariilor de bazd aferente functiilor publice si contractuale din cadrul
Sfamiliei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 3

Avand in vedere:

Hotararea Consiliului Local Sector 3 nr.4/22.01.2024 privind reorganizarea aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare;
Hotirarea Consiliului Local Sector 3 nr.5/22.01.2024 privind stabilirea salariilor de baza
aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale “Administratie”,
utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3;
prevederile art.417 si art.552 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completdrile ulterioare;
prevederile art. 8 alin.(1), art.11 si art.13 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare;
prevederile art. I alin.(2) din Ordonanta de urgentd nr. 115/2023 privind unele mésuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene;
art.159 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;
adresa Directiei Organizare Resurse Umane inregistratd cu nr. 33218/02.02.2024 catre
Sindicatul “Forum din Administratia Publicd Locald” privind comunicarea grilelor de
salarizare 1n vederea consultirii;
Avizul Favorabil al Sindicatului “Forum din Administratia Publica Locald” din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3;

Fati de prevederile H.C.L.S.3 nr. 5/22.01.2024 privind stabilirea salariilor de bazi aferente
functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale “Administratie”, utilizate in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, modificérile si completérile propuse
sunt cele rezultate in urma reorganizarii aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3,
reorganizare aprobati prin Hotérarea Consiliului Local Sector 3 nr.4/22.01.2024, incepénd cu
data de 01.03.2024.

Datele dumneavoastri personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in

scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. VA puteti exercita drepturile
previzute in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa, semnati §i datatd transmis4 pe adresa Primdriei Sector 3.

1

TELEFON {004 021) 318 03 23 - 28 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL resurseumnane@prsimarie3.ro
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PRIMARIA
| SECTORULUI DIRECTIA ORGANIZARE RESURSE UMANE

/ BUCURESTI

Aceste modificéri se referd la desfiintarea unor structuri sau schimbarea denumirii pentru

cele reorganizate, dupd caz, fara a implica alte modificari salariale.

» La Anexa nr.1, Nota va avea urmdtorul cuprins:

Administrator public
Secretar General al Sectorului 3
Directia Asistenti Legislativa
Directia Culturi
Directia Dezvoltare Durabili si Sustenabilitate Urbani (cu exceptia:
Serviciului Promovare Institutionala
Serviciului invitiméint Sustenabil .
Serviciului Monitorizare, Intretinere si Reparatii Cladiri)
Directia Administrativi si Management Informational (cu exceptia:
Directorului Executiv, Directorului Executiv Adjunct,
Serviciului Dezvoltare Infrastructuri IT,
Serviciului Ridiciri Auto)
Directia Juridica
Directia Organizare Resurse Umane
Directia Economica
Directia Investitii si Achizitii (cu exceptia:
Serviciului Investitii Lucriari Publice
Serviciului Derulare si Monitorizare Contracte Lucrari/Servicii)
Directia Generald Urbanism si Amenajarea Teritoriului
Directia Pareciri (cu exceptia:
Compartimentului Centralizare Documentatii si
Raportare
Serviciului Proceduri si Mentenanta
Serviciului Prelucrare Documente si Obtinere Avize
Parciri)
Directia Corp
Control
Serviciul Audit Public Intern
Directia Piete
Directia Generala de Politie Locala

» La Anexa nr.2, Nota va avea urmidtorul cuprins:

Compartimentul Cabinet Viceprimar I

Compartimentul Cabinet Viceprimar I1

Director Executiv Directia Administrativa si Management Informational
Director Executiv Adjunct Directia Administrativa si Management Informational
Serviciul Dezvoltare Infrastructura IT




PRIMARIA
SECTORU LUI DIRECTIA ORGANIZARE RESURSE UMANE

BUCURESTI

» La Anexa nr.3, Nota va avea urmdftorul cuprins:

Comparimentul Cabinet Primar

Serviciul Promovare Institutionali

Serviciul Invitiméant Sustenabil

Serviciul Monitorizare, Intretinere si Reparatii Clidiri
Serviciul Ridiciri Auto

Serviciul Investitii Lucriiri Publice

Serviciul Derulare si Monitorizare Contracte Lucriri /Servicii
Compartimentul Centralizare Documentatii de Raportare
Serviciul Proceduri de Mentenanta

Serviciul Prelucrare Documente si Obtinere Avize Parciri
Directia Administrarea Domeniului Public

Directia Intretinere si Reparatii Drumuri

Ca urmare a celor prezentate, propunem aprobarea Anexelor la H.CL.S.3 nr.
205/26.04.2023 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale
din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 3, incepand cu data de 01.03.2023.

CTOR EXECUTIV,




MUNICIPIUL BUCURESTI

PRIMARIA SECTOR 3
ANEXA NR.1 la Woﬁd de g?e.m\euﬁc N L 38ISL /05,02 ek

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL APARATULUI
DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 3, STABILITE CONFORM
PRIVIND SALARIZAREA
PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE,

LEGII-CADRU NR. 153/2017

crt.

FUNCTIA PUBLICA

de conducere de executie

grad

gr-tia

Nivel
studii

Legea-cadru
nr.153/2017
salariul de baza

2 3

4

5

7

FUNCTII PUBLICE

5 | -

DE CONDUCERE

Secretar General al Sectorului 3

11

S.S.

19320

Arhitect Sef

11

S.S.

19215

Director general

11

S.S.

19215

Director general adjunct

11

S.S.

18900

Director executiv |

1T

S.S.

18795

Director executiv adjunct

11

S.S.

18585

Sef serviciu

11

S.S.

17535

RN || N[ | W[ |-

Sef serviciu (audit)

11

S.S.

18585

DE EXECUTIE

Auditor

superior

S.S.

9965

10712

11248

11810

12105

12408

Auditor

principal

S.S.

8240

88358

9301

9766

10010

10260

Auditor

asistent

8145

8756

9194

9654

9895

N b (W= S s ([WN =S 0 & W=D
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Expert/Inspector/ superior | 0 S.S. 9965
Consilier juridic/ 1 10712
Inspector de protectie 2 11248
civila/Consilier achizitii 3 11810
publice/ 4 12105
Politist local 5 12408
Expert/Inspector/ principal| 0 | S.S. 8240
Consilier juridic/ 1 8858
Inspector de protectie 2 9301
civili/Consilier achizitii 3 9766
publice/ 4 10010
Politist local 5 10260
Expert/Inspector/ asistent 0 | S.S. 8145
Consilier juridic/ 1 8756
Inspector de protectie 2 9194
civila/Consilier achizitii 3 9654
publice/ 4 9895
Politist local 5 10142
Expert/Inspector/ debutant | 0 | S.S. 6199
Consilier juridic/ 1 6664
Inspector de protectie 2 6997
civili/Consilier achizitii 3 7347
publice/ 4 7531
Politist local 5 7719
Referent de specialitate/ superior | 0 [S.S.D. 8624
Politist local 1 9271
2 9735
3 10222
4 10478
5 10740
Referent de specialitate/ | principal| 0 |S.S.D. 7665
Politist local 1 8240
2 8652
3 9085
4 9312
5 9545
Referent de specialitate/ |asistent 0 |S.S.D. 7186
Politist local 1 7725
2 8111
3 8517
4 8730
5 8948
Referent de specialitate/ |debutant 0 [S.S.D. 6180
Politist local 1 6644
2 6976
3 7325
4 7508
5 7696

& =
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Referent/
Politist local

superior

S.M.

7385

7939

8336

8753

8972

9196

Referent/
Politist local

principal

S.M.

6899

7416

7787

8176

8380

8590

Referent/
Politist local

asistent

S.M.

6803

7313

7679

8063

8265

8472

Referent/
Politist local

debutant

S.M.

6165

6627

6958

7306

7489

NE|WIN|I=IOINEAIWINRIEIOCOIOVNIE IWINI=IOIWEAIWINIIE
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crt.

FUNCTII CONTRACTUALE

de conducere

de executie

grad/
treapta

gr-tia

Nivel
studii

Legea-cadru
nr.153/2017
salariul de bazi

2

3

4

7

FUNCTII CONTRACTUALE

DE CONDUCERE

Administrator public

S.S.

19320

Director general

11

S.S.

19215

Director general adjunct

11

S.S.

18900

Director

11

S.S.

18795

Director adjunct

11

S.S.

18585

AN || W=

Sef serviciu

11

S.S.

17535

FUNCTII CONTRACTUALE

DE EXECUTIE

Inspector de
specialitate/
Consilier

IA

S.S.

9486

10197

10707

11242

11523

11811

Imspector
de specialitate/
Consilier

S.S.

8783

9442

9914

10410

10670

10937

Inspector
de specialitate/
Consilier

I

S.S.

7985

8584

9013

9464

9701

9944

Inspector
de specialitate/
Consilier

debutant

S.S.

7665

8240

8652

9085

9312

9545

Referent/Arhivar

IA

S.M.

7186

7725

8111

8517

8730

N |WIN|= OV |&a (W= O Un |k |[W N = SN (W N (=S N |W(N -
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Referent/Arhivar I S.M. 6867

7382

7751

8139

8342

8551

Referent/Arhivar 11 S.M. 6388

6867

7210

7571

7760

7954

Referent/Arhivar debutant S.M. 6069

6524

6850

7193

7373

7557

Muncitor calificat I M/G 7825

8412

8833

9275

9507

9745

Muncitor calificat 11 M/G 7347

7898

8293

8708

8926

9149

Muncitor calificat 111 M/G 7027

7554

7932

8329

8537

8750

Muncitor calificat v M/G 6707

7210

7571

7950

8149

8353

Muncitor necalificat 1 M/G 5110

5493

5768

6056

6207

N (WIN(=O LW [=OCIO[RWIN= O RWIN = O U5 W D= O U 0B [ O] U [0 ek | DU |0 |t |
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Muncitor necalificat

IT

4951

5322

5588

5867

6014

6164

Sofer

M/G

7186

7725

8111

8517

8730

8948

Sofer

11

6867

7382

7751

8139

8342

8551

Sef piata/Sef depozit

S.M.

5618

6039

6341

6658

6824

6995

ingrﬁhor

M/G

5110

5493

5768

6056

6207

6362

Magaziner/Casier

M/G

6707

7210

7571

7950

8149

8353

Curier

5110

5493

5768

6056

6207

DN b (WIS U R WIN|= SN s WIN (=SSN [&WIN|=cndblW =AW= &R |=D
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10

Guard M/G 4524

4863

5106

5361

5495

N AW N =D

5632

*NOTA:

1 in conformitate cu prevederile art.8 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea

personalului plitit din fonduri publice, salariile de bazi din prezenta anexii se aplici
functiilor din cadrul urmitoarelor structuri: -

Administrator public
Secretar General al Sectorului 3
Directia Asistentii Legislativa
Directia Culturi
Directia Dezvoltare Durabili si Sustenabilitate Urbani (cu exceptia:
Serviciului Promovare Institutionalid
Serviciului invatimant Sustenabil
Servicinlui Monitorizare, Intretinere si Reparatii Clidiri)
Directia Administrativa si Management Informational (cu exceptia:
Directorului Executiv, Directorului Executiv Adjunct,
Serviciului Dezvoltare Infrastructuri IT,
Serviciului Ridicari Auto)
Directia Juridici
Directia Organizare Resurse Umane
Directia Economici
Directia Investitii si Achizitii (cu exceptia:
Serviciului Investitii Lucriri Publice
Serviciului Derulare si Monitorizare Contracte Lueriri/Servicii)
Directia Generali Urbanism si Amenajarea Teritoriului
Directia Parciiri (cu exceptia:
Compartimentului Centralizare Documentatii si Raportare
Serviciului Proceduri si Mentenanti

Serviciului Prelucrare Documente si Obtinere Avize Parciri)
Directia Corp Control
Serviciul Audit Public Intern
Directia Piete
Directia Generali de Politie Locala

2 Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;
3 Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv beneficiazi pe

perioada de exercitare a acesteia, de o0 majorare a salariului de bazi cu 10%;

4 Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunari in

cuantum de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plata,
daci fsi desfiisoari activitatea in domeniul pentru care detine titlul.

5 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind
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Codul fiscal, cu modificirile si completirile ulterioare, beneficiazi de o majorare in procent
de 15% fata de salariile de bazi din prezenta grili.

6 Personalul Directiei Generale de Politie Locald beneficiazi de normi de hrani, conform prevederilor
0.G. Nr.26/1994, rep, a H.G.nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a
drepturilor previizute la art. 35 1alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/20190, a Ord. nr.776/2015
pentru modificarea Ordinului MDRAP nr. 496/2015 privind contravaloarea alocatiei valorice a
normei de hrand acordatipersonalului politiei locale si aprobate prin HCL S 3 nr.101/23.04.2015
privind acordarea normei de hrani personalului Directiei Generale de Politie Locala,
cu modificirile si completirile ulterioare.

/' DIRECTOR EXECUTIV,

EUGENIA DEMETER

Page 8



MUNICIPIUL BUCURESTI
PRIMARIA SECTOR 3

ANEXANR2 o vegortod A< cpecalitete wi. 2\S4 057022004

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL APARATULUI

PRIVIND SALARIZAREA

PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE,

DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 3, STABILITE CONFORM
LEGII-CADRU NR. 153/2017

Nr. FUNCTIA PUBLICA Nivel Legea-cadru
crt. grad |gr-tia| studii nr.153/2017
de conducere de executie salariul de bazi
1 2 3 4 5 6 7
| 1 [FUNCTII PUBLICE
A |DE CONDUCERE
1 |Director general 11 S.S. 19215
2 |Director general adjunct I S.S. 18900
3 |Director executiv | 1I S.S. 18795
4 |Director executiv adjunct 1| S.S. 18585
5 |Sef serviciu 11 S.S. 17535
B |[DE EXECUTIE
1 Expert/Inspector/ superior 0 S.S. 10795
Consilier juridic/ 1 11605
E Inspector de protectie 2 12185
civili/Consilier achizitii 3 12794
publice 4 13114
5 13442
Expert/Inspector/ principal| 0 S.S. 8927
Consilier juridic/ 1 9597
Inspector de protectie 2 10077
civili/Consilier achizitii 3 10581
publice 4 10846
5 11117
Expert/Inspector/ asistent 0 S.S. 8823
Consilier juridic/ 1 9485
Inspector de protectie 2 9959
civilid/Consilier achizitii 3 10457
publice 4 10718
5 10986
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Expert/Inspector/
Consilier juridic/
Inspector de protectie
civili/Consilier achizitii
publice

debutant

S.S.

5813

6249

6561

6889

7061

7238

Referent

superior

S.M.

8001

8601

9031

9483

9720

9963

Referent

principal

S.M.

6755

7262

7625

8006

8206

8411

Referent

asistent

S.M.

6435

6918

7264

7627

7818

8013

Referent

debutant

S.M.

5398

5803

6093

6398

6558

NERIWIN|= QN L& |WIN (O L[WIN[= S| A (W= R[W |-
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Nr.
crt.

FUNCTIA CONTRACTUALA

de conducere

de executie

grad

gr-tia

Nivel
studii

Legea-cadru
nr.153/2017
salariul de baza

2

3

7

FUNCTI CONTRACTUALE

B | -

DE CONDUCERE

Director general

11

S.S.

19215

Director general adjunct

11

S.S.

18900

Director

11

S.S.

18795

Director adjunct

I

S.S.

18585

[ AR AL A

Sef serviciu

11

S.S.

17535

.

DE EXECUTIE

Inspector de specialitate/
Consilier

1A

S.S.

10795

11605

12185

12794

13114

13442

Inspector de specialitate/
Consilier

S.S.

8927

9597

10077

10581

10846

11117

Inspector de specialitate/
Consilier

II

S.S.

8823

9485

9959

10457

10718

10986

Inspector de specialitate/
Consilier

debutant

S.S.

5813

6249

6561

6889

7061

7238

i

Inspector/Referent

1A

S.S.D.

9102

9785

20274

10788

11058
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Inspector/Referent

S.S.D.

7665

8240

8652

9085

9312

9545

Inspector/Referent

I

S.S.D.

7186

7725

8111

8517

8730

8948

Inspector/Referent

debutant

S.S.D.

5557

5974

6273

6587

6752

6921

Referent

IA

S.M.

8001

8601

9031

9483

9720

9963

Referent

S.M.

6755

7262

7625

8006

8206

8411

Referent

1

S.M.

6437

6920

7266

7629

7820

8016

Referent

debutant

S.M.

5398

5803

6093

6398

6558

D (R S BN U A RN =S U AW =008 W |-
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*NOTA:

in conformitate cu prevederile art.8 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului pkitit din fonduri publice, salariile de bazi din prezenta anexi se aplica
functiilor din cadrul urmitoarelor structuri:

Compartimentul Cabinet Viceprimar I

Compartimentul Cabinet Viceprimar Il

Director executiv Directia Administrativi si Management Informational
Director executiv adjunct Directia Administrativi si Management Informational
Serviciul Dezvoltare Infrastructuri IT

Salariile de baza pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;
Personalul care exercitii activitatea de control financiar preventiv beneficiazi pe perioada de
exercitare a acesteia, de o mirire a salariului de bazi cu 10% ;

Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunari in cuantum
de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata, daci isi desfasoari
activitatea in domeniul pentru care detine titlul.

Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completiirile ulterioare, beneficiazi de o majorare in procent

de 15% fati de salariile de bazi din prezenta grila.

DIRECTOR EXECUT}V,

Page 5



MUNICIPIUL BUCURESTI
PRIMARIA SECTOR 3 _
ANEXA NR.3 o M?ot\)ﬂx\ e sx?ed&\l\—a\‘& . 26154 [0S 00y

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL APARATULUI
DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 3, STABILITE CONFORM

LEGII-CADRU NR. 153/2017

PRIVIND SALARIZAREA

PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE,

Nr. FUNCTIA PUBLICA Nivel Legea-cadru
crt. grad |gr-tia| studii nr.153/2017
de conducere de executie salariul de bazi
1 - 3 4 5 6 i
1 |FUNCTII PUBLICE
A |DE CONDUCERE
1 |[Director general 1 S.S. 19215
2 |Director general adjunct 11 S.S. 18900
3 |Director executiv 11 S.S. 18795
4 |Director executiv adjunct 11 S.S. 18585
5 |Sef serviciu 11 S.S. 17535
B |DE EXECUTIE
1 Expert/Inspector/ superior| 0 S.S. 9965
Consilier juridic/ 1 10712
Inspector de protectie 2 11248
civild/Consilier achizitii 3 11810
publice 4 12105
5 12408
Expert/Inspector/ principal| 0 S.S. 8240
Consilier juridic/ 1 8858
Inspector de protectie 2 9301
civili/Consilier achizitii 3 9766
publice 4 10010
5 10260
Expert/Inspector/ asistent | 0 S.S. 8145
Consilier juridic/ 1 8756
Inspector de protectie 2 9194
civili/Consilier achizitii 3 9654
publice 4 98935
5 10142




Expert/Inspector/
Consilier juridic/
Inspector de protectie
civili/Consilier achizitii
publice

debutant

S.S.

6199

6664

6997

7347

7531

7719

Referent de specialitate

superior

S.S.D.

8624

9271

9735

10222

10478

10740

Referent de specialitate

principal

S.S.D.

7665

8240

8652

9085

9312

9545

Referent de specialitate

asistent

S.S.D.

7186

7725

8111

8517

8730

8948

Referent de specialitate

debutant

S.S.D.

6180

6644

6976

7325

7508

7696

Referent

superior

S.M.

7385

7939

8336

8753

8972

9196

Referent

principal

S.M.

6899

7416

7787

8176

8380

N(E|WIN|=ISQWNER[WIN(=IS U WRIN(=ISIN[LA| RN~ R R =SR] WNR|= SR W (R~

8590




Referent

asistent

S.M.

6803

7313

7679

8063

8265

8472

Referent

debutant

S.M.

6165

6627

6958

7306

7489

N W IN | -=O| R W - O
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crt.

FUNCTII CONTRACTUALE

de conducere

de executie

grad/
treaptia

gr-tia

Nivel
studii

Legea-cadru
nr.153/2017
salariul de baza

2

3

4

7

FUNCTII CONTRACTUALE

| -

DE CONDUCERE

Director general

11

S.S.

19215

Director general adjunct

11

S.S.

18900

Director

11

S.S.

18795

Director adjunct

S.S.

18585

| E | W |

Sef serviciu

11

S.S.

17535

1

FUNCTII CONTRACTUALE

DE EXECUTIE

Inspector de
specialitate/
Consilier

1A

S.S.

13280

14276

14990

15740

16134

16537

Inspector
de specialitate/
Consilier

S.S.

12296

13218

13879

14573

14937

15310

Inspector
de specialitate/
Consilier

I

S.S.

11179

12017

12618

13249

13580

13920

Inspector
de specialitate/
Consilier

debutant

S.S.

10731

11536

12113

12719

13037
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Inspector/Referent

IA

S.S.D.

11657

12531

13158

13816

14161

14515

Inspector/Referent

S.8.D.

10859

11673

12257

12870

13192

13522

Inspector/Referent

I

S.S8.D.

9902

10645

11177

11736

12029

12330

Inspector/Referent

debutant

S.S.D.

9263

9958

10456

10979

11253

11534

Referent

IA

S.M.

10061

10816

11357

11925

12223

12529

Referent

S.M.

9613

10334

10851

11394

11679

11971

Referent

S.M.

8943

9614

10095

10600

10865
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Referent

debutant

S.M.

8496

9133

9590

10070

10322

10580

Muncitor calificat

9526

10240

10752

11290

11572

11861

Muncitor calificat

11

8943

9614

10095

10600

10865

11137

Muncitor calificat

I

8554

9196

9656

10139

10392

10652

Muncitor calificat

M/G

8165

8777

9216

9677

9919

10167

Muncitor necalificat

6221

6688

7022

7373

7557

7746

Muncitor necalificat

n

M/G

6027

6479

6803

7143

7322
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Sofer I M/G 8749

9405

9875

10369

10628

10894

Sofer 11 M/G 8359

8986

9435

9907

10155

NEA|WIN =S AW N =D
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*NOTA:

1 In conformitate cu prevederile art.8 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
. personalului plitit din fonduri publice, salariile de bazi din prezenta anexii se aplici
functiilor din cadrul urmétoarelor structuri:

Compartimentul Cabinet Primar

Serviciul Promovare Institutionala

Serviciul invitimant Sustenabil

Serviciul Monitorizare, Intretinere si Reparatii Clidiri
Serviciul Ridiciri Auto

Serviciul Investitii Lucriri Publice

Serviciul Derulare si Monitorizare Contracte Lucridri/Servicii
Compartimentul Centralizare Documentatii si Raportare
Serviciul Proceduri si Mentenanti

Serviciul Prelucrare Documente si Obtinere Avize Parciri
Directia Administrarea Domeniului Public

Directia intretinere si Reparatii Drumuri

2 Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;

3 Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiv beneficiazid pe
perioada de exercitare a acesteia, de o majorare a salariului de baza cu 10%;

4 Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunari in
cuantum de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati,
daci isi desfiasoari activitatea in domeniul pentru care detine titlul.

5 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificirile si completiirile ulterioare, beneficiaza de o majorare in procent
de 15% fati de salariile de bazi din prezenta grili./

DIRECTOR/EXECQUTAV,
EUGENIA DEM




[ PRIMARIA
| A ,-l SECTORULUI I'g DIRECTIA ORGANIZARE RESURSE UMANE
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| love sector 3

www.primaries.ro

TELEFON {004 021) 318 03 23 - 28 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL resurseumane@primarie3.ro
Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, 031084, Bucuresti

Nr. inregistrare: 36163 din 05.02.2024

CATRE,
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COMPARTIMENT CABINET PRIMA

Prin prezenta, vi transmitem aléturat urmétoarele documente:

e Raportul de specialitate al Directiei Organizare Resurse Umane inregistrat cu
nr. 36154 din 05.02.2024;

e Proiectul de hotirare privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul

aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3.

DIREGTOR EXECUTIY,

EUGENI EMETER

Datele dumneavoastri personale sunt prelucrate de Primiria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in

scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. VA puteti exercita drepturile
previzute in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisi, semnatd si datatd transmis3 pe adresa Primériei Sector 3.
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