MUNICIPIUL BUCURESTI PROIECT
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

HOTARARE
privind adoptarea unor misuri in vederea eficientizirii activititii
intreprinderilor publice la care Sectorul 3 este autoritate publici tutelari

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice locale,
pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si
completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,

Avand in vedere:

- Referatul de abrobare nr. &dﬂ 4 2%’ /cprdl. . o/ al Primarului Sectorului 3;
- Raportul de specialitate nr. 200399/21.10.2021 al Directiei Corp Control - Compartimentul
Guvernanta Corporativa;
- Adresa nr. 200408/21.10.2021 a Directiei Corp Control - Compartimentului Guvernanta
Corporativa.
in conformitate cu prevederile:
- Art. 35 si art. 37 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare:;
Luind in considerare:
- Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice, alte activititi economice si relatia cu
mediul de afaceri;
- Avizul Comisiei juridice, de discipling, apararea ordinii publice si respectarea drepturilor
cetatenilor;
In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) siart. 166 alin. (4) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art. 1. Incepand cu data de 1 noiembrie 2021, membrii consiliilor de administratie ale
intreprinderilor publice la care Sectorul 3 este autoritate publici tutelard beneficiaza de urmaitoarele
indemnizatii fixe lunare: ;

a) pentru activitatea desfdsuratd zilnic, minim 8 ore pe zi, in timpul programului de lucru
aplicabil la nivelul societatii, presedintele consiliului de administratie beneficiazi de o
indemnizatie netd lunard in cuantum de 12.000 lei, precum si de celelalte beneficii legale
aplicabile salariatilor.

b) ceilalti membri ai consiliului de administratie beneficiaza individual de o indemnizatie neta
lunard in cuantum egal cu 15% din indemnizatia netd lunara a presedintelui consiliului de
administratie.

Art. 2. Prin exceptie de la prevederile art. 1, incepand cu data de 1 noiembrie 2021, in situatia
in care Consiliul de Administratie a delegat activitatea conducerii societdtii unuia sau mai multor
directori, membrii consiliului de administratie, inclusiv presedintele, beneficiazd individual de o
indemnizatie netd lunara in cuantum de 1.800 lei.

Art. 3. In situatia in care, la data intrdrii in vigoare a prezentei hotardri, Consiliul de
Administratie nu are delegatd activitatea conducerii societitii unuia sau mai multor directori, iar
presedintele Consiliului de Administratie refuza semnarea actului aditional la contractul de mandat,
incheiat in vederea punerii in aplicare a prevederilor art. 1 lit. a) in termen de maxim 5 zile lucritoare
de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, Consiliul de administratie va proceda dupi cum
urmeaza:



a) va declansa procedura de selectie a unui director in vederea delegirii activititii conducerii
societatii;
b) va desemna un director provizoriu cdruia 1i va delega activitatea conducerii societiitii.

Art. 4. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotdrdri, actele constitutive ale
intreprinderilor publice la care Sectorul 3 este autoritate publica tutelard si contractele de mandat
incheiate cu membrii consiliilor de administratie se modifica §i se completeazd in sensul prezentei
hotéréri.

Art. 5. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotaréri, actele administrative adoptate
si actele preparatorii Intocmite in procedura de selectie a membrilor consiliilor de administratie se
modificd si se completeaza in sensul prezentei hotéarari.

Art. 6. Primarul Sectorului 3, prin Compartimentul Guvernantd Corporativd, si membrii
consiliilor de administratie ale intreprinderilor publice la care Sectorul 3 este autoritate publici
tutelard, vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 7. Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 sd semneze actele aditionale la contractele de
mandat, precum si orice alte documente necesare ducerii la indeplinire a prezentei hotirari.
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a proiectului de hotarare privind adoptarea unor masuri in vederea eficientizarii activitatii
intreprinderilor publice la care Sectorul 3 este autoritate publica tutelara

La nivelul intreprinderilor publice la care Sectorul 3 este autoritate publica tutelard, Consiliul
Local al Sectorului 3, reprezentant al Sectorului 3 in calitate de asociatul unic sau majoritar la aceste
societati, a stabilit ca indemnizatia lunara neta a presedintelui consiliului de administratie s3 fie de
12.000 lei net/lund, iar remuneratia lunara neta a celorlalti membri ai consiliului de administratie
sa fie 15% din indemnizatia lunard netd a presedintelui, plata acestor indemnizatii fiind
conditionata de ”participarea administratorului la toate intdinirile necesare ale Consiliului de
Administratie”.

Cu toate cd in contractele de mandat sunt prevazute obligatii precum
- "obligatia acestora de a-si desfdsura activitatea la sediul social al societdtii” — aceastd
obligatie nereferindu-se doar la locul unde are loc sedinta consiliului de administratie, ci la toate
activitatile ce trebuie sa le desfdsoare pentru indeplinirea obligatiilor prevazute in contractele de
mandat si actul constitutiv al societatii
- "administratorul va devota semnificativ tot timpul, toatd atentia si toate abilitdtile sale
sarcinilor sale”
- "supravegherea activitdtii directorilor, personalului de conducere si angajatilor societdtii”,
in practica s-a constatat ca acestia si, iIn mod special, presedintele consiliului de administratie - care
incaseaza o indemnizatie neta lunara in cuantum de 12.000 lei — sunt prezenti ocazional in societate,
in conditiile in care Consiliul de Administratie nu a delegat conducerea societétii unuia sau mai
multor directori, astfel incat acestia sa fie prezenti si sa urmareasca permanent activitatea societatii.

in vederea remedierii acestei situatii, se impune adoptarea, de urgentd, a unor masuri prin
care presedintii si membrii consiliilor de administratie sa fie implicati activ in indeplinirea atributiilor
si atingerea indicatorilor de performantd ale societatilor, astfel incdt incasarea lunard a
indemnizatiilor sa fie justificata, luand in considerare urmétoarele prevederi:

n conformitate cu prevederile art. 35 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi,

(1) In cazul societdtilor administrate potrivit sistemului unitar, consiliul de administratie
deleagd conducerea societdtii unuia sau mai multor directori, numindu-I pe unul dintre ei director
general.

(2) Directorii pot fi numiti din afara consiliului de administratie sau dintre administratori, care
devin astfel administratori executivi, cu respectarea procedurii de selectie prevdzute la alin. (4) - (7).

(3) Presedintele consiliului de administratie al societdtii nu poate fi numit si director general.

(4) Directorii, indiferent dacd sunt selectati din cadrul consiliului de administratie sau din
afara acestuia, sunt numiti de consiliul de administratie, la recomandarea comitetului de
nominalizare in urma unei proceduri de selectie pentru pozitia respectivd, desfdsuratd dupd numirea
membrilor consiliului de administratie in conformitate cu prevederile art. 29.

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile previzute in
Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa, semnata §i datatd transmisa pe adresa Primariei Sector 3.
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n actele constitutive, in Profilul consiliilor de administratie si Profilul candidatilor la pozitia de
membru in consiliile de administratie ale intreprinderilor publice la care Sectorul 3 este autoritate
publica tutelara, s-a prevazut posibilitatea Consiliului de administratie de a delega activitatea
conducerii societatii unuia sau mai multor directori, precum si faptul ca majoritatea membrilor
consiliului de administratie este formata din administratori neexecutivi, unii dintre acestia putand fi
administratori executivi, respectiv putand fi numiti directori.

Prin urmare, consider ca, pentru a primi indemnizatia de 12.000 lei net/luna, presedintele
consiliului de administratie trebuie sa fie prezent activ la sediul societatii si sa urmareasca zilnic
activitatea desfasurata in societate, iar in cazul in care activitatea societatii este delegata de catre
consiliul de administratie unuia sau mai multor directori, indemnizatia fiecarui membru al consiliului
de administratie sa fie de 1.800 lei net/luna.

Pentru punerea in aplicare a celor mentionate, am initiat prezentul proiect de hotarare prin
care se aproba urmatoarele:

1. Tncepand cu data de 1 noiembrie 2021, membrii consililor de administratie ale
intreprinderilor publice la care Sectorul 3 este autoritate publica tutelara beneficiaza de
urmatoarele indemnizatii fixe lunare:

a) pentru activitatea desfasurata zilnic, in timpul programului de lucru aplicabil la nivelul
societatii, presedintele consiliului de administratie beneficiaza de o indemnizatie neta lunara in
cuantum de 12.000 lei, precum si de celelalte beneficii legale aplicabile salariatilor.

b) ceilalti membri ai consiliului de administratie beneficiaza individual de o indemnizatie neta
lunara in cuantum egal cu 15% din indemnizatia neta lunarda a presedintelui consiliului de
administratie.

2. Prin exceptie de la prevederile de mai sus, incepand cu data de 1 noiembrie 2021, in
situatia Tn care Consiliul de Administratie a delegat activitatea conducerii societatii unuia
sau mai multor directori, membrii consiliului de administratie beneficiaza individual de o
indemnizatie netd lunara in cuantum de 1.800 lei.

3. Tnsituatiain care, la data intrdrii in vigoare a prezentei hotaréari, Consiliul de Administratie
nu are delegatd activitatea conducerii societatii unuia sau mai multor directori, iar
presedintele Consiliului de Administratie refuza semnarea actului aditional la contractul
de mandat, incheiat in vederea punerii in aplicare a prevederilor art. 1 lit. a), in termen de
maxim 5 zile lucratoare de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, Consiliul de
administratie va proceda dupa cum urmeaza:

a) va declansa procedura de selectie a unui director in vederea delegarii activitatii conducerii
societatii;

b) va desemna un director provizoriu caruia ii va delega activitatea conducerii societatii.

Avand in vedere cele prezentate si tinand seama de raportul de specialitate nr.

200399/21.09.2021 al Directiei Corp Control — Compartiment Guvernanta Corporativa, am initiat
prezentul proiect de hotarare, pe care il supun aprobarii Consiliului Local al Sectorului 3.




; PRIMARIA DIRECTIA CORP CONTROL
\ \f SECTORULUI SERVICIUL CORP CONTROL i
%" B ELRES COMPARTIMENT GUVERNANTA CORPORATIVA
www.primarie3.ro : e
E-MAIL guvernantacorporativa@primaries.ro

Soseaua Mihai Bravu nr.428, Sector 3, 030328, Bucuresti

182 Nr. 200399/21.10.2021

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotiirire privind adoptarea unor misuri in vederea eficientizarii
activititii intreprinderilor publice la care Sectorul 3 este autoritate publica tutelara

Compartimentul Guvernantd Corporativa isi desfasoara activitatea in conformitate cu
ROF-ul institutiei, iar o parte a legislatiei care sta la baza activititii compartimentului o
reprezinta OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, precum
si Legea societatilor nr. 31/1990 cu modificarile si completérile ulterioare.

Avand in vedere:

- HCLS 3 nr. 588 din 19.12.2018 prin care se stabileste remuneratia presedintelui
consiliului de administratie al societatii Algorithm Residential S 3 SRL in cuantum de

12.000 lei/luna net

- HCLS 3 nr. 452 din 27.09.2018 prin care se stabileste remuneratia presedintelui
consiliului de administratie al societatii Algorithm Constructii S 3 SRL in cuantum de

12.000 lei/lund net

- HCLS 3 nr. 203 din 28.03.2019 prin care se stabileste remuneratia presedintelui
consiliului de administratie al societatii SD 3 Salubritate si Deszapezire S 3 SRL in
cuantum de 12.000 lei/lund net

- HCLS 3 nr. 587 din 19.12.2018 prin care se stabileste remuneratia presedintelui
consiliului de administratie al societatii Internet si Tehnologie S 3 SRL in cuantum de

12.000 lei/lund net

- HCLS 3 nr. 202 din 28.03.2019 prin care se stabileste remuneratia presedintelui
consiliului de administratie al societatii Administrare Active Sector 3 SRL in cuantum
de 12.000 lei/luna net

- HCLS 3 nr. 192 din 28.03.2019 prin care se stabileste remuneratia presedintelui

consiliului de administratie al societatii Smart City Invest S 3 SRL in cuantum de 12.000

lei/luna net

- HCLS 3 nr. 503 din 30.10.2018 prin care se stabileste remuneratia presedintelui
consiliului de administratie al societétii OPS 3 Ordine si Protectie S 3 SRL in cuantum
de 12.000 lei/luna net

- HCLS 3 nr. 201 din 28.03.2019 prin care se stabileste remuneratia presedintelui
consiliului de administratie al societdtii AS 3 Administrare Strdzi S 3 SRL in cuantum
de 12.000 lei/luna net

In conformitate cu art. 35 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice:

(1) In cazul societdfilor administrate potrivit sistemului unitar, consiliul de
administratie deleagd conducerea societdtii unuia sau mai multor directori, numindu-I pe unul

dintre ei director general.

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti cxercita drepturile previzute

in Regulamentul UE 2016/679. printr-o cerere scrisd, semnata si datati transmisi pe adresa Primdriei Sector 3. 1
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(2) Directorii pot fi numiti din afara consiliului de administrafie sau dintre
administratori, care devin astfel administratori executivi, cu respectarea procedurii de selectie
prevazute la alin. (4) - (7).

(3) Presedintele consiliului de administratie al societdfii nu poate fi numit si director
general.

(4) Directorii, indiferent daca sunt selectati din cadrul consiliului de administratie sau
din afara acestuia, sunt numiti de consiliul de administratie, la recomandarea comitetului de
nominalizare in urma unei proceduri de selectie pentru pozitia respectivd, desfasuratd dupd
numirea membrilor consiliului de administratie in conformitate cu prevederile art. 29.

In conditiile actuale, presedintele consiliului de administratie primeste o indemnizatie
de 12.000 lei net/lund, insa fara a fi specificat ca programul lui de lucru este de 8h/zi. In situatia
in care presedintele consiliului de administratie coordoneaza activitatea de administrare a
societdtii si, totodatd, este imputernicit si adopte hotdrarile ce privesc gestiunea si buna
functionare a societatii care nu sunt de competenta adunarii generale a asociatilor, conform
actului constitutiv al societdtii, considerdm ci este imperios necesar ca presedintele si fie
prezent la sediul societdtii si/sau acolo unde societatea isi desfasoard activitatea pentru a putea
duce la indeplinire obligatiile ce 1i revin.

in cazul in care Consiliul de Administratie deleagi conducerea societitii unuia sau mai
multor directori, toti membrii consiliului de administratie, inclusiv presedintele consiliului de
administratie, beneficiaza individual de o indemnizatie netd lunara in cuantum de 1.800 lei (cei
15% din indemnizatia netd lunard a presedintelui consiliului de administratie).

De asemenea, propunem ca, in situatia in care presedintele consiliului de administratie
nu efectueaza cele 8 ore de munca/zi (inclusiv prin prezenta fizica la sediul societatii si/sau
acolo unde societatea isi desfdsoara activitatea), toti membrii consiliului de administratie,
inclusiv presedintele consiliului de administratie, beneficiaza individual de o indemnizatie neta
lunari in cuantum de 1.800 lei (cei 15% din indemnizatia neta lunara a presedintelui consiliului
de administratie).

Pentru aceste considerente propunem spre analizd si dezbatere Consiliului Local al
Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti proiectul de hotérare privind adoptarea unor mésuri in
vederea eficientizarii activitatii intreprinderilor publice la care Sectorul 3 este autoritate publicd
tutelard, cu respectarea prevederilor legale incidente aflate in vigoare.

Bogdan Nicolae Apreotesei

Intocmit,

Silviu Hondola
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Citre,
CABINET PRIMAR
Prin prezenta, va transmitem aldturat urmatoarele documente:
- proiectul de hotérére privind adoptarea unor masuri in vederea eficientizirii activititii

intreprinderilor publice la care Sectorul 3 este autoritate publica tutelara, in vederea initierii
proiectului mentionat.

Director executiv,
Bogdan Nicolae Apreotesei

intocmit
Silviu Hondola
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Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile previzute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa. semnati si datata transmisa pe adresa Primdriei Sector 3. 1



