MUNICIPIUL BUCURESTI PROIECT
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

HOTARARE
privind modificarea Statului de functii aprobat prin HCLS 3 nr. 60/05.04.2021
cu modificiirile si completiirile ulterioare

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuregti,
ales in condifiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice locale, pentru
modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
precum i pentru modificarea §i completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,

Avind in vedere :

- Referatul de aprobare nr. 5,2, g'?‘i /cp/ [/ 6 ‘ 09‘21 090,2)2 al Primarului Sectorului 3;

- Raportul de specialitate nr. 32424/16.02.2022 al Directiei Organizare Resurse Umane;

- HCLS3 nr.60/05.04.2021 privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3 si aprobarea
organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare, modificatd prin HCLS 3 nr.
149/24.06.2021;

- Adresanr. 32426/16.02.2022 a Directiei Organizare Resurse Umane;

in conformitate cu prevederile:

- Art.129 alin. (3) lit.c), art. 164 alin.(1), art.166 alin. (2) lit.f) si art. 405 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Art. 8 alin.(1) si art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

- Art.59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

- OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor mdésuri financiare, cu modificdrile si completarile ulterioare, coroborat cu Ordinul
Prefectului Municipiului Bucuresti nr.98/05.03.2014 privind stabilirea numdrului maxim de posturi, cu
modificérile si completarile ulterioare, pentru subdiviziunea administrativ - teritoriala Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti ;

- Adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti inregistratd cu nr. 8775/08.04.2021 privind stabilirea
numarului maxim de posturi pentru anul 2021, inregistrata la sediul institutiei noastre cu nr.69941/14.04.2021;

Ludnd in considerare:
- Avizul Comisiei de validare, resurse umane, invatimaént, relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea civila,

protectia consumatorului;
- Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice si alte activitati economice si relatia cu mediul de afaceri;
In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (2) lit. f) din OUG nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Statul de functii aprobat prin Hotararea nr. 60/05.04.2021 a Consiliului Local Sector 3, modificata si
completatd prin HCLS 3 nr. 149/24.06.2021, se modifica si se inlocuieste cu Anexa care face parte integranti din prezenta

hotarére.
Art.2. Primarul Sectorului 3, prin Directia Organizare Resurse Umane, va duce la indeplinire prevederile

prezentei hotérari.
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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind modificarea Statului de functii aprobat prin
HCLS 3 nr. 60/05.04.2021, cu modificdrile si completérile ulterioare

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local Sector 3 nr. 60/05.04.2021 privind reorganizarea
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare, modificata si completatd prin HCLS 3 nr.149/24.06.2021 si
tinand seama de eficientizarea activitatii aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, astfel cum
rezulta din raportul de specialitate nr. 32424/16.02.2022 al Directiei Organizare Resurse Umane intocmit
pe baza propunerilor formulate de catre structurile organizatorice, se impune astfel modificarea statului
de functii, dupa cum urmeaza:

<+ Directia Asistenta Legislativa:

» La Serviciul Evidenta Dispozitii si Proceduri Succesorale cu o structurd de 1 + 5 posturi, se va
transforma postul vacant de functie publicd de consilier juridic clasa | gradul profesional
superior in consilier juridic clasa | gradul profesional asistent (id post:435582);

» La Compartimentul Spatii Comerciale cu o structurd de 2 posturi, se va transforma postul
vacant de functie publica de consilier juridic clasa | gradul profesional superior in consilier juridic
clasa | gradul profesional asistent (id post:422052);

- Salariile de baza inainte de reorganizare: 8.936 lei
- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii: 7.304 lei

++ Directia Administrativd si Management Documente:
» La Biroul Administrare Piete cu o structurd de 1 + 6 posturi, se vor transforma 2 posturi vacante
de natura contractuald, astfel:
- muncitor calificat treapta Il in muncitor necalificat treapta ;
- Sef depozit/piata in referent treapta IA;
- Salariile de baza inainte de reorganizare: 6.587 lei + 5.036 lei = 11.623 lei
- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii: 4.583 lei + 6.445 lei = 11.028 lei

» La Serviciul Administrativ cu o structura de 1 + 30 posturi, se va transforma postul vacant de
natura contractuala de referent treapta | in referent treapta IA;
- Salariul de baza inainte de reorganizare: 6.158 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 6.445 lei

% Directia Economica:
» La Serviciul Financiar Buget — Executie Bugetara cu o structurd de 1 + 8 posturi, se va
transforma postul vacant de functie publica de referent clasa Ill gradul profesional superior in
expert clasa | gradul profesional superior (id post:171878);

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primdria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va putefi exercita drepturile previzute in Regulamentul UE 2016/679,
printr-o cerere scrisd, semnatd si datatd transmisa pe adresa Primdriei Sector 3.
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- Salariul de baza inainte de reorganizare: 6.623 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 8.936 lei

+* Directia Corp Control:

» La Serviciul Corp Control cu o structurd de 1 + 8 posturi, se va transforma postul vacant de
functie publica de inspector clasa | gradul profesional principal in inspector clasa | gradul
profesional debutant (id post:544946);

- Salariul de baza inainte de reorganizare: 7.389 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 5.559 lei

» La Compartimentul Secretariat si Protocol cu o structura de 6 posturi, se vor transforma 3
posturi vacante de natura contractuald, astfel:
- Inspector de specialitate gradul IA in inspector de specialitate gradul II;
- 2 posturi de inspector de specialitate gradul | in referent treapta IA;
- Salariile de baza inainte de reorganizare: 8.505 lei + (2 x 7.876 lei) = 24.257 lei

- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii:
7.160 lei + (2 x 6.445 lei ) = 20.050 lei

< Directia Administrarea Domeniului Public:
» La Serviciul Mecanizare cu o structura de 1 + 14 posturi, se va transforma postul vacant de
natura contractuala de muncitor calificat treapta IV in muncitor calificat treapta Ili;
- Salariul de baza inainte de reorganizare: 7.322 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 7.671 lei

» La Serviciul Marcaje si Colmatari cu o structura de 1 + 16 posturi, se vor transforma 2 posturi
vacante de natura contractuala, astfel:
- muncitor calificat treapta IV in muncitor calificat treapta IlI;
muncitor necalificat treapta Il in muncitor calificat treapta Il;
- Salariile de baza inainte de reorganizare: 7.322 lei + 5.405 lei = 12.727 lei
- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii: 7.671 lei + 8.019 lei = 15.690 lei

» La Biroul Ridicari Topografice si Avize cu o structura de 1 + 5 posturi, se va transforma postul
vacant de natura contractuald de muncitor calificat treapta IV in inspector de specialitate gradul
debutant;

- Salariul de baza inainte de reorganizare: 7.322 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 9.622 lei

» La Serviciul Amenajare Urbana cu o structurd de 1 + 12 posturi, se vor transforma 3 posturi
vacante de natura contractual3, astfel:
- muncitor calificat treapta IV in muncitor calificat treapta II;
- muncitor calificat treapta IV in muncitor calificat treapta IlI;
- muncitor necalificat treapta Il in muncitor calificat treapta Il;
- Salariile de baza inainte de reorganizare: (2 x 7.322 lei) + 5.405 lei = 20.049 lei

- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii:
(2 x 8.019 lei) + 7.671 lei =23.709 lei
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» La Serviciul Administrare Complex Acvatic cu o structurd de 1 + 42 posturi, se vor transforma
3 posturi vacante de naturd contractuala, astfel:
- referent treapta | (studii medii) in referent gradul IA (studii superioare de scurtd durata);
- 2 posturi de muncitor necalificat treapta | in muncitor calificat treapta |;
- Salariile de baza inainte de reorganizare: 8.622 lei + (2 x 5.579 lei ) = 19.780 lei
-Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii:
10.454 lei + (2 x 8.542 lei) =27.538 lei

> La Serviciul 1 intretinere si Reparatii Strézi cu o structuré de 1 + 33 posturi, se vor transforma
2 posturi vacante de natura contractuald, astfel:
- muncitor necalificat treapta Il in muncitor calificat treapta ll;
- muncitor necalificat treapta Il in muncitor calificat treapta Ill;
- Salariile de baza inainte de reorganizare: (2 x 5.405 lei) = 10.810 lei
- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii: 8.019 lei + 7.671 lei = 15.690 lei

» La Serviciul Reconditionari Alei si Parcari cu o structura de 1 + 42 posturi, se va transforma
postul vacant de naturd contractuald de muncitor necalificat treapta Il in muncitor calificat
treapta |;

- Salariul de baza inainte de reorganizare: 5.405 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 8.542 lei

» La Biroul Productie si Raportari cu o structura de 1 + 20 posturi, se va transforma postul vacant
de natura contractuald de muncitor necalificat treapta | in muncitor calificat treapta |I;
- Salariul de baza inainte de reorganizare: 5.579 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 8.542 lei

¢+ Serviciul Fond Funciar si Registrul Agricol:

- La Serviciul Fond Funciar si Registrul Agricol cu o structura de 1 + 8 posturi, se vor transforma 2
posturi vacante de functie publica de inspector clasa | gradul profesional superior in inspector clasa
I gradul profesional asistent si inspector clasa | gradul profesional debutant (id post: 171966,
172146)

- Salariul de baza inainte de reorganizare: 2 x 8.936 lei = 17.872 lei

- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 7.304 lei + 5.559 lei = 12.863

lei

Directia Generald de Politie Locala:

» La Serviciul Zona 1 - Biroul 1 cu o structurad de 1 + 36 posturi, se va transforma postul vacant
de functie publica specifica de politist local clasa Ill gradul profesional superior in politist local
clasa | gradul profesional debutant (id post:538325);

- Salariul de baza inainte de reorganizare: 4.698 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 4.488 lei

» La Serviciul Zona 2 - Biroul 4 cu o structurd de 1 + 37 posturi, se vor transforma 3 posturi
vacante de functie publica specifica, astfel:
- politist local clasa lll gradul profesional principal in politist local clasa | gradul profesional debutant
(id post: 538574);
- 2 posturi de politist local clasa Il gradul profesional superior in politist local clasa | gradul
profesional debutant (id post: 538551, 538555);
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- Salariile de baza inainte de reorganizare: 4.671 lei + (2 x 4.698 lei) = 14.067 lei
- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii: 3 x 4.488 lei = 13.464 lei

» La Serviciul Monitorizare Institutii Publice cu o structura de 1 + 47 posturi, se vor transforma
3 posturi vacante de functie publica specifica, astfel:
- politist local clasa | gradul profesional asistent in politist local clasa Ill gradul profesional debutant

(id post: 473462);
- politist local clasa | gradul profesional principal in politist local clasa lll gradul profesional debutant

(id post: 473453);
- politist local clasa Il gradul profesional superior in politist local clasa Il gradul profesional debutant

(id post: 538416);
- Salariile de baza inainte de reorganizare: 4.021 lei + 4.760 lei + 4.006 =12.787 lei
- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii: 3 x 3.808 lei = 11.424 |ei

> La Serviciul Monitorizare Obiective si Unitati de Invatdmant cu o structurd de 1 + 13 posturi,
se va transforma postul vacant de functie publica specifica de politist local clasa Il gradul
profesional asistent in politist local clasa | gradul profesional debutant (id post:544962);

- Salariul de baza inainte de reorganizare: 3.818 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 3.830 lei

Nr.crt.

Suma salariilor de baza
brute lunare aferente
posturilor supuse
reorganizarii

Suma salariilor de baza
brute lunare aferente
posturilor supuse
reorganizate

Crestere salariala
in urma reorganizarii

216.158 lei

229.699 lei

13.541 lei

Avand in vedere cele prezentate, am initiat prezentul proiect de hotarare pe care il supun spre

aprobare Consiliului Local al Sectorului 3.
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Calea Dudesti ni. 191, Sector 3, 031084, Bucuresti

Nr. de inregistrare: 32424 din 16.02.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

privind modificarea Statului de functii (Anexa nr.2) aprobat prin H.C.L.S.3 nr. 60/05.04.2021
privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3 si aprobarea
organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare,
cu modificarile si completdrile ulterioare

Avind in vedere:
Hotararea Consiliului Local Sector 3 nr. 60/05.04.2021 privind reorganizarea aparatului de specialitate al

Primarului Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si
Functionare, modificata si completatd prin H.C.L.S.3 nr.149/24.06.2021;

art.129 alin. (3) lit.c), art.166 alin. (2) lit.f) si art. 405 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legii nr.53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

art. 8 alin.(1) si art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu modificérile si completérile ulterioare;

Adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti inregistrata cu nr. 8775/08.04.2021 privind stabilirea
numirului maxim de posturi pentru anul 2021, inregistratd la sediul institutiei noastre cu
nr.69941/14.04.2021;

Referatul Directiei Asistentd Legislativa inregistrat cu nr.26365/08.02.2022 privind transformarea unor
posturi vacante de functie publica din cadrul directiei;

Referatul Directiei Administrativd si Management Documente inregistrat cu nr.27371/09.02.2022 privind
transformarea unor posturi vacante de naturd contractuald din cadrul directiei;

Referatul Directiei Economice inregistrat cu nr.26424/08.02.2022 privind transformarea unui post vacant
de functie publica din cadrul directiei;

Referatul Directiei Corp Control inregistrat cu nr.28202/10.02.2022 privind transformarea unor posturi
vacante de functie publicd si de natura contractuala din cadrul directiei;

Referatul Serviciului Fond Funciar si Registrul Agricol inregistrat cu nr.26092/08.02.2022 privind
transformarea unor posturi vacante de functie publica din cadrul directiei;

Referatul Directiei Administrarea Domeniului Public finregistrat cu nr.17857/28.01.2022 privind
transformarea unor posturi vacante de naturd contractuala din cadrul directiei;

referatul Directiei Generale de Politie Locala inregistrat cu nr.1298/04.01.2022 privind transformarea unor
posturi vacante de functie publica specifica din cadrul directiei;

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primiria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile previzute in Regulamentul UE 2016/679, printr-

0 cerere scrisd, semnatd si datatd transmisa pe adresa Primariei Sector 3. 1
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Modificarile metionate mai sus, se regisesc in anexa nr.2 (statul de functii) la H.C.L.S 3

nr.60/05.04.2021 privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3 §i aprobarea
organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare, modificatd si completatd
prin H.C.L.S.3 nr.149/24.06.2021 si anume:

&
..0

Directia Asistentd Legislativa:

» La Serviciul Evidenti Dispozitii si Proceduri Succesorale cu o structurd de 1 + 5 posturi, se va
transforma postul vacant de functie publica de consilier juridic clasa I gradul profesional superior
in consilier juridic clasa I gradul profesional asistent (id post:435582);

Salariul de bazi inainte de reorganizare: 8.936 lei
Salariul de bazd dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 7.304 lei

» La Compartimentul Spatii Comerciale cu o structurd de 2 posturi, se va transforma postul vacant
de functie publica de consilier juridic clasa I gradul profesional superior in consilier juridic clasa I

gradul profesional asistent (id post:422052);

Salariul de bazi inainte de reorganizare: 8.936 lei
Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 7.304 lei

Directia Administrativa si Management Documente:

» La Biroul Administrare Piete cu o structurd de 1 + 6 posturi, se vor transforma 2 posturi vacante

de naturi contractual, astfel:

muncitor calificat treapta II in muncitor necalificat treapta I;
Sef depozit/piatd in referent treapta 1A;

- Salariile de bazi inainte de reorganizare: 6.587 lei + 5.036 lei = 11.623 lei
- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizirii: 4.583 lei + 6.445 lei = 11.028 lei

» La Serviciul Administrativ cu o structurd de 1 + 30 posturi, se va transforma postul vacant de
naturd contractuald de referent treapta I in referent treapta [A;

Salariul de baza inainte de reorganizare: 6.158 lei
Salariul de bazi dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 6.445 lei

Directia Economici:
» La Serviciul Financiar Buget — Executie Bugetard cu o structurd de 1 + 8 posturi, se va
transforma postul vacant de functie publica de referent clasa III gradul profesional superior in

expert clasa I gradul profesional superior (id post:171878);

Salariul de baza inainte de reorganizare: 6.623 lei
Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 8.936 lei
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% Directia Corp Control:
» La Serviciul Corp Control cu o structuri de 1 + 8 posturi, se va transforma postul vacant de

functie publicd de inspector clasa I gradul profesional principal in inspector clasa I gradul
profesional debutant (id post:544946);

- Salariul de bazi inainte de reorganizare: 7.389 lei
- Salariul de bazi dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 5.559 lei

» La Compartimentul Secretariat si Protocol cu o structurd de 6 posturi, se vor transforma 3
posturi vacante de naturd contractuala, astfel:

- Inspector de specialitate gradul IA in inspector de specialitate gradul II;
- 2 posturi de inspector de specialitate gradul I in referent treapta [A;

- Salariile de baza inainte de reorganizare: 8.505 lei + (2 x 7.876 lei) = 24.257 lei

- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii:
7.160 lei + (2 x 6.445 lei ) = 20.050 lei

% Directia Administrarea Domeniului Public:

» La Serviciul Mecanizare cu o structuri de 1 + 14 posturi, se va transforma postul vacant de naturi
contractuald de muncitor calificat treapta IV in muncitor calificat treapta I1I;

- Salariul de baza inainte de reorganizare: 7.322 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 7.671 lei

» La Serviciul Marcaje si Colmatiri cu o structuri de 1 + 16 posturi, se vor transforma 2 posturi
vacante de natura contractuali, astfel:

- muncitor calificat treapta IV in muncitor calificat treapta III;
- muncitor necalificat treapta II in muncitor calificat treapta II;

- Salariile de baza inainte de reorganizare: 7.322 lei + 5.405 lei = 12.727 lei
- Salariile de bazi dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii: 7.671 lei + 8.019 lei = 15.690 lei

» La Biroul Ridiciri Topografice si Avize cu o structuri de 1 + 5 posturi, se va transforma postul
vacant de natura contractuald de muncitor calificat treapta IV in inspector de specialitate gradul

debutant;

- Salariul de baza inainte de reorganizare: 7.322 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 9.622 lei




T

=l !
| ccnrgnd |
| (L‘.A I

i % PRIMARIA i

|\ | DIRECTIA ORGANIZARE RESURSE UMANE "“T-«- "
%” ) SECTORULUI I ==
'?*‘_« BUCURESTI . o §

> La Serviciul Amenajare Urbani cu o structurd de 1 + 12 posturi, se vor transforma 3 posturi
vacante de naturd contractuald, astfel:

- muncitor calificat treapta IV in muncitor calificat treapta II;
- muncitor calificat treapta IV in muncitor calificat treapta I11;
- muncitor necalificat treapta II in muncitor calificat treapta II;

- Salariile de bazd inainte de reorganizare: (2 x 7.322 lei) + 5.405 lei = 20.049 lei

- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii:
(2x8.019 lei) +7.671 lei =23.709 lei

» La Serviciul Administrare Complex Acvatic cu o structurd de 1 + 42 posturi, se vor transforma
3 posturi vacante de natura contractuala, astfel:

- referent treapta I (studii medii) in referent gradul IA (studii superioare de scurta durata);
- 2 posturi de muncitor necalificat treapta I in muncitor calificat treapta I;

- Salariile de baza inainte de reorganizare: 8.622 lei + (2 x 5.579 lei ) = 19.780 lei
- Salariile de baza dupa transformarea  posturilor in urma reorganizarii:

10.454 lei + (2 x 8.542 lei) =27.538 lei

» La Serviciul 1 intretinere si Reparatii Strizi cu o structurd de 1 + 33 posturi, se vor transforma
2 posturi vacante de naturd contractuald, astfel:

- muncitor necalificat treapta II in muncitor calificat treapta II;
- muncitor necalificat treapta II in muncitor calificat treapta III;

- Salariile de bazi inainte de reorganizare: (2 x 5.405 lei) = 10.810 lei
- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii: 8.019 lei + 7.671 lei = 15.690 lei

» La Serviciul Reconditioniri Alei si Parciri cu o structurd de 1 + 42 posturi, se va transforma
postul vacant de naturd contractuald de muncitor necalificat treapta II in muncitor calificat

treapta [;

- Salariul de bazi inainte de reorganizare: 5.405 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 8.542 lei

» La Biroul Productie si Raportari cu o structura de 1 + 20 posturi, se va transforma postul vacant
de natura contractuald de muncitor necalificat treapta I in muncitor calificat treapta I;

- Salariul de bazi inainte de reorganizare: 5.579 lei
- Salariul de baza dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 8.542 lei
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Serviciul Fond Funciar si Registrul Agricol:

La Serviciul Fond Funciar si Registrul Agricol cu o structura de 1 + 8 posturi, se vor transforma 2
posturi vacante de functie publica de inspector clasa I gradul profesional superior in inspector clasa I
gradul profesional asistent si inspector clasa I gradul profesional debutant (id post: 171966, 172146)

Salariul de bazd inainte de reorganizare: 2 x 8.936 lei = 17.872 lei
Salariul de baza dupé transformarea postului in urma reorganizarii: 7.304 lei + 5.559 lei = 12.863 lei

Directia Generala de Politie Locala:

» La Serviciul Zona 1 — Biroul 1 cu o structura de 1 + 36 posturi, se va transforma postul vacant
de functie publica specifica de politist local clasa III gradul profesional superior in politist local
clasa I gradul profesional debutant (id post:538325);

Salariul de bazi inainte de reorganizare: 4.698 lei
Salariul de bazé dupa transformarea postului in urma reorganizarii: 4.488 lei

» La Serviciul Zona 2 — Biroul 4 cu o structura de 1 + 37 posturi, se vor transforma 3 posturi
vacante de functie publicd specifica, astfel:

politist local clasa III gradul profesional principal in politist local clasa I gradul profesional debutant
(id post: 538574);

2 posturi de politist local clasa III gradul profesional superior in politist local clasa I gradul profesional
debutant (id post: 538551, 538555);

- Salariile de baza inainte de reorganizare: 4.671 lei + (2 x 4.698 lei) = 14.067 lei
- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizérii: 3 x 4.488 lei = 13.464 lei

» La Serviciul Monitorizare Institutii Publice cu o structurd de 1 + 47 posturi, se vor transforma
3 posturi vacante de functie publica specifica, astfel:

politist local clasa I gradul profesional asistent in politist local clasa III gradul profesional debutant (id
post: 473462);

politist local clasa I gradul profesional principal in politist local clasa III gradul profesional debutant
(id post: 473453);

politist local clasa I1I gradul profesional superior in politist local clasa III gradul profesional debutant

(id post: 538416);

- Salariile de baza inainte de reorganizare: 4.021 lei +4.760 lei + 4.006 = 12.787 lei
- Salariile de baza dupa transformarea posturilor in urma reorganizarii: 3 x 3.808 lei = 11.424 lei
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» La Serviciul Monitorizare Obiective si Unititi de Inviitimant cu o structurd de 1 + 13 posturi,
se va transforma postul vacant de functie publica specificad de politist local clasa IIl gradul
profesional asistent in politist local clasa I gradul profesional debutant (id post:544962);

- Salariul de baza inainte de reorganizare: 3.818 lei
- Salariul de baza dupé transformarea postului in urma reorganizarii: 3.830 lei

Nr.crt.

Suma salariilor de baza
brute lunare aferente
posturilor supuse
reorganizirii

Suma salariilor de bazi
brute Iunare aferente
posturilor supuse
reorganizate

Crestere salariali
in urma reorganizarii

216.158 lei

229.699 lei

13.541 lei

Ca urmare a celor prezentate, propunem analizarea si aprobarea statului de functii (anexa nr.2) al
H.C.L.S 3 nr.60/05.04.2021 privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3 si
aprobarea organigramei, statului de functii i Regulamentului de Organizare §i Functionare, modificata si
completata prin H.C.L.S.3 nr.149/24.06.2021.
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DIRECTIA ORGANIZARE RESURSE UMANE

TELEFON (004 021) 318 03 23 - 28 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL resurseumane@primarie3 ro
Calea Dudesti n1. 191, Sector 3, 031084, Bucuresti
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Nr. inregistrare: 32426 din 16.02.2022 P Ef fi# /K

CATRE,

Prin prezenta, vi transmitem aliturat :

- Raportul de specialitate al Directiei Organizare Resurse Umane privind proiectul de
hotdrére referitor la modificarea Statului de functii (Anexa nr.2) aprobat prin
H.C.L.S.3 nr. 60/05.04.2021 privind reorganizarea aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare, modificatd si completata prin
H.C.L.S.3 nr.149/24.06.2021;

- Proiectul de Hotardre referitor la modificarea Statului de functii (Anexa nr.2)
aprobate prin H.C.L.S.3 nr. 60/05.04.2021 privind reorganizarea aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii
si Regulamentului de Organizare si Functionare, modificati si completatd prin
H.C.L.S.3 nr.149/24.06.2021;

in vederea initierii proiectului mentionat.

iregior Executiv,

na Demeter

ir}toc/mhg,

Datele dumneavoastrii personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile previzute

in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnata si datata transmisa pe adresa Primdriei Sector 3. 1



