MUNICIPIUL BUCURESTI PROIECT
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

HOTARARE
privind declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie si
desemnarea administratorilor provizorii la societatea Algorithm Constructii S 3 SRL

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice
locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
precum i pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,

Avind in vedere:
- Referatul de aprobare nr. 52 ﬂ .9 /CP/ . 03. 2022 al Primarului Sectorului 3;
- Raportul de specialitate nr. 57080/17.03.2022 al Serviciului Corp Control - Compartimentul
Guvernanta Corporativa;
- Adresa nr. 57082/17.03.2022 a Serviciului Corp Control - Compartimentul Guvernanta
Corporativa.
in conformitate cu prevederile:

- Art.  64* alin. (3) si alin. (5) din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd a

intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Art.10, art. 11 si art.12 din Anexa 1 la HG nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

Art. 12 punctul 12.1 lit. m) din Actul Constitutiv al societatii Algorithm Constructii S3 S.R.L
aprobat prin HCLS 3 nr. 223 din 30.05.2017;

- HCLS 3 nr. 160/24.06.2021 privind modificarea actelor constitutive ale intreprinderilor publice
la care Sectorul 3 este autoritate publica tutelara;

HCLS 3 nr. 168/15.07.2021 privind aprobarea unor masuri referitoare la organizarea si
desfasurarea procedurii de selectie a membrilor Consiliilor de Administratie ale intreprinderilor
publice la care Sectorul 3 este autoritate publica tutelara;

- HCLS 3 nr. 293/28.10.2021 privind declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului

de Administratie al societafii Algorithm Constructii S3 SRL;
Luénd in considerare:
- Avizul Comisiei juridice, de disciplind, apdrarea ordinii publice si respectarea drepturilor
cetdtenilor;
in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si (6) si art. 166 alin. (4) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1 Se ia act de Raportul final nr. 57028/17.03.2022 intocmit de Comisia de selectie cu
privire la rezultatele finale ale procedurii de selectie a membrilor in Consiliul de administratie al
societitii Algorithm Constructii S2 S.R.L.

Art.2. Se aproba declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie
la societatea Algorithm Constructii S 3 SRL pentru urmatoarele posturi:



a)  Administrator 1 — studii superioare juridice si experientd de minim 5 ani In domeniu,
b)  Administrator 2 — studii superioare economice $i experientd de minim 5 ani in domeniu;
¢)  Administrator 3 — studii superioare de lunga durata

Art.3. Scrisoarea de asteptdri privind Consiliul de Administratie al societdtii Algorithm
Constructii S3 SRL, Profilul Consiliului de Administratie si Profilul Candidatului pentru pozitia de
membru in Consiliul de Administratie al societdtii Algorithm Constructii S3 SRL, precum si Procedura
de selectie pentru ocuparea posturilor de membri in Consiliul de Administratie al societatii Algorithm
Constructii S3 SRL sunt cele aprobate prin HCLS 3 nr. 293/28.10.2021 .

Art.4. Procedura de selectie pentru ocuparea posturilor de membri in Consiliul de Administratie
al societatii Algorithm Constructii S 3 SRl se finalizeazd in termen de cel mult 150 de zile
calendaristice de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, raportul final al selectiei fiind prezentat
Consiliului Local al Sectorului 3 in vederea propunerii de membrii in consiliul de administratie..

Art.5.(1) Incepand cu data de 05.04.2022 si pana la finalizarea procedurii de selectie, se
desemneazi administratorii provizorii ai societdtii Algorithm Constructii S 3 SRL:

1) Dl./dna Administrator 1 — studii superioare juridice si experientd de minim 5 ani in
domeniu;

2) Dl./dna Administrator 2 — studii superioare economice si experientd de minim 5 ani in
domeniu;

3) Dl./dna Administrator 3 — studii superioare de lunga durata;

(2) Se desemneazd presedinte provizoriu al Consiliului de Administratie al societatii
Algorithm Constructii dl./dna ;

(3) Contractul de mandat ce urmeaza a fi incheiat cu persoanele desemnate este cel aprobat
prin HCLS3 nr.327/06.12.2021.

Art.6. Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 sa semneze in numele si pentru Consiliul Local
Sector 3 contractele de mandat.

Art.7. Primarul Sectorului 3, prin Directia Corp Control - Compartimentul Guvernantd
Corporativd, Comisia de selectie constituitd in conditiile si termenele prevazute de HCLS 3 nr.
168/15.07.2021 si societatea Algorithm Constructii S3 SRL vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.
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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind declansarea procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie si desemnarea administratorilor provizorii la
societatea Algorithm Constructii S 3 SRL

OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice prevede c3, in
cazul in care autoritatea publicd tutelard a intreprinderilor publice propune candidati pentru
functiile de membri in consiliile de administratie ale acestora, propunerile respective trebuie sa fie
facute in baza unei selectii prealabile efectuate de o comisie constituita prin act administrativ al
autoritatii publice tutelare, compusa din specialisti in domenii ca resurse umane, juridic, economic,
etc, , cepoate fi asistata de un expert independent, pe baza unei proceduri interne.

in conformitate cu prevederile legale in vigoare, a fost declansatd procedura de selectie a
membrilor in consiliul de administratie al societatii Algorithm Constructii S3 SRL, iar comisia de
selectie a fost constituita in conditiile si termenele prevazute de HCLS 3 nr. 168/15.07.2021. Prin
aceasta hotarare s-a aprobat contractarea de catre Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, a serviciilor
unui expert independent, persoana fizica sau juridica specializata in recrutarea resurselor umane in
scopul derularii selectiei mentionate.

Tn urma finalizdrii activititii Comisiei de selecfie - constituitd la nivelul autoritatii publice
tutelare — aceasta a inaintat prin adresa nr. 57028/17.03.2022 raportul final in care a adus la
cunostinta faptul cd in urma interviului niciun candidat nu a intrunit punctajul minim necesar de 70
de puncte, fiind astfel necesara declansarea unei noi proceduri de selectie a membrilor Consiliului
de Administratie al societatii Algorithm Constructii S3 SRL pentru cele trei posturi de administratori
ramase vacante.

Avand in vedere cele de mai sus, incetarea mandatelor incredintate membrilor provizorii ai
Consiliului de Administratie al societatii Algorithm Constructii S3 SRL, precum si masurile adoptate
de catre Consiliul Local al Sectorului 3 prin Hotararea nr. 168/15.07.2021, pentru desfasurarea in
bune conditii a activitatii societatii si in respectarea prevederilor legale, este necesara desemnarea
administratorilor provizorii ai societatii, precum si numirea unui presedinte al Consiliului de
Administratie, care sd coordoneze activitatea de administrare a societatii.

Potrivit art. 64* alin. (3) din OUG nr. 109/2011, in caz de vacantd a unuia sau a mai multor
posturi de administrator al/ale unei societdti, pana la finalizarea procedurii de selectie a
administratorilor, autoritatea publica tutelara numeste unul sau mai multi administratori
provizorii, durata mandatului acestora putand fi de maxim 4 luni, cu posibilitatea prelungirii, pentru
motive temeinice, pana la maximum 6 luni de la vacantarea posturilor.

Tindnd seama de prevederile Actului constitutiv al societatii, potrivit carora:

» societatea este condusa de un Consiliu de Administratie format din 3 membri;

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Va puteli exercita drepturile prevazute in
Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisi, semnata si datata transmisa pe adresa Primiriei Sector 3.
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» sunt de competenta adundrii generale a asociatilor aprobarea operatiunilor juridice ale
societatii care depasesc valoarea de 100.000 euro, exclusiv TVA;
» sunt de competenta consiliului de administratie aprobarea operatiunilor juridice care
depasesc valoarea de 10.000 euro, exclusiv TVA;
» sunt de competenta presedintelui consiliului de administratie aprobarea operatiunilor
juridice care nu depasesc valoarea de 10.000 euro exclusiv TVA;
si ludnd in considerare prevederile art. 64 alin. (4) din OUG nr. 109/2011, potrivit cirora "dacd
vacanta prevdzutd la alin. (3) determind scdderea numdrului administratorilor sub minimul legal" -
in cazul de fata 3 administratori, autoritatea publica tutelara va completa numarul de membri ai
Consiliului de Administratie cu administratori provizorii, pana la finalizarea procedurii de selectie a
administratorilor, se impune desemnarea a 3 administratori provizorii si alegerea, dintre acestia, a
unui presedinte astfel incat activitatea societatii sa nu fie blocata pe perioada cat dureaza
procedura de selectie.
Luand in considerare cele prezentate si tinand cont de raportul de specialitate nr.
57080/17.03.2022 al Serviciului Corp Control - Compartimentul Guvernanta Corporativa, am initiat
prezentul proiect de hotarare pe care il supun aprobarii Consiliului Local al Sectorului 3.
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Nr. 57080/17.03.2022

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirire privind finalizarea procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie, desemnarea administratorilor provizorii la societatea
Algorithm Constructii S 3 SRL si declansarea procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie

Societatea Algorithm Constructii S 3 SRL a fost infiintatd de Consiliul Local
Sector 3 al Sectorului 3 prin Hotardrea nr. 223/30.05.2017 sub forma unei societiti cu
raspundere limitatd, al cérei obiect principal de activitate, conform prevederilor actului
constitutiv consta in “Lucréri de constructie a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale”, cod
CAEN 4120, avand ca asociati societatea Algorithm Residential S 3 SRL cu o cotad de
participare de 79,062 % si societatea SD 3 Salubritate si Deszdpezire S 3 SRL cu o cotd de
participare de 20,9238 %.

Avand in vedere:

- Adresa nr. 56185 din 16.03.2022 care contine raportul final al expertului independent
specializat in recrutarea de resurse umane PLURI CONSULTANTS SRL referitor la
rezultatul procedurii de selectie pentru membrii consiliului de administratie ai societitii
Algorithm Constructii S 3 SRL

- Adresa nr. 57028 din 17.03.2022 care contine raportul final al comisiei de selectie a
membrilor Consiliului de Administratie al societatii Algorithm Constructii S 3 SRL

Tinédnd cont de prevederile legale:
-Art.12 punctul 12.1 litera a) din Actul Constitutiv al societatii Algorithm Constructii S 3
SRL: ,,Adunarea Generala a Asociatilor are urmdtoarele atributii principale™: ,hotariste
modificarea actului constitutiv”

-Art.12 punctul 12.1 litera f) din Actul Constitutiv al societatii Algorithm Constructii S 3
SRL: ,,Adunarea Generala a Asociatilor are urmitoarele atributii principale™: ,, numeste,
revocd si descarcd de gestiune administratorii §i acordd putere de reprezentare oricarui
reprezentant™

- Art. 14 punctul 14.1 din Actul Constitutiv al societatii Algorithm Constructii S 3 SRL:
~Membrii consiliului de administratie sunt desemnati prin hotarire a Adunirii Generale a
Aopciatilor”

- Art. 14 punctul 14.2 din Actul Constitutiv al societatii Algorithm Constructii S 3 SRL:
»Membrii consiliului de administratie sunt numiti pentru un madat de 4 ani care poate fi
revocat prin hotdrare a Adunérii Generale sau prelungit pentru perioade succesive de 4 ani, de
asemenea in baza hotdrdrii Adunirii Generale a Asociatilor. Mandatul administratorilor
numiti ca urmare a incetérii, sub orice forma, a mandatului administratorilor initiali coincide
cu durata rdmasa din mandatul admmlstratorulul care a fost inlocuit ’
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prevazute in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa, semnata si datata transmisa pe adresa Primariei Sector 3.
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- Art. 3 punctul 3, 4, 5 si 6 din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativi: ,,Autoritatea
publica tutelard are urmétoarele competente:

3. la societatile prevazute la art. 2 pct. 2 lit. ¢) - societdfi la care una sau mai multe
intreprinderi publice prevazute la lit. a) §i b) defin o participatie majoritard sau o participatie
care le asigurd controlul:

a) si vegheze la exercitarea de citre intreprinderea publicd, in conditii de eficientd
economica i strategica, a calitétii de actionar;

b) sd vegheze la respectarea de catre societatea controlatdi a principiilor de eficientd
economicd $i profitabilitate;

c) sd se asigure prin reprezentantii in adunarea generald a actionarilor si prin structurile de
guvernan{d corporativia de reflectarea cerintelor din scrisoarea de asteptari in indicatorii de
performania financiari si nefinanciari ce constituie anexa la contractul de mandat;

d) sa monitorizeze §i sd evalueze prin structurile de guvernantd corporativd proprii
indicatorii de performanta financiari si nefinanciari anexati la contractul de mandat;

e) alte atributii prevazute de lege;

4. sd monitorizeze §i sd evalueze prin structurile de guvernant{a corporativa proprii aplicarea
prezentei ordonante de urgenta de catre intreprinderile publice, astfel cum sunt definite la art.
2 pet. 2, si s raporteze Ministerului Finantelor Publice cu privire la aceasta si cu privire la
indeplinirea atributiilor proprii in aplicarea prezentei ordonante de urgenta;

5. sd exercite la societdtile infiintate conform Legii nr. 31/1990, republicati, cu modificarile
si completdrile ulterioare, care nu sunt organizate ca societdfi pe actiuni, competentele
prevazute la pct. 2 si 3, precum si aprobarea actului constitutiv in care se reglementeazi
numarul administratorilor, procedura de selectie si constituirea comitetelor din randul
administratorilor, acolo unde este cazul;

6. sd stabileasca criterii de integritate pentru membrii consiliului de administratie/consiliului
de supraveghere, directori/directorat si sa asigure inscrierea acestora in contractele de
mandat;”

-art. 28 alin. (3) din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa: ,,Cel putin doi dintre
membrii consiliului de administrafie trebuie sa aibd studii economice sau juridice si
experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5
ani”

-art. 28 alin. (6) din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd: ,,Majoritatea membrilor
consiliului de administratie este formata din administratori neexecutivi si independenti, in
sensul art. 1387 din Legea nr. 31/1990, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare™
-art. 28 alin. (7) din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd: ,,Mandatul
administratorilor este stabilit prin actul constitutiv, neputdnd depidsi 4 ani. Mandatul
administratorilor care si-au indeplinit in mod corespunzitor atributiile poate fi reinnoit ca
urmare a unui proces de evaluare, daca prin actul constitutiv nu se dispune altfel. Mandatul
administratorilor numiti ca urmare a incetarii, sub orice forma, a mandatului administratorilor
initiali coincide cu durata ramasa din mandatul administratorului care a fost”

- Art. 60 alin. (2) din OUG 109 din 2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice: “Prin derogare de la prevederile art. 28 alin. (1), art. 29 si art. 34, in cazul societitilor
infiintate conform Legii nr. 31/1990, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare,
care nu sunt organizate ca societd{i pe actiuni, numéarul administratorilor si procedura de
selectie a acestora, precum si constituirea unor comitete ale administratorilor sunt stabilite de
autoritatea publica tutelard prin actul constitutiv al societatilor respective”

- Art. 64* alin. (3) din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativi: ,, Procedura de selectie
pentru membrii consiliului de administratie sau supraveghere si directori se finalizeaza in
termen de cel mult 150 de zile de la declansare”
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- Art. 10 din Normele metodologice pentru stabilirea criteriilor de selectie, de intocmire a
listei scurte de pana la 5 candidati pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii
privind numirile finale, precum si a altor masuri necesare implementarii prevederilor
Ordonantei de urgen{i a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice din 28.09.2016: - ,Selectia expertului independent specializat in
recrutarea resurselor umane se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cu
luarea in considerare a criteriilor mai jos enumerate, dar fari a se limita la acestea:

a) portofoliul de clienti in ultimii 3 ani pentru selectia administratorilor sau directorilor la
intreprinderi publice sau private;

b) valoarea totald a contractelor de recrutare in ultimii 3 ani pentru activitatea de selectie a
administratorilor si directorilor;

¢) componenta echipei de proiect cu referire la numarul de experti ce poate fi alocat
proiectului si expertiza acestora in proceduri de recrutare de administratori;

d) gradul de expertizd a expertului independent persoani juridicd in privinta recrutirii de
administratori/directori in sectorul de activitate al intreprinderii publice;

e) managementul de proiect si capacititile de coordonare ale expertului;

f) experientd in dezvoltarea profilului pentru consiliu, bazata pe integrare personalizatd a
nevoilor de strategii de afaceri, organizationale, de conducere si guvernanta;

g) procentul de candidati recomandati si ulterior selectati, care isi pastreazi aceasti calitate
pentru mai mult de un an in ultimii 3 ani. ™
- Art. 11 din Normele metodologice pentru stabilirea criteriilor de selectie, de intocmire a
listei scurte de pand la 5 candidati pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii
privind numirile finale, precum si a altor masuri necesare implementarii prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice din 28.09.2016:

,» (1) Comisia de selectie se infiinfeaza prin act administrativ al autorititii publice tutelare. In
cazul societatilor prevazute la art. 2 pet. 2 lit. ¢) din ordonanta de urgentd, comisia de selectie
se infiinteaza prin decizie a conducitorului intreprinderilor publice prevazute la art. 2 pct. 2
lit. a) si b).

(3) Presedintele comisiei trebuie sd 1si desfdsoare activitatea in cadrul autoritdtii publice
tutelare, cerintd ce nu este obligatorie pentru ceilalti membri ai comisiei.

(4) Numarul si componenta comisiei se stabilesc de fiecare autoritate publica tutelard”

- Art. 12 din Normele metodologice pentru stabilirea criteriilor de selectie, de intocmire a
listei scurte de pana la 5 candidati pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii
privind numirile finale, precum gi a altor masuri necesare implementdrii prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice din 28.09.2016: ..Comisia de selectie previzuti la art. 11 are
urmatoarele atributii:

a) in cazul in care nu au fost contractate serviciile unui expert independent, deruleaza
intreaga procedurd de selectie si propune candidatii selectati in lista scurtd in vederea numirii
pentru pozifia de membri in consiliu, pe baza raportului privind numirile finale intocmit in
acest scop;

b) in cazul in care au fost contractate serviciile unui expert independent, realizeazi
evaluarea finala a candidatilor selectafi in lista scurtd si face propuneri in vederea numirii
pentru pozitia de membri in consiliu, pe baza raportului privind numirile finale intocmit in
acest scop;

c) se consultd indeaproape cu comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul
consiliului, cu expertul independent, cu alte organisme implicate in procedura de selectie,
dupa caz;

d) orice alte atributii stabilite prin actul administrativ de infiintare”
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- HCLS3 nr. 160/24.06.2021 a stabilit ca Actele Constitutive ale intreprinderilor publice la
care Sectorul 3 este autoritate publica tutelara, cu modificérile si completarile ulterioare, se
modifici in sensul diminuérii numéarului membrilor Consiliului de Administratie la 3
administratori.

- HCLS3 nr. 168/15.07.2021 prin care au fost aprobate unele méasuri referitoare la organizarea
si desfasurarea procedurii de selectie a membrilor Consiliilor de Administratie ale
intreprinderilor publice la care Sectorul 3 este autoritate publica tutelard, acestea stabilind ca
procedura de selectie va include si un expert independent care va organiza un centru de
evaluare a candidatilor iar Comisia de selectie va fi constituitd prin dispozitie a Primarului
Sectorului 3 si va fi compusa dintr-un numér de 3 membri, desemnati din cadrul structurilor
de guvernantd corporativd, economic §i juridic din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, secretariatul comisiei fiind asigurat de catre structura de guvernanti corporativa.

- HCLS 3 nr. 293 din 28.10.2021 de declansare a procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie al societatii Algorithm Constructii S3 SRL

In urma parcurgerii procedurii de selectie pentru recrutarea membrilor consiliului de
Administratie la societatea Algorithm Constructii S 3 SRL rezultatul final este acela cd nu
existd candidati de recomandat pentru numire, concurentii care s-au prezentat la interviul final
nu au intrunit punctajul de calificare. Ca urmare procedura de selectie a membrilor Consiliului
de Administratie al societatii Algorithm Constructii S 3 SRL se va relua, conform
prevederilor legale.

Documentatia anexd necesard procedurii de selectie:
Anexal: Scrisoarea de asteptari privind Consiliul de Administratie al societatii Algorithm
Constructii S3 SRL
Anexa 2: Profilul Consiliului de Administratie si Profilul Candidatului pentru pozitia de
membru in Consiliul de Administratie al societatii Algorithm Constructii S3 SRL
Anexa 3: Procedura de selectie pentru ocuparea posturilor de membri in Consiliul de
Administratie al societétii Algorithm Constructii S3 SRL

raman aceleasi deoarece nu existd motive de drept si de fapt pentru modificarea de fond a lor,
ele au fost aprobate prin HCLS 3 nr. 293 din 28.10.2021 de declansare a procedurii de
selectie a membrilor Consiliului de Administratie al societatii Algorithm Constructii S3 SRL

Propunem spre analiza si dezbatere proiectul de hotérare privind finalizarea procedurii
de selectie a membrilor Consiliului de Administratie, desemnarea administratorilor provizorii
la societatea Algorithm Constructii S 3 SRL si declansarea procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie.

Director Executiv,

Bogdan Nicplae Apreotesei

Sef Servidiy,
Nicoleta/Silvi

intocmit,
Silviu Hondola
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& Nr. 57082/17.03.2022

CABINET PRIMAR

Prin prezenta, va transmitem al&turat urmatoarele documente:

- Proiectul de hotdrare avand ca obiect finalizarea procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie, desemnarea administratorilor provizorii la societatea
Algorithm Constructii S 3 SRL si declansarea procedurii de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie, pentru initierea proiectului mentionat.

Direc xecutiv,
Bogdan lae Apreotesei

Sef Ser
Nicoleta Siﬁf

Intocmit,
Silviu Hondola
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Batete-dumneavoastrapersomate-sunt-pretucrate-de-Primarra-Sectorutur-3-in-conformitatecuRegutamentut-Bmiuni-Europene26+6/679-im—mm
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile
previézute in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa. semnata si datata transmisa pe adresa Primiriei Sector 3.
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