MUNICIPIUL BUCURESTI PROIECT
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

HOTARARE
privind aprobarea incheierii Actului aditional nr. 2 la Contractul de parteneriat
formarea profesionali a elevilor prin inviatdméantul dual, calificarea ,, bucdtar”,
intre operatorul economic Blue Restaurant SRL, Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu”
si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei
publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,

precum si pentru modificarea §i completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,

Avand in vedere:

Referatul de aprobare nr. 570991/CP/03.11.2020 al Primarului Sectorului 3;

Raportul de specialitate nr. 558636/27.10.2020 al Directiei Dezvoltare Durabild si Sustenabilitate
Urbana - Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea;

Adresa nr. 558695/27.10.2020 a Directiei Dezvoltare Durabila si Sustenabilitate Urbani - Serviciul
Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea;

In conformitate cu prevederile:

|

Legii nr. 82/2018 pentru aprobarea OUG nr.81/2016 privind modificarea si completarea Legii
educatiei nationale nr. 1/2011;

Ordinului Ministerului Educatiei Nationale nr. 3554/2017 privind aprobarea Metodologiei de
organizare si functionare a invatamantului dual;

HCGMB nr. 396/28.09.2017 privind cooperarea 1intre Municipiul Bucuresti, sectoarele
Municipiului Bucuresti si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in vederea initierii,
finantarii si deruldrii proiectului ,.Scoala Profesionald Metropolitand in Sistem Dual din
Bucuresti”’;

HCLS3 nr. 154/24.04.2018 privind promovarea proiectului ,, Scoala Profesionald Metropolitand in
Sistem Dual”';

HCLS3 nr. 379/31.08.2018 privind incheierea contractului de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatdmantul dual - calificarea profesionald ,, bucdtar” — intre operatorul
economic Blue Restaurant SRL, Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti;

HCLS3 nr. 453/24.09.2019 privind aprobarea incheierii Actului aditional nr. 1 la Contractul de
parteneriat nr. 184179/07.09.2018 pentru formarea profesionald a elevilor prin invatimantul dual,
calificarea profesionald , bucdtar” incheiat intre operatorul economic Blue Restaurante SRL,
Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti;;

Luénd in considerare:

Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice, alte activitdti economice si relatia cu mediul de

afacerti;
Avizul Comisiei juridice, de disciplina, apdrarea ordinii publice si respectarea drepturilor
cetatenilor;

Avizul Comisiei de validare, resurse umane, invatdmant, relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea
civila, protectia consumatorului;



In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) $1 art. 166 alin. (2) lit. 1) si alin. (4) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1l. Se aproba incheierea Actului aditional nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invataméntul dual, inregistrat la unitatea de invatimant sub nr. 5162/07.09.2018
si la Sectorul 3 al MUHICIplUlUl Bucuresti sub nr. 184179/07.09.2018, calificarea profesional ,, bucdtar” —
intre operatorul economic Blue Restaurante SRL, Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti, pentru anul scolar 2020-2021, conform Anexei care face parte integratd din
prezenta hotarare.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti sd semneze Actul Aditional,
iar Directia Dezvoltare Durabila si Sustenabilitate Urbani - Serviciul Politici, Programe si Gestlonarea
Relatiilor cu Comunitatea si gestioneze derularea, monitorizarea si implementarea contractului.

Art.3. Primarul Sectorului 3, prin Directia Dezvoltare Durabila si Sustenabilitate Urbana - Serviciul
Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea, precum si institutiile publice din subordinea
Consiliului Local Sector 3, vor lua mésurile de ducere la indeplinire a prezentei hotarari.
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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind incheierea Actului aditional nr. 2 la
Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual,
calificarea profesionald ,,bucdtar’intre operatorul economic Blue Restaurante SRL, Colegiul
Tehnic ,,Mihai Bravu” si Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti

Tnvatamantul profesional in sistem dual este o forma de pregitire a absolventilor de gimnaziu
prin implicarea directa a operatorilor economici in procesul de formare profesionald, astfel incét, la
finalul anilor de studiu, absolventii vor avea asigurat un loc pe piata fortei de munca.

Conform ,,Metodologiei de organizare si functionare a invatdmdntului dual”, invatamantul
profesional dual poate fi organizat in unitati de invatamant de stat, in baza unui contract de
parteneriat care se incheie intre unul sau mai multi operatori economici sau asociatie/consortiu de
operatori economici, unitatea de invatdmant si unitatea administrativ-teritoriala de pe raza careia se
afla unitatea scolara.

n acest sens, operatorul economic Bogdan Restaurante SRL a fnaintat in anul 2018, la Colegiul
Tehnic ,,Mihai Bravu”, o solicitare de organizare a pregatirii profesionale in sistem dual pentru
calificarea profesionala de ,,bucdtar”. Astfel, intre operatorul economic Blue Restaurante SRL,
Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti si Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu” a fost semnat contractul de
parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual nr. 5162/07.09.2018,
aprobat prin HCLS3 nr. 379/31.08.2018.

Conform Metodologiei de organizare si functionare a finvatamantului dual, anexele
contractului se actualizeaza cu fiecare nou an scolar, motiv pentru care este necesard aprobarea
incheierii unui nou act aditional, pentru anul scolar 2020-2021, clasa a Xl-a.

Avand in vedere cele prezentate si tindnd seama de raportul de specialitate nr.
558636/27.10.2020 al Directiei Dezvoltare Durabila si Sustenabilitate Urbana - Serviciul Politici,
Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea, am initiat prezentul proiect de hotarare pe care
il supun aprobarii Consiliului Local al Sectorului 3.

Datele dumneavoastria personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. VA puteti exercita drepturile previzute in Regulamentul
UE 2016/679, printi-o cerere scrisd, semnatd si datati transmisa pe adresa Primaériei Sector 3.
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea incheierii actului aditional nr. 2 la contractul de parteneriat pentru formarea
profesionali a elevilor prin invatimaéntul dual, inregistrat la unitatea de invitimant sub nr.
5162/07.09.2018 si la Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti sub nr. 184179/07.09.2018 - operator
economic Blue Restaurant SRL, calificarea ,,buciatar”

Prin OUG nr. 94/2014 privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr.
1/2011, precum si modificarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, in cadrul sistemului national de invatimant preuniversitar a fost
introdus si sistemului dual, care are scopul de a asigura formarea de personal calificat
conform cerintelor si necesitdtilor agentilor economici.

Conform Legii nr. 82/2018 pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.
81/2016 privind modificarea i completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011, invataméntul
dual este o forma de organizare a invatamantului profesional si tehnic care se desfigoara pe
bazi de contract, avind urmétoarele caracteristici:

a) este organizat, intr-un cadru unitar, de cdire unitdtile de invdagamdnt la solicitarea
operaiorilor economici sau a structurilor asociative interesate, cum ar fi camere de comery,
asociatii patronale de ramurd, clustere in calitate de potenjiali angajatori si parteneri de
practicd;

b) asigurd o rutd alternativa de educatie §i formare profesionald, organizatd pe bazd
de parteneriat §i conform unor contracte individuale de pregdtire practicd incheiate cu
operatorii economici care asumd ca responsabilitate principald pregdtirea practicd a
elevilor;

¢) operatorii economici asigurd pregdtirea practicd a elevilor, bursd, cel putin la
nivelul celei acordate din fonduri publice pentru invatamadntul profesional, §i alte cheltuieli
pentru formarea de calitate a elevilor,

d) se bazeazd pe un parteneriat extins, asigurdnd colaborarea dintre unitdfile de
invagdmadnt partenere, autoritdfile publice centrale §i locale §i mediul economic si asociativ.

Conform ,,Metodologiei de organizare si functionare a invatamantului dual* aprobata
prin Ordinul nr. 3554 din 29 martie 2017 al Ministerului Educatiei Nationale, invitamantul
profesional dual poate fi organizat in unititi de invitdmant de stat, in baza unui contract de
parteneriat care se Incheie intre unul sau mai multi operatori economici sau
asociatie/consortiu de operatori economici, unitatea de invatamant si unitatea administrativ-
teritoriald de pe raza céireia se afli unitatea scolara.

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Primdria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopulindeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvéluite unor terli in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile
previzute in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnatd si datatd transmisa pe adresa Primariei Sector 3
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PRIMARIA DIRECTIA DEZVOLTARE DURABILA SI
SECTORULU' SUSTENABILITATE URBANA
BUCURESTI
SERVICIUL POLITICI, PROGRAMARE SI GESTIONAREA
RELATIILOR CU COMUNITATEA

Durata studiilor pentru invatdmaéntul profesional dual este de 3 ani si permite accesul
la o gama extinsd de oportunitati de formare profesionald pentru absolventii invatdméantului
gimnazial. De asemenea, conform aceleiasi metodologii, unitdfile de invdtiméant de stat
organizeaza invdtamant dual la solicitarile operatorilor economici interesati.

Prin Hotérdrea nr. 396/28.09.2017, Consiliul General al Municipiului Bucuresti a
aprobat cooperarea intre Municipiul Bucuresti, sectoarele Municipiului Bucuresti si
Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in vederea initierii, finantarii si derulérii
proiectului ..Scoala Profesionalda Metropolitana in sistem dual din Bucuresti®, proiect care
promoveaza si sustine dezvoltarea invatamantului profesional in sistem dual in Municipiul
Bucuresti. Astfel, prin HCL S3 nr. 154/24.04.2018, a fost aprobata promovarea proiectului
»Scoala Profesionala Metropolitand in sistem dual din Bucuresti®, o primi etapa pentru
implementarea cu succes a invatdmantului dual in unititile scolare de pe raza sectorului 3,
fapt ce a atras atentia mai multor opratori economici.

Unitétile de invatdmant de stat organizeaza invatamant dual la solicitdrile operatorilor
economici interesati. in acest sens, Blue Restaurant SRL a inaintat in anul 2018, la Colegiul
Tehnic ,,Mihai Bravu™, o solicitare de organizare a pregatirii profesionale in sistem dual
pentru calificarea profesionald de bucitar.

Astfel, intre operatorul economic, Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti si Colegiul
Tehnic ,,Mihai Bravu™ a fost semnat contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a
elevilor prin invatamantul dual nr. 5162/07.09.2018, aprobat prin HCLS3 nr. 379/31.08.2018.

Conform Metodologiei de organizare si functionare a invatdmaéntului dual, anexele
contractului se actualizeazd cu fiecare nou an scolar, motiv pentru care este necesard
aprobarea incheierii unui nou act aditional, pentru anul scolar 2020-2021, clasa a XI-a.

Date fiind cele prezentate, pentru a putea fi derulatid formarea profesionala a elevilor
in sistem dual, este necesard semnarea contractului de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatimantul dual. Astfel, anexam prezentului raport modelul de
contract ce se impune a fi aprobat de cétre Consiliul Local al Sectorului 3

Sef Serviciu,

pitiuJoan Wan Biizduga

Intocmit,
Mihai Botea
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ANEX 4
Nr. inregistrare unitatea de invatamant: ...............ccoeovee. ! wrssnsnmaanene

ACT ADITIONAL NR. 2
la contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatamantul
dual, inregistrat la unitatea de invitamant sub nr. nr. 5162/07.09.2018
si la Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti sub nr. 184179/07.09.2018

Prezentul Act Aditional se incheie intre:

1.Unitatea de invatamant Colegiul Tehnic ,,Mihai Bravu”, cu sediul in Bucuresti, Sos. Mihai
Bravu nr. 428, sector 3, telefon 021.321.76.99, fax 021.321.76.99, CUI 4420457, reprezentata
legal prin [ SN, 2vind functia de Director,

2. Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, str Calea Dudesti nr.191,
Bucuresti, sector 3, CUI 4420465, telefon 021.318.03.23 -28, fax 021.318.03.04, reprezentat
legal prin Robert Sorin Negoita, incalitate de Primar,

3. Operatorul economic (partener de practici) Blue Restaurant SRL, cu sediul in Bucuresti,

Bulevardul Pache Protopopescu, identificatd cu
, CUI , telefon , reprezentat legal prin

, In calitate de Administrator,
denumite in cele ce urmeaza in mod colectiv ,,Partile”

Aviand in vedere:
Partile au incheiat la data de 07.09.2018 Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a

elevilor prin invatamantul dual inregistrat la Unitatea de invatamaént sub nr. 5160/07.09.218 la
Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti cu nr. 184168/07.09.2018 (denumit in continuare
,,Contractul de parteneriat™)

au convenit incheierea prezentului Act Aditional astfel:

Art.1. Litera a) a Articolului 2 din Contractul de parteneriat se modificd si va avea urmatorul
cuprins:

,, a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):
- 5 elevi, in domeniul de pregatire profesionala turism si alimentatie publici, calificarea
profesionald bucitar;

Art.2. Anexele nr. 1-3 la Contractul de parteneriat se modificd si sunt atasate prezentului Act
aditional.

Art.3. Toate celelalte clauze ale Contractului de parteneriat riman nemodificate.

Prezentul Act Aditional a fost incheiat ladatade .......................... in 3 exemplare, cite unul
pentru fiecare parte.

Verificat, Avizat,
Serviciul Politici, Programe $i Gestionarea Relatiilor cu Directia Juridica
Comunitatea Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
Sef Serviciu, Sef Serviciu,

. Pompiliu ‘Wan Buzduga Georgeta Visan
\\ s i

-
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Unitatea de invatamant: Colegiul Tehnic
,»Mihai Bravu”

Reprezentant legal: _
Functia: Director

Semnitura

Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti
Reprezentant legal: Robert Sorin NEGOITA
Functia: Primar

Semnitura

Operatorul economic: Blue Restaurant SRL
Reprezentant legal:

Functia: Administrator

Semnditura

Verificat,

Serviciul Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu
Comunitatea

Sef Serviciu,

Pompiliu loan Wan Buzduga

!

Vizat,

Sectorul 3 MunicipiuluiBucuresti

Directia Dezvoltare Durabila si
Sustenabilitate Urbana

Serviciul Politici, Programe si Gestionarea
Relatiilor cu Comunitatea

Sef Serviciu,

Pompiliu Ioan Wan BUZDUGA

Directia Juridica

Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
Sef Serviciu,

Georgeta VISAN

Directia Economica
Director Executiv
Octavian GHETU

Avizat,

Directia Juridica

Serviciul Legislatie §i Avizare Contracte
Sef Serviciu,

Georgetg Visan
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ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatimdntul dual nr 5162/07.09.2018

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiara si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invatiméntul dual de citre operatorul economic Blue Restaurant SRL in anul scolar 2020 — 2021.

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor,

Calificarea profesionala: Bucitar
Clasa aXI-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Nr. de elevi Nr.deelevi | Valoare/elev | Perioada | Valoarea
Forma de sprijin acordati elevilor alocat pentru pentru care (lei/elev) pentru care totala
incheierea se va acorda seacorda | (=3%*4*53)
contractelor de (nr. de (lei)
practica luni/zile)
1 2 3 4 5 6

Bursd lunard 5 5 200 10 luni 10000
Examinari de medicind a muncii §i analize 5 5
medicale obligatorii in vederea efectudrii
stagiului de pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)
Asigurare de rdspundere civild in cazul unor 5 5
eventuale accidente, daune sau vaAtimari
corporale generate in timpul practicii
Echipament de lucru 5 5
Echipament de protectie 5 - R
Transport la si de la locul de practici 5 5
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica s 5 35 lei/zi 104 zile 18200
Rechizite necesare pe perioada practicii 5 5 [ e
Premii pentru stimularea performantei 5 A D
Total valoare stimulente/ forme de sprijin 28200

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiara/ Conditii de acordare Detaliere
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Bursa lunara

Cel mult 10 absente nemotivate pe
semestru

Frecventa (prezenta la pregitirea
teoretica si practici)

SEM.I Minim media generala 8,00 la
sfarsitul clasei a X-a,

SEML.II Minim media generali 8,00 la
sfarsitul semestrului I al clasei a XI-a
si cel putin nota 9,00 la modulele de
specialitate

Promovarea disciplinelor/modulelor
din planul de invatamént

Rezultate la evaluarea
comportamentali si de atitudine

Media 10 la purtare, fara abateri
disciplinare

Premii pentru stimularea
performantei/Bursa de merit

Frecventa (prezenta la pregitirea
teoretica si practicé)

Promovarea disciplinelor/modulelor
din planul de invatdmant

Verificat,

Serviciul Politici, Programe $i Gestionarea Relatiilor cu

Comunitatea
Sef Serviciu,

Pomglh n Wan Buzduga\

N ———

Avizat,

Directia Juridica

Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
Sef Serviciu,

Georgeta Visan

A\

<



Rezultate la evaluari teoretice si
practice

Rezultate la evaluarea
comportamentald si de atitudine

Examindri de medicind a
muncii §i analize medicale
obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de
pregétire practicd (in functie
de domeniul de activitate)

pentru toti copiii la inceputul anului

Asigurare de  raspundere
civild in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul
practicii

pentru toti copiii la inceputul anului

Echipament de lucru

pentru toti copiii la inceputul anului

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de
practicd

Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practica

Frecventa (prezenta la pregitirea
practica)

Rechizite necesare pe
perioada practicii

Cheltuieli cazare camin

Cheltuieli transport pre-urban
Bucuresti si retur

Operatorul economic: Blue Restaurant SRL

Reprezentant legal:
Functia: Administrator
Semnitura

Verificat,

Serviciul Politici, Programe $i Gestionarea Relatiilor cu

Comunitatea
Sef Serviciu,

= mgiﬁr&lg)zm Wan Buqu\ge\
=N
g ~— '

Avizat,

Directia Juridica

Serviciul Legislatie i Avizare Contracte
Sef Serviciu,

Georgeta Vigan

A
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PRIMARIA DIRECTIA DEZVOLTARE DURABILA S|
SECTORULUI SUSTENABILITATE URBANA
sRENBERT SERVICIUL POLITICI, PROGRAMARE S| GESTIONAREA
RELATIILOR CU COMUNITATEA

WWW.primaries.ro
TELEFON (004 021) 340 40 11/341 07 11 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL proiecte@ primarie3.ro
Sos Mihai Bravu nr. 428, Sector 3, 030328, Bucuresti

Nr. 558695/27.10.2020

Citre,
Cabinet Primar

Ref. la: proiectul de hotiirire privind aprobarea incheierii actului aditional nr. 2 la contractul
de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invitimantul dual, inregistrat la
unitatea de invitimant sub nr. 5162/07.09.2018 si la Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti sub nr.
184179/07.09.2018 - operator economic Blue Restaurant SRL, calificarea ,,buciitar”

Prin prezenta vd inaintim Raportul de specialitate nr. 558636/27.10.2020 al
Serviciului Politici, Programe si Gestionarea Relatiilor cu Comunitatea si proiectul H.C.L.S.3
privind aprobarea incheierii actului aditional nr. 2 la contractul de parteneriat pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul dual, inregistrat la unitatea de invatimant sub nr.
5162/07.09.2018 si la Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti sub nr. 184179/07.09.2018 -
operator economic Blue Restaurant SRL, calificarea ,,bucitar”, pentru anul scolar 2020-2021.

Sef Serviciu,

ompitiv-lpan Wan Buzduga
N \_J\(\\ £ e

Intocmit
Expert, Mihai Botea

Sseb

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopulindeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat Vi puteti exercita drepturile
previzute in Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisa, semnata si datatd transmisd pe adresa Primariei Sector 3.
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