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Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, 031084, Bucuresti

ANUNT

Primaria Sectorului 3 cu sediul in Calea Dudesti nr. 191, anuntd organizarea unui concurs de recrutare pe
functii publice de executie, vacante in data de 07.06.2022, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.57/2019 —
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

DIRECTIA ASISTENTA LEGISLATIVA
COMPARTIMENTUL SPATII COMERCIALE

1. Consilier juridic clasa I gradul profesional asistent — (id post: 422052) — 1 post

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in domeniul stiintelor juridice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitcirii Junctiei publice: minimum un an;
- postul va fi ocupat pe perioadi nedeterminata, cu o durati normali a timpului de munci de 8 ore/zi, 40

ore/sdptimana

SERVICIUL EVIDENTA DISPOZITII $T PROCEDURI SUCCESORALE

2. Consilier juridic clasa I gradul profesional asistent — (id post: 435582) — 1 post
- studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licenta sau echivalenta, in domeniul stiintelor juridice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice: minimum un an:
- postul va fi ocupat pe pericadi nedeterminati, cu o durati normali a timpului de munci de 8 ore/zi, 40

ore/saptamani

DIRECTIA JURIDICA

SERVICIUL JURIDIC CONTENCIOS ADMINISTRATIV

1. Consilier juridic clasa I gradul profesional superior — (id post: 172046) — 1 post
- studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licen{a sau echivalenta, in domeniul stiintelor juridice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii Junciiei publice: minimum 7 an;
- postul va fi ocupat pe perioadd nedeterminati, cu o durati normali a timpului de munca de 8 ore/zi, 40

ore/saptamani

2. Consilier juridic clasa I gradul profesional principal — (id post: 171885) — 1 pest
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in domeniul stiintelor juridice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii Junciiei publice: minimum 5 an;
- postul va fi ocupat pe perioadi nedeterminati, cu o durati normali a timpului de munci de 8 ore/zi, 40

ore/saptimana
COMPARTIMENTUL PROCEDURI PREALABILE

1. Consilier juridic clasa 1 gradul profesional asistent — (id post: 456596) — 1 post
- studii universitare de licentd absolvite cu diplom de licenta sau echivalenti, in domeniul stiintelor juridice;

Daicie dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 679/2016 in scopul indeplinirii
atribuiilor fegale. Datele pot fi dezvaluite unor teri in baza unui temei legai justificat. Va puleli exercita drepturile prevazute in Regulamentul UE 679/2016,
printr-o cerere scrisa, semnatd si datatd transmisa pe adresa Primdriei Sector 3.
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- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdirii Junctiei publice: minimum un an;
- postul va fi ocupat pe perioadd nedeterminati, cu o durati normali a timpului de munca de 8 ore/zi, 40
ore/saptamana

DIRECTIA INVESTITII SI ACHIZITII
SERVICIUL ADMINISTRARE CLADIRI / UNITATI DE iNVATAMANT

1. Expert clasa I gradul profesional debutant — (id post: 544932) — 1 post

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exerciicrii Junctiei publice: nu necesiti vechime:

- postul va fi ocupat pe perioadd nedeterminati, cu o duratd normali a timpului de munca de 8 ore/zi, 40
ore/saptamana

1. BIBLIOGRAFIA si tematica

DIRECTIA ASISTENTA LEGISLATIVA

COMPARTIMENTUL SPATII COMERCIALE

Bibliografie — consilier juridic clasa I gradul asistent

[—

Constitutia Roméniei, republicati - in integralitate:

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile §i completirile ulterioare - in integralitate;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bdrbati, cu modificarile si

completarile ulterioare - in integralitate;

Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificirile si completdrile ulterioare - in integralitate;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile

ulterioare - in integralitate;

7. Legea nr. 550/2002 privind vénzarea spatiilor comerciale proprietate privati a statului si a celor de prestiri de
servicii, aflate in administrarea consiliilor judetene sau a consiliilor locale, precum si a celor din patrimoniul
regiilor autonome de interes local,cu modificarile si completdrile ulterioare - in integralitate;

8. Hotérdrea nr. 1341/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 550/2002 privind
vanzarea spatiilor comerciale proprietate privati a statului si a celor de prestiri de servicii, aflate in
administrarea consiliilor judetene sau a consiliilor locale, precum si a celor aflate in patrimoniul regiilor
autonome de interes local - in integralitate;

9. 0.G. nr.27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare - in integralitate;

10. Regulamentul Uniunii Europene nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date - in integralitate;

I'l. Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Asistenta Legislativa —

https://www.primarie3.ro/images/uploads/formulare/ROF HCLS 60 5.04.2021.pdf

S

Tematica — consilier j#ridic clasa I gradul asistent

1. Constitufia Romaniei, republicat - in integralitate;

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justifical. VA puteti exercita drepturile previzute in Regulamentul UE 2016/679,

printr-o cerere scris, semnata si datatd transmisa pe adresa Primariei Sector 3, 2
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2. Ordonanfa de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a. partea a V-a, partea a Vl-a titlul | si II, partea a VlI-a;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $1 sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile i completarile ulterioare - in integralitate:

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare - in integralitate;

5. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare - in integralitate;

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare - in integralitate;

7. Legea nr. 550/2002 privind véanzarea spatiilor comerciale proprietate privata a statului si a celor de prestiri de
servicii, aflate in administrarea consiliilor judetene sau a consiliilor locale, precum si a celor din patrimoniul
regiilor autonome de interes local, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

8. Hotararea nr. 1341/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 550/2002 privind
vanzarea spatiilor comerciale proprietate privati a statului si a celor de prestiri de servicii, aflate in
administrarea consiliilor judetene sau a consiliilor locale, precum si a celor aflate in patrimoniul regiilor
autonome de interes local - in integralitate;

9. 0.G. nr.27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completirile
ulterioare - in integralitate;

10. Regulamentul Uniunii Europene nr.679/2016 privind protecia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date - in integralitate;

I'l. Regulamentul de Organizare si Functionare al Compartimentului Spatii Comerciale —
https://www.primarie3.ro/images/uploads/formulare/ROF HCLS 60 5.04.2021.pdf

SERVICIUL EVIDENTA DISPOZITII SI PROCEDURI SUCCESORALE
Bibliografie - consilier juridic clasa I gradul profesional asistent

1. Constitufia Roméniei, republicati - in integralitate;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu modificirile si
completarile ulterioare - in integralitate;

5. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificirile si completirile ulterioare - in integralitate;

6. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completarile
ulterioare - in integralitate;

7. Codul Civil, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. 0.G.nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare - in
integralitate;

9. 0O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completirile
ulterioare - in integralitate;

10. Regulamentul Uniunii Europene nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date - in integralitate;

I'l. Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Asistenta Legislativa

—  https://www.primarie3.ro/images/uploads/formulare/ROF_HCLS 60 5.04.2021.pdf

Tematica

1. Constitufia Roméniei, republicata - in integralitate;

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Va puteli exercita drepturile previzute in Regulamentul UE 2016/679,

printr-o cerere scrisa, semnatd si datata transmisa pe adresa Primariei Sector 3. ‘ . 3
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2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si completirile

ulterioare:
a. parteaa V-a, partea a Vl-a titlul I 5i II, partea a VlI-a

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile §i completérile ulterioare - in integralitate;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare - in integralitate;

5. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

6. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completirile
ulterioare - in integralitate;

7. Codul Civil, cu modificarile ti completarile ulterioare:

a. Cartea III Titlul VI - Proprietatea Publici:

8. 0.G.nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare - in
integralitate;

9. 0O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completirile
ulterioare - in integralitate;

10. Regulamentul Uniunii Europene nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date - in integralitate;

11. Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului Evidenta Dispozitii si Proceduri Succesorale—
https://www.primarie3.ro/images/uploads/formulare/ROF HCLS 60 5.04.2021.pdf

DIRECTIA JURIDICA

SERVICIUL JURIDIC CONTENCIOS ADMINISTRATIV
Bibliografie - consilier juridic clasa I gradul superior si consilier juridic clasa I gradul principal

1.~ Constitutia Romaniei, republicata - in integralitate;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificérile si completarile ulterioare - in integralitate;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu modificirile si
completérile ulterioare - in integralitate;

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare - in integralitate;

6. Legea contenciosului administrativ nr. $54/2004, cu modificirile si completdrile ulterioare - in integralitate;

7. 0.G. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile

ulterioare - in integralitate;

Codul civil, cu modificarile si completarile ulterioare,

. Codul de proceduri civila, cu modificarile si completarile ulterioare,

10. Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Juridice —
https://www.primarie3.ro/images/uploads/formulare/ROF HCLS 60 5.04.2021.pdf
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Tematica
1. Constitutia Romaniei, republicati - in integralitate;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:
a. partea a lll a - Administratia publica locala,

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor ter|i in baza unui temei legal justificat. Va puteli exercita drepturile prevazute in Regulamentul UE 2016/679.

printr-o cerere scrisd, semnatd si datata transmisa pe adresa Primariei Sector 3. 4
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b. parteaa Vla—titlul I si I,
c. titlul V- capitolul IV - Sectiuna a 2 a - Rolul si atributiile primarului ;
d. titlul V- capitolul V - Administratia publici a municipiului Bucuresti;
I. Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;
2. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare - in integralitate;
3. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare - in integralitate;
4. Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate,
5. 0.G. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completirile
ulterioare - in integralitate;
6. Codul Civil, cu modificarile si completarile ulterioare:
a. Cartea a Ill-a Despre bunuri Titlul VI Proprietatea publica.
7. Codul de proceduri civila, cu modificarile si completirile ulterioare:
a. Cartea Il-a Procedura Contencioasa Titlul I Procedura in fata primei instante
b. Capitolul I Sesizarea instantei de judecati —
¢. Titlul Il Caile de atac Capitolul I Apelul Capitolul III Ciile extraordinare de atac Sectiunea 1 Recursul
8. Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului Juridic Contencios Administrativ —
https://www.primarie3.ro/images/uploads/formulare/ROF HCLS 60 5.04.2021 .pdf

COMAPRTIMENTUL PROCEDURI PREALABILE
Bibliografie - consilier juridic clasa I gradul asistent

1. Constituia Roméniei, republicati - in integralitate;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificérile si completérile ulterioare - in integralitate:

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu modificarile si
completérile ulterioare - in integralitate;

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completirile
ulterioare;

6. O.G. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare - in integralitate;

7. Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare - in integralitate,

8. Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Juridice —
https://www.primarie3.ro/images/uploads/formulare/ROF HCLS 60 5.04.2021.pdf

Tematica - consilier juridic clasa I gradul asistent

1. Constitutia Romaniei, republicata - in integralitate;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Vi puteti exercita drepturile prevazute in Regulamentul UE 2016/679,

printr-o cerere scris. semnatd si datata transmisa pe adresa Primriei Sector 3. 5
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a. partea a lll a- Administratia publica locala - titlul V- capitolul IV- Sectiuna a 2 a - Rolul si
atributiile primarului;
b. parteaa VIa—titlul I si Il

¢. titlul V- capitolul V - Administratia publici a municipiului Bucuresti;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificérile si completrile ulterioare - in integralitate;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, cu modificarile si
completdrile ulterioare - in integralitate;
5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare:
a. capitolul I Dispozitii generale si capitolul I Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de
interes public - sectiunea I Dispozitii comune privind accesul la informatiile de interes public;
6. O.G. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completirile
ulterioare - in integralitate;
7. Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare - in integralitate,
8. Regulamentul de Organizare si Functionare al Compartimentului Proceduri Prealabile —
https://www.primarie3.ro/images/uploads/formulare/ROF HCLS 60 5.04.2021.pdf

DIRECTIA INVESTITII SI ACHIZITII
SERVICIUL ADMINISTRARE CLADIRI/UNITATI DE INVATAMANT
Bibliografie - Expert clasa I gradul profesional debutant

1. Constitutia Roméniei, republicati - in integralitate:

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificérile si completarile ulterioare - in integralitate;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, cu modificarile si
completdrile ulterioare - in integralitate;

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

6. Hotardrea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziiile publice , cu
modificérile si completarile ulterioare - in integralitate;

7. Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completarile ulterioare - in integralitate:

8. Legea nr.233/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de
solutionare a petitiilor - in integralitate;

9. Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Investitii si Achizitii —
https://www.primarie3.ro/images/uploads/formulare/ROF HCLS 60 5.04.2021.pdf

Tematica - Expert clasa I gradul profesional debutant

1. Constitufia Romaniei, republicati - in integralitate;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
a) Parteaa VIa— Titlul I sill
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificdrile i completarile ulterioare - in integralitate:
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare - in integralitate;
5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primiria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirit
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute in Regulamentul UE 2016/679.

printr-o cerere scrisi, semnatd si datata transmisi pe adresa Primiriei Sector 3. 6
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6. Legea nr.233/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solufionare a petitiilor - in integralitate;

7. Hotarérea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la

atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,

cu modificdrile si completarile ulterioare - in integralitate;

Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

9. Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului_Administrare Cladiri/Unitati de Invatamant —
https://www.primarie3.ro/images/uploads/formulare/ROF HCLS 60 5.04.2021.pdf

=]

ATRIBUTIILE POSTULUI PENTRU FUNCTIA PUBLICA DE

Consilier juridic clasa I gradul profesional asistent

DIRECTIA ASISTENTA LEGISLATIVA
COMPATIMENTUL SPATII COMERCIALE

I. raspunde de indeplinirea conditiilor si procedurilor de vénzare citre solicitanti, in strictd conformitate cu
prevederile legale;
2. asiguri colectivul de lucru al Comisiei de aplicare a Legii nr. 550/2002, ceea ce presupune urmatoarele atributii:
® completeaza si prezinta dosarele Comisiei de aplicare a Legii nr. 550/2002 in vederea elaboririi si
negocierii pretului de vanzare/cumpirare a spatiilor comerciale si de prestari servicii;
* primeste procesul verbal intocmit de Comisia pentru vinzarea spatiilor comerciale sau de prestri
servicii;
e intocmeste documentele pentru organizarea licitatiilor:
® prezintd aceste documente Comisiei de aplicare a Legii nr. 550/2002 :
3. transmite notarilor documentatia ce sti la baza autentificirii contractelor de vanzare-cumpdrare §i {ine legitura
cu acestia;
4. verificd documentele premergitoare redactirii contractelor de vanzare cumparare,
5. redacteaza si intocmeste - in colaborare cu un notar public - contractele de vanzare cumpirare pentru spatii
comerciale proprietatea privata a statului si a celor de prestiri servicii :
6. Tinregistreaza si {ine in evidenti toate contractele de véanzare-cumpdrare incheiate §i face raportari lunare (sau de
cate ori se impune) catre conducerea Primiriei Sector 3, Prefectura Municipiului Bucuresti si C.G.M.B.
7. de cate ori este necesar, pentru clarificare, va viziona in teren spatiul si terenul supus vanzirii si va analiza
concordonta cu documentatia cadastrali;
8. pregiteste documentatia necesara in vederea realizirii serviciilor de evaluare si cadastru a spatiilor comerciale
si de prestéri servicii ;
9. urmdreste derularea contractelor de evaluare si cadastru a spatiilor comerciale si de prestiri servicii;
10. gestioneaza baza de date cu spatiile comerciale si de prestari servicii aflate spre vanzare :
11. formuleaza puncte de vedere privind actiunile in instantd in care Comisia de aplicare a Legii 550/2002 este
parte;
12. intocmeste acte cu caracter juridic si reprezinti in instanta interesele Comisiei de aplicare a Legii nr 550/2002:
13. intocmeste si gestioneaza baza de date cu litigiile avand ca obiect spatiile comerciale si de prestiri servici ;
14. prelucreaza date cu caracter personal in conditiile legislatiei din domeniu, are acces la date si informatii cu
caracter confidential, necesare desfaguririi activitatii;
I5. raspunde de accesarea si utilizarea zilnici a mail-ului de serviciu;
16. se informeaza cu privire la modificarile/completirile actelor normative incidente in activitatea structurii in are
isi desfagoara activitatea, precum si a oricaror aparitii normative specifice activitatii acesteia;
17. claseazi si arhiveaza, potrivit legislatiei in vigoare, documentele produse si/sau primite de compartiment;

Datele dumneavoastri personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justifical. Va puteti exercita drepturile prevazute in Regulamentul UE 2016/679,

prinir-o ceiere serisd, semnatd si datatd transmisi pe adresa Primariei Sector 3. 7
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18. respectd normele de conduita profesionali;

19. raspunde de exercitarea atributiilor stabilite prin fisa postului;

20. raspunde de legalitatea si corectitudinea actelor intocmite in baza fisei postului si a dispozitiilor legale;

21. semnaleaza conducerii entititii orice problema deosebiti legati de activitatea acesteia, despre care ia cunostinta
in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora, chiar daci acestea nu vizeaza direct domeniul in care are
responsabilitati si atributii;

22. colaboreazi §i conlucreaza cu celelalte structuri din cadrul primariei, rdspunzand cu promtitudine la solicitirile
acestora;

23. implementeaza Procedurile Operationale/de Sistem in cadrul compartimentului;

24. participa la intocmirea propunerilor bugetare, a notelor de fundamentare, a rapoartelor si a proiectelor de
hotérari, cand este cazul;

25. raspunde de indeplinirea atributiilor stabilite in ROF cu privire la achizitiile publice, in situatia in care in cadrul
serviciului este necesara desfasurarea unui proces de achizitie;

26. desfisoari activitati in diverse comisii constituite la nivelul institutiei, in care a fost desemnat ;

27. utilizeaza cu responsabilitate $i numai in interesul serviciului, aparatura si mijloacele tehnice din dotare;

28. efectueaza deplasari in interesul serviciului la institutiile cu care colaboreaz;

29. indeplineste orice alte atributii date de ctre superiorii ierarhici sau de citre primar, care, prin natura lor, sunt
de competenta sau se incadreazi in obiectul si atributiile compartimentului din care fac parte;

30. reprezinta si angajeaza structura organizatorica numai in limita atributiilor de serviciu si a mandatului care i s-
a incredintat de citre conducerea entitatii;

31. tine evidenta comunicirilor si corespondenta in programul Infocet.

ATRIBUTIILE POSTULUI PENTRU FUNCTIA PUBLICA DE

Consilier juridic clasa I gradul profesional asistent

DIRECTIA ASISTENTA LEGISLATIVA
SERVICIUL EVIDENTA DISPOZITII $1 PROCEDURI SUCCESORA LE

I verifica in prealabil indeplinirea conditiilor legale in vederea avizarii de legalitate de catre Secretarul

General a dispozitiilor Primarului Sectorului 3, aplicand parafa "Contrasenmeazc pentru legalitate Secreiar

General”, precum si in vederea semnirii de citre Primarul Sectorului 3, sau, dupi caz, le restituie celor care

le-au propus in vederea revizuirii;

gestioneaza registrul privind refuzurile Secretarului General al Sectorului 3 de a contrasemna pentru

legalitate dispozitiile Primarului

3. comunica, in termenul legal, dispozitiile Primarului Sectorului 3 citre Institutia Prefectului Municipiului
Bucuresti; :

4. comunica un exemplar al dispozitiilor emise compartimentelor care le-au propus;

5. asigurd organizarea arhivei si evidentei statistice a dispozitiilor Primarului Sectorului 3;

6. gestioneaza activitatea de organizare si publicare in Monitorului Oficial din domeniul de competenta a
biroului;

7. intocmeste rispunsurile la plangerile prealabile formulate impotriva dispozitiilor Primarului Sectorului 3
pe baza punctelor de vedere intocmite de catre compartimentele de specialitate care au propus emiterea
dispozitiilor respective.

8. tine evidenta plangerilor prealabile si a actiunilor in instantd formulate impotriva dispozitiilor Primarului,
comunicate de citre Directia Juridica, si le opereaza in Infocet;

9. efectueaza verificarea prealabila a documentelor, in vederea semnarii de citre Secretarul General, a
sesizdrilor pentru deschiderea procedurii succesorale, conform prevederilor legale;

2

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primiéria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite vnor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute in Regulamentul UE 2016/679.:
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10. efectueazi verificarea prealabild a documentelor in vederea semnirii de catre Secretarul General si Primar
a “Declaratiei de intrefinere pentru anul calendaristic ......... " (Declaratie Germania) ;

I'l. efectueazi verificarea prealabili a documentelor in vederea semnirii de catre Secretarul General a
“Certificatului de munci sezoniers in Germania™;

12. prelucreaza date cu caracter personal in conditiile legislatiei in domeniu pentru protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, are acces la date $i
informatii cu caracter confidential, necesare desfasurarii activitatii;

13. raspunde de accesarea si utilizarea zilnica a mail-ului de serviciu;

14. se informeaza cu privire la modificarile/completarile actelor normative incidente in activitatea structurii in
are isi desfagoara activitatea, precum si a oriciror aparifii normative specifice activitatii acesteia:

I5. claseazi §i arhiveaza, potrivit legislatiei in vigoare, documentele produse si/sau primite de compartiment;

16. respectd normele de conduiti profesionali;

I7. raspunde de exercitarea atributiilor stabilite prin fisa postului;

18. raspunde de legalitatea si corectitudinea actelor intocmite in baza fisei postului si a dispozitiilor legale:

19. semnaleaza conducerii entitatii orice problemé& deosebita legatd de activitatea acesteia, despre care ia
cunostintd in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora, chiar dacad acestea nu vizeaza direct
domeniul in care are responsabilitati si atributii;

20. colaboreaza si conlucreaza cu celelalte structuri din cadrul primariei, raspunzand cu promtitudine la
solicitirile acestora;

21. implementeaza Procedurile Operationale/de Sistem in cadrul compartimentului;

22. participé la intocmirea propunerilor bugetare, a notelor de fundamentare, a rapoartelor si a proiectelor de
hotarari, cénd este cazul;

23. raspunde de indeplinirea atributiilor stabilite in ROF cu privire la achizitiile publice, in situatia in care in
cadrul serviciului este necesara desfasurarea unui proces de achizitie;

24. desfasoard activitati in diverse comisii constituite la nivelul institutiei, in care a fost desemnat ;

25. utilizeaza cu responsabilitate si numai in interesul serviciului, aparatura si mijloacele tehnice din dotare;

26. efectueaza deplasari in interesul serviciului la institutiile cu care colaboreaza:

27. indeplineste orice alte atributii date de catre superiorii ierarhici sau de citre primar, care, prin natura lor,
sunt de competenta sau se incadreazi in obiectul si atribuiile compartimentului din care fac parte;

28. reprezinta si angajeaza structura organizatorici numai in limita atributiilor de serviciu si a mandatului care
i s-a incredintat de catre conducerea entititii:

29. tine evidenta comunicirilor si corespondenta in programul Infocet.

ATRIBUTIILE POSTULUI PENTRU FUN CTIA PUBLICA DE

Consilier juridic clasa I gradul profesional superior

DIRECTIA JURIDICA
SERVICIUL JURIDIC CONTENCIOS ADMINISTRATIV

1. Solutioneaza, in termenul legal, lucrarile repartizate de seful de serviciu sau de conducerea directiei si asigura
transmiterea raspunsurilor catre emitentii acestora.

2. Tine evidenta dosarele aflate pe rolul instantelor de judecatd si repartizate spre solutionare de citre seful
serviciului;

- 3. Asigura reprezentarea Sectorului 3 al Municipiuiui Bucuresti, a Consiliului Local Sector 3. Primariei Sectorului
3. Primarului Sectorului 3 si a Subcomisiei Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti pentru Stabilirea Dreptului de
Proprietate Privatd asupra Terenurilor in fata instantelor judecitoresti de orice grad si a altor organe jurisdictionale,
sustinand interesele acestora in cauzele repartizate de seful de serviciu,

mneavoasiid personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Reguiamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor tegale. Datcle pot fi dezvaluite unor terti in baza vnui temed fegal justificat. Vi puteli exercita diepturile previizute n Regulamentul UE 2016/679.
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4. Urmdreste cauzele aflate in curs de judecati si redacteazi, in termenul legal, intimpindri, note scrise, concluzii
scrise, cdi de atac, precum si alte raspunsuri solicitate de instantele judecitoresti in dosarele repartizate;

5. Analizeazi si propune motivat promovarea sau, dupa caz, nepromovarea cailor de atac prevézute de Codul de
Procedurd Civila in cauzele in care institutia este parte;

6. Asigura integritatea dosarelor de instan{a repartizate si a documentelor intocmite, ludnd masurile necesare in
vederea predarii la arhiva institutiei, conform procedurii de sistem;

7. Se deplaseazi zilnic la instantele judecitoresti pe rolul carora existi litigii in care Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti, Consiliul Local Sector 3, Primaria Sectorului 3. Primarul Sectorului 3 si Subcomisia Sectorului 3 al
Municipiului Bucuresti pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate Privata asupra Terenurilor sunt parte, in vederea
reprezentarii intereselor acestora;

8. Acceseazi §i utilizeazi zilnic programul de management al documentelor-InfoCet, precum si mail-ul de serviciu;
9. Intreprinde masurile necesare in vederea perfectiondrii permanente a pregatirii profesionale:

10. Respectd Procedurile Operationale de la nivelul serviciului, precum si a procedurilor de sistem de la nivelul
institutiei, implementarea conform legislatiei in vigoare;

I'1. Respecta aplicarea R.I. —ului si a R.O.F. —ului;

12. Respecta Codul de Conduita al functionarilor publici.

13. Participa la comisiile constituite in cadrul institutiei.

ATRIBUTIILE POSTULUI PENTRU F UNCTIA PUBLICA DE

Consilier juridic clasa I gradul profesional principal

DIRECTIA JURIDICA
SERVICIUL JURIDIC CONTENCIOS ADMINISTRATIV

1. Solutioneaza, in termenul legal, lucrarile repartizate de seful de serviciu sau de conducerea directiei si asigura
transmiterea raspunsurilor citre emitentii acestora.

2. Tine evidenta dosarele aflate pe rolul instantelor de judecata si repartizate spre solutionare de citre seful
serviciului;

3. Asigura reprezentarea Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti, a Consiliului Local Sector 3, Primdriei Sectorului
3. Primarului Sectorului 3 si a Subcomisiei Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti pentru Stabilirea Dreptului de
Proprietate Privata asupra Terenurilor in fata instantelor judecatoresti de orice grad si a altor organe jurisdictionale,
sustindnd interesele acestora in cauzele repartizate de seful de serviciu,

4. Urmareste cauzele aflate in curs de judecati si redacteaza, in termenul legal, intdmpinari, note scrise, concluzii
scrise, cdi de atac, precum si alte raspunsuri solicitate de instanele judecatoresti in dosarele repartizate:

5. Analizeaza §i propune motivat promovarea sau, dupd caz, nepromovarea ciilor de atac prevazute de Codul de
Procedura Civila in cauzele in care institutia este parte;

6. Asigurd integritatea dosarelor de instanta repartizate si a documentelor intocmite, luand masurile necesare in
vederea predarii la arhiva institutiei, conform procedurii de sistem;

7. Se deplaseaza zilnic la instantele Jjudecatoresti pe rolul cirora exista litigii in care Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti, Consiliul Local Sector 3, Primiria Sectorului 3, Primarul Sectorului 3 si Subcomisia Sectorului 3 al
Municipiului Bucuresti pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate Privatd asupra Terenurilor sunt parte. in vederea
reprezentarii intereselor acestora; . ' ' .
8. Acceseaza si utilizeazi zilnic programul de management al documentelor-InfoCet, precum si mail-ul de setviciu:
9. Intreprinde misurile necesare i vederea perfectionarii permanente a pregitirii profesionale; e

10. Respecta Procedurile Operationalé'de la nivelul serviciului, precum si a procedurilor de sistem de la nivelul
institutiei, imnlementarea conform legislatiei in vigoare; Eilelia e

'L Respectd aplicarea R.I —ului i a R.O.F. —ului;

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Pris Sectorubui 3 in conformitate cu Regulamentul Unisnii Europene 2016/67% in.scopul indeplinirii |
i-atributilzr Tegale. Datele pot fi dezyaluite unor terftin baza unui temei legal justificar. Vi putei exercita dreplusile previzide in Regiwamentul UE 2016/679.
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12. Respectd Codul de Conduita al functionarilor publici.
13. Participa la comisiile constituite in cadrul institutiei.

ATRIBUTIILE POSTULUI PENTRU FUNCTIA PUBLICA DE

Consilier juridic clasa I gradul profesional asistent

DIRECTIA JURIDICA
COMPARTIMENTUL PROCEDURI PREALABILE

1. Participa la primirea plangerilor prealabile formulate in baza prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr.554/2004, de persoanele fizice sau Juridice, prin care se soliciti reexaminarea unui act administrativ cu caracter
individual sau normativ, emis de Primarul Sectorului 3 la propunerea aparatului de specialitate sau de Consiliul
Local al Sectorului 3, in sensul revocirii sau modificarii acestuia, repartizate de seful ierarhic superior;

2. Participd la solutionarea §i transmiterea citre persoana vitimati a raspunsului la plangerea prealabili, in
termenele legale, pe baza punctului de vedere si a documentelor furnizate de compartimentele de specialitate sau de
serviciile si institutiile publice subordonate Consiliului Local Sector 3, dupi categorii;

3. Tine evidenta raspunsurilor formulate pe categorii de acte administrative;

4. Solicita de la compartimentele din cadrul Primiriei Sectorului 3 care au promovat actul administrativ atacat sau
nu au solutionat in termenul legal o cerere, toate documentele care au stat la baza emiterii acestuia, dupi caz, precum
si punctul de vedere motivat privind temeinicia plangerii prealabile, in vederea formularii raspunsului;

5. Rezolvi orice alte lucrari repartizate de seful ierarhic superior:

6. Asigura integritatea documentelor intocmite, ludnd masurile necesare in vederea predarii la arhiva institutiei,
conform procedurii de sistem:

7. Rezolvi orice alte lucriri cu caracter juridic sau in legatura cu activitatea Directiei juridice, repartizate de seful
ierarhic superior;

8. Participa la realizarea studiilor, sintezelor, rapoartelor, metodologiilor si a celorlalte lucriiri ce sunt repartizate
serviciului;

9. Acceseaza si utilizeazi zilnic programul de management al documentelor — InfoCet, precum si a mail-ului de
serviciu;

10. Intreprinde masurile necesare in vederea perfectionarii permanente a pregétirii profesionale;

I'l. Respecta Procedurile operationale de la nivelul serviciului, precum si a procedurilor de sistem de la nivelul
institutiei;

12. Respecta aplicarea R.1.-ului si a R.O.F.-ului;

13. Respecta Codul de Conduiti al functionarilor publici.

14. Participa la comisiile constituite in cadrul institutiei.

ATRIBUTIILE POSTULUI PENTRU FUNCTIA PUBLICA DE

Expert clasa I gradul profesional debutant

DIRECTIA INVESTITII SI ACHIZITII
SERVICIUL ADMINISTRARE CLADIRI / UNITATI DE INVATAMANT

—

Asigurd asistentd si monitorizeazi intocmirea planului anual al achizitiilor publice al unitatilor de invatimant;
2. Asigur asistenta si monitorizeazi incadrarea procedurilor de achizitie in bugetele alocate;

3. Asigura asistenta si monitorizeazi elaborarea de catre unitatile de invatamant a tuturor documentelor necesare
organizérii procedurilor de achizitie pentru furnizarea de produse, prestarea de servicii si executia de lucrari;

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul indeplinirii
atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terli in baza unui temei legal justificat. Vi puteti exercita drepturile prevazute in Regulamentul UE 2016/679.

printr-o cerere scrisa, semnata si datata transmisa pe adresa Primdriei Sector 3. 11
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Asigura asistentd si monitorizeaza modul de desfasurare a procedurilor necesare pentru achizitiile desfasurate

de unitatile de invatamant;

5. Asigurd asistenta si monitorizeaza modul de elaborare a contractelor ca urmare a procedurilor atribuite;

6. Asigurid asistenta si monitorizeazi intocmirea dosarului de achizitie publica pentru procedurile de achizitie

desfasurate de catre unitatile de invatdmant;

Tine evidenta contractelor incheiate de citre unitdtile de invagimant intr-o bazi de date;

fntocmegte documentatia necesara pentru derularea procedurilor de achizitie in vederea aplicarii programului

guvernamental lapte — corn — mere, in baza informatiilor primite de la Inspectoratul Scolar al Sectorului 3

(numar elevi,structuri an scolar, etc.) si intocmeste contractele de furnizare;

9. Prezintd la cererea superiorului ierarhic rapoarte scrise privind activitatea depusd. precum si asupra modului de
indeplinire a sarcinilor;

10. Urmareste implementarea in unitatile de invatdmant preuniversitar a programelor Primariei Sectorului 3:

I'l. Asigura asistenta in intocmirea necesitétilor unitatilor de invatamant si analizeaza, dupa caz, propunerile de
achizitii de bunuri ( fonduri fixe, obiecte de inventar ), servicii si lucrari ale institutiilor publice (unitati de
invatdmaént) din subordinea Consiliului Local Sector 3;

12. Participa la repartizarea surselor de finantare in functie de solicitarile $i prioritatile unititilor de invatamant;

13. Participa la intocmirea propunerilor bugetare, la intocmirea notelor de fundamentare, a rapoartelor sia
proiectelor de hotarari, cind este cazul.

14. Respecta Procedurile operationale de la nivelul serviciului, precum si a procedurilor de sistem de la nivelul
institutiei;

I5. Respecta aplicarea R.I.-ului si a R.O.F.-ului;

16. Respecta Codul de Conduiti al functionarilor publici.

17. Participa la comisiile constituite in cadrul institutiei.

o8 =

111. CONDITIILE DE DESFASURARE A CONCURSULUI :

publicarea anuntului de concurs se va face in data de 04.05.2022
- perioada in care se pot depune dosarele de inscriere — 04.05.2022 — 23.05.2022;
institutia publici la care se depun dosarele de inscriere — Primiria Sector 3, Directia Organizare Resurse Umane,
021/318.03.23-28/int.241, de luni pana joi in intervalul orar - 8*-16% sj vineri: 830-13%.
- data organizarii concursului:

- proba scrisd 07.06.2022 - ora 12

- interviul — nu mai tarziu de 5 zile lucritoare de la sustinerea probei scrise.
locul de desfasurare al concursului — Colegiul Tehnic “Mihai Bravu” — Sala Amfiteatru — Soseaua Mihai Bravu
nr.428 Sector 3.

Alte mentiuni referitoare la organizarea concursului se pot obtine la numirul de telefon: 021.318.03.23
-28 int.241 — Directia Organizare Resurse Umane (secretar comisie — Marculescu Elena — Expert la Directia
Organizare Resurse Umane) si pe site-ul institutiei Www.primarie3.ro la sectiunea Informatii Utile/Concursuri.

]
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Datele du”meav&(astra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniuni Europene 201 6/679 in scopul indeplinirii
atributiilor tegale\Datele pot fi dezviluite unor tert in baza unui temei legal justificat. Vi puteli exercita drepturile prevazite in Regulamentul UE 2016/679.

printr-o cerere Scrisi. semnatd si.datatd transmisi pe adresa Primdriei Sector 3. 1 : 12



