ANUNT DE SELECTIE PENTRU OCUPAREA A 5 (CINCI) POSTURI DE
ADMINISTRATOR AL SD3 SALUBRITATE SI DESZAPEZIRE S3 S.R.L.

Acest proces de selectie se deruleazd in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si cu cele ale Hotararii Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a OUG nr. 109/2011.

CONDITII GENERALE CARE TREBUIE INTRUNITE DE CANDIDATI
Candidatii pentru posturile de Administrator trebuie sa intruneasca in mod obligatoriu si cumulativ,
urmatoarele conditii:

a) nu se afld in niciuna dintre situatiile prevazute la art. 4, art. 12. alin (3), art. 30 alin. (9) sau
art. 36 alin (7) din O.U.G nr.109/2011,

b) nu se afla in situatia prevazuta la art.169 alin. (10) din Legea nr. 85/2014 privind procedurile
de prevenire a insolventei si de insolventd, cu modificérile si completarile ulterioare;

¢) nu se afla in situatia prevazuta in art. 73 din Legea nr. 31/1990 a societatilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) au capacitate deplina de exercitiu;

e) sunt apti din punct de vedere medical,

f) au studii superioare finalizate cel putin cu diploma de licenta si experientda in domeniul
stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice sau in domeniul de activitate al respectivei
intreprinderi publice de minimum 7 ani;

g) detin experienta in conducerea societatilor sau regiilor autonome;

h) Tndeplinesc toate conditiile prevazute de OUG nr.109/2011 si de HG nr.639/2023.

CONDITII SPECIFICE CARE TREBUIE iNTRUNITE DE CANDIDATI:

Administrator A (1 post)
Pentru acest post de membru in Consiliul de Administratie, candidatii este necesar:

. . - .

- sa fie autorizati ca auditori financiari si sa fie inregistrati in Registrul public electronic de catre
autoritatea competentd din Romania, din alt stat membru, din Spatiul Economic European sau
din Elvetia sau sd detind experienta de cel putin 3 ani in audit statutar dobanditd prin
participarea la misiuni de audit statutar in Romania sau in cadrul comitetelor de audit formate
la nivelul consiliilor de administratie/supraveghere ale unor societati/entitdti de interes public,
dovedita cu documente justificative,

- sa aiba studii superioare finalizate cel putin cu diploma de licenta si experientd in domeniul
stiintelor economice de minimum 7 ani,

- sa aiba experientd in conducerea societatilor sau regiilor autonome.

Administrator B (4 posturi)
Pentru acest post de membru in Consiliul de Administratie, candidatii este necesar:
- sa aiba studii superioare finalizate cel putin cu diploma de licenta si experienta in domeniul

stiintelor economice de minimum 7 ani,
- sd aiba experienta In conducerea societatilor sau regiilor autonome.

CRITERII DE SELECTIE
Criteriile de selectie sunt diferentiate in urmatoarele grupe:
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Competente-competente specifice sectorului de activitate al societatii, competente profesionale de
importantd strategicd, competente de guvernantd corporativd, competente sociale si personale,
experientd pe plan local si international, competente si restrictii specifice pentru functionarii publici
sau alte categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau
institutii publice, aliniere cu scrisoarea de asteptari;

Trasaturi- reputatie personald si profesionald, integritate, independenta, expunere politica, abilitati
de comunicare interpersonala, viziune;

Alte criterii-rezultatele economico-financiare ale intreprinderilor in care candidatul si-a exercitat
mandatul de administrator sau de director, inscrieri in cazierul fiscal si judiciar, criterii de gen.

MODALITATEA DE EVALUARE A CRITERIILOR DE SELECTIE

Evaluarea candidatilor se face prin analiza documentard a documentelor din dosarul de candidatura,
analiza informatiilor suplimentare fata de cele din dosarul de candidaturd solicitate de comisa de
selectie si nominalizare, in scris, pentru a revizui, imbunatiti si valida acuratetea punctajului,
verificarea referintelor oferite de candidati, verificarea activitdtii desfasurate anterior de candidati,
analiza declaratiei de intentie si integrarea rezultatelor analizei declaratiilor de intentie formulate pe
baza Scrisorii de Asteptari de catre candidati, analiza raspunsurilor candidatilor la intrebarile adresate
de membrii comisiei de selectie si nominalizare si observarea comportamentala a candidatilor pe
parcursul interviului organizat de Comisia de selectie, prin raportare la profilul consiliului, profilul
candidatului si prin raportare la indicatorii ce descriu competentele care sunt criterii de selectie a
candidatilor conform documentelor anterior mentionate si interviul organizat avand in vedere dosarul
de candidatura, profilul candidatului, profilul consiliului, declaratia de intentie a candidatului.

DEPUNEREA DOSARELOR DE CANDIDATURA

Dosarele de candidatura se depun pana la data-limita de ........ 2026, ora ...., In format letric la
Registratura Primariei Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti din Calea Dudesti nr. 191, Sector 3 si
se transmit in mod obligatoriu si In format electronic prin e-mail, la adresa institutionala a Comisiei
de Selectie si Nominalizare comisieselectiemembri@primarie3.ro.

Regulile obligatorii pentru depunerea dosarelor de candidatura, documentele necesare pentru
depunerea candidaturii si formularele specifice obligatorii se regisesc pe site-ul Autorititii
publice tutelare — Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti si al societitii SD3 SALUBRITATE SI
DESZAPEZIRE S3 S.R.L.

ALTE INFORMATII

a. Comunicarea cu candidatii

Pe intreg parcursul acestui proces de selectie, comunicarea cu candidatii se va face prin mijloace
electronice. Lista lunga, lista scurta si propunerile de nominalizare au caracter confidential §i nu vor
fi publicate; rezultatele obtinute de candidati pe fiecare din etapele procesului de selectie le vor fi
comunicate acestora individual in modalitatile descrise mai sus.

b. Protectia datelor personale

Acest proces de recrutare si selectie descris in detaliu mai sus, se va desfasura conform
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal.
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