MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, Bucuresti
www.primarie3.ro

HOTARARE
privind modificarea si completarea Anexelor nr.1, nr.2 si nr.3 ale
HCLS 3 nr.252/26.06.2018 referitoare la stabilirea salariilor de baza aferente functiilor
publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3,
cu modificirile si completirile ulterioare

Consiliul Local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei
publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si
pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,
intrunit in sedinta ordinara, azi 31.01.2019

Avand in vedere:
- Expunerea de motive nr.39279/CP/25.01.2019 a Primarului Sectorului 3;

- Raportul de specialitate nr. 37365/23.01.2019 al Serviciului Organizare Resurse Umane;

- HCGMB nr.181/25.07.2002 privind aprobarea exercitarii de catre Consiliul Local al
Sectorului 3 a atributiilor privind aprobarea organigramei, statului de functii.
Regulamentului de Organizare si Functionare pentru aparatul de specialitate al Primdriei
Sectorului 3;

- HCLS 3 nr.85/31.01.2019 referitoare la reorganizarea Directiei Administrativd si

Management Informational prin infiintarea unui nou serviciu in subordinea Directorului

Executiv Adjunct, respectiv ,.Serviciul Prelucrare Arhivisticd” si schimbarea denumirii

*Serviciului Digitalizare si Arhivare” in “Serviciul Digitalizare si Arhivare Electronica”,

precum s1 reorganizarea Directiei Servicii Publice ca urmare a comasirii acesteia cu

Directia Dezvoltare Parcuri Tematice si Agrement;

HCLS 3 nr. 252/26.06.2018 stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si

contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul

aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, cu modificdrile si completarile

ulterioare;
- Adresa nr. 37654/23.01.2019 a Serviciului Organizare Resurse Umane;

In conformitate cu prevederile:
- Art3] din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati?, cu

modificdrile si completdrile ulterioare;
Art.159 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare;
Art. 8 alin.(1) si art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit

din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;




Luand in considerare:
Raportul Comisiei de administratie publica locala, juridica, apdrarea ordinii publice si
respectarea drepturilor cetatenilor;
- Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante;
In temeiul prevederilor art.45 alin. (1) si art. 81 alin. (2) lit. ¢) din Legea 215/2001
privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.l. Anexele nr.1, nr. 2 si nr.3 ale HCLS 3 nr.252/26.06.2018 privind stabilirea
salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
~Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, cu
modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza, dupd cum urmeaza:

1. Punctul 1 din Nota la Anexa nr.l a HCLS 3 nr.252/26.06.2018 se modifica si

completeazd si va avea urmdatorul cuprins:
“In conformitate cu prevederile art.8 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea

personalului pldtit din fonduri publice, salariile de bazéa din prezenta anexd se aplicd functiilor
din cadrul urmdtoarelor structuri:

- Biroul Relatii Consiliul Local

- Compartiment Evidentd Electorald

- Serviciul Asistenta Tehnica si Legislativa

- Compartiment Spatii Comerciale

- Serviciul Autoritate Tutelard

- Directia Comunicare

- Directia Invatdmant Culturd

- Serviciul Fond Funciar

- Serviciul Digitalizare si Arhivare Electronicd

- Serviciul Prelucrare Arhivisticd

- Biroul Administrare Piete

- Serviciul Administrativ (cu exceptia sefului de serviciu)
- Biroul Ridicari Auto

- Compartiment Relatii cu Asociatiile de Proprietari

- Biroul Securitate si Sandtate in Muncd

- Serviciul Control Intern

- Serviciul Audit Public Intern

- Compartiment Fond Imobiliar

- Serviciul Management Informational (cu exceptia functiei publice de conducere de Sef

serviciu)”

2. Punctul 1 din Nota la Anexa nr.2 a H.C.L.8.3 nr.252/26.06.2018 se modifica si va avea
urmadatorul cuprins:



“In conformitate cu prevederile art.§8 alin.(l1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, salariile de baza din prezenta anexa se aplica functiilor
din cadrul urmatoarelor structuri:

Directia Economicd

Directia Investitii si Achizitii

Directia Strategii si Programe de Dezvoltare Durabila

Directia Juridica (cu exceptia Compartimentului Relatii cu Asociatiile de Proprietari si
Compartimentului Fond Imobiliar)

Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritorivlui

Serviciul Documentatii de Urbanism

Compartiment Publicitate Urband

Director executiv la Directia Asistenta Legislativa

Directia Administrarea Domeniului Public

Serviciul Organizare Resurse Umane (cu exceptia Biroului Securitate si Sdndtate in
Munca)

Directia Servicii Publice

Sef serviciu la Serviciul Administrativ”

Anexa nr.3 a HCLS 3 nr.252/26.06.2018 cu salariile de baza pentru functiile din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3 — Directia Generali de
Politie Locala Sector 3 se modifici si se inlocuieste cu anexa la prezenta hotirire.

Art.Jl. Celelalte prevederi ale HCLS 3 nr. 252/26.06.2018 privind stabilirea salariilor de

baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”
utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, cu modificarile si

completarile ulterioare, riman neschimbate.

NR.

PRESEDINTE DE SEDINTA

86

DIN 31.01.2019
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HALS 3 . 86/ 31,04 2019

MUNICIPIUL BUCURESTI

PRIMARIA SECTOR 3 a J
ANEXA NR.3 A H.C.LS. 3 NR..2S52./26.06.101%

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL APARATULUI

DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 3 - DIRECTIA
GENERALA DE POLITIE LOCALA, STABILITE CONFORM

LEGII-CADRU NR. 153/2017

PRIVIND SALARIZAREA

PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

Nr. FUNCTIA PUBLICA Nivel Legea-cadu
crt. grad |gr-tia| studii nr.153/2017
de conducere de executie salariul de baza
1 2 3 4 5 6 7
PUNCTUL I
FUNCTII PUBLICE

A |DE CONDUCERE

1 |Director general Il S.S. 13950

2 |Director general adjunct 11 S.S. 12750

3 |Director executiv 1I S.S. 11990

4 |Director executiv adjunct 1T S.S. 11350

5 |Sef serviciu IT S.S. 10550

6 |Sef birou 11 S.S. 9110

B |DE EXECUTIE

1 Politist local superior 0 S.S. 4775
1 5133
2 5390
3 5660
4 5802
5 5947

Politist local | principal | 0 S.S. 3912

| 4205
2 4415
3 4636
4 4752
5 4871
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Politist local asistent S.S. 3294

3541

3718

3904
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4102

Politist local debutant S.S. 3134

3369

3538

3715

3808
3903

2 Politist local superior S.S.D. 4112

4420

4641

4873

4995

r 5120

Politist local principal S.8.D. 3481

3742
3929

4126

4229

4335

Politist local asistent S.S.D. 3142

3378

3547

3724
3817

3912

S.M. 3281
3527

3 Politist local superior

3703

3888

3985

4085

Politist local principal S.M. 3262

3507

3682

3866

3963

nmilh Wl lcluld Wi |lclu|ld Wl |=C |l | LW N |= Ol [WIN|= O |[& [WIN =S [ Wb = O

4062

Page 2




Politist local asistent 0 S.M. 3125
1 3359
2 3527
3 3703
4 3796
5 3891
Politist local debutant 0 S.M. 3115
1 3349
g 3516
3 3692
4 3784
> 3879

*NOTA:

Personalul Directiei Generale de Politie Locald beneficiazi de normi de hrani, conform prevederilor

e

0.G. Nr.26/1994, rep, a H.G.nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a
drepturilor previzute la art. 3571alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, a Ord. nr.776/2015
pentru modificarea Ordinului MDRAP nr. 496/2015 privind contravaloarea alocatiei valorice a
normei de hrani acordatiipersonalului politiei locale si aprobate prin HCL S 3 nr.101/23.04.2015
privind acordarea normei de hrani personalului Directiei Generale de Politie Locali,
cu modificdrile si completiirile ulterioare.

2 Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;

3 Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazii de o indemnizatie lunari in cuantum
de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tar# garantat in plata, daci isi desfisoara
activitatea in domeniul pentrucare detine titlul.

4 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificiirile si completirile ulterioare, beneficiazi de o majorare in procent

de 15% fati de salariile de bazi din prezenta grili.
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Nr. FUNCTIA PUBLICA Nivel Legea-cadu
crt. grad gr-tia | studii nr.153/2017
de conducere de executie salariul de baza

1 2 3 4 5 6 7

(@)
PUNCTUL II h

I |[FUNCTI PUBLICE =

-~ S~ - j
N\ s
0";9; = =, -’O\}"
DE EXECUTIE STFES

S.S. 3876
4167
4375
4594
4709
4827
S.S. 3186
3425
3596
3776
3870
3967
S.S. 2690
2892
3037
3189
3269
3351
S.S. 2563
2755
2893
3038
3114
3192
S.S.D. 3346
3597
3777
3966
4065
4167
S.S.D. 2682
2883
3027
3178
3257
3338

c

1 Politist local superior

Politist local principal

Politist local asistent

Politist local debutant

2 Politist local superior

Politist local | principal
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Politist local

asistent

S.8.D.

2581

2775

2914

3060

3137

3215

Politist local

superior

S.M.

2682

2883

3027

3178

3257

3338

Politist local

principal

S.M.

2666

2866

3009

3160

3239

3320

Politist local

asistent

S.M.

2555

2747

2884

3028

3104

3182

Politist local

debutant

S.M.

2548

2739

2876

3020

3096
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rad/ ti s L :
NIl FUNCTII CONTRACTUALE = gresie) Nivel egea-cadu
crt. treaptd studii nr.153/2017
salariul de bazi
1 2 3 4 5 6
II |FUNCTII CONTRACTUALE
DE EXECUTIE
1 Guard 0 M/G 2361
1 M/G 2538
2 M/G 2665
3 M/G 2798
4 M/G 2868
5 M/G 2940
*NOTA:

1 in conformitate cu prevederile art.8 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, salariile de bazi de la PUNCTUL II din prezenta anexi
se aplicii functiilor din cadrul urmitoarelor structuri:
Biroul Monitorizare Institutii Publice (cu exceptia functiei publice de conducere de Sef birou)
Compartimentul Pazi Obiective
2 Personalul Directiei Generale de Politie Localid beneficiazi de normi de hrani, conform prevederilor
0.G. Nr.26/1994, rep, a H.G.nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a
drepturilor previizute la art. 35™1alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, a Ord. nr.776/2015
pentru modificarea Ordinului MDRAP nr. 496/2015 privind contravaloarea alocatiei valorice a
normei de hran3 acordatipersonalului politiei locale si aprobate prin HCL S 3 nr.101/23.04.2015
privind acordarea normei de hranii personalului Directiei Generale de Politie Locald,
cu modificdrile si completirile ulterioare.
3 Salariile de bazii pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;
Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunari in cuantum
de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati, daci fsi desfisoari
activitatea in domeniul pentrucare detine titlul.
4 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind

Codul fiscal, cu modificirile si completirile ulterioare, beneficiaza de o majorare in procent de 15%

fatd de salariile de bazi din prezenta grild.
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EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotdrare privind modificarea si completarea Anexelor nr.1, nr.2 si nr.3 ale
HCLS 3 nr.252/26.06.2018 referitoare la stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” utilizate in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3, cu modificdrile si completarile ulterioare

Avand in vedere:
- Raportul de specialitate nr. 37365/23.01.2019 al Serviciului Organizare Resurse Umane referitor

la modificarea si completarea Anexelor nr.1, 2 si 3 ale H.C.L.S.3 nr.252/26.06.2018 privind
stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului
3, cu modificdrile si completdrile ulterioare:

- Hotdrdrea Consiliului Local referitoare la reorganizarea Directiei Administrativa si Management
Informational prin infiintarea unui nou serviciu in subordinea Directorului Executiv Adjunct,
respectiv ,,Ser\ncnul Prelucrare Arhivisticd” si schimbarea denumirii “Serviciului Digitalizare si

Arhivare” in “Serviciul Digitalizare si Arhivare Electronici”, precum si reorganizarea Directiei
Servicii Publrce Ca urmare a comasdrii acesteia cu Directia Dezvoltare Parcuri Tematice Si
Agrement;

- prevederile art.8 alin.(1) si art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificirile si completsrile ulterioare;
Modificarile propuse ca urmare a reorganizirii aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3,
sunt urmatoarele:
» la Punctul 1 din Nota la Anexa nr.1:
- vafiintrodus si serviciul nou infiintat “Serviciul Prelucrare Arhivisticéd”:
- Ca urmare a schimbdrii denumirii “ Serviciul Digitalizare si Arhlvare" se va numi
“Serviciul Digitalizare si Arhivare Electronicd”
» la Punctul 1 din Nota la Anexa nr.2:
- Directia Servicii Publice se reorganizeaza prin comasarea cu Directia Dezvoltare Parcuri
Tematice si Agrement, pastrandu-si denumirea Directia Servicii Publice;
» Anexa nr.3 cu salariile de bazé pentru functiile din cadrul aparatului de specialitatea al
Primarului Sectorului 3 - Directia Generalé de Politie Locald Sector 3 se va modifica ca
urmare a majordrii salariilor de bazd cimaxim 350 lei.

Consiliului Local Sector 3.

Datele durmnenvoustia persenale sunt prelucrate Jo Primis

atribugsilor legale, Datels pot & dezvaluiie unor

O COTere soris
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Nr. inregistrare: 37365/23.01.2019
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RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotdrdre
referitoare la modificarea si completarea Anexelor nr.1, 2 5i 3 ale H.C.L.S.3
nr.252/26.06.2018 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3,
cu modificdrile si completdrile ulterioare

Avand in vedere:
» Hotarérea Consiliului Local referitoare la reorganizarea Directiei Administrativa si

Management Informational prin infiintarea unui nou serviciu in subordinea Directorului
Executiv Adjunct, respectiv ,,Serviciul Prelucrare Arhivistica” si schimbarea denumirii
“Serviciului Digitalizare si Arhivare” in “Serviciul Digitalizare si Arhivare
Electronicd”, precum si reorganizarea Directiei Servicii Publice ca urmare a comasérii
acesteia cu Directia Dezvoltare Parcuri Tematice si Agrement;

» Hotararea Consiliului Local Sector 3 nr.252/26.06.2018 privind stabilirea salariilor de
baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
“Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3,
cu modificarile si completarile ulterioare;

» prevederile art.8 alin.(1) si art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Modificiirile propuse ca urmare a reorganizarii aparatului de specialitate al

Primarului Sectorului 3, sunt urmitoarele:

» la Punctul 1 din Nota la Anexa nr.1:
- va fi introdus si serviciul nou infiintat “Serviciul Prelucrare Arhivisticd’,

- Ca urmare a schimbdrii denumirii * Serviciul Digitalizare i Arhivare” se va numi
“ Serviciul Digitalizare si Arhivare Electronica”

» la Punctul 1 din Nota la Anexa nr.2:
Directia Servicii Publice se reorganizeaza prin comasarea cu Directia Dezvoltare

Parcuri Tematice si Agrement, pastrandu-si denumirea Directia Servicii Publice;

Datele dumneavoastré personale sunt prelucrate de Priméria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 679/2016 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terfi in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute in
Regulamentul UE 679/2016, printr-o cerere scrisd. semnata si datata transmisa pe adresa Primariei Sector 3.
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» Anexa nr.3 cu salariile de bazd pentru functiile din cadrul aparatului de
specialitatea al Primarului Sectorului 3 - Directia Generali de Polifie Locald
Sector 3 se va modifica ca urmare a majordrii salariilor de bazd, conform anexei.

ca urmare a celor prezentate, propunem modificarea si completarea Anexelor nr.1, 2 si
3 ale H.C.L.S.3 nr.252/26.06.2018 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor
publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 3, cu modificérile si completarile ulterioare.




MUNICIPIUL BUCURESTI

PRIMARIA SECTOR 3
ANEXA NR.3 LA RAPORTUL DE SPECIALITATE NR

.............................

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL APARATULUI

DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 3 - DIRECTIA
GENERALA DE POLITIE LOCALA, STABILITE CONFORM

LEGII-CADRU NR. 153/2017

PRIVIND SALARIZAREA

PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

Nr. FUNCTIA PUBLICA Nivel Legea-cadu
crt. grad | gr-tia| studii nr.153/2017
de conducere de executie salariul de baza
1 2 3 < 5 6 7
PUNCTUL I
FUNCTII PUBLICE
A |DE CONDUCERE
1 |Director general IT S.S. 13950
2 |Director general adjunct II S.S. 12750
3 |Director executiv II S.S. 11990
4 |Director executiv adjunct Il S.S. 11350
5 |Sef serviciu IT S.S. 10550
6 |Sef birou 11 S.S. 9110
B |DE EXECUTIE
1 Politist local superior 0 S.S. 4775
1 5133
2 5390
3 5660
4 5802
5 5947
Politist local | principal 0 S.S. 3912
1 4205
2 4415
3 4363
4 4752
5 4871
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Politist local

asistent

S.S.

3294

3541

3718

3904

4002

4102

Politist local

debutant

S.S.

3134

3369

3538

3715

3808

3903

Politist local

superior

S.S.D.

4112

4420

4641

4873

4995

5120

Politist local

principal

S.5.D.

3481

3742

3929

4126

4229

4335

Politist local

asistent

S.S.D.

3142

3378

3547

3724

3817

3912

Politist local

superior

S.M.

3281

3527

3703

3888

3985

4085

Politist local

principal

S.M.

3262

3507

3682

3866

3963
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Politist local asistent S.M. 3125

3359

3527

3703

3796

3891

Politist local debutant S.M. 3115

3349

3516

3692

3784

A S AR LS i R B ¥ I O FUVRY NG W POt

3879

*NOTA:

1 Personalul Directiei Generale de Politie Locali beneficiazii de norma de hrand, conform prevederilor
0.G. Nr.26/1994, rep, a H.G.nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a
drepturilor previzute la art. 35 1alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, a Ord. nr.776/2015
pentru modificarea Ordinului MDRAP nr. 496/2015 privind contravaloarea alocatiei valorice a
normei de hrani acordatipersonalului politiei locale si aprobate prin HCL S 3 nr.101/23.04.2015
privind acordarea normei de hrani personalului Directiei Generale de Politie Locali,
cu modificirile si completirile ulterioare.

2 Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;

3 Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunarii in cuantum
de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati, daci isi desfasoara
activitatea in domeniul pentrucare detine titlul.

4 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificirile si completdrile ulterioare, beneficiazi de o majorare in procent

de 15% fati de salariile de bazi din prezenta grili.
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Nr. FUNCTIA PUBLICA Nivel Legea-cadu
crt. grad gr-tia | studii nr.153/2017
de conducere de executie salariul de bazia
1 2 3 4 5 6 7
PUNCTUL II
I |FUNCTII PUBLICE
DE EXECUTIE
1 Politist local superior 0 S.S. 3876
1 4167
2 4375
3 4594
4 4709
5 4827
Politist local | principal | 0 S.S. 3186
1 3425
2 3596
3 3776
4 3870
5 3967
Politist local asistent 0 S.S. 2690
1 2892
2 3037
3 3189
4 3269
5 3351
Politist local | debutant | 0 S.S. 2563
1 2755
2 2893
3 3038
4 3114
5 3192
2 Politist local superior 0 | S.S.D. 3346
1 3597
2 3777
3 3966
4 4065
5 4167
Politist local | principal 0 | S.S.D. 2682
1 2883
2 3027
3 3178
4 3257
5 3338
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Politist local

asistent

S.S.D.

2581

2775

2914

3060

3137

3215

Politist local

superior

S.M.

2682

2883

3027

3178

3257

3338

Politist local

principal

S.M.

2666

2866

3009

3160

3239

3320

Politist local

asistent

S.M.

2555

2747

2884

3028

3104

3182

Politist local

debutant

S.M.

2548

2739

2876

3020

3096
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i grad/ -tia| Ni Legea-cad
N1 FUNCTII CONTRACTUALE gerhin] Moyl egea-cacu
crt. treapta studii nr.153/2017
salariul de bazi
2 3 4 5 6
II |FUNCTII CONTRACTUALE
DE EXECUTIE
Guard 0 M/G 2361
1 M/G 2538
2 M/G 2665
3 M/G 2798
4 M/G 2868
5 M/G 2940
*NOTA:

1 in conformitate cu prevederile art.8 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, salariile de baza de la PUNCTUL II din prezenta anexa
se aplici functiilor din cadrul urmitoarelor structuri:

Biroul Monitorizare Institutii Publice (cu exceptia functiei publice de conducere de $ef birou)
Compartimentul Pazi Obiective

2 Personalul Directiei Generale de Politie Locald beneficiazi de normi de hrani, conform prevederilor

0.G. Nr.26/1994, rep, a H.G.nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a
drepturilor previizute la art. 3571alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, a Ord. nr.776/2015
pentru modificarea Ordinului MDRAP nr. 496/2015 privind contravaloarea alocatiei valorice a

normei de hrani acordatipersonalului politiei locale si aprobate prin HCL S 3 nr.101/23.04.2015
privind acordarea normei de hrani personalului Directiei Generale de Politie Locala,
cu modificirile si completiirile ulterioare.

3 Salariile de baza pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;
Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunari in cuantum
de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tard garantat in platd, daci fsi desfigoari
activitatea in domeniul pentrucare detine titlul.

4 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificirile si completiirile ulterioare, beneficiazi de o majorare in procent de 15%

fatd de salariile de bazi din prezenta grila.

PRIMAR,

Page 6
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Elena Marculescu




PRIMARIA
i SERVICIUL ORGANIZARE RESURSE UMANE

SECTORULUI

BUCURESTI

TELEFON (004 021) 318 03 23 - 28 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL resurseumane@primarie3.ro

. o Calea Dudesti nr. 191, sector 3, 031084, Bucuresti, www.primarie3.ro

ROMANIA

1918 2018 | SARBATORIM IMPREUNA

Nr. inregistrare: 38917/2019

CATRE,

- SINDICATUL “FORUM” DIN ADMINISTRATIA
PUBLICA-

Avéand in vedere:

- Hotéarédrea Consiliului Local Sector 3 nr. 594/19.12.2018 privind reorganizarea aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 3 si aprobarea organigramei, statului de functii si

Regulamentului de Organizare si Functionare;
- Hotérérea Consiliului Local Sector 3 nr.252/26.06.2018 privind stabilirea salariilor de baza

aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale “Administratie”,
utilizate Tn cadrul aparatului de specialitate al Primarului ~ Sectorului 3, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr.53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si completarile

ulterioare;
prevederile art. 8 alin.(1) si art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului

platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

Fatd de cele mentionate, va convocam de urgenta in vederea consultdrii grilei de salarizare
propuse pentru personalul din cadrul Directiei Generale de Politie Locald, conform anexei.

Sef $eryjciu,

uge meter
Intocmit,

al Minculescu

)

o

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 679/2016 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute in
Regulamentul UE 679/2016, printr-o cerere scrisd, semnaté si datata transmisi pe adresa Primariei Sedtor 3. %
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MUNICIPIUL BUCURESTI
PRIMARIA SECTOR 3
ANEXA NR.3

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL APARATULUI
DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 3 - DIRECTIA
GENERALA DE POLITIE LOCALA, STABILITE CONFORM
LEGII-CADRU NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA
PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

Nr. FUNCTIA PUBLICA Nivel Legea-cadu
ert. grad | gr-tia| studii nr.153/2017
de conducere de executie salariul de baza
1 2 3 4 5 6 7
PUNCTUL I
FUNCTII PUBLICE
A |DE CONDUCERE
1 |Director general II S.S. 13950
2 |Director general adjunct 1I S.S. 12750
3 |Director executiv 11 S.S. 11990
4 |Director executiv adjunct IT S.S. 11350
5 |Sef serviciu II S.S. 10550
6 |Sef birou II S.S. 9110
B |DE EXECUTIE
1 Politist local superior 0 S.S. 4775
1 5133
2 5390
3 5660
4 5802
5 5947
Politist local principal 0 S.S. 3912
1 4205
2 4415
3 4363
4 4752
5 4871
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Politist local

asistent

S.S.

3294

3541

3718

3904

4002

4102

Politist local

debutant

S.S.

3134

3369

3538

3715

3808

3903

Politist local

superior

S.S.D.

4112

4420

4641

4873

4995

5120

Politist local

principal

S.S.D.

3481

3742

3929

4126

4229

4335

Politist local

asistent

S.S.D.

3142

3378

3547

3724

3817

3912

Politist local

superior

S.M.

3281

3527

3703

3888

3985

4085

Politist local

principal

S.M.

3262

3507

3682

3866
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Politist local asistent 0 S.M. 3125
1 3359
2 3527
3 3703
- 3796
5 3891
Politist local debutant 0 S.M. 3115
1 3349
2 3516
3 3692
4 3784
5 3879

*NOTA:

1 Personalul Directiei Generale de Politie Locali beneficiazii de normi de hrani, conform prevederilor
0.G. Nr.26/1994, rep, a H.G.nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a
drepturilor previzute la art. 35"1alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, a Ord. nr.776/2015
pentru modificarea Ordinului MDRAP nr. 496/2015 privind contravaloarea alocatiei valorice a
normei de hrana acordatipersonalului politiei locale gi aprobate prin HCL S 3 nr.101/23.04.2015
privind acordarea normei de hrani personalului Directiei Generale de Politie Locali,
cu modificiirile si completirile ulterioare.

2 Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;

3 Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazii de o indemnizatie lunari in cuantum
de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tari garantat in platii, daci i5i desfisoari
activitatea in domeniul pentrucare detine titlul.

4 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificirile si completirile ulterioare, beneficiazi de o majorare in procent

de 15% fati de salariile de bazi din prezenta grili.
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Nr. FUNCTIA PUBLICA Nivel Legea-cadu
crt. grad gr-tia | studii nr.153/2017
de conducere de executie salariul de baza
1 2 3 4 5 6 7
PUNCTUL II
I |FUNCTII PUBLICE
DE EXECUTIE
1 Politist local superior 0 S.S. 3876
1 4167
2 4375
3 4594
4 4709
5 4827
Politist local principal 0 S.S. 3186
1 3425
2 3596
3 3776
4 3870
5 3967
Politist local asistent 0 S.S. 2690
1 2892
2 3037
3 3189
4 3269
5 3351
Politist local | debutant 0 S.S. 2563
1 2755
2 2893
3 3038
4 3114
5 3192
2 Politist local superior 0 |S.S.D. 3346
1 3597
2 3777
3 3966
4 4065
5 4167
Politist local principal 0 S.8.D. 2682
1 2883
2 3027
3 3178
4 3257
5 3338
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Politist local

asistent

S.S.D.

2581

2775

2914

3060

3137

3215

3 Politist local

superior

S.M.

2682

2883

3027

3178

3257

3338

Politist local

principal

S.M.

2666

2866

3009

3160

3239

3320

Politist local

asistent

S.M.

2555

2747

2884

3028

3104

3182

Politist local

debutant

S.M.

2548

2739

2876

3020

3096
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: grad/ -ti i L .
Nr-| FUNCTII CONTRACTUALE Bt Dayel CHERmTiin
crt. treapta studii nr.153/2017
salariul de baza
2 3 4 5 6
II [FUNCTII CONTRACTUALE
DE EXECUTIE
Guard 0 M/G 2361
1 M/G 2538
2 M/G 2665
3 M/G 2798
4 M/G 2868
5 M/G 2940
*NOTA:

1 in conformitate cu prevederile art.8 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, salariile de bazi de la PUNCTUL II din prezenta anexi
se aplicd functiilor din cadrul urmétoarelor structuri:
Biroul Monitorizare Institutii Publice (cu exceptia functiei publice de conducere de Sef birou)
Compartimentul Pazi Obiective
2 Personalul Directiei Generale de Politie Locald beneficiazi de normi de hrani, conform prevederilor
0.G. Nr.26/1994, rep, a H.G.nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a
drepturilor previizute la art. 35 1alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, a Ord. nr.776/2015
pentru modificarea Ordinului MDRAP nr. 496/2015 privind contravaloarea alocatiei valorice a
normei de hrani acordatiipersonalului politiei locale si aprobate prin HCL S 3 nr.101/23.04.2015
privind acordarea normei de hrani personalului Directiei Generale de Politie Locali,
cu modificiirile si completiirile ulterioare.
3 Salariile de bazi pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim;
Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunari in cuantum
de 50% din nivelul salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati, daci isi desfigoari
activitatea in domeniul pentrucare detine titlul.

4 Personalul scutit de impozit pe venit, conform art.60 pct.1-3 din Legea nr.227/2015 privind

Codul fiscal, cu modificiirile si completiirile ulterioare, beneficiazi de o majorare in procent de 15% %
. L ™
fatd de salariile de bazi din prezenta gril. C \ e, i
— e ANORLU et
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PRIMARIA
SERVICIUL ORGANIZARE RESURSE UMANE

SECTORULUI

BUCURESTI
eteg . .,
L] 0
o o.. : L,
. :._ £ ... = .'.-' e TELEFON (004 021) 318 03 23 - 28 FAX (004 021) 318 03 04 E-MAIL resurseumane @primarie3.ro
et Calea Dudesti nr. 191, sector 3, 031084, Bucuresti, www.primaries.ro

i:ioi\)iANlA

1918-2018 | SARBATORIM IMPREUNA

Nr. inregistrare: 37654/23.01.2019

CATRE,

Prin prezenta, va transmitem alaturat urmitoarele documente:

Proiectul de expunere de motive al Primarului Sectorului 3 pentru modificarea si completarea
Anexelor nr.1, 2 si 3 ale H.C.L.S.3 nr.252/26.06.2018 privind stabilirea salariilor de bazi
aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”
utilizate in cadrul aparatului de specialitate;

e Raportul de specialitate al Serviciului Organizare Resurse Umane;

Proiectul de hotirdre pentru modificarea si completarea Anexelor nr.1, 2 si 3 ale H.C.L.S.3
nr.252/26.06.2018 privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor publice si contractuale

din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate;

in vederea initierii proiectul mai sus mentionat.

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 679/2016 in scopul
indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute in

Regulamentul UE 679/2016, printr-o cerere scrisd. semnata si datata transmisa pe adresa Primariei Sector 3.



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante

RAPORT ;
referitor la proiectul de hotirire inscris la punctul .......... ﬁg’¥ ......... de pe ordinea de zi /
suplimentarea ordinii-de-zi a sedintei ordinare din data de ........... d[ﬁf’/a&(}/?

Comisia de studii, prognoze economico — sociale, buget, finante, intruniti in sedinta din
data de ............ccccooo..... j/ . /-Z’)/ 9q... , a analizat proiectul de hotarire inscris Ia

punctul ......... X;ﬂ ........ de pe ordinea de zi / suplimentarea-ordinii-dezi a sedintei ordinare, si

consideri ca acesta A FOST / NH-A-FOST intocmit in conformitate cu prevederile legale.
In conformitate cu prevederile art. 44 alin.(1) si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001

privind administratia publicd locals, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare,
Comisia de studii, prognoze economico — sociale, buget, finante, avizeazi FAVORABIL /

NEEAVORABIL proiectul de hotirare mentionat mai sus.

Fatd de hotararea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

..................................................................................................................

SECRETAR,
HONTARU VALERICA

PRESEDINTE,

RADU CONSTANTIN
FLEANCU FLORIN

CORNEANU ANTONIO-CIPRIAN
BAETICA NICOLETA MARIANA
MALUREANU LIVIU

ENE STELIAN BOGDAN
TUDORACHE ANDREI-CRISTIAN
POPESCU ROMEO

PETRESCU CRISTIAN




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de administratie publica locala, juridica, apararea ordinii
publice si respectarea drepturilor cetatenilor

RAPORT 7\2;
referitor la proiectul de hotirire inscris Ia punctul \’P ................ e ordmea de zi/
\_)/ é)}

_suplimentarea ordinii-de zi a sedintei ordinare din data de ... . ... 5 i,

Comisia de administratie publica local4, juridica, apararea ordinii pubhce §i respectarea
drepturilor cetétenilor, intruniti in sedinta din data de /0/‘"@/? a analizat

proiectul de hotarare inscris la punctul ...<7 7 ... de pe ordinea de zi / suplimentarea ordimii-de

~Zi a sedintei ordinare, si considera c3 acesta A FOST /NU A FOST intocmit in conformitate cu
prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 si art. 54 alin. (4) din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locald, republicati, cu modificdrile si completirile ulterioare,
Comisia de administratie publicad locala, juridica, apararea ordinii publice §i respectarea
drepturilor cetatenilor avizeazi FAVORABIL / NEFAVORABH. proiectul de hotirire

mentionat mai sus.
Fatd de hotararea comisiei s-au exprimat urmétoarele opinii:

............................................................

..........................................................

.......................................................................................................................

PRESEDINTE, SECRETAR,
VADUVA IULIANA VASILIU MARIAN
Jét el
MEMBRI:
PELINARU CORNEL

BAETICA NICOLETA MARIANA
DOBRE ALEXANDRU
PAUNICA ADRIANA

IACOB CEZAR

ENE STELIAN-BOGDAN

VOINEA INOCENTIU-IOAN



