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Compartiment Control Intern

e Analiza stadiului activitatilor curpinse in Programul de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial din cadrul entitatii pe anul 2020,
astfel incat sa se asigure indeplinirea acestora in termenele prevazute;

e Analiza si verificarea documentelor specifice transmisa de 7 structuri si
consilierea responsabilitatilor cu identificarea/evaluarea riscurilor si a
responsabililor cu intocmirea, actualizarea procedurilor operationale astfel:

> ldentificarea/evaluarea riscurilor asociate obiectivelor
specifice/activitatilor si Tntocmirea documentatiei specifice 1n
conformitate cu cerintele standardelor de control intern managerial:
intocmirea registrului de riscuri, a formularelor de alerta la risc si a
proceselor verbale de sedinta.

» Stabilirea activitatilor procedurabile si a procedurilor operationale ce
necesita revizuire/elaborare in urma reorganizarii activitatii.

e Pregatirea materialelor pentru sedinta Comisiei de monitorizare din data de
10.06.2020:

» Ordinea de zi a sedinteli;

» Pregatirea documentatiei;

» Transmiterea materialelor n vederea avizarii, prin programul in
infocet;

» Redactarea procesului verbal de sedinta,

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in
scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile prevazute

n Regulamentul UE 2016/679, printr-o cerere scrisd, semnata si datata transmisa pe adresa Primariei Sector 3. 1
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e Transmiterea Planului anul de management al PS 3, sefilor de structuri, in

urma aprobarii de catre conducere, in vederea implementarii.

e Asigurarea mentinerii unui nivel adecvat a implementarii urmatoarelor

standarde coform OSGG 600/2018:

» Standardul 8 — Managementul riscului: intocmirea Centralizatorului
privind riscurile identificate Tn cadrul entitatii, evaluarea si prioritizarea
lor, stabilirea nivelului de tolerantd la risc si a madsurilor pentru
gestionarea acestora; elaborarea RR pe entitate si a Planului de masuri
de control pentru gestionarea riscurilor semnificative;

» Standardul 2 — Atributii, functii, sarcini: Identificarea functiilor sensibile
la nivelul fiecarei structuri, stabilirea unor masuri de control adecvate
pentru gestionarea lor;

» Standardul 9 — Proceduri: Actualizarea listei de activitati procedurabile
si a procedurilor operationale, de catre fiecare structura in parte, pentru
toate procesele si activitatile importante;

e Au fost verificate 14 proceduri operationale;

e Consiliere structuri din cadrul entitatii: 7

e Lucrari inregistrate/rezolvate — 25;

e Zilnic: verificarea e-mailului de serviciu, consultarea programului de
legislatie Lege 5, arhivare, copiere documente, scan-uri, convorbiri
telefonice cu reprezentantii directiilor de specialitate, rezolvare documente
repartizate in programul Infocet, alte activitdti stabilite 1n baza

Dispozitiilor Primarului.
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Compartimentul Guvernanta Corporativa

e Tntocmire proiecte de hotarari;
e Intocmire rapoarte de specialitate;
e Intocmire acte aditionale la contract de mandat

e Asigurare consultantd telefonica intreprinderilor publice in vederea unor
clarificari si precizari legate de completarea documentelor necesare pentru
intocmirea proiectelor de hotarare;

e Vizualizarea continutului site-urilor Tntreprinderilor publice in vederea
verificarii respectdrii de catre acestea a cerintelor de transparenta;

e Evaluarea principalelor riscuri asociate obiectivelor si activitatilor din cadrul
compartimentului prin intocmirea Registrului de riscuri (inclusiv documentatia
aferenta: Formularele de Alerta la Risc si Procesul Verbal al sedintei de analiza a
riscurilor) si a Planului masurilor de control pentru diminuarea riscurilor pentru
anul 2020;

e Intocmirea Listei functiilor sensibile si a Planului pentru asigurarea diminudrii
riscurilor asociate functiilor sensibile pa anul 2020;

e Desfasurarea activitatilor in Comisia de selectie de membri in cadrul Consiliilor
de Administratie ale unor intreprinderi publice;

e Zilnic activitati administrative: copiere documente, scan-uri, convorbiri
telefonice cu reprezentantii intreprinderilor publice, verificarea e-mailului de
seriviciu, rezolvarea documentelor repartizate in programul Infocet, arhivare
fizicd a documentelor elaborate de compartiment, studiu documente transmise

spre consultare;




