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SOLICITARI

1. Modificarea termenului de depunere a ofertelor cel putin pana luni 27 Septembrie 2021.

2. Clarificarea cétre piata referitor la cerintele din propunerea tehnica liniuta 1 (portofoliul de clienti) si 2 (valoare
totald a contractelor) sintagma directori se referd la pozitii de management/conducere din intreprinderi publice sau
private.

3. Clarificarea cétre piata referitor la cerintele din propunerea tehnica liniuta 6 (managerul de proiect) si 7 (2
experti din echipa) ca experienta acestora trebuie sa existe in proiecte similare de recrutare si selectie administratori sau
pozitii de management/conducere din intreprinderi publice sau private.

RASPUNS

1. Termenul de depunere a ofertelor se decaleazi pana in data de 27.09.2021 ora 16:00.

Referitor la punctele 2 si 3 facem urmitoarele precizari:

o art. 10 al Anexei 1 la HG nr. 722/2016 precizeaza ,,cu luarea in considerare a criteriilor mai jos enumerate, dar
Jard a se limita la acestea” pe care il interpretam in sensul in care prevederile legale reprezinta conditiile minime, iar
Autoritatea Publica Tutelara poate adauga si alte conditii pe care le considera oportune sau necesare.

¢ laliniuta 6 se mentioneaza ,administrare la societiti din sectorul public sau privat si care s-au concretizat cu
ocuparea acelor pozitii”

e este important sa pastram in caietul de sarcini prevederile legale referitoare la Guvernanta Coroporativa, in acest
sens nu consideram oportun schimbarea sintagmei de ,,directori” cu ,,pozitii de management/conducere” deoarece in
companiile private se folosesc diferiti termeni referitoare la management, in functie de vechime, pozitie in companie,
etc, cum ar fi ,, middle management”, ,top management”, iar din punctul nostru de vedere expresia cea mai corecta si
completa referitoare la pozitia pe care trebuie sa o recrutam si experienta relevanta este cea mentionata in art. 10 al
Anexei 1 la HG nr. 722/2016 ,pentru selectia administratorilor sau directorilor la intreprinderi publice sau private”



