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Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti implementeaza proiectul
»,NU coruptie, DA integritate!”

Cod SIPOCA: 1153, Cod MySMIS: 151706

Incepand cu data de 04.03.2022, Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, in calitate de beneficiar,
implementeaza in parteneriat cu Dlrect1a Generald Anticoruptie, proiectul cu titlul ,,NU coruptie, DA
integritate!”, cod SIPOCA 1153/ cod MySMIS 151706. Contractul de finantare a fost incheiat cu Ministerul
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, in calitate de Autoritate de Management al Programului
Operatlonal Capacitate Administrativa.

Valoarea totala eligibila a proiectului este de 315.570,98 lei, din care 252.456,80 lei reprezinta
finantare nerambursabila din Fondul Social European, finantarea din bugetul national de stat este de 39. 376,80,
iar contributia beneficiarului este de 23.737,38 lei prin Programul Operational Capacitate Administrativa
(POCA) 2014 - 2020, Axa prioritara 2: Admlmstratle publica si sistem judiciar accesibile si transparente,
Obiectivul Specific 2.2: Cresterea transparentei, eticii Si lntegrltatn in cadrul autoritatilor si institutiilor
publice, in cadrul Cererii de Proiecte POCA/92372/2 (CP15/2021 pentru regiunea mai dezvoltata}, ,Sprijinirea
masurilor referitoare la prevenirea coruptiei la nivelul autoritatilor si institutiilor publice locale”.

Durata de implementare a proiectului este de 16 luni, incepand cu data de 04 martie 2022.

Obiectivul general al proiectului consta in cresterea transparentei, eticii si integritatii Primariei
Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti prin implementarea unor masuri de prevenerire a corupt1e1 in parteneriat
cu Directia Generala Anticoruptie. Adoptarea si implementarea unor masuri anticoruptie sunt necesare
prevemrn savarsirii unor fapte de coruptie in acord cu respectarea principiilor transparentei, legalitatii,
eficacitatii si supremat1e1 interesului public care sunt absolut indispensabile in buna funct1onare a institutiei
Primariei Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt urmatoarele:

0Ss1: Imbunatatlrea capacitatii Primariei Sectorului 3 de a preveni faptele de coruptie prin dezvoltarea
unui mecanism de management al riscurilor de coruptie;

Os2: Dezvoltarea cunostintelor si competentelor personalului Primariei Sectorului 3 si alesilor locali in
vederea cresterii gradului de etica si integritate;

0S3: Cresterea gradului de constientizare a societatii civile si a personalului administratiei publice in
vederea dezvoltarii nivelului de educatie anticoruptie la nivelul Sectorului 3;

0S4: Certificarea sistemului de management anti-mita ISO 37001 in vederea asigurarii integritatii la
nivelul Sectorului 3.

In acest sens, prin implementarea activitatilor proiectului, se urmareste atingerea urmatoarelor
rezultate:

- Persoane certificate la finalizarea cursurilor in domeniul prevenirii coruptiei, eticii si integritatii;
- Standard ISO-37001:2016 implementat si certificat la nivelul Primariei Sectorului 3;

- Elaborarea urmatoarelor documente: Procedura operationala privind managementul riscurilor de
coruptie, Procedura privind evaluarea incidentelor de integritate, Registrul riscurilor de coruptie;

- Campanie anticoruptie implementata.

Pentru detalii suplimentare legate de acest proiect, persoana de contact este:
Diana Manole - Manager Proiect, e-mail: strategii@primarie3.ro.
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